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Dordogne
PERIGC)RDf

DIRECTION DE L'ORGANISATION ol ‘ h ‘
* i al

ET DU DEVELOPPEMENT TERRITORIAL . o
Taa an aat
Direction des Ressources Humaines ¢ [ERERE:
L : s :
N* 2015 DEL 575 TTERRARLLL.
] ]
*® '’ 4
LE PRESIDENT OU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA DORDOGNE, prrre i
Vi) e Code Général des Collectivités Terrltoriaies, ’
L]
VU la loi n® 82-213 du 2 mars 1982, modlfiée et complétés, relative aux droits et libertés des communes, des départﬁeme-m‘%ﬁ Bt
[N

“R'\b [Er—
ot

et des régions,
VU la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984, modifiée et complétde, portant dispositions statutaires relatives & la Fonction P'ubueque: Ly
Territoriale, i
vU l'arrété de M. le Président du Consell départemental da fa Dordogne n° 2015 DEL 056 du 2 avril 2015 portant nomination

de M, Marc BECRET en qualité de Directeur Genéral des Services Dépzrtemeantaux de |a Dordogne,

vU larrété de M. l& Président du Consell départemental de la Dordogne n” 2015 DEL 060 du 2 avril 2015 portant nomination

de Mrme Sophle 'HOTE en quallté de Directeur Général Adjeint, chargé de la Direction Départementale de la Sofidarite et de

la Prévention,

VU l'arrété de M, le Président du Consell départemental de fa Dordogne n® 2015 BEL 251 du 2 avril 2015 modifié portant
nomination de Mme Anne-Maria DE MARCO en qualité de Directrice-Adjcinte de a2 D.D.5.P., Conseiillére Technique du Pble

Action Sociale Territorialisés,

SUR |3 proposition de M. le Directeur Général des Services Départementaux de [a Dordogne,

;
i
!
i
)
i

ARRETE

ARTICLE 1 : Madame Brigltte RISSER est NOMMEE RESPONSABLE de 'UNITE TERRITORIALE de PERIGUEUX au Pale Action
soclale Territorfalisée & 1a Diraction Départementale de la Solidarité et de la Prevention.
ARTICLE 2 : Sur proposition de Mme le Directeur Général Adjoint, chargé de la Direction Départementale de |3 Solidarité at
de |a Prévention, délégation de signature est donnée a Mme Brigitte RISSER, Responsable de I'Un(té Territoriate de Périgueux
pour toutes les matigres relevant de sa compétance.
ARTICLE 3 @ En cas ¢'absence ou d'ampéchement de Mime Brigitte RISSER, Responsable de I'Unité Territorlale de Périgueus,
la delégation de slgnature qui lui est consentle sera exarcée par les Responsables Adjolnts chacun pour ce gui les concerne
ou par le Respansable Adjoint présent, a savolr:

- Mime Laurence PUGNET, Responsable Adjoint Enfance-Famille,

- Mme Julie CIBROT, Responsable Adjoint Enfance-Famliite,

- Mme Yalérie DE PAUW, Responsable Adioint, chargé de |'Insertion,

- M. Renaud RIBAYROL, Respansable Adjoint chargé de ['Insertion.

ARTICLE 4: Mme Brigitte RISSER est chargée de 'dvaluation des sgents placés sous son autorité conformément A
I'organigramme des évaluateurs.

ARTICLES : Cet arrété prend effet & compter du 1% NOVEMBRE 2015,

ARTICLE 6 : Le Directeur Général des Services Départemantaux de la Dordogne, le Directeur Général Adjoint, charge de la
[.0.5.P., la Directrice Adjointe-Conseillére Technlque du Péle Action Soclale Terrltorialisée, les Responsables Adjoints
Enfance-Famllle et les Responsables Adjoints chargés de lnsertlon de 'Unité Terrlterfale de  Périgueus,
pMme Brigitte RISSER et le Payeur Départemental sont chargés, chacun en ce aul le concerne, de Mexdeutlon du présent
arrdté qui sera publie au Recuel! des Actes Administratifs de la Dordogne,

Fait g.8dnguaux, le 27 OCTOBRE 2015
ARESUBENT,
&K

Le présant arrété peut dtre contesté par vale de recours devant le tribunal administratif de Bordeatsx,
et ep dans un défal de deux mois 0 compter de sq noi‘r'ﬂ?)tion I lintéressé et de sa publication pour les tlers, ;
i




Dordogne
PERIGORD

EEDEI’QWEMENT dordognefr

DIRECTION DE L’ORGANISATION
£T DU DEVELORPEMENT TERRITORIAL

Directicn des Ressources Humaines

N° 2015 DEL 576

LE PRESIDENT U CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA DORDOGNE,

LI I

VU |e Code Général des Coliectivités Tarritoriales, i
VU la tol n° 82-213 du 2 mars 1982, modifiée et compltés, relative aux drelts et libertés des communes, des départafiehts,
et des régians, EIE i
VU la loi m° 84-53 du 26 janvier 1584, modifiée et compldtée, portant disposltions statutalres relatives a 1a Fonction Publique
Territoriale,

wU Varrété de M. le Président du Consell gépartemental de ia Dordogne n® 2015 DEL 268 du 2 avrii 2015 portant nomination
de Mme Laurence PUGNET an qualité de Responsable Adjelnt Enfance-Famllle de I'Unité Territoriale de Périgueux au Péle
Action Soc/sle Territorialisée de fa D.D.S.P,

VU I'arrété de M, le Prdsident du Conseil départemental de |a Dordogne n® 2015 DEL 056 dy 2 avrll 2015 partant nomination
de M. Marc BECRET en quallté de Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemenital de la Dordogne n® 2015 DEL 060 du 2 avrlt 2015 portant nomination
de Mme Sephie L'HOTE en qualité de Directeur Général Adjaint, chargé de la Direction Départementale de la Solidarits et de
|a Prévention,

VU {'arrété de M. le Président du Consell départemental de la Dordegne n® 2015 DEL 251 du 2 avril 2015 modifié portant
nomination de Mme Anne-Marle DE MARCO en qualité de Directrice-Adjointe de la D.0.S.P., Conseiliere Technigue du Pdle
Action Sociale Territorlalisée,

VU Farrété de M. fe Président du Cancell départemantal de la Dordogne n® 2015 DEL 575 du 27 octobre 2015 portant
namination de Mme Brigitte RISSER en qualite de Respansable de 'Unité Territorlale de Périgueux,

SUR la preposition de M. la Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne,
ARRETE

ARTICLE 1 : arrété de M, le Président du Conseil départemental de fa Dordogne n” 2015 DEL 268 du 2 avril 2015 susvisé
est abrogé.

ARTICLE 2 : Madame Laurence PUGNET est NOMMEE RESPONSABLE ADIOINT ENFANCE-FAMILLE de FUNITE TERRITORIALE
de PERIGUEUX au Pdle Actlon Socisle Tarritorialisée & la Diregtion Départementsle de Ja Solidarité et de la Prévention,

ARTICLE 3 Mmie Laurence PUGNET est chargée de I'évaluation des agents placés sous son autarité conformément 3
I"'organigramme des évallateurs,

ARTICLE 4 : Cet arrété prend effet & compter du 1% NOVEMBRE 2015,

ARTICLES : La Directeur Général des Services Départemantaux da la Dordogne, le Directeur Général Adjoint, chargé de la
D.0.5.P, la Directrice Adjointe-Conseilliére Yechnigue du Pdle Action Sociale Territorialisée, le Responsable de 'Unité
Territoriale de Périgueux, Mme Laurence PUGNET et ie Payaur dénartemantal sont chargés, chacun en ce qul le concerne, de
I'exdcution du présent arrété qui sera publié au Recueil des Actes Administratifs de la Dordogne.

i lation, Falt & Périgugus, le 27 GCTOBRE 2015
Pepar por dildgacion, LE PRESIDEMT
L I8 et FERErTIe

Le présent arrété peut 8tre conteste par vole de recours devant le tribunal administrotif de Bordeaus,
of re dons un déloi de deux mas & compler de sa notification & lintéressé et de sa publication pour les tiers.
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CIRECTION DE U'ORGANISATION
ET DU DEVELOPPEMENT TERRITORIAL

Direction das Ressources Humaines

N*® 2015 DEL 577

&
+

LE PRESIRENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA DORDOGNE, #

a5 ; k]
Ed

VU le Code Général des Collectivités Terrltariales,

VU da loin® 82-213 du 2 mars 1982, modifiée et complétée, relative aux droits et libertés des communes, des départ_"'a:r’ﬁ‘e’h:{t:?

et des reglons, LiTEE

YU {ainl 17 84-53 du 26 Janvier 1984, modifide st complétée, portant dispositions statutaires refatives & la Fonctlon PLbbdud

Territariale,

VU arrété da M, le Président du Consell départemental de la Dordogne n® 2015 DEL 265 du 2 avril 2015 portant nomination

de Mrne Julle CIBROT en qualité de Responsable Adjoint Enfance-Famille de 'Unité Territoriale da Pérlgueux au Péle Action

Sociale Territorislisée da la D.O.SP.,

VU l'arraté de M. le Président du Consell départamental de s Dordogne n® 2015 DEL 056 du 2 avril 2015 partant nominaticn

de M. Mare BECRET en qualité de Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne,

VU l'arrdté de M. le Président du Conseil dépariamental de [a Derdogne n® 2015 DEL D60 du 2 avrll 2015 portant nomination

de Mme Sophie L'HOTE en quallté de Directeur Général Adjeint, charge dela Direction Départementale de la Solidarlté et de

la Prévention,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemantal de la Dordagne n® 2015 DEL 251 du 2 avril 2015 modifié portant

nemination de Mme Anne-Marie DF MARCO an qualité de Directrice-Ad]ointe de la D.D.S.F., Conseillére Technigue du Phle

Actlon Sociale Territorialisse,

VU 'arrété de t. le Président du Cansell départemental de fa Dordogne n® 2015 DEL 575 du 27 octobre 2015 portant

nomination de Mme 8rigltte RISSER en quallté de Responsable de I'Unité Territoriale de Périgususx,

SUR la proposition de M. |a Directeur Général des Services Départerneantaux de la Dordogne,

ARRETE

ARTICLE 1 : U'arrété de M. le Président du Consell départemental de la Dordogne n® 2015 OEL 269 du 2 avril 2015 susyisé
gst abrogé,

ARTICLE 2 + Madame Julle CIBROT est NOMMEE RESPONSABLE ADJOINT ENFANCE-FAMILLE de PUNITE TERRITORIALE de
PERIGUEUX au Pale Actlon Soclale Territorialisée & la Directlon Départementale de la Solidarité et de |la Prévention.

#i'organigrammae des évaluateurs,
ARTICLE 4 Cet arrété prend effet 3 compter du 1% NOVEMBRE 2015,

ARTICLES : Le Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne, le Directeur Général Adjoint, chargé
de la D.0.S.P., 18 Directrice Adjointe-Conseillére Technique du Péle Action Sociale Territoriallsée, le Responsable de 'Unité
Territorlale de Périgueux, Mme Julie CIBROT et e Payeur départemental sont chargés, chacurr en ce qui ke concerne,
de 'axérution du présent arrété qui sera publié au Recueil des Actes Administratifs de la Dordogne.

Fait & Périgueux, le 27 OCTOBRE 2015

Patrick BECUREOL

Le présent orréte peut 8tre contesté par vole de recours devant fe tribunal odministratif de Bordeaus,
et ce dans un délai de deux mois & comptar de so notification & l'intéresse et de sa publication pour fes tlers.
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Dordogne

DIRECTION DE L'ORGANISATION s

ET DU DEVELOPPEMENT TERRITORIAL .
Direction des Ressources Humaines g

N" 2015 DEL 578
LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA DORDOGNE, o

Vi le Code Général des Collectivités Territoriales,
VU la loi n* 82-213 du 2 mars 1982, modifiée et complétée, relative aux droits et libartds des communes, des départegkep;cs

at des réglons,
VU la lof n® 84-53 du 26 janvier 1984, mudifiée et complétée, portant dispositions statutaires relatives & la Fonctlon Pub\\que

Territorisie,

VU Jarrété de M, le Président du Conseil départemental de la Dordogne n® 2015 DEL 270 du 2 avrll 2015 portant nemination
de Mme Valérie DE PAUW en qualité de Responsable Adjoint chargéd de I'insertion de I'Unlté Tarritorlale de Périgueux au
Pole Action Saciale Territorizlisée de 12 D.D.S.P,,

VU larrété de M. fe Présicdent du Conseil départemental da |a Dordogne ri® 2015 DEL 055 du 2 avril 2015 portant nomination
de M. Marc BECRET en gualité de Directeur Général des Services Départementaux de {a Dordogna,

VU l'areété de M. le Prasident du Conseil départemental de la Dordogne n® 2015 DEL 060 du 2 avril 2015 portant nominatlon
de Mme Sophle L'HOTE en qualité de Directeur Général Adjoint, chargé de |a Direction Départementale de la Solidarlté et de

fa Prévention,
VU larrété de M. le Président du Consell départemental de la Dordogne n® 2015 DEL 251 du 2 avril 2015 madifié portant
nomvination de Mme Anne-Marie DE MARCO en quelité de Dlrectrice-Adjointe de 1a 0.0.5.P., Conseillare Technigue du Phle

Action Sociaie Territorialisée,
VU Farrété de M. la Président du Conseil départemental de {2 Dordogne n® 2015 DEL 575 du 27 octobre 2015 portant
pnomination de Mme Brigltte RISSER en qualité de Responsable de I'Unité Territoriale de Périgueux,

SUR la proposition de M. le Directaur Général des Services Départementaux de la Dordogne,
ARRETE

ARTICLE 1 : L'arrété de M. le Président du Conseli départemental de fa Dordogne n® 2015 DEL 270 du 2 avril 2015 susvisé
est abrogé,

ARTIGLE 2 @ Madame Valérie DE PAUW est NOMMEE RESPONSABLE ADJQINT CHARGE DE L'INSERTION de FUNITE
TERRITORIALE de PERIGUEUX au Pdle Actlon Sociale Terrltorialisée & Ja Direction Départementale de I Solidarité et de fa
Prévention,

ARTICLE 3 : Mre Valarie DE PAUW est chargée de 'gvaluatlon des agents placés sous son autorité conformément &
l'arganigramme des évaluateurs.

ARTICLE 4 : Cet arrété prend affet 4 compter du 1% NOVEMBRE 2015.

ARTICLES : Le Directeur Général des Sarvices Départementaux de [3 Dordogne, le Directeur Général Adjoint, chargé e Ia
D.0.5.P., |3 Direcirice Adjointe-Conselllere Technigue du Pdle Action Sociale Territoriallsée, le Responsable de ['Unité

Territoriale de Périgueux, Mme Valérle DE PAUW et le Payeur dégartemental sont chargés, chatun en ce qui |8 concerne, de
I'exdcution du présent arrété qui sera publié au Recuell des Actes Administratifs de la Dordogne,

Fait & Périgueux, le 27 OCTOBRE 2015

Patrick BSCURIGL,

iLe présent arrété peut Blre contesté par voie de recovrs devant le tribunal administratif de Bordeaus,
ot co dans un délai de deus mals & compter de sa notification 4 intéressée et de so publication pour les tiers,
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Dordogne
PFRIGORD){ ’

EDEPARTEMERNTALE LA

DIRECTION DE L'ORGANISATICN

ET DU DEVELOPPEMENT TERRITORIAL

Direction das Ressources Humaines

N° 2015 DEL 579

LF PRESIDENT DU CONSEIL DEFARTEMENTAL DE LA DORDOGNE, 4

VU la Code Général des Collectivitds Territoriales, b
VU I3 ol n® 82-213 du 2 mars 1982, modiflée et compléitée, refative aux droits et fibertés des communas, des départ’emmts
et des régions, Voo
YU I3 loi n® 84-53 du 26 Janvier 1984, modifiée et complétée, portant dispositions statutaires relatives a la Fonction Pubhque
Tarritorlale,

VU Farrété de M. le Président du Consell départemental de 1 Dordogna n® 2015 DEL 271 du 2 avril 2015 pertant nomination
de M. Renaud RIBAYROL en guzlite de Respensable Adjoint chargé de I'lnsertion de ['Unlte Territoriale de Périgueux au Pdle
Action Sociale Terrftorialisée de fa 0.D.5.P,,

VU larrété de M. le Présidant du Consell départemental de fg Dardogne n® 2015 DEL 056 du 2 awril 2015 partant nomination
de M. Mare BECRET en gualité de Directeur Géndral des Services Départementaux de la Dordogne,

VU 'arrété de M. le Président du Consell départemental de [a Dordegne n” 2015 DEL 060 du 2 avril 2015 portant namination
de Mme Sophis L'HOTE en qualité de Directeur Général Adjoint, chargé de 2 Direction Départementale de la Solidarité et de

|3 Prévention,
VU l'arrété de M. e Président du Consell départernental de la Dordogne n® 2015 DEL 251 du 2 avril 2015 modifié portant
nominadlan ds Mme Anna-Marie DE MARCO en qualité de Directrice-Adjointe de la 0.0.5.P, Conseillére Technigue du Pole

Action Sociale Territorialisee,
VU I'arrété de M. le Président du Conseil départemental de [a Dordogne n® 2015 DEL 575 du 27 octobre 2015 portant
nomination de Mme Brigitte RISSER e qualité de Respansable da 'Unité Tervitoriale de Périgueu,

SURa proposition de M, le Directeur Général des Services Departementaux de ia Dordogne,

ARRETE

ARTICLE 1 U'arrété de M. |z Président du Consell départemental de la Dordogne n® 2015 DEL 271 du 2 avril 2015 susvisé
ast alrogé,
ARTICLE 2 Monsieur Renaud RIBAYRQL est NOMME RESPONSABLE ADJOINT CHARGE DE LINSERTION de ['UNITE
TERRITORIALE de PERIGUEUX au Pdle Actlon Soclale Territorialisée a la Diraction Départementale de la Sofldarité et de la
Préavention.

ARTICLE3: M, Renaud RIBAYROL est chargé de Tévaluation des agents placés sous son autorfte conformgrment &
Vorganigramme des évaluateurs.

ARTICLE 4 : Cet arrété prend effet & comprer du 1‘" NOVEMERE 2015.

ARTICLES : ie Diracteur Généra! des Services Départementaux de la Dordogne, le Directeur Général Adjoint, charge de la
D.05P., la Directrice Adjointe-Conselllére Technique du Péle Action Sociale Territorislisée, le Responsable de FUnité
Territorizle de Périgueux, M, Renaud RIBAYROL et le Payeur départemental sont chargés, chiacun en ce qui le conceme, de
fexéoution du preésent arrdté qui sera publié au Recuel! des Actes Administratifs de la Dordogne.

Fait & Périgueuy, le 27 OCTOBRE 2015
LE PRESIDENT,

D senptintion,
' e :‘ S “(aﬂﬁ ngmm
A ! *{) W ‘i““ﬁﬂ%:%ﬂ

Fasrick ESCUBIOL

Le présent arrité peut étre contesté par vole de recours devant le tribunal administratif de BortleouX,
et ca dans un délar de deux mols & compter de sa notification & lintéressé et de sa publication pour fes tiers,
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Dordogne
PERIGORD

L REPARTEMENTIREIEEIEN

DIRECTION DF L'ORGANISATION L
ET DU DEVELOPPEMENT TERRITORIAL toha
so b.;

Direction des Ressources Humaines
‘:; rheps R
N® 2015 DEL 580 cran
::;-a Wal vk

LE PRESIDENT DY CONSEH DEPARTEMENTAL DE LA DORDOGNE,

#

VU le Code Général das Collectlvités Territorlales,
s et
AR
i’ |3
7

*
YU a loi n® 82-213 du 2 mars 1982, modifiée et complétée, relative aux drolts et libertés des communes, des départenigm
des réglons,

v

VU la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984, madifiée et complatée, portant dispositions statutalres relatives & la Fonction Pu‘b?id ue
Territoriale,

v Farrété de M. le Président du Congell aépartemental de |a Dordegne n® 2015 DEL 251 du 2 avril 2015 portant nomination
de Mme Anne-lvisrie DE MARCO er gualité de Directrice-Adjointe de la D.0.5.P,, Consefllére Technique du Pdle Action Soclale
Territoriallsée,

VU l'arréte de W le Prasident du Conseil départemental de [a Dordogne n® 2015 DEL 056 du 2 avrll 2015 portant nomination
de M, Marc BECRET en qualité de Directeur Ganara! des Services Départementaux de la Dordogne,

VU ['arrété de M. e Président du Consell départemental de |a Dardogne n® 2015 DEL 060 du 2 avrll 2015 portant nomination
de Mme Sophie L'HOTE en qualité de Directeur Géndral Adjoint, chargé de |a Direction Départementale de la Solidarité et de la
Prévention,

YU 'arrété de M. fe Président du Conseil départemental de ia Dordogne n® 2015 REL 201 du 2 aveil 2015 portant nomination
da M. Jean-Pierre HOTTIALK en qualité d'Adjoint al Directeur Général Adjoint chargé ce 1a D.D.SP,

CONSIDERANT la note d'affectation n® 3483 en date du 16 octobre 2015 qui confére 2 Mme Brigltte RISSER, Vintérim des
fonctions de Responsable d'Unité Terrltoriale Jusgu’au 30 novembre 2015, date de son remplacemeant sur ce poste,

"
¥

SUR la proposition de M. le Directeur Général des Services Départementaux de la Dordaogne,

ARRETE

ARTICLE L : Les dispositions de Varticle 4 de Parrété de M. le Présidert du Consell départemental de la Dordogne
nn® 2015 DEL 251 du 2 avril 2015 susvlsé sont modlfides et remplacées comme suit

.« ARTICLE 4 » En cag d'absence ou d'empéchement de Mme Anne-Marie DE MARCO, lo délégation de signature
qui lul est cansentie sera exercée pour tovtes les mutitres relevant de leur Unité Territorivle, par:
- ime Corinne AUBINEAU, Responsable de I'Unité Terrltariale de Sercerac-EsT,
- M. Patrick PERRIN, Responsable de I'Unité Territoriale de BERGERAC-OUEST,
- Mme Karine EYROLLES, Responsable de I'Unité Territoriole de HAUTEFORT,
- Mme Briyitte RISSER, Responsable de 'Unité Territoriale de Mussinan (INTERM),
- M. Bernord BAZINET, Responsable de 'Unité Terrtoriole de NONTRON,
- iime Brigitte RISSER, Responsgble de I'Unité Territoriole de PERIGUEL,
- Mime Loure MARTIN, Responsable de ('Unfté Territorfale de RIBERAC,
- Mme Nicole BRYARD, Responsable de I'Unite Territorlale de SARLAT »..,

ARTICLE 2 Cet arrété prend effet & compter du 1% NOVEMBRE 2015,

ARTICLE 3 : Le Directeur Géndral des Services Départementaux de la Dordogne, le Directeur Général Adjoint, chargé de la
D.D.S.P., Mesdames et Messleurs les Responsables das Unités Territariales, Mme Anne-tMarie DE MARCO et le Payeur
départemental sont chargés, chacun en ce qui le concerng, de l'exéoytion du présent arrété qui sera nublié au Recuell des

Actes Adminlstratifs de 1a Dordogne,

P wopdf

Pusrich BSCUREOL

Le présent arrdté peut £ire contestd par voie de recours devant fe tribunel administratif de Bordeoux,
et ce dans un deélal de deux mois & compter de so notificgrion & lintéressée et de su publication pour les tlers,
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DIRECTION GENERALE DES
SERVICES DEPARTEMENTAUX

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL,

VU le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment son article L 3221-3,
VU le Code des Marchés Publics, et notamment scn article 22,

VU les délibérations du Conseil départemental n** 15-209 et 15-214 du 2 avril 2015 portant
délégation de compétence au Président du Conseil départemental en matiere de marchés
publics et élection des représentants du Conseil départemental a la Commission d’Appel
d'Offres,

SUR proposition de M. le President du Conseil départemental,

- ARRETE -

ARTICLE 1"
Les dispositicns de 'arrété 110382 en date du 18 avril 20171 sont abrogées.

ARTICLE 2 :

M. Jeannik NADAL, Vice-président chargé des finances, de I'administration générale,
des marchés publics et rapporteur du Budget assure la présidence de la Commission d'Appel
d’'Offres.

ARTICLE 3 :

M. Jeannik NADAL, M. le Directeur Général des Services Départementaux sont
chargés, chacun en ce qui le concerne, de V'exécution du présent arrété qui sera pubfié au
Recueil des Actes Administratifs du Département de la Dordogne.

Faita Périgueux,le § § Jam 2015

Les décisions administratives peuvent étre contestées par voie de recours devant le Tribtmal administratif, et ce dans un délai de
deux mois & compfer de |a date de $ur publication ou de leur notification



SERVICE DES AFFAIRES JURIDIQUES ET DES
PROCEDURES CONTRACTUELLES

Délégation d'autorisation d'ester en justice

10



Dordogne =
PERIGORD%\

dordogne.fr

DIRECTION DES FINANCES ET DES

MOYENS e
Service des Affaires Juridiques et des : _ ' 0"

Procédures Contractuelles

160001

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA DORDOGNE,

VU le Code général des collectivités territoriales et spécialement I'article 1.3221-10-1,

VU la délibération du Conseil départemental n® 15-213 en date du 2 avrif 2015 déleguant au
président la compétence d’ester en justice pour fe compte du Département,

VU Varticle L.132-7 du Code de V'action sociale et des familles,

VU la requéte initiale expédide au Tribuna! de Grande Instance de Périgueux en date
du 31 décembre 2015 concernant Mme DESVERGNE Denise, hébergée & VEHPAD,
Place Maurice Thorez — 24110 SAINT LEON SUR L'ISLE, au titre de Paide sociale,

CONSIDERANT qu'il y a lieu de défendre les intéréts du Départernent et de désigner le Service
des Affaires Juridiques et des Procédures Contractueiles pour en assurer le suivi,

\ - ARRETE
en exécution des pouvoirs déiégués susvisés,

ARTICLE 1: la décision de défendre les intéréts du Departement devant la juridiction de la
familie concernant Ja requéte en fixation de l'obligation slimentaire  due @
Mme DESVERGNE Denise et de désigner le Service des Affaires juridiques et des Procédures
contractuelles pour en assurer le suivi.

ARTICLE 2 ; Monsieur le Directeur Général des Services Départementaux est chargé de
'exécution du présent arréte.

Fait & Périgueux, le 0 5 JAN, 2016

POUR LE PRESIDENT ET PAR DELEGATION
LE DIRECTEUR GENERAL ADIOINT
DIEECTICN DES FINAKCES ET DES MOYENS

POUR AMPLIATION . e

POUR LE PRESIBENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL \E\LA
. 5
ET PAR DELEGATION PHILIP PORTE

£5 AFFAIRES PURIDIOUES

ET DES PROCEFIRES W UELLES

Les dénisions mdministratives pelivent &tre conlestées par vole de recours devantie Tribunal agministratif, et ce dans un délai de
deux mols 4 compter de la date de leur publication ou dé leur netitication ‘
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LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA DORDOGNE, :

VU le Code général des collectivités tertitoriales et spécialement Uarticle L.3221-10-1,

VU la délibération du Consell départemental n® 15-213 en date du 2 avril 2015 déléguant au
Président la compétence d’ester en justice pour le compte du Département,

VU Farticle L.132-7 du Code de V'action sociale et des familles,

VU la requéte initiale expediee au Tribunal de Grande Instahce de Périgueux en date
du 30 décembre 2015 concernant Mme LAJUS Yolande, hébergée & V'EHPAD du Centre
Hospitalier d'Excideuil, 2 allée André Maurois — 24160 EXCIDEUIL, au titre de I'aide sociale,

CONSIDERANT qu'il v a lieu de défendre les intéréts du Département et de désigner le Service
des Affaires Juridigues et des Procédures Contractuelles pour en assurer je suivi,

ARRETE ,
en exécution das pouvoirs délégués susvisés,

ARTICLE 1: la décision de défendre les intéréts du Département devant la juridiction de la
famille concernant la requéte en fixation de lobligation alimentaire due @
Mme LAJUS Yolande et de désigner le Service des Affaires juridigues et des Proceédures
contractuelles pour en assurer le suivi.

ARTICLE 2 : Monsieur le Directeur Général des Services Départementaux est charge de
lexécution du présent arréte.

Fait 2 Périgueux, le § 5 AN, 2016

POUR LE PRESIDENT ET PAR DELEGATION
LE DIRECTEUR GENERAL ADJOINT
DIRECTION DES FINANCES ET DES MOYENS

POUR AMPLIATION
POUR LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL
ET PAR DELEGATION
LE CHEF DE SERVICE DES AFFAIRES JURICAQUIES

PHILIPPE LARDRTE

Les décislons acministratlves pelivent &tre contestées par voie de recours devant e Tribunal administratif, et ce dans un délai de
deux mois 3 compler de la date de jeur publication ou de leur notification
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LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA DORDOGNE, _

VU le Code général des collectivités territoriales et spécialement l'article 1.3221-10-1, «=v.

€
‘

T [ 16t
t

VU la délibération du Conseil Départemental n® 15-213 en date du 2 avril 2015 déléguant au
Président la compétence d’ester en justice pour le compte du Département,

VU l'accident de la circulation et la dégradation d’un panneau de signalisation survenu le
11 novembre 2015, commis par Monsieur A. , sur la route départementale n°5, sur la
commune de BOULAZAC,

VU avis & victime adressé au Département par Monsieur le Procureur de le République de
Périgueux pour faire valoir ses droits et demander réparation de son préjudice le
19 janvier 2016,

CONSIDERANT qu’il v a lieu de défendre fes intéréts du Département, de désigner le Service
des Affaires Juridigues et des Procédures Contractuelles pour ce faire,

ARRETE
en exécution des pouvoirs délégués susvisés,

ARTICLE 1: la décision de défendre les intéréts du Département et de désigner
Madame MAZEAL pour faire valoir les dreits du Département le 19 janvier 2016 devant le
Procureur de la République de Périgueux.

ARTICLE 2 : Monsieur le Directeur Général des Services Départementaux est charge de
l'exécution du présent arrété qui sera publié au Recueil des actes administratifs. ‘

Fait a Périgueux,le [} 5 1aN 2016

POUR LE PRESIDENT ET PAR DELEGATION
LE DIRECTEUR GIENERAL ADICINT
DIRECTION DES FINANCES ET DES MOYENS

POUR AMPLIATION

POUR LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL
FTPAR DELEGATION

LE CHEF DE SERYICE DET AFFAIRESJU}IIEDIQUES

ET DES PRCEZ[E Lo TR/TT JELLES
NA

A' ]‘cr U‘ A }

&
Les déslsions administratives peuvent éfre contastées par voie de recours devant [e Tribunal administratif, et ce dana un délal de
deux mols & compter de la date de leur publication ou dé lsur ngtfication
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LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA DORDOGNE,

VU la délibération du Conseil départemental n° 15-213 en date du 2 avrif 2015 déléguant au
Président la compétence d'ester en justice pour le compte du Departement,

VU Iarticle L.132-7 du Code de I'action sociale et des familles,

VU la requéte initiale expédiée au Tribunal de Grande Instance de Périgueux en date
du 20 Janvier 2016 concernant Madame POUZET Bernadette, hébergée a
'EHPAD du Centre Hospitalier, 1 place de I'Eglise — 24300 NONTRON, au titre de 'aide sociale,

CONSIDERANT qu'il y a lieu de défendre les Intéréts du Departement et de désigner le Service
des Affaires Juridiques et des Procédures Contractuelles peur en assurer le suivi,

ARRETE
en exécution des pouvoirs délégués susvises,

ARTICLE 1: la décision de défendre les intéréts du Département devant la juridiction de la
famille concernant la requéte en fixation de l'obligation glimentalre  due &
Madame POUZET Bernadette et de désigner le Service des Affaires juridiques et des
Procédures contractuelles pour en assurer le suivi.

ARTICLE 2 : Monsieur le Directeur Général des Services Départementaux est chargé de

I'exécution du présent arrété.

Fait & Périgueux, le 2 1 JAN, 2016

POUR LE PRESIDENT ET PAR DELEGATION
LE BIRECTEUR GENERAL ADIOINT
DIRECTION DES FINANGES ET DES MOYENS

POUR AMPLIATION
POUR L PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL
ETPAR DELEGATION _
LE CHEF DE SERVICE DES AFFAIRES JURIDIQUS PHILMPO RTE
£T DES PROCEDUES CO ELL
itk WIAZ

Les décisions administratives peuvent &ire contestées par vole de recours davant le Tribural administratlf, et ce dans un délal de
deux mois & compter de la date de leur publication ou de leur notification
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LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA DORDOGNE, . ’ .

VU le Code général des collectivités territoriales et specialement Varticle 1.3221-10-1,  “.. :

VU la délibération du Conseil départemental n® 15-213 en date du 2 avril 2015 déléguant au
Président la compétence d’ester en justice pour le compte du Département,

VU Farticle L.132-7 du Code de I"action sociale et des familles,

VU la requéte initiale expédiée au Tribunal de Grande Instance de Périgueux en date
du 20 Janvier 2015 concernant  Monsieur PAUL  Frangois  hébergé a
VEHPAD « Le Verger des Balans », Route de Saint-Astier - 24430 ANNESSE ET BEAULIEU,
au titre de I'aide sociale,

CONSIDERANT qu'il v a lieu de défendre les intéréts du Département et de désigner le Service
des Affaires Juridiques et des Procédures Contractuelles pour en assurer le suivi,

ARRETE
en exécution des pouvoirs délégués susvisés,
ARTICLE 1: |a décision de défendre les intéréts du Département devant la juridiction de fa
familie concernant la requéte en fixation de Fobligation alimentaire due &

Monsieur PAUL Erangols et de désigner le Service des Affaires juridiques et des Procedures
contractuelles pour en assurer le suivi.

I'exécution du présent arréte.

Fait & Périgueux, le

7 1 JAN, 2016
POUR LE PRESIDENT ET PAR DELEGATION
LE DIRECTEUR GENERAL ADJOINT
DIRECTION DES FINANLCES ET DES MOYENS
POUR AMPLIATION

POUR LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL
FTPAR DELEGATION
LE CHEF DE SERVICE DFS AFFAIRES JURIDIQUES

Les décislons adminisiratives peuvent tre contestées par vole de retours davant ls Tribunal administratif, et ce dans un delai de
deux mals 4 compter da la date de leur publication ou de leur notification
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LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA DORDOGNE,

Vt) le Code Général des Collectivités Territoriales, et spéelalement article L 3221-10-1,

VU la loi n° 82-213 du 2 mars 1982 relative aux droits et libertés des communes, des deépartements et
des régions modifiée et complétée,

VU fa lol n° 83-834 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires,

VU la lol n° 84-53 modifiée et complétée du 26 janvier 1984 portant dispositions statutalres relatives a
la Fonction Publique Territoriale,

VU, la délicération du Conseil Départemental n® 15-213 du 2 avril 2015, déléguant au Président la
compétence d'ester en justice pour le compte du Département,

Vu la requéte en date du 17.10,2015 recue 27.10.2015, déposée par Monsieur Antheny CARAMIGEAS
devant le Tribunal Administratif de Bordeaux

CONSIDERANT qu'll y 2 lisu de défendre les intéréts du Département,

SUR la proposition de M. le DIRECTEUR GENERAL des SERVICES DEPARTEMENTAUX de la DORDOGNE,

ARRETE

ARTICLE 1: Le service contentieux de Ialde sociale, contréle de gestion et démarche qualite est

désigné pour suivre ce dossler et défendre les intéréts du Département .

ARTICLE 2 ¢ M. le DIRECTEUR GENERAL DES SERVICES DEPARTEMENTAUX est chargé de |'exécution du
présent arréte.

Fait & Périgueux, le 17 /12/15

Pour le Président

POUR AMPLIATION et par délégation
POUR LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL La Directeur Général Adjoint des
ET PAR DELEGATION ices
Services & -

12 CHEF DE SERVICE DES AFFAIRES JURIDIQUES
ET DES PROCEPYRES o W

m UELLES
AN = Marc BECRET

Les dealsions administratives pauvant étre contestées par vole de recours devant le Tribunal administratil, ef ce dang un délai de
deux mois & compler de |a dite de leur publication pu de feur natification
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LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA DORDOGNE, o . v
VU le Code Général des Collectivités Territariales, et specialement 'article L 3221-10-1, ﬁj“"’“""z""

anon
VU 3 loi n° 82-213 du 2 mars 1982 relative aux droits et libartés des communes, des départements &t
des régions modifiée et complétee,

VU Lz lof n® 83-834 du 13 lulllet 1983 portant droits et obligations des fonctionnalres,

VU la lol n° 84-53 modifiée et complétée du 26 janvier 1984 portant dispositions statutalres relatives &
la Fonction Publique Territoriale,

VU, la délibération du Conseil Départemental n® 15.213 du 2 aveil 2015 , déléguant au Président la
compétence d'ester en justice pour le compte du Département,

Considérant qu'il a lieu de déposer plainte, se porter partie civile 3 Penconire de Monsieur FAGETTE
Jérame de défendre les intéréts du Département et de désigner un avocat dans cette affaire,

ARRETE,

En exécution des pouvoirs délégués susvises,

[y

ARTICLE 1: de déposer plalnte & l'encontre de Monsieur FAGETTE Jérdme pour perception
frauduleuse du RSA et se constituer partie civile dans cette affaire

ARTICLE 2 ; de défendre les intéréts du Départernent et de désigner le Cabinet PIPAT et de MENDITTE
dans I'affalve qui oppose le Départernent 3 Monsieur FAGETTE Jérdme concernant ia plainte déposee
par le Département

5

ARTICLE 3: les dépenses afférentes a
fonctlonne! 50, nature 6227

cette instance seront prélevéss au chapitre 935, article

ARTCLE 4 Monsleur le Directeur Général des services du Département et Monsieur le Payeur
Départemental sont chargés, chacun en ce qui le concerne de l'exécution du présent arréte.

Falt & Périgueux le 30 décembre 2015

Pour Je Président
et par délégation

Le Directeur Général des Eujyﬂvlces

POUR AMPLIATION '

PGUR LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

ET PAR DELESIATION
LE CHEF DE SERVICE DES AFEAIRES JURIDIOUES
ET DES PROCEPYRES CPNTRRCTUELLES

Miarc BECRET

EA

18

[ N

o




%

Dordogne

PER!GORE}\

gy dordagne f,

venE,
e gt&‘-
DIRECTION GENERALE DES SERVICES N
DEPARTEMENTAUX e,
e m—m————— D t?.m

Service du Contentieux de 'Alde Sociale;
du Controle de Gestlon et de la

Démarchie Qualité L

[, 2 SheEH

rqa : ;ﬁ'zr
.. - LE PRESIDENT DU _CC)K?SE!L:DEPAZRTEMENTAL.DE,LA'DOR'DOGNE w

République francaise

Liberté ~ Egalits — Fraternitd

L.

160004

k-3

i
(oR <2 OB K ]
& 4

[
(R 2N
&

&
By
'Msc?niv

v !a lof n® 82v-213 gﬁu 2 mar5_1982 relative gux d_rult-s et I:bertes des communes, des cié_pa"rr’teme'nfz et
des régions modifiée ef complétée,

VU faloi n® 83-634 du 13 juillet 1983 portant droitset obligations des fonctionnaires,

VU laloi n® 84-53 rodifide et campptétée du 26 janvier 1984 pOrtant dispositiofis statutaires relatives 3
la Fongtion Pubf!que Terr&tomam

c;om petence d éster' eh }ustlce pour ie comp’te du Departemem

Vi la requéte -en.date du 28.10.2015 regue le 16.11.2015, deposée par Madame Maring CHAUVIN
devatit le Triblnzl Administratif de Bordealx

CONSIDERANT qu'ily a lieu de défendre les Intéréts du Départernent,

SUR Ta proposition de M, le DIRECTEUR GENERAL des SERVICES DEPARTEMENTAUX e s DORDOGNE,

ARRETE
ARTICLE 1+ Le sérvice tontentieux de I'aide sociale, cantrdle de gestlon ot demarche gualitd est
désigne pour suivre te dossier et défendre les intéréfs du Département ,
ARTICLE 2+ M. Je DIRECTEUR GENERAL DES SERVICES DEPARTEMENTAUX st chargé dé l'exéction du

présent drrété.

13

Pourlg Président
POUR AMPLIATION  stpardélégation
POURLE PATSIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL Le Directeur Genéral des Services
EYPAR DELEGATION ﬂ/ by

7 MarcBECRET
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160077 L présIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA DORDOGNE,
: 2ings
VU fe Code Général des 'Co'l'lect'itr’ltés Territoriales, et spécialement Tarticle L 3221-10-1, T

Vit la lof n° 82-213 du 2 mars 1982 relative auxdrolts et libertés des communes, des départements et
des: rég dng modifige 8t complétee

_V_U la loi n° 8_4:-53 m_od |fse'e et co_rﬁpiete_@ du 26 janvier :t_984po.rtant diSposltiqn-s statutaires relatives &
la Foriction Publigue Territoriale,

~ WU, la délibération du Consell Departementa! n° 15213 du 2 avrll 2015 , deléguant au Président [a

compéterice d'ester &n justice pour le compte du Département,

Vu la requéte en date du 27.10.2015 regue e 13,11.2015, déposée par Madame Aida BOURGEDIS
devant le Tribunal Adrinistratif de Bordeaux

CONSIDERANT.qU'il ¥ a leu de défendre les intéréts du Département,
SUR ta proposition de M. fe DIRECTEUR GENERAL des SERVICES DEPARTEMENTAUX de'la DORDOGNE,

ARRETE

A_?{TICLE: 1: L& service contentietix de I'alde ‘soclale, ‘contrble de gestion' et détarche qualité est
designé pour sulvie ¢ dossier et défendre les intéréts du Département.

ARTICLE 2 : M. le DIRECTEUR GENERAL DES SERVICES DEPARTEMENTAUX est chargé de I'sxécution du
présent arcéts, '

Faita Périgueux, le 07/01/16

Pour le Président
POUR ARIPLIATION : et par délégotion
POURLE PRESIDENT BU CONSEL DEPARTEMENTAL Le Directeur Géngral dég Services
ETPAR DELEGATION /
LECHEF DE SERVICE BES AFFAIRES-JURIDIQUES. A 5 (e
Marc BECRET

“ET DES PROGED ‘:: Ccy LS

i85 décisions admitisirative’s petvent 8fré contestées par wole derecours devaiit le Trxbunal administrat’ af ce dans un délal de
Heux mgis 3 compter ¢e i date de'tet? shblication oi de eur notification
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ET DES MARCHES

21



Dordogne

PERICORD #%
N RTIETRERE dordogne. f*/

DIRECTICN GENERALE

................

Service de la commande publigue
et des marchés

- 160165
LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA DORDOGNE,

VU le Code Général des Collectivités Territoriales,
VU le Code des Marchés Publics, et notamment son article 24,

YU la délibération n® 15-218 du 20 avrll 2015 portant élection des représentants du Conseil
départemental au Jury de concours en maitrise d'cauvre,

VU I'avis d’appel public & la concurrence du 1% juin 2015,

SUR la proposition de M. le DIRECTEUR GENERAL des SERVICES DEPARTEMENTAUX de la
DORDOGNE,

ARRETE

Article 1: Le Jury de maltrise d'ceuvre, présidé par mes soins at chargé de 'examen des
projets remis par les équipes candidates dans le cadre du concours ayant pour objet la
maftrise d'ceuvre pour la réalisation des ouvrages d'art et de intégration paysagére du
contournement de BEYNAC - Routes départementales n® 49, 53 et 703 -, est composé comme
sUMt

Représentants du Conseit Départemental :

- Mme Marie-Rose VEYSSIERE, ou son suppléant,

- M. Michel TESTUT, ou son suppléant,

- Mme Carline CAPPELLE, ou son suppléant,

- Mme Marie-Claude VARAILLAS, ou son suppléant,
M. Pascal PROTANO, ou son suppléant,

1

Personnalités intéressées

- Mme le Maire de CASTELNAUD LA CHAPELLE, ou son représentant,
M. le Maire de SAINT VINCENT DE COSSE, oy son réprésentant,
M. le Maire de VEZAC, ou son représentant,
M. Jacques AUZOU, Vice-président du Consell départemental.

Personnalités qualifiées

- M, Alain PESTOURIE, architecte paysager (ADT Dordogne),

- M. Pierre PAILLUSSEAL, Département des ouvrages d’art (CEREMA)
M. Grégory EPAUD, paysagiste,

- M Philippe GUIGNARD, (Conseil départemental Gironde},

- M. Paul ROLLAND, architecte.
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Perspnnalités invitees :

- M, Frédéric PIRON, Directeur départemental de la Cohésion Sociale et de la
Protection des Populations de la Dordogne, ou son représentant,
- Mme Dominlgque MASSON-GERVAISE, Payeur départemental.

ARTICLE 2 + M. le DIRECTEUR GENERAL DES SERVICES DEPARTEMENTAUX est charge de
lexdcution du présent arrété qui sera publlé au recuell des actes administratifs du
Département de la Dordogne.

Fait & Périguaux, |@2r5 JAN. 2018
LE PRESIDENT,

23




PERIGORD #\

et R 'i\dnrdogne.fr

DIRECTION GENERALE

mmmmm 7 1 s

Service de la commande publique
st des marchés

________________

N® 1601772
LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA DORDOGNE,

VU le Code Général des Collectivités Territoriales,

VU le Code des Marchés Publics, et notamment ses articles 70 et 74,
VU l'avis d’appel public & la concurrence du 1% juin 2015,

Vu larrété n® 150976 du 11 septembre 2015,

VU ["avis du jury de concours en maftrise d’ceuvre du 29 janvier 2016,
ARRETE

Article 1 : ’équipe lauréate du coricaurs de maftrise d'ceuvre organisé en vue de la réalisation
des ouvrages d’art et de lintégration paysagére du contournement de BEYNAC - Routes
départementales n® 49, 53 et 703 — est la suivante :

- SETEC TPI, mandataire
«  CRAQUELAIN Samuel
- SPIELMANN

ARTICLE 2 : M. le Directeur général des Services départementaux est chargé de I'exécution du
présent arrdtd qui sera publié au recueil des actes administratifs du Département de la
Dordogne.

Fait & Périgueux, le 29 janvier 2016
LE PRESIDENT,

ermi

A
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DIRECTION DEPARTEMENTALE DE LA
SOLIDARITE ET DE LA PREVENTION

Pdle Personnes Agées

Service des Personnes Agées en Etablissements
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mg M s ‘- Répulligue Frangalse
; t:; mm Lidsertd - Egalith - Protarmich
wﬂ«rsﬁngm;l’:;\ -
Diraction Départementale
de la Solidarité et de la Prévention
{DDSP
P8le Personnes Agdes e e
Service Personnes Agées en Etablissement reees .
N® SPAE - ‘ .L,
16-0086 S
LE PRESIDENT DU CONSEIL GENERAL DE LA DORDOGNE, ) .

Wit e Code Géndral des Colleetivitds Territoriales ;
Wit e Code de FAction Socizle et des Familles {CASF);

WU e courder transmis Je 20 octobre 2015 por leque! la personne ayant qualité pour
représenter FEMPAD du CHICROD de Ribérac & adressé ses propositions budgétaires et leurs
annaxes pour Pexercics 2008 ;

ViU Parrétéd n® 15-143 du Président du Consei! départemental en date du 30 décembre 2015
fixant les tarifs de la section dépendance pour 2016 de 'EMPAD du CHICRDD de Ribérac

SUR proposition de Madame ie Directeur Départemental de Ly Solidarité et de la Prdvention ;
ARRETE
ARTICLE 1+ Uarrété n°® SPAE 15-058 en date du 27 mars 2015 de Monsieur le Président du

Consell Géndral Fxart les tarifs 2015 de Uaccueil de jour de FEHPAD du Centre Hospitaller de
Ribérac est abrogé 3 compter du 1% féurier 2016,

ARTICLE 2 - Les tarifs journaliers relatifs & la dépendance applicables & partir du 1% féwrler 2016
Dcdr

1’ Aceueil de Jour de PEHPAD du CHICRDD de Ribérac
BB, 52 - Rue Jean Moulln
24800 Ribdrag
sont fixé comme suit
Girlf2: A%22€
Gir 374 8¢
Gir 56 356 €

L grosmpst et et SHUFE tosrhered g vk e Preusrs Shevant fn Triaral loterrdginnal da bu Tardfeatbon Santalee ot Badkila, et £ dans o a8l
st s & Somptee du b dete de ler sublicatioreou de lear nodfiostion
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ARTICLE 3 - Une ampliation du présent arrdtd sera notifide & 'gtablissement concerns,

ARTICLE 4 : Monsieur le Directeur Geénéral des Services Départementaux et Madame le

Diractaur Départemental da la Solidarité et de la Prévention, sont chargés, chacun en ce qui le
c--evn concene, de Pexdoution du présent arrété qui sera publié au Recueil des Actes Administratifs
y zﬁi:'r;:sﬁ:é}%sarm-m ent de la Dordogne,

Falt & Périguews, le 15 (AN 100
La Président,
eet Par délégation,
ot La Vice-Présidente délégude,
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Réprtifiggin Fravspaize
ik - Bgalitd - Featernitd

DIRECTION GEPARTEMENTALE
DE LA SOUIDARITE ET DE LA PREVENTIONM

[DoEp)

i

e ———y

Péle Personnes Agdes
Service Personnas Agdes en EtablBserment

N°SPAE- - 4§ -(007 L
LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA DORDGGNE,
WU e Code Général des Collectivités Tarfioriales; e e o b

VU le Code de PAction Sociale et des Familles [CASF ; |

16 grdsent arrbed prl $lre randestd par wala de recours dov [e Tribunel iterrdpiomat de b Tanheation Sanitaire of Soriste, &t ca dans v déla

YU le cowrler transmis le 29 ociphre 2015 par lequel le  gestionneire  de
EHPAD "Lz Madeleine” & Bergerac a adressé sos propositions budgdtaires et leurs annenss
paur ["exercice Z0L6 ;

VU les propasitions de modifications budgétaires de Fautorlté de Larfication réceptionnees
par FEMPAD "La Madeleine” & Bergeras en date du B décambre 2UL5

YU Farréed n*15-139 du président du Consell départemants| an date du 18 adcembre 2015
flxant les tarifs de ks section dépendance pour 2016 de FEHPAD « La Madeleing » & Bergerac ;

SUR proposition de Madame le Directeur Départemental de fa Solidarivd et de s Prévention ;

ARRETE

ARTICLE 1% - Uarréts n® SPAE-15-D80 en date du 31 mars 2015 de Monsieur le Président du

Consell génidral fixant las tarifs 2015 de EHPAD "La Wadeleine" & Bargerac est abroge
3 compter du 1% féwrier 2016.

ARTICLE 2 ¢ les tarifs journaliers relatifs & le dépendance applicables & compter du

1¥ fayrier 2046 pour
V Aceuei! de Jour de 'EHPAD "La Madeleing”
A0, roe du Maréchal JOFFRE - 8P 704
24100 Bergerac

sont fleds comme suit: GIR 172 : 15,75€
GIR 344 G00E
IR 56 ; i 24 €

e an enois & rorngber de by dite de four pullicaiion oy de e aobification
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ARTICLE 4 © Monsleur le Directeur Géndral des Services Départementaux et Mademe le
Directeur Départemental de la Solidariié et de la Prévantion sont chargés, chacun en ce qul fe
concerne, de Pexdeution du présent arrété qui sera publié au Recuell des Actes Adirinistratifs
du départermnent de la Dardogne.

Fait 2 Périgueu, te 15 JAN, 2016

R Le Prisident,
e Par délégation,
v La Vice-Présidente délégude,
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DIRECTION DES ROUTES
ET DU PATRIMOINE PAYSAGER

Réglementation de la circulation
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République Frangaise
Liberté - Egalité - Fraternité

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

LE MAIRE DE SIORAC-EN-PERIGORD
Arrété n° jS/i ijrti«
Vu la loi du 10 ao(t 1871 modifiée relative aux Conseils (Généraux,

Vu la loi du 2 mars 1982 relative aux droits ef libertés des Communes, des Départements et des Régions
completée et modifiée par la loi du 22 juillet 1982,

Vu l'arrété interministériel du 24 novembre 1967 modifié sur la signalisation des routes et autoroutes,
Vu ia lot n°2004-809 du 13 aoit 2004 relative aux libertés et responsabilités locales,
Vu le Code de la Route,

Vu Farticle L3221-4 du Code Général des Collectivités Territoriales, relatif aux pouvoirs de police du
President du Conseil Départemental, ' '

Vu les articles L2211-1 et L2212-1 du Code Général des Collectivités Territoriales,

Considérant que pour répondre & des questions de sécurité, dans le cadre de la mise en priorité de la route

départementale n° D51 du PR 10+496 au PR 10+629, il importe de réglementer les régimes de priorité aux

carrefours formés par la route départementale n° D51 et les voies adjacentes rencontrées, commune de

SIORAC-EN-PERIGORD,

Sur proposition de Monsieur le Directeur Général des Services Départementaux et du Secrétaire de Mairie,
ARRETENT

Article 1er:

La Route Départementale n® D51 est prioritaire par rapport aux voies désignées ci-aprés, commune de

SIORAC-EN-PERIGORD :

Voie communale n®11 "Campagne” au PR 10+496
Chemin rural au PR 10+629

A cet effet, les dispositions de l'article R415-6 du Code de la Route (signalisation STOP) seront applicables
aux voies définies ci-dessus, & leur débouché respectif sur fa RD n° D51,

Article 2 :

Ces mesures seront portées & la connaissance des usagers au moyen de panneaux de signalisation
reéglementaires qui seront mis en place par les soins de ['Unité d'’Aménagement de PERIGUEUX

Page1/2
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- Article 3 :

Toutes infractions aux dispositions du présent arrété seront constatées et poursuivies conformément aux lois
et réglements en vigueur.

Article 4 :
Toutes les dispositions antérieures sont abrogées et remplacées par celies définies par le présent arvété.
Article 5 :
Monsieur e Directeur Général des Services Départementaus,
Monsieur le Lieutenant Colonel commandant le Groupement de Gendarmerie de la Dordogne,
Madame la Secrétaire de Mairie de  SIORAC-EN-PERIGORD,
Monsieur le Chef de I'Unité d'Aménagement de PERIGUEUX

sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété.
g

-
ratle ol Ddrembu 205
Lie Maire de ‘SIORAC-EN-PERIGORD

Faitle 14 JAN. 2015

Pour le Président Mﬁ

&t par délégation
La chef du service
de l'organisation générale

et de la

Béatrlee/ROUBENE

Page2/2
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Républigue Francaise 5;
Liberté - Egalité - Fraternité :

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL
.LE MAIRE DE GAGEAC-ET-ROUILLAC
Arrété n°_JSALRS
Vu la loi du 10 aolt 1871 modifiée relative aux Conseils Généraux,

Vu ia loi du 2 mars 1982 relative aux droits et libertés des Communes, des Départements et des Régions
complétée et modifiée par la loi du 22 juillet 1982,

Vu l'arrété interministériel du 24 novembre 1967 modifié sur la signalisation des routes et autoroutes,
Vu la loi n°2004-809 du 13 aolt 2004 relative aux liberiés et responsabilités locales,
Vu le Code de la Route,

Vu larticle 13221-4 du Code Général des Collectivités Territoriales, relatif aux pouvoirs de police du
Président du Conseil Départemental,

Vu les articles L2211-1 et 1.2212-1 du Code Général des Collectivités Territoriales,

Considerant qu'un carrefour a éte oublié, lors de ia mise en priorité de la route départementale n°14, il

importe donc de réglementer le régime de priorité au carrefour formé par la route départementale n® D14 et la

voie adjacente oubliée, commune de  GAGEAC-ET-ROUILLAC,

Sur proposition de Monsieur le Directeur Général des Services Départementaux et du Secrétaire de Mairie,
ARRETENT

Articie fer:

La Route Départementale n® D14 est prioritaire par rapport & la voie communale de "la Ferriere” PR T+425
commune de GAGEAC-ET-ROUILLAC :

A cet effet, les dispositions de l'article R415-6 du Code de la Route (signalisation STOP) seront applicables a
la voie definie ci-dessus, & son débouché surfa RD n® D14 au PR 7+425 coté gauche.

Article 2 :

Ces mesures seront portées a la connaissance des usagers au moyen de panneaux de signalisation
reglementaires qui seront mis en place par les soins de I'Unité d'Aménagement de BERGERAC.

Article 3 :

Toutes infractions aux dispositions du présent arrété seront constatées et poursuivies conformément aux Iois
et réglements en vigueur,

FPage 1/2
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Article 4 :
Toutes les dispositions antérieures sont abrogées et remplacées par celles définies par le présent arrété,

Article 5 :

Monsieur le Directeur Général des Services Départementaux,

Monsieur le Lieutenant Colonet commandant le Groupement de Gendarmerie de la Dordogne,
Madame la Secrétaire de Mairie de  GAGEAC-ET-ROUILLAC,

Monsieur le Chef de 'Unité d’Aménagement de BERGERAC

sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arraté.

Faitte - 8§ DEC. 2%
Le Maire de GAGEAC-ET-ROUILLAC

AN, 2016

‘ mne)’pat;tqe ental,

Le Maire,

Jpour sople ceddifids conforme

Page2/2
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DIRECTION DES ROUTES
ET DU PATRIMOINE PAYSAGER

Limitation de vitesse
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République Frangaise
Liberté - Egalité - Fraternité

Dordoghe =
PERIGORD

IEN Edﬂrﬂagne.ft

Direction des infrastructures
et des Transports

DIRECTION DES ROUTES
ET DU PATRIMOINE PAYSAGER
(DRPP)

Arrété n° 1 601 65

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL
Vu la loi du 10 aolit 1871 modifiée relative aux Conseils Généraux,

Vu la loi du 2 mars 1982 relative aux droits et libertés des Communes, des Dépariements et des Régions
complétée et modifiée par la loi du 22 juillef 1982,

Vu l'arréte interministériel du 24 novembre 1957 modifié sur la signalisation des routes et autoroutes,
Vu ia loi n°2004-809 du 13 ao(t 2004 relative aux libertés et responsabilités locales,
Vu le Code de la Route,

Vu larticle L3221-4 du Code Géneéral des Collectivités Territoriales, relatif aux pouvoirs de police du
Président du Conseil Départemental,

Vu les attlicles L2211-1 et L2212-1 du Code Général des Collectivités Territoriales,
Vu la demande du Maire de la commune de MOUZENS
Considérant la modification des limites de l'agglomération, due & la création d'une salle de restauration
scolaire et salle des fétes, il importe pour des raisons de sécurité de limiter la vitesse sur la Route
Départementale n° D703E1, & l'approche de l'agglomération, sur le territoire de la commune de
MOUZENS,
Sur proposition de Monsieur le Directeur Général des Services Départementaux,

ARRETE
Article 1er:

La vitesse de tous les véhicules est limitée & 70km/h sur la Route Dépariementale n° D703E1 du PR 2+540
au PR 2+680, sur le territoire de {a commune de MOUZENS.

Article 2 :

Ces mesures serant portéees & la connaissance des usagers au moyen de panneaux de signalisation
réglementaires qui seront mis en place par les soins de I'Unité d'Aménagement de SARLAT.

Page1/2
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Article 3 :

Toutes infractions aux dispositions du présent arréié seront constatées et poursuivies conformément aux lois
et réglements en vigueur.

Article 4 :
Toutes les dispositions antérieures sont abrogées et remplacées par celles définies par le présent arrété.
Article 5 :
Monsieur e Directeur Général des Services Départementaux,
Monsieur le Lieutenant Colonel commandant le Groupement de Gendarmerie de la Dordogne,
Monsieur le Chef de 'Unité d'Aménagement de SARLAT.
sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de lI'exécution du présent arrété.
PERIGUEUX;le 77 JAN. 2016

Le Président,

$iont fople peniflée conformé

Pour le Président
el par délégation
La chef du service
de l'organisation générale
et de la do ntation

Béatrice ROUBENE

Page2/2
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CONSEIL DEPARTEMENTAL

Orientations Budgétaires 2016

- 8 janvier 2016 -
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e République Frangaise
B RS TEE S
o Liberté - Egalité - Fraternité

i ersane

0% FEY, 2005

BUREAL DU COURRIER

Direction Générale des Services Départementaux

Diraction des Finances et des Moyens

Direction des Affaires Financiéres

Service du Budget

CONSEIL DEPARTEMENTAL de fla DORDOGNE

Qrientations Budgétaires 2016

Rapport général.

J'ai I'honneur de vous demander de bien vouloir délibérer sur le rapport ci-joint.

Sl vous étes favorables aux propositions qui vous sont soumises, vous voudrez
bien adopter le projet de délibération ci-annexé, aprés avoir, le cas écheant, apporté les
modifications que vous scuhaitez.

Le Président,
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République Frangaise
Libert# - Egalité - Fraternité I|

J— il

04 LV, 201

BUREAL DU COURMER

\adnrdogne.fr

Direction Générale des Services Départementaux

Directicn des Finances et des Moyens

Diraction des Affaires Financiéres

Service dy Budget

CONSEIL DEPARTEMENTAL de la DORDOGNE

Orientations Budgétaires 2016

Rapport général.

Mesdames et Messieurs les Conseillers départementaux,
Cher-e-s collegues,

A l'aube de I'année 2016, les Départements entrent définitivement dans
une ere nouvelle. Nouvelle sur le plan de la gouvernance et sur celul des
compétences, mais aussi en matiére de logique budgétaire.

En Dordogne, si nos concitoyens ont clairement manifesté, en mars
dernier, leur volonté de reconduire une majorité de gauche pour gouverner le
Conseil départemental, nous n’en avons pas moins changé d'équipe et
d’époque.

Ces changements sont profonds.

lls interviennent alors que notre pays se trouve confronté 3 une situation
extrémement grave, qui a conduit le Président de la République a déclarer I'état
d’urgence. L'Assemblée nationale et le Sénat 'ont prolongé jusgqu’au 26 février
prochain.

A travers notre pays, a travers notre Nation, ce sont les idéaux de la
République qui ont été attaqués de front le 13 navembre 2015 3 Paris. La
deémocratie elle-méme était visée, comme I'étaient ce 2 quoi nous sommes le
plus attachés : fa Liberté, I'Egalité, la Fraternité, la Laicité et le vivre-ensemble.,
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Face 3 cette situation, nous devons afficher une fermeté absolue vis-a-vis
du terrorisme. En tant qu’élus représentant les citoyens de ce département,
dont I'histoire est marquée a la fois par les origines de I'art, le legs inestimable
des artistes de la Préhistoire, la pensée humaniste de Montaigne, Fénelon et La
Boétie, I'action de la Résistance lors de la Seconde Guerre Mondiale, notre
devoir est hien 1a : ne jamais transiger avec la barbarie, quelle qu’elle soit, tout
en refusant les amalgames dangereux et les stigmatisations infondées. Concilier
fermeté et tolérance. Soutenir I'état d’'urgence tout en garantissant |'état de
droit.

A cet égard, les résultats électoraux obtenus par I'extréme-droite a
'occasion des derniéres élections régionales nous obligent, nous, élus
républicains, au-delad de nos sensibilités respectives, @ une exemplarité sans
faille. Ills nous obligent aussi a apporter des réponses concretes aux attentes et
aux angoisses de nos concitoyens.

C'est ce 4 quoi nous devons consacrer notre mandat : agir pour préserver
'égalité entre les citoyens, pour soutenir I'emploi, pour garantir le respect de
chacun, pour assurer les meilleures conditions d’épanouissement de nos
enfants.

Nous devons conserver a 'esprit gue chacune de nos actions doit étre
menéde a l'aune de ces principes et de ces objectifs, tout en faisant
systématiquement appel a 'intelligence et a la raison plutdt qu’au simplisme, a
la démagogie et au repli sur soi.

Pour y parvenir, je souhaite que nous soyons constructifs et inventifs tout
au long de nos débats, sur la forme comme sur le fond.

Nous devrons I'8tre d’autant plus que sur le front de I'emploi, {'embellie
apercue peine a se concrétiser, en dépit des frémissements observés par les
experts. Le taux de chémage reste a un niveau élevé (10,9% de la population
active), méme si sa progression, quoigue chaotique, semble marquer le pas: |a
Dordogne comptait 21.422 demandeurs d’emploi en octobre 2015, contre
20.931 en octobre 2014 (+2,3% sur un an).

Ce contexte nous oblige 3 &tre 3 la hauteur des enjeux, c’est-a-dire
ambitieux et déterminés.

Les orientations budgétaires que je vous propose pour 2016 s’attachent a
traduire cet état d’esprit.

Elles ouvrent également une épogque nouvelle dans la longue histeire des
Départements et je souhaite qu'elles soient |'occasion de proceder a une
véritable rénovation de notre action. -

&

4 R

S PO ARV, 2015 |
f

A

|
Je voudrais en premier lieu m’arréter sur le contexte] daisElEq teltousLER g
devrons désormais travailler, qui s’avére inédit a bien des égards.
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nédit, d’abord, parce que le cadre |égislatif a évolué. La loi NOTRe votée
cet été a conforté le Département en tant qu’acteur de proximité chargé de
mettre en ceuvre les solidarités humaines et territoriales. Autrement dit, il nous
revient d’assurer avec équité et rigueur la redistribution de I'argent public en
direction de nos concitoyens confrontés aux difficultés de la vie, professionnelle
ou sociale, de I'dge ou du handicap. Telle est notre premiére obligation. Mais il
nous revient aussi, et j'y suis extrémement attaché, de continuer a jouer un role
moteur dans 'aménagement de nos territoires, en particulier au sein du monde
rural, afin que les services rendus aux Périgourdins soient tes plus accessibles et
performants possibles.

Mais si le contexte auquel nous sommes confrontés est a ce point
nouveau, c’est aussi parce que jamais notre situation financiére n'a été si fragile.
Et parce que jamais les raisons de cette fragilité n'ont été aussi indépendantes
de la qualité de notre gestion.

La situation budgétaire de notre collectivité reste aujourd’hui marquée
par trois évolutions essentielles qui, & des degrés différents, produisent ce
fameux « effet de ciseau », phénoméne & combien menacant pour la pérennité
des finances des Départements.

En premier lieu, it y a 'augmentation vive et continue de nos dépenses
obligatoires en matiére sociale, liées pour 'essentiel a la charge que représente
le versement des Allocations Individuelles de Solidarité (AlS). Ainsi, les dépenses
lices au Revenu de Solidarité Active (RSA), assurées par le Département, ont
guasiment double depuis le deébut de la crise. Des discussions sont actuellement
en cours entre ['‘Assemblée des Départements de France (ADF) et le
gouvernement pour examiner les conditions d'un éventuel transfert du
financement du RSA vers {'Etat.

EVOLUTION DES DEPENSES DE RSA (en M€)
70 -
65

Constat :+ 29,5 M€
50 1 de dépenses de RSA

entre 2010 et 2015 %~ . L
45 A A prévoir + 27,9 M€ de
dépenses de RSA entre
40 1 2016 et 2020
35 ~
30 -
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En tout état de cause, je veux dire a quel point les conditions d’attribution
de cette allocation sont appliquées a ia fois avec humanité et rigueur dans ce
département’. Si nous sommes performants dans ce domaine, qu'il s'agisse
d’ailleurs du Revenu de Solidarité Active {RSA) ou bien des autres allocations
(Allocation Personnalisée a I"Autonomie — APA ou Prestation de Compensation
du Handicap —PCH), c’est parce que l'instruction se fait de fagon personnalisee.
Dans un souci déquité, j'ai néanmoins demandé a nos services que soient
accentuées les démarches de vérification de la juste attribution de ces
prestations sociales.

En second lieu, il y a les conséquences d'une réforme malheureuse, mise
en ceuvre en 2010 & linitiative de Nicolas Sarkozy et qui expliqgue dans une
grande mesure la situation dans laquelle se trouvent ies Départements: la
suppression de la taxe professionnelle, dont I'impact cumulé s’avere au fil des
ans particulierement délétére pour le dynamisme de notre budget.

Pour mémoire, il convient ainsi de rappeler que la réforme de Ia fiscalité
locale, conduite par le Premier Ministre de I'époque Frangois Fillon, a vu, a partir
de 2010, les parts départementales de la taxe d’habitation et de la taxe
professionnelle remplacées par un panier de ressources compensatoires bien
moins dynamiques, composé de dotations d’Etat (Fonds National de Garantie
Individuelle des Ressources - FNGIR et Dotation de Compensation de la Réforme
de la Taxe Professionnelle - DCRTP), d’une fraction de TSCA {Taxe Spéciale sur
les Centrats d’Assurance), d’'une fraction de CVAE (Cotisation sur {a Valeur
Ajoutée des Entreprises), de I'lFER {Imposition Forfaitaire sur les Equipements et
Réseaux), de la part des DMTO (Droits de Mutation a Titre Onéreux)
aniérieurement percue par la Région.

Apres cing années de mise en ceuvre, le recul est aujourd’hui suffisant
pour apprécier combien cette réforme a contribué a remplacer des ressources
dynamigues par un « paguet compensatoire » peu évolutif. Ainsi alors gue le
rythme annuel d'évolution du produit des « 4 vieilles » {Taxe d’Habitation - TH,
Foncier B&ti - FB, Foncier Non Bati =FNB et Taxe Professionnelle - TP) dépassait
les 6%, celui des nouvelles ressources plafonne au mieux a 2% par an.

Comme l'indique le graphique suivant, entre 2010 et 2015, ce sont ainst
93 millions d’euros qu’a perdus le Département du fait de la mise en place de
cette réforme.

U'effet cumulé de 2016 a 2020 conduit a estimer la perte de recettes qui
devrait en résulter sur la période a 321 millions d’euros.

| BLREAL DU CoURRER
 En matiere de RSA, pour année 2015 (chiffres arrétés au 30 novembre), outre 63 ContraTas CAR BV SA- 619
des 130 contrdles sur pigce et 80% des 158 contrdles sur place se sont soldés par une radiation du dispositif ou
par un redressement. 4 plaintes ont été déposées. La totalité des 7 dossiers jugés au cours de l'année se sont

traduits par une condamnation, avec a la clé e recouvrement par la collectivité de plus de 65.000 euros
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Sur I'ensemble de la période 2010-2020, le manque a gagner total
pourrait ainsi s'élever a 414 millions d’euros, soit {'équivalent d’environ 80%
d'une année budgétaire.

REFORME DE LA FISCALITE LOCALE DE 2010
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Enfin, fa baisse des dotations aux collectivités, qui doit contribuer a la
réduction de la croissance du déficit public dans notre pays, vient se juxtaposer
aux élements précédemment cités pour affecter nos recettes avec un effet
cumulatif que nous devons anticiper.

La baisse de la Dotation Globale de Fonctionnement (DGF) par laguelle le
Gouvernement entend faire participer les collectivités locales au rétablissement
des comptes publics, qui a débuté en 2014 (-1,5 million d’euros pour le
Département), s’est poursuivie en 2015 (-5,5 millions d’euros) et se traduira de
nouveau en 2016 et 2017 par une réduction supplémentaire de 5,5 millions

d’euros.

L'impact cumulé de ces diminutions est figuré sur le schéma suivant.

Réforme de la DGF
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U'effet de ciseau résultant de ces diverses évolutions est clairement
mesurable. On peut en effet estimer que ces trois éléments {réforme de la
fiscalité locale de 2010, baisse de la DGF, augmentation du RSA) :

e 1°) ont accru la charge du Département de 132 millions d’euros entre
2010 et 2015,

e 2°) vont alourdir cette méme charge financiére de prés de 440 millions
d’euros entre 2016 et 2020.

Sur 10 ans, cela représente 572 millions d’euros, soit une somme
supérieure de plus de 10% a notre budget annuel, ou, pour prendre un autre
ordre de grandeur, une somme supérieure de 30% a la totalité de 'encours de
notre dette.

On notera que, dans ces 3 motifs d’accroissement de charge, Iz réforme
de [a fiscalité locale de 2010 pése pour prés de 75%. PREFRCT

#

Pl
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L’augmentation de nos charges sur 10 ans...

2010-2015 2016-2020 Total
Réforme Fillon de la fiscalité L 93 ME 391 M€ - 414 M€
locale de recettes
Baisse de la DGF - 10 M€ -91 ME - 101 Me
de recettes
RSA +29 M€ +28 M€ o/ Me
de dépenses
Charge totale +132 M£ + 440 M€ +572 M€

Dans ces conditions, la Cour des Comptes elle-méme a affirmé dés 2013
que pour les Departements « le statu quo n'est pas possible ».

Face a cette situation, le Gouvernement Ayrault a apporté en 2014 une
réponse partielle au travers de l'accord passé avec I'Assemblée des
Départements de France (ADF) par lequel ces derniers se sont vu attribuer les
anciens frais de gestion de Ia fiscalité locale (870 millions d’euros) et ont obtenu
la faculté d’augmenter les droits de mutation de 3,8 a 4,5 %. Cela a permis & la
Dordogne de récupérer 10 millions d’euros en année pleine.

Pour 2015, seul est prévu un fonds de soutien exceptionnel de 50 millions
d’euros qui profitera aux 10 Départements les plus en difficulté
(3 Départements d’outre-mer et 7 métropolitains), parmi lesquels la Dordogne
ne figure toujours pas, preuve s'il en est de la qualité constante de sa gestion.
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Cette situation (hausse soutenue des dépenses obligatoires et stagnation
des recettes) conduit 'ensemble des Départements a infléchir leur stratégie
financiére pour faire face & ces enjeux. En Dordogne, comme ailleurs, le
caractére lourdement structurel de ces évolutions montre que la poursuite des
tendances financiéres constatées entre 2010 et 2015 conduit a une impasse
avec dés 2016 une situation d’épargne nette négative.

Ce quillustre la simulation prospective suivante, c'est gue sans
changement de stratégie, le Département serait dans I'incapacité de dégager de
I'autofinancement pour couvrir ses investissements, ceci dés 2016.

EVOLUTION 2016 — 2020 SANS MESURES NOUVELLES

(En M€)

437,00 432,80 434,10 437,00 440,00

400,40 406,40 412,40 418,70 425,00

36,60 26,40 21,70 18,30 15,00
40,00 40,00 40,00 40,00 40,00
-3,40 -13,60 -18,30 -21,70 -25,00
56,80 49,90 47,00 46,50 45,00
53,40 36,30 28,70 24,80 20,00

Compte tenu de cet état de fait, I'Assemblée départementale est
contrainte d'adopter pour la mandature qui vient un scénario financier de
référence équilibré qui

- préserve sa solvabilité,

- pérennise sa capacité d’action pour répondre aux attentes exprimees par
les périgourdins lors des Assises départementales,

- garantisse un niveau d'investissement permettant de préparer I'avenir.

En résumé, si nous ne voulons pas subir une situation financiere qui
deviendrait rapidement inextricable dans les prochaines années, nous n'avons
d’autre choix que de prendre, dés le Budget Primitif 2016, un certain nombre de
mesures qui nous permettront de mener a bien nos politiques de
développement et de solidarité.

T
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Nous avans en vérité trois leviers essentiels sur lesquels intervenir afin de
préserver une bonne capacité d'investissement : notre stratégie en matiere
d'emprunt et de gestion de la dette, nos choix en matiere de fiscalité, la
recherche de nouvelles économies de fonctionnement.

A législation constante, |a situation exige de dégager en deux ans (2016 et
2017) environ 32 millions d’euros de ressources pour que nous puissions assurer
nos obligations sociales en poursuivant notre volonté d’aménagement et de
développement du territoire et de soutien au monde économique, social,
sportif, culturel...

Comment trouver ces 32 miliions d’euros ?

s pour 8 millions d’euros, par les moyens dégagés par la restructuration de
notre dette,

¢ pour 12 millions d’eurcs, par une augmentation de la fiscalité en 2016 et
2017,

¢ pour 12 millions d’eurocs, par des économies supplémentaires de
fonctionnement.

En premier lieu, it s'agit d’agir sur notre dette, La session du Conseil
départemental de juin dernier avait été [loccasion de rappeler ses
caractéristiques, a savoir principalement :

-~ Un niveau certes giobalement élevé de la dette par habitant,

— une perfermance avérée de sa gestion, avec un taux moyen de dette
inférieur de 1% a la moyenne, une durée de remboursement plus courte
que la moyenne et une ahsence d’emprunts toxiques.

Sur la base de ce constat, je vous propose, pour la mandature qui débute :

— de fixer la durée souhaitable de remboursement de notre dette a 10 ans
d’épargne,

— de renegocier un tiers de notre encours a faux variable de fagon d'une
part a nous prémunir contre le risque éventuel de hausse des taux,
d’autre part a réduire d’environ 4 millions d’euros I'annuité de la dette en
rallongeant sa duree de remboursement de quelques années.

Cette restructuration est indispensable mais elle ne peut
malheureusement suffire. C'est la raison pour laguelle je vous propose
également de procéder a une augmentation modérée de la fiscalité sur le
foncier bati, qui permettra a la collectivité de dégager 12 millions d’euros de
recettes supplémentaires en deux ans.

Ainsi, il s'agirait de porter le taux départemental actuellérhant o

a hauteur de 24,50% en 2016, puis de 25,60% en 2017.
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Je mesure ce que peut représenter a priori 'annonce d’une hausse de
I'imposition pour nombre de nos concitoyens, et en particulier pour celles et
ceux qui sont aujourd’hui les plus exposés aux conséguences de la crise
gconomigque.

C'est pourquoi je veux indiguer, a l'occasion de la présentation de ces
Orientations Budgétaires, les éléments qui ont guidé la réflexion de la majorité
départementale dans cette prise de décision.

1°) Cette hausse du taux de la Taxe sur le Foncier Bati ne concerne que les
foyers propriétaires d’'un ou de plusieurs biens immobiliers. Les locataires ne
sont donc pas concernés par cette mesure.

2°) La fiscalité départementale n’a pas évolué depuis 2010 : la mesure qui
vous est proposée reste donc sur la période 2010-2016 inférieure au rythme de
I"inflation.

3°) Le questionnaire adressé aux Périgourdins comportait une guestion
spécifique sur la fiscalité. Or, il s'avére que sur les 2863 répondants a cette
question, 2177 (soit 75.5 %) ont fait part de leur souhait de maintenir le niveau
d’accompagnement et d’intervention du Département. 1740 (soit 61 %) d’entre
eux sont préts a consentir un effort suppiémentaire pour y parvenir. Sans
vouloir généraliser cet indicateur, il témoigne d’une véritable compréhension
des enjeux de la part d’'un grand nombre de nos concitoyens.

4°) D'autre part, et c'est un élément qui me semble essentiel tant il
permet de pondérer le niveau de cette augmentation, je veux indiguer que
I'augmentation envisagée équivaut a une ponction supplémentaire moyenne de
1,13 € par mois et par bien imposable.

5°) Enfin, il y a une contrepartie majeure & cet effort fiscal supplémentaire
qui permettra de consolider nos politiques, ce sont les efforts d’économies que
notre collectivité s’engage a réaliser dés cette année.

A cet égard, j'ai donné des instructions pour que les mesures mises en
place depuis trois ans soient renforcées, a travers notamment :

— une réduction supplémentaire, en 2016, des crédits de fonctionnement
des services,

— la diminution d’environ 2 millions d’euros des subventions de
fonctionnement aux outils départementaux (Laboratoire départemental,
SDIS, PACT, ADIL, CAUEL, ATD, CDT, etc.z),

~ la réduction des crédits du Fonds départemental d’insertion de 2 millions
d’euros en réorientant une partie du financement des ateliers et chantiers
d’insertion vers le Fonds Social Européen (FSE)./

— la stabilisation de la masse salariale de Ia(collectivité sur fa durée du

mandat, qui impliquera de ne remplacer qu’une part| - tes- |

feront valoir leurs droits a la retraite dans les années a i/emr @ W
i
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Le cap que j'ai fixé a notre administration est clair : il s’agit de poursuivre
I'effort amorcé en 2015 puisque, sur le budget général de notre collectivite, les
effectifs ont cette année été réduits de 30 postes, grace a des redéploiements
et ¢ des ajustements. Je précise que Ig/fdﬁrection générale des services et le
cabinet ont pris une part importante a cette évolution, avec une diminution de
leurs effectifs de I'ordre de 8% sur [a seule année 2015,

Cependant, cet effort sur la masse salariale ne se fera pas au détriment de
nos agents, dont je veux souligner la qualité du travail et la mobilisation pour
faire vivre un service public de proximité. C'est pourquoi il est normal, et méme
de sa responsabilité, que |'exécutif départemental les soutienne pleinement
dans 'accomplissement de leurs missions et qu'il s'attache a améliorer leurs
conditions de travail, comme je I'ai décidé récemment pour les techniciennes de
surface, en validant un pfan de titularisation global et en pérennisant les 58
emplois d’avenir recrutés depuis trois ans sur les postes de leurs tuteurs
générationnels.

Dans le méme esprit, je vous propose que nous poursuivions une
politique progressiste en matiére de gestion des ressources humaines, par

exemple en matiere d’'avancements de grade ou de promotion interne, et que

nous renforcions le dialogue social. Il ne s’agit en vérité de rien JFaUTEFE]
ISR EE [
juste reconnaissance par les élus du travail fourni par {l€s agen &
. £ i
départementaux. D& FEV. 2016
*
* * BUREAU DU COURRIER

Telles sont les principales mesures que je souhaite vous soUMELETE dahsTE
cadre de ces Orientations Budgétaires 2016. A périmetre |égislatif constant, ce
scénario de référence permettra, durant la mandature, de préserver notre
capacité d’action en gardant des ratios d’épargne positifs.

SCENARIO DE
REFERENCE

Recettes réelles de

) 455 700 000
fonctionnement

442 700 000 447 700 000 445 500 000 450 500 000

Dépenses réelles de

. 400 000 000
fonction t

387 600 000 391 700 000 395000000 405 000 000

9 1090 OOO

Intéréts de la dette | 9400000 10200000 | 10500000 11000000 _
b bile {: 46000 000. " 40300000 000 39700000 -

Remboursement 36500000 | 36500000 36 000 000 36300000 | 37100000

d'emprunt en capital

Produits des cessions 1 000 000 1 000 00C 1000000

10500000 -

1000 000

1000000

Recettes d'investissement

20000 000 15 000 000 12 000 000 13 {00 000 14 000 000
{hors emprunt)
Dépenses
d'investissement 69 200 000 60 100 000 55 800 0C0 55 600 000 55100 000
(hors dette)
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Je veux enfin attirer votre attention sur le fait que seule ['activation de ces

trois leviers, qui répartit les efforts de maniére équilibrée, permet de juguler
I'effet de ciseau auquel le Département est confronté. C'est ce qu’indique le

gra

phique ci-aprés figurant I'évoiution passée et projetée, d’une part, des

dépenses sociales et, d’autre part, des recettes de DGF et de FB.
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COMPARAISON DES RECETTES ISSUES DE LA DGF ET DU FB
ET DES DEPENSES SOCIALES {en millions d’euros)
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Pour réussir dans cette entreprise ambitieuse, nous n'aurons d'autre

choix que de mettre en ceuvre ce scénarlo de prospective financiére, le seul
compatible avec notre projet de mandature.

fon

Mais nous devrons également procéder a un travail d’adaptation de notre
ctionnement interne et a une vaste redéfinition de nos régimes d’aides.

L'année 2016 devra donc aussi étre mise a profit pour :

e reconstruire progressivement notre guide des aides. Pour ce faire, je vous
propose que I'actuel document de référence, qui compile I'ensemble des
dispositifs mis en place par notre collectivité depuis une trentaine
d’années, soit rendu caduc a compter du 31 décembre 2015,

e réécrire les projets de service ou d'établissement des services et outils
départementaux, dans l'objectif de réadapter leur fonctionnement et
leurs moyens aux objectifs définis par I'assemblée départementale,

e adapter 'organigramme des services de notre collectivité pour le mettre
parfaitement en phase avec la refonte de nos objectifs et de nos actions,
¢'est-a-dire pour le rendre pleinement efficient.

50
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LU'ensemble de ces propositions ne visent qu’un objectif : améliorer la vie
quotidienne de nos concitoyens et préparer la Dordogne aux enjeux du
215 sigcle.

Les Assises départementales, qui ont suscité un réel engouement’ de la
part des Périgourdins, nous ont apporté a ce sujet {'éclairage des acteurs de Ia
vie économique, agricole, sociale, culturelle et sportive du département. Elles
ont enrichi notre réflexion, et dans bien des cas, mis en exergue de fortes
convergences entre les priorités de nos concitoyens et notre projet de
mandature.

Parmi les principaux enseignements que nous pouvons retirer de cette
vaste concertation, je retiendrai en particulier trois impératifs qui sont apparus
incontournables :

e |e besoin de proximité, exprimé a 'égard des missions assurées par les
services départementaux en matiere sociale, sanitaire, culturelle,
sportive, ou bien de la part des acteurs économiques qui comptent sur la
collectivité départementale pour contrebalancer Iéloignement de
certains centres décisionnels, notamment avec I'émergence de la
nouvelle grande région, '

¢ [e besoin d'ingénierie et d’expertise que le Département est en capacité
d’apporter, non seulement aux élus et aux collectivités infra-
départementales, mais aussi aux associations, face notamment a la
complexité des montages de certains dossiers,

e |a nécessité de mutualisation, adossée a la volonté de nombreux acteurs
d’unir leurs forces pour étre a la fois plus efficaces, plus forts et plus
économes, par exemple en matiere d'insertion, de tourisme ou
d’agriculture.

| s'agit la de trois éléments fondamentaux qui guideront
systématigquement nos choix dans les années a venir pour moderniser notre
département et assumer de la fagon la plus efficiente nos missions de solidarité.

* * *

Construire la Dordogne de demain, c’est avant toute chose poursuivre sa
modernisation et accroitre son attractivite.

Or, si la loi NOTRe confie désormais les aides directes aux entreprises au
Conseil régional, elle nous permet d’investir concrétement dans bien des
domaines qui conditionnent la vitalité économique de nos territoires,

Les orientations qui vous sont aujourd hui proposées nous donnent a cet
égard les moyens d’agir non seulement pour I'année 2016, mais aussi sur
I'ensemble de 1a mandature.

TR Re T
T T e 4

2 Plus de 4.000 personnes ont répondu au questionnaire, plus de 200 personnes|ofit-parteip
moyenne, & chacun des 10 ateliers thématiques organisés sur le territoire, plus d’une centaine de
contributions écrites déposées.
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Préserver notre capacité d’investissement au plus haut niveau, c’est en
effet réussir a mener a bien nos projets routiers pour réduire les temps de trajet
et assurer la sécurité de nos concitoyens, achever la rénovation de nos colléges
pour offrir a nos eléves les meilleures conditions d’accueil et de cours, aloriser“w_
notre patrimoine... Mais c’est en mérme temps soutenir I'emplé &g ivité de- -
nos entreprises, a fortiori dans la période extrémement difficil que tgavers%ﬂ% Ei
nombre d’entre elles. |

BURESY DU COURRIER
helire g r@gr@’c oY e

A cet égard, une approche trop superficielle pourrait co
une diminution prévisible du niveau d’investissement.

En réalité, toute comparaison en la matiéere doit prendre en compte deux
eléements objectifs :

» d’une part, il convient de considérer le caractére tout a fait exceptionnel
de la realisation du Centre International de I'Art Pariétal de Montignac-
Lascaux (Lascaux 4) et donc soustraire des futures enveloppes annuelles
les sommes qui y sont affectées,

» d’autre part, il faut intégrer dans sa giobalité I'effort inégalé, en matiére
de déploiement du Trés Haut Débit (THD), qui sera conduit dans les
5 années a venir par I'entremise du Syndicat Mixte Périgord Numérigque
(SMPN) et donc réintégrer dans le calcul les sommes en guestion,
resultant de I'adoption par le Conseil général du Schéma Départemental
d’Aménagement Numérique (SDAN) en janvier 2014.

Sous cet angle, il apparait clairement que I'effort d’investissement de la
collectivité départementzle sera maintenu sur la période 2016-2020, et méme
qu’il devrait progresser en fin de mandature.

Total des investissements
{(hors dette)

85,9 69,9 60,1 55,8 55,6 55,1

- Total des investissements (hors

dette et hors Lascaux 4) 647 | 389 1 57 558 | 556 | 551

+ investissements THD/SMO 0,3 7 12 18 25 25

TOTAL en millions d’euros 65 66,9% 69 73,8 80,6 80,1

* A cette somme, il convient d'ajouter les dotations réparties par le Département au profit des communes au
titre du Produit des Amendes de Police, du Fonds départemental de péréguation de la taxe additionnelle aux
droits de mutation et du fonds départemental de la taxe professionnzlle pour un montant annuel de plus de
9 millions d’euros.

Dans un contexte difficile, on relevera en outre que le niveau global de
I'aide a l'investissement des tiers et des communes pourra étre maintenu 3
hauteur d’environ 25 millions d’euros par an, c’est-a-dire & un niveau conciliant
a la fois la couverture de nos engagements antérieurs et le lancement d’une
nouvelle contractualisation en faveur des communes et des intercommunalités,
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En matiere de solidarités territoriales, dont la mise en ceuvre nous est
clairement confiée par la [oi NOTRe, le moment est en effet venu de réadapter
nos aides en direction du bloc communal.

Cette rénovation est rendue nécessaire par le renforcement objectif du
role des'communautés de communes et d’agglomeération, qui ont désormais en
charge les politiques de développement économique et d’aménagement du
territoire et qui voient leur champ de compétences régulierement accru. Elle
"est aussi du fait du redécoupage de nos cantons, de la création de la nouvelle
grande Région, et de la mise en ceuvre des nouveaux programmes européens.

C'est pourguoi je vous soumettrai, dans le courant du premier semestre,
les criteres et modalités des nouveaux dispositifs d’aides aux communes et
intercommunalités, dont les grands principes vous sont aujourd’hui présentés
dans un rapport spécifique.

Deux types de contractualisations prendront le relai des anciens contrats
d’objectifs :

e avec les communes, un contrat d’objectifs cantonal intégrant les
opérations sous maftrise d’ouvrage communale et valorisant & I'échelle
des nouveaux cantons I'ensemble des actions menées en direct par le
Département,

¢ avec les intercommunalités, un contrat territorial de projet, basé d’une
part sur l'identification des enjeux stratégiques de développement du
territoire intercommunal et d’autre part sur 'accompagnement de projets
structurants définis a partir des priorités départementales que sont :

» ['immobilier d’entreprises et les villages d’artisans,
o |e foncier agricole,

s |es maisons de santé,
s |es équipements culturels et sportifs, !
» les équipements jeunesse et enfance, !

o le patrimoine et I'habitat, BUREAD B4 COURMER |

e les équipements relatifs a la politigue de 'eau,
e les équipements touristigues,
® |es infrastructures {traverses, bourgs).

En préservant au plus haut niveau notre capacité d’'investissement, et en
ciblant plus clairement nos aides, nous aurons les moyens d’intervenir de
maniere efficace afin de soutenir et de développer ['activité économique.
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Vis-a-vis des entreprises, je souhaite gque nous adaptions rapidement

notre action au nouveau cadre fixé par la loi NOTRe. Dans cette optique, trois
axes de travail me semblent absolument essentiels :

le premier, c’est de faire en sorte que notre collectivité conforte le role
qui est le sien depuis de nombreuses années dans I'accompagnement des
entreprises, PME et TPE, afin de faciliter leurs démarches administratives
et de relayer leurs demandes auprés des collectivités et organismes
susceptibles d’appuyer financiérement leurs projets de développement
ou bien de les aider a traverser les périodes difficiles. Pour ce faire, une
cellute économique sera constituée sur la base de I'actuelle direction de
I'économie et de I'emploi, avec des missions redéfinies et adaptées au
nouveau contexte légal, autour de I'expertise et de la médiation,

le second, c’est de faire de I'immobilier d’entreprise I'une de nos priorités
les plus fortes. Je souhaite a ce sujet que les aides attribuées par notre
collectivité aux EPCI, dans le cadre de la nouvelle contractualisation qui
verra le jour cette année, soient fléchées en priorité sur ce type de projets
d’aménagement. De la méme fagon, le Département encouragera et
accompagnera de fagon trés active la création des villages d’artisans (avec

un objectif de maillage territorial), non seulement sur?fé‘“‘p]ﬂaﬁ“f

B ey e e At
] 3 L R
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mais également sur le plan administratif, afin de fac:||tter «B%M'n ximum
I'installation des entreprises, V' 206

le troisiéme, c'est de mener & bien ce qui constit
d’investissement majeur de notre mandat, a savoir le déploiement de la
fibre optique et le développement du Trés Haut Débit sur I'ensemble du
territoire départemental, avec une priorité donnée aux zones d’activité
économique, aux sites touristiques, aux établissements de formation et
scolaires et aux pdles locaux de service public.

Nous resterons aussi tres actifs dans les domaines de l'agriculture et de

I"agroalimentaire, pour lesquels les évolutions législatives nous permettent de
poursuivre nos politiques d’accompagnement et de développement en faveur :

de I'installation et de la transmission des exploitations, en soutenant
activement une politique fonciere,

de favoriser le développement d’une agriculture de proximité et de
qualité,

d’accompagner !es enjeux de la transition énergétique et écologigue en
augmentant les surfaces en bio et en relocalisant certaines productions.

Pour y parvenir, nous travaillerons sur plusieurs orientations. Il s’agira en

premier lieu de définir un cadre d'intervention conventionnel commun avec la
Région. Mais nous devrons aussi, par exemple, réexaminer nos plans
départementaux autour des filieres afin de mieux les structurer, de porter nos
efforts sur les productions d’avenir et de développer les circuits courts et
I"agriculture biologique.
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Une attention particuliere sera bien entendu accordée c&

filiere avicole, 'une des plus dynamiques de notre département, qui subit
depuis quelques semaines, essentiellement a I'exportation, les consequences de
la découverte de cas de grippe aviaire sur quelques élevages du Sud-ouest de la
France.

Quant a la forét, qui constitue I'une de nos grandes richesses mais dont le
potentiel n'est pas encore suffisamment exploité, il est indispensable que nous
promouvions une politique départementale volontariste afin de limiter le
morcellement des massifs forestiers, qui reste un handicap majeur pour leur
bonne exploitation. Comme pour tagriculture, la mise en place d'outils
performants en matiere de politicue fonciere constitue un objectif prioritaire
dont la réalisation conditionnera non seulement le développement économique
de la fitiére bois-énergie, mais aussi la cohérence des politiques de régénération
de la ressource avec les impératifs de préservation de la biodiversité.

Enfin, notre collectivité conservera un rdle central en matiere
d’aménagement et de développement touristique. 2016 sera I'année Lascaux.
Nous mettrons tout en ceuvre afin que cet événement marque durablement
I"histoire et I'avenir de notre département, mais surtout afin que le Centre
International de I'Art Pariétal connaisse, des son ouverture, le plus grand succes
possible en termes de fréguentation et de rayonnement. Jattache une
Importance particuliere a ce que les Périgourdins soient etroitement associés au
fancement de Lascaux 4 et je veillerai a ce gu'ils puissent le découvrir en avant-
premiere. Un effort specifique sera également réalisé en matiere de
communication, afin d'assurer la meilleure couverture médiatique nationale et
internationale possible de cet événement, en lien avec le Comité Départemental
du Tourisme (CDT}.

Lascaux 4 doit étre le vecteur de "attractivité touristique du Périgord dans
les années et decennies a venir. Parallelement, nous aiderons les professionnels
du tourisme a mieux se structurer et a innover, par exemple a travers la mise en
place des ateliers du « Cluster Tourisme » en partenariat avec I'lUT, I'école de
Savignac, les chambres consulaires et 'agence Aquitaine Développement
[nnovation (ADI).

Le CDT se concentrera quant a Jui sur la promotion de notre offre
touristique, en mettant I'accent, outre la Préhistoire, sur les loisirs et sports de
pleine nature autour des itineraires de découverte culturels, sur le
développement des voies vertes et véloroutes, sur les savoir-faire et oroduits
gastronomigues et sur I'exceptionnelie richesse de notre patrimoine historique
et naturel.
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A cet égard, les nombreux labels et classements obtenus ces derniéres
années, notamment aupres de I"'UNESCO, constituent des atouts exceptionnels &
valoriser. Citons, pour n’évoguer que les plus récents, la signature, en juin, du
contrat de destination « Vallée de la Dordogne », qui en fait désormais I'une des
20 destinations majeures de France promues a I'international, ou encore, début
décembre, la vallée de la Vézere faisant I'objet d'un classement par le Ministére
de I'Ecalogie dans le cadre du projet Grand Site.

Sur tous ces fronts économiques, développement des entreprises et de
I'artisanat, soutien a lindustrie agro-alimentaire, accompagnement de la
modernisation de l'agriculture et de la sylviculture, essor de [activité
touristique, le Département entend se donner les moyens de jouer un rdle
essentiel et dynamique.

La stratégie globale d'investissement et de soutien 3 [lactivité
économique qui vous est proposée dans le cadre de ces Orientations
Budgetaires présente un intérét majeur : elle doit nous permettre de maintenir
notre investissement a un niveau important sans pour autant sacrifier les
actions indispensables a ce qui fait le ciment de notre société, la solidarité, et
avec l'espoir de pouvoir le renforcer ce facon significative en fin de mandat si le
contexte économique s’améliore, ce & quoi nous travaillons toutes et tous a nos
niveaux respectifs.

La solidarité, c’est la raison d’étre des Départements. Mais si nous
sommes tant attachés a la faire vivre ici, en Dordogne, c’est que nous avens des
raisons particulieres d’'y consacrer de I'énergie et des moyens.

Il est un domaine qui résume parfaitement la mission de notre collectivité
et ou se croisent ses missions de solidarités humaines et territoriales. C'est celui
de [a santé, et plus particulierement de la démographie médicale.

Comme cela a été indiqué lors des Assises départementales, la question
de l'acceés aux soins se pose de fagon prégnante depuis quelques annédes en
Dordogne, comme dans I'ensemble des départements ruraux, du fait conjoint
du vieillissement de la profession médicale et de I'évolution des modes
d’exercice de la medecine. Toujours est-il que la pénurie croissante de médecins
genéralistes et spécialistes entraine des déplacements de plus en plus longs
pour nombre de Périgourdins qui se rendent en consultation. Dans le méme

temps, les délais d’obtention de rendez-vous s’allongent de fageﬂ inacceptable -

dans certaines spécialités.
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Si ce constat est partagé, si certaines réponses existent et sont mises en
ceuvre, aucune n’a, a ce jour, permis de régler durablement le probléme. En
dehors des mesures prises ou a I’étude sur le plan national, il convient donc que
les collectivités agissent, en lien avec 'Etat, I'Ordre des médecins et 'ensemble
des acteurs concernés.

Trois actions seront mises en ceuvre et soutenues par notre collectivité :

¢ premiérement, 'élaboration d’un schéma départemental des Maisons de
santé pluridisciplinaires, qui permettra d'optimiser le maillage du
territoire départemental,

¢ deuxiemement, le développement d'un réseau de télémédecine,

s troisiemement, la création d'un dispositif incitatif a destination des
étudiants en médecine qui s'‘engageront, en contrepartie d’une aide
financiére de la collectivité, a exercer un certain nombre d’années en
Dordogne.

L'accés a la santé est une préoccupation forte et {égitime a taquelle nous
continuercns donc de répondre dans le cadre de nos compétences, mais elle ne
doit pas masquer I'étendue de notre action en faveur des Périgourdins.

Dans le domaine de la solidarité, nos dépenses constituent en effet, au-
dela méme de |'évolution spécifique des dépenses de RSA, des charges
obligatoires difficilement compressibles. Au total, elies devraient représenter
214 millions d’euros, en hausse de 3,88% par rapport au Budget Primitif 2015,
¢'est-a-dire plus de la moitié de nos dépenses de fonctionnement.

76.000 Périgourdins bénéficient d’une aide du Deépartement, qui leur
permet de faire face aux aléas de Iz vie, a la perte d'autonomie, a la précarité ou
au handicap.

La collectivité départementale continuera en 2016 de s’engager avec
force dans sa mission de garant des sclidarités humaines, en assumant
Iinstruction, le suivi et le paiement des aliocations, mais aussi en favorisant le
développement d'initiatives innovantes et en valorisant les métiers ligs 3 la
« silver économie ».

Elle continuera aussi d’assurer son rble en matiére de logement et
d’habitat en confortant 'exercice de sa delégation des aides a la pierre, avec
I"objectif de produire du logement social accessible au plus grand nombre et sur
I'ensemble du territoire, y compris dans les zones les plus rurales, en s’attachant
a ce que ces projets s'intégrent aussi bien que possible dans la_revitalisation des

centres-bourgs. La encore, la conciliation des solidarités ;hur@zal,i_gyes et des

solidarités territoriales devra prendre tout son sens. S
s s devra prend nsen 0 FRY, 2006
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Cette mission de solidarité, nous devons également I'exercer en direction
des jeunes Périgourdins, pour que |'égalité des chances ne reste pas un vain
mot. A travers nos politiques en faveur de la jeunesse, j'estime que nous avons
une responsabilité forte en matiére de lien social et d’éveil a la citoyenneté.
Cette jeunesse a d'ailleurs été au cceur de nos débats lors des Assises:
orotection maternelle et infantile, accompagnement social des mineurs isolés,
contrats jeunes majeurs, entretien et modernisation des colleges, soutien aux
activités sportives et culturelles..,

Le Département a vu la loi NOTRe conforter sa compétence en matiére de
colléges. Notre collectivité poursuivra donc ses efforts de modernisation et
d’entretien des 38 établissements qui accueillent les collégiens de Dordogne,
avec comme fil conducteur la volonté de leur assurer les meilleures conditions
d’apprentissage possibles en vue de leur insertion sociale et professionnelle.

Pour favoriser la réussite éducative des éleves et I'égalité des chances, je
VOUS propose que nous intervenions sur bien d’autres leviers et outils, en
agissant par exemple pour:

e developper I'apprentissage complexe des outils numeériques, dans un
cadre concerté avec I'ensemble des partenaires du monde éducatif,

o déployer les compétences de la collectivité dans te domaine de la culture
en faveur de I’éducation artistique, culturelle et de I'éducation aux medias
et a I'information,

e promouvoir la langue et la culture occitanes, facteurs d'identité
territoriale et de modernité,

s contractualiser avec les colleges et les autorités académiques, dans le
cadre des contrats tripartites mis en ceuvre par la loi sur la refondation de
I"école pour définir des programmes d’actions favorisant la réussite
educative,

e développer la qualité de la restauration collective en accroissant le
recours aux circuits courts.

Dans le domaine de {'éducation comme dans bien d’autres, il convient de
promouvoir une approche la plus équilibrée possible de 'aménagement du
territoire départemental. Les problématiques de sectorisation et d'évolution du
tissu scolaire seront donc examinées avec une acuité particuliere, en lien étroit
avec les territoires et les services de 'Etat, mais également avec la Région, qui
exercera a compter du 1% septembre 2017 la compétence des transports
scolaires, pour que nos enfants puissent acceder aux meilleures—conditions -
d’étude dans les meilleures conditions de proximite. . o
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Cette reflexion sera menée a I'aune des deux grands objectifs que sont le
rééquilibrage de la répartition des effectifs en zone urbaine au profit d’une plus
grande mixité sociale et le maintien des services de I'éducation en zone rurale.

En dehors des colléges, il me semble enfin essentiel que notre collectivité
puisse agir tres concrétement afin de faciliter 'accés des jeunes Périgourdins 3
I'enseignement supérieur.

C’est la raison pour laquelle nous devrons non seulement accompagner,
par exemple, le développement du campus Périgord afin de densifier et de
diversifier |'oifre de formation post-baccalauréat en Dordogne, mais aussi
favoriser la mobilité des étudiants par un accompagnement financier qui
prendra la forme d'un nouveau dispositif dont les modalités concrétes et
detaillées seront mises en ceuvre dés la rentrée universitaire de
septembre 2016.

Jajoute qu'a la suite des Assises départementales, et au-deld de notre
compétence en matiére de colléges, une réflexion est en cours afin de mettre
en ceuvre une véritable politique départementale en faveur de la jeunesse. Il
s'agit en effet de rendre plus visible I'action du Conseil départemental en la
matiere, non pas tant d’ailleurs pour mettre en lumiére la collectivité que pour
permettre aux jeunes de mieux s'y retrouver dans leur quéte d’informations,

Dans cette optique, je souhaite donc que nous puissions rapidement :

+ definir les actions mises en ceuvre par les différents services de notre
collectivité et qui valorisent I'engagement des jeunes,

¢ créer et animer un réseau structuré des acteurs de la politique jeunesse a
I'échelle départementale.

En matiere de politique sportive aussi, comme j'ai eu 'occasion de le
préciser ces derniers mois, je souhaite que l'action du Département soit
améliorée & plusieurs niveaux, 3 travers notamment I'élaboration d’un schéma
departemental de développement du sport, avec comme objectif de
promouvoir le sport pour tous et le sport partout.

Parce que cet objectif n‘est pas un simple slogan, il se traduira dés 2016
par la mise en ceuvre de mesures concrétes :

¢ les missions assurées par les agents diplémés du service des sporis
seront orientées vers un soutien et un accompagnement accrus des
clubs et comités, plutét par exemple que vers les interventions
ponctuelles dans les écoles primaires. Il me semble en effet essentiel

que ces éducateurs puissent mettre leurs compétences directement .. —.
au service des clubs sportifs en venant épauler et accompagner Ies,.,é

benevoles, 04 FEY, 2006
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e une féte départementaie du sport sera créée, qui se déclinera sur
I"'ensemble de nos cantons et qui permettra au plus grand nombre de
se familiariser avec la pratigue de nombreux sports et activités
ohysiques,

* |es équipements sportifs des colleges qui sont les plus inadaptés ou
bien obsoletes feront I'objet d’une remise a niveau progressive. Il s'agit
la du cceur de nos compétences : 'une des priorités de ce mandat en
faveur des collégiens sera d’améliorer leurs conditions d’exercice des
disciplines sportives.

s parallelement et en complément, le Département s'engagera a
accompagner le financement des projets d’infrastructures sportives
qui combleront les principales lacunes actuellement observées sur nos
territoires, a l'instar du projet de piscine couverte qui pourrait voir le
jour a Sarlat,

® une bourse specifique sera instaurée pour soutenir I'excellence en
matiere sportive et aider financierement les jeunes Périgourdin-g-s
sélectionnés pour intégrer les p6les espoirs,

s les subventions attribuées par le Conseil départemental aux clubs
sportifs seront réequilibrées, dans un souci de plus grande équité et
afin de soutenir la formation des jeunes et le travail des bénévoles,

S’il n"est pas question de metire un terme & I'aide que nous apportons
aux clubs évoluant aux plus hauts niveaux nationaux ou régionaux, je
m’attacherai en revanche a ce que l'argent public investi dans le sport le soit a
bon escient, ¢’est-a-dire avant tout pour créer du lien social et pour permettre
aux licenciés de tous ages, et en particulier aux plus jeunes, de s’épanouir dans
les meilleures conditions. Dans cette optique, je vous proposerai dés le Budget
Primitif un baréme prenant en compte le niveau de jeu de |'équipe fanion des
clubs évoluant au niveau national ou au niveau régional, ainsi gu’un relévement
de nos aides en faveur des clubs amateurs qui irriguent I'ensemble de la
Dordogne.

La culture demeure elle aussi une compétence partagée entre les
differents niveaux de collectivités. J'y vois un avantage majeur, c’est que les
actions et pratigues culturelles auront les moyens d'étre pérennisées et
poursuivies sur I’'ensemble des territoires.

La culture est parfcis présentée comme une variable d’ajustement. Pour
ma part, je tiendrai mon engagement de maintenir un soutien technique et

g

financier actif de la collectivité départementale aux acteurs igstittitionnels, aux
associations et aux artistes qui font vivre la culture en Dordogne. ! 54 FEV 200
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Au-dela des compétences obligatoires qui nous incombent en la matiére,
qu’il s’agisse de lecture publique avec la Bibliothéque Départementale de Prét
(BDP), pour laquelle un nouveau plan sera mis en ceuvre en 2016, du travail
remarquable réalisé par les Archives départementales, ou bien de fa mise en
ceuvre des schémas des enseignements artistiques, je souhaite en effet
maintenir la politique particulierement riche mise en place au fil des années
avec les acteurs du territoire et qui permet a la culture d’aller au contact du
public partout en Dordogne.

Ces actions et ces outlils, indispensables a 'épanouissement individuel et 3
une citoyenneté active, contribuent grandement au vivre-ensemble, j'en suis
convaincu. C'est pourquoi |'y suis tant attaché.

Le budget 2016 <s'attachera donc a favoriser [attractivité et le
développement de nos territoires en accompagnant les initiatives locales et en
garantissant 'accés a la culture et au savoir pour tous,

Il s’agira donc, en particulier :

e d’accompagner les initiatives des collectivités et des associations dans un
souci de proximité, en assurant la mise en réseau des acteurs culturels,

¢ de mettre en ceuvre des parcours artistiques et culturels en faveur des
publics cibles de l'action départementale (auprés des enfants, des
collégiens et des publics dits défavorisés),

¢ de valoriser la richesse du patrimoine départemental et son appropriation
par le plus grand nombre a travers des programmes de restauration, de
recnerche, de valorisation et de médiation,

e de soutenir le développement d’événements culturels accessibles a tous,
socialement responsables et ancrés sur le territoire,

e de maintenir les artistes sur le territoire en les accompagnant vers |a
viabilité économique de leurs projets, en favorisant la mise en réseau des
lieux de fabrique et en garantissant le développement d’une économie de
la culture pérenne, notamment dans le domaine de I'audiovisuel.

Enfin, parce qu’elles relévent de notre responsabilité collective et parce
qu’elles constituent aussi un pan essentiel de ce vivre-ensemble que nous
devens promouvoir, je veux rappeler a quel point les probiématiques de
développement durable doivent continuer d’irriguer I'ensemble de nos
politiques sociales, foncieres, environnementales, éducatives et économiques.
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Jai fixé comme objectif que la Dordogne soit une terre d’excellence
environnementale. Nous possédons tous les atouts pour y parvenir. Nous avons
un Parc Naturel Régional Périgord-Limousin {(PNRPL). Nous avons aussi,
depuis 2012, le classement par "'UNESCO du Bassin de la Dordogne en Réserve
mondiale de Biosphere. Beaucoup a été fait, comme en témoigne par exemple
le rapport annuel sur le développement durable qui vous est présenté durant
cette session, mais nous devons aller plus loin.

Nous devons aller plus loin dans le domaine de la transitiocn énergétique,
en encourageant les économies d'énergie, que ce soit en interne ou bien a
travers notre politigue en matiere de rénovation de I'habitat, mais aussi en
soutenant les projets et les types d’énergie les mieux adaptés a notre territoire :
la méthanisation, le bois-énergie, le photovoltaique.

En matiére de transports, si nous n‘exercerons plus la compétence des
transports scolaires et interurbains a I'horizon 2017, Iz loi NOTRe I'ayant confiée
a la Région, nous serons vigilants a ce que les efforts accomplis & travers la mise
en place du réseau Transpérigord et son tarif unique a 2 euros soient prolongés.
Nous poursuivrons le déploiement d'aires de covoiturage dans le cadre du
schéma défini.

Nous renforcerons également notre action en matiére de protection de la
biodiversité, en redéfinissant notre politigue des Espaces Naturels Sensibles
(ENS) pour concilier au mieux connaissance des especes, éducation &
I'environnement et protection des biotopes.

Quant a la politique de I'eau, je m'engage a ce qu'elle soit
particulierement ambitieuse, tant sur le plan de 'amélioration de sa qualité que
sur celui de la préservation de la ressource, qui sera sans nul doute I'un des défis
majeurs auxquels nos territoires seront confrontés durant ce siécle. Cela
necessite en particulier que nous renforcions la capacité d’ingénierie des
services concernés en lien avec le SATESE, I'ATD, le CAUE, afin d’accompagner
les collectivités dans la mise en ceuvre des projets ligs a l'eau et a
I'assainissement dans le cadre du nouveau SDCI, de la loi NOTRe et de la
nouvelle compétence GEMAPI {Gestion des Milieux Aguatiques et Prevention
des Inondations).
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Mesdames et Messieurs les Conseillers départementausx,

Cher-e-s collegues,

Face aux menaces terroristes, face a la progression de 'extréme-droite dont les
projets sont aussi dangereux que les idées restent nauséabondes, face aux enjeux de la
mondialisation en termes d’emploi et d’environnement, face a la nécessaire optimisation de
I'utilisation de I'argent public, nous avons un défi majeur a relever.

Nous n'y parviendrons qu'a la condition d'étre exemplaires dans notre facon de
travailler et de gérer nos collectivités, Cela ne doit pas empécher le débat démocratique,
bien au contraire, car ¢’est lui qui a toujours fait avancer fes projets,

Jamais, sans doute, la responsabhilité des élus, quels qu’ils soient, maires, conseillers
municipaux, départementaux, régionaux ou parlementaires, n’a été aussi grande.

Pour ma part, et comme je m'y suis engagé, je continuerai de diriger ce Département
dans la plus grande transparence avec le souci permanent de la concertation, et avec
détermination.

Pour mettre en ceuvre ces nouvelles politiques, plus justes, plus solidaires, plus ciblées
aussi, des efforts devront certes étre accomplis a tous les niveaux, mais ce sont des efforts
tout a fait supportables car bien répartis.

C'est un chantier passionnant qui s’ouvre devant nous pour la Dardogne : dans le
nouveau contexte, politigue, institutionnel et financier que je détaillai plus haut, nous avons
I'obligation de réinventer complétement notre action. Nous avons la I'opportunité d’innover,
en nous attachant a ce que chaque euro dépense soit le plus utile possible a I'avenir de la
Dordogne.

En un mot, c’est un nouveau logiciel gque nous avons a inventer pour notre
département et la vie quotidienne des Périgourdins.

Ces Orientations Budgétaires, frappées du sceau de la responsabilité et de la
transparence, en constituent le point de départ, et ce sont sur ces bases nouvelies que nous

batirons le budget que je vous proposerai d’adopter début février. Un budget amb|tleu><

efficace et sincére. Un budget d’avenir.

Le Présiderit,

LR Jﬂ’f‘lﬁj i”?u W
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LE BUDGET 2016

Déciiné sur I'année 2016, le scénario financier pluriannuel de référence
laisse augurer d’un budget primitif en diminution de 1,5% comme le montre le

tableau ci-dessous.

Recettes réelles de

fonctionnement

: 443 AME 445 3ME 442,7M€ -0,6%
fonctionnement
Dépenses reelles de 377,7M€ 379,5M€ 387, 7M€ 2,2%

intéréts de la dette

8,8M€

Remboursement d'emprunt

\ 38,1M£ 36,7ME€ 36,6 M€ -0,2%
en capital
Produits des cessions 1,0ME€ 3,0ME 1,0ME€ -66,7%

(hors capital de la dette)

Recettes d'investissement 71,0M€ 62,6M€ 59,5M£ -5,0%
Dépenses d'investissement 86 AME 85,9M€ 69, 9ME -18,6%
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1. Le fonctionnement

1.1 les recettes de fonctionnement

Contributions directes 122,1 M€ 128,5 M€
Fonds de péréquation CVAE 1,4 ME 1,4 M€
FNGIR 7,8 M€ 7,8 M€
DMTC 39,5 M€ 40,0 M€
Fonds de péréguation DMTOQ "classique” 3,3 M€ 2,7 M€
Taxe d'aménagement 2,0 M€ 2,0 M€
TSCA 53,4 M€ 53,2 M€
Taxe sur I'électricité 5,6 M€ 5,6 M€
TICPE 38,1 M€ 38,1 M€
Financement des AIS (accord Ayrault) 8,2 M€ 7,7 M€
Divers 9,3 M€ 9,3 M£
Dotatlons et participati 151,0 M€ 144,5 M€
DGF 99,7 M€ 84,2 M€
DGD 5,1 ME 51ME£
Allocations compensatrices d'exonérations fiscales 4,7 M€ 4,3 M€
DCRTP 10,1 M€ 10,1 M£
Dotation APA CNSA 20,2 M€ 20,2 M€
Autres dotations et participations 11,2 M€ 10,7 ME
\utres recettes de fonctionnerr 12,7 M€ 11,1 M€

3,0 M€ 1,0 M€

448,3 M€ 443,7 M€

1.1.1 [afiscalité

Les orientations budgétaires gqui vous sont présentées s’appuient sur une
augmentation du taux de la Taxe départementale sur le Foncier Bati {TFB) qui
procurerait en 2016 + 4,31 M&€ supplémentaires a bases constantes. Cela signifie
une participation supplémentaire de 13,54 € par bien taxé, soit 1,13 £ par mois.
Cette hausse ne permet de couvrir que la moitié de la croissance des dépenses
sociales. Sauf modification des modalités de f{inancement du RSA
(renationalisation du financement ?), cette hausse devra &tre reconduite
en 2017. L'effet « bases » est limité de maniére prudentielle § 2,5%.

Aucune autre augmentation n'est prévue sur les différentes taxes
départementales (taxe d’aménagement, taxe d’'électricité, taxe additionnelle de
sejour,...).
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Concernant les droits de mutation (DMTQ), aprés un début d'année
difficile, le redressement constaté au cours des derniers mois permet de faire
une prévision raisonnable a 40 millions d’euros.
i
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La Taxe intérieure sur la Consommation des Produits d'Energie (TICPE) est
reconduite a 38,1 M€, Cette recette ne connait qu’un trés faible dynamisme.

la Taxe Sur les Conventions d’Assurances (TSCA) est évalude aux
Orientations Budgétaires a 53,2 M£ dont 23,7 ME au titre de la TSCA
supplémentaire, 20,6 M€ au titre des depenses transférees - acte Il de Ia
décentralisation et 89 M€ pour le financement du Service Départemental
d’Incendie et de Secours (SDIS).

1.1.2 les dotations et allocations

Comme en 2015, la Dotation Globale de Fonctionnement (DGF) du
Département devrait &tre impactée a la baisse & hauteur de 5,6 M£.

La Dotation Globale de Décentralisation {DGD) est, quant a elle, figee dans
son moniant de 5,10 M€ depuis plusieurs exercices budgétaires.

Les compensations pour exonérations fiscales seront également en baisse
puisqu’elles jouent depuis de nombreuses années un réle de variable
d’ajustement au sein de I'enveloppe « normée » des concours de I'Etat aux
collectivités locales. Pour le Département la réduction est évaluée 3a
0,4 M€ {montant estimé 4,3 M£€).

La Dotation de Compensation de lz Réforme de la Taxe Professionnelle
(DCRTP} reste stable a 10,07 M£.
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1.1.3 les recettes d’aides sociales

Les dotations en provenance de la Caisse Nationale de Soiidariteé a
'Autonomie (CNSA) en couverture des dépenses d’APA et de PCH sont
respectivement estimées a 20,2 M€ et 3,7 M&E.

1.1.4 les autres recettes

Le fonds de modernisation pour les dépenses -d’insertion (FMD!) est
valorisé pour un montant identique a 2015 {2,16 M€), tout comme les autres
dotations et participations (5,67 M£).

Les cessions d’immobilisations sont estimées pour 2016 a 1 M€ {ventes
programmées du site de gites de Maiilol 3 Thonac et du centre de vacances
d'Hendaye).

1.2 les dépenses de fonctionnement

Les orientations budgétaires 2016 concernant les dépenses de
fonctionnement sont marquées par des réorientations liées aux contraintes
budgétaires et a I'application de la loi NOTRe.

Cette nouvelle donne se caractérise par les élements suivants :

e

Dépenses de personnel (hors Assistants familiaux) 89,8 M€ 89,3 ME 89,3 M€

206,0 ME 210,3 M€ 214,0 M€

Dépenses d'aide sociale 93,5 M€ 95,0 M€ 94,2 ME

Allocations de RSA 48,0 M€ 52,0 M€ 55,8 M€
Autres 64,5 ME 63,4 ME 63,5 (i€
45,2 M€ 46,5 M€ 45,0 M€
22,5 M€ 22,6 M€ 21,9 M€
Subventions de fonctionnement 15,1 M€ 17,8 M€ 16,5 M€
Divers 0,9 M€ 0,6 M€ 1,0 M€

379,5 M€ 387,2 M€ 387,6 M€

8,8 M€ 8,7 M€ 9,1 M€
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L'objectif clairement affiché en 2016 est de maodifier la structure des
dépenses alors méme que les efforts réalisés en la matiére par le Département
de la Dordogne depuis plusieurs années sont bien supérieurs a ceux des autres
Départements de sa strate :

Evolution des dépenses fotales hors rembourssment ds detle (hase 100 en 1988}
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1.2.1 la poursuite de la croissance des dépenses socizles

Le dynamisme des dépenses sociales constaté au cours des derniers
exercices doit étre anticipé de maniere a ne pas déstabiliser le financement de
nos dépenses obligatoires.

Ainsi, concernant le RSA, nous proposons d’anticiper une hausse de la
dépense de 18,33% par rapport au BP 2015 {+7,9 M£€) et de 7,5% par rapport
aux versements attendus en 2015 (+4 M€). Cette proposition semble réaliste au
regard des derniéres évolutions du RSA (ralentissement de la progression
fin 2015} et doit permettre d’éviter d'éventuels ajustements en Décision
Modificative.

Au total, les dépenses de charges sociales représentent 214 ME, en hausse
de 3,88% (+8 M€) de BP 3 BP.

1.2.2 le gel des dépenses de personnel

Les orientations budgétaires qui vous sont proposées s'appuient sur le gel
de la masse salariale (hors assistants familiaux) par rapport au prévisionnel de
réalisation 2015, soit une baisse de 0,5% par rapport au BP 2015. C'est ici une
mesure extrémement forte dans la mesure cu I'application stricte des effets
« Glissement — Vieillesse — Technicite » (GVT) conduirait a une hausse de 1 M£.
Cette mesure implique donc des efforts sans précédent sur notre
fonctionnement. Le travail d’optimisation de nos moyens se poursuit. Nous
réinterrogeons notre organisation, sur les missions de chacun et le moven de les

optimiser.
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Concernant les assistants familiaux, I'augmentation de l'activité de
protection de I'enfance de cette profession au cours des derniéres années a
engendré la nécessité de procéder a des recrutements nouveaux. Ce budget est
ainsi en hausse 416 K€,

Evolution de la masse salariale {012
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1.2.3 Le fonctionnement des services

Le dialogue budgétaire mené avec l'ensemble des services de la
collectivité au cours du dernier trimestre 2015 a permis de poursuivre la
reflexion sur nos missions et les moyens de les accomplir.

De trés nombreuses propositions ont ainsi été formulées aboutissant a
des economies notables. Les principales mesures gui vous sont proposées sont
les suivantes :

- reorienter vers le Fonds Sacial Européen (FSE) une partie du financement
des ateliers d’insertion,

- redefinir un réglement d’attribution des subventions a la culture sur le
principe de celui existant dans le domaine des associations sportives :
"objectif est d’obtenir une répartition plus équitable et transparente des
aides aux associations tout en conciliant effort d’économie et maintien du
tissu associatif local,

- recentrer I'action du pdle éducation sur les coliéges : limiter nos actions a
nos compétences obligatoires,

- repenser la politiqgue d’attribution des aides aux associations sportives
afin de favoriser le sport de masse,
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-~ redéfinir nos interventions en terme de développement économique
(budget de 1,52 M€ en 2015): la loi NOTRe interdit les aides
départementales directes aux entreprises (hors agriculture, péche et
forét), c’est donc I'ensemble de nos moyens d’'intervention au service de
I'économie et de I'emploi qui doit &tre repensé.

A ces mesures s'ajoutent les efforts des différents services afin de
diminuer leurs colts de fonctionnement de 5%, conformément 3 la directive
budgétaire.

1.2.4 La participation au financement des structures départementales
et assimilées

Les structures para-départementales participent aux efforts de Ia
collectivité. Ainsi, un travail est en cours pour redéfinir les missions de 'Agence
Culturelle (participation de 1,55 M€ en 2015) et du Conservatoire de Musique 3
rayonnement départemental (participation de 1,8 M€ en 2015).

La encore I'objectif est double: maintenir la capacité d’action sur le
territoire en réduisant les colts de structure.

Par ailleurs, nous proposons des diminutions de nos participations au
Laboratoire Départementale d’Analyse’et de Recherche. (-200 K€), 3 la Chambre
d’Agriculture (-50 K€), au Comité Départemental du Tourisme (-200 K€) et a
’Agence Technique Départementale (-35 KE).

Aprés un examen précis négocié, le SDIS va participer a cet effort en
diminuant la participation du département de 1,5% en 2016 et 2017 (soit
environ 255 K€ par an).

1.2.5 Les intéréts de la dette

Les perspectives de taux a court et moyen terme restent trés basses, au

moeins jusqu’en 2017. Le taux moyen de notre dette s'établit en 2015 & 1,93%

ce gui est tres inférieur a la moyenne des départements Egmpag“';a
I'ensemble des collectivités :
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Cette performance s'explique par une dette saine (pas d’emprunt
structuré a risque) et indexé a 55% sur des taux variables actuellement trés
favorables. Une étude est en cours afin de sécuriser en partie "encours et
mettre en adequation nos remboursements avec nos capacités financiéres (cf.

supra).

Les marges des banques s’inscrivent également a la baisse. Ainsi, la
prévision s'établit pour 2015 a 9,1 M€, en prenant en compte l'effet d’un

réaménagement de la dette en cours d’année 2016.
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2. LU'investissement

2.1 les recettes d’investissement

AT T 2 S e b L

2.1.1 le FCTVA

Le montant de FCTVA prévisionnel a été diminué en raison de
I"assujettissement avec récupération immédiate du projet Lascaux 4.

2.1.2 les dotations et les subventions

Ces recettes sont proposeées pour un montant de 15 M£ en baisse de
1,1 M€ par rapport au BP 2015.

Les subventions relatives a nos programmes d’investissements directs
(Lascaux 4, les monuments historiques, la voirie, 'aide & la pierre) sont
attendues pour un mentant de 8,9 M€,

La Dotation Départementale d'Equipement des Colleges (DDEC) et la
Dotation Globale d’Equipement (DGE) sont reconduites.
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2.1.3 'emprunt i:

Il est proposé de poursuivre la stratégie établie depuié quatre ans de

diminution progressive du recours annuel a 'emprunt pour atteindre 39,5 M€
en 2016. Rappelons qu’il était de 47,5M€ en 2011.

Evolution emprunts souscrits et remboursés
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2.2Les dépenses d’investisser_nent

Au cours des 6 dernieres années, le niveau d’investissement de la

Dordogne a été tres supérieur a celui des Départements comparables.
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Ce choix économique fort nous a permis d’investir 207€ entre 2008

et 2014 de plus par habitant que les départements comparables, soit 86,6M€ de

Tous les efforts engagés permetiront, vu le contexte, de stabiliser le

niveau d'investissement a prés de 70 M£.
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2.2.1 Les dépenses d'investissement hors dette

q @ f :

- - - - - — = . Cten = s S
Patrimoine départemental (histoire et préhistoire) 11,7
Lascaux 4 106
Sites et Monuments historigues 1,1
Patrimaine administratif, scolz 25,6
Batiments administratifs 0,8
Colléges 4,8
Voirie 20
A 2 2,3
18 3

0,9 0,3

30 27

- 85,9 69,9

2016 sera une grande année avec I'achévement du chantier du Centre
International de I'Art Parietal de Montignac-Lascaux. Les crédits nécessaires a
cette opération passeront du BP 2015 au BP 2016 de 21,2 M£ a 10,6 M€
expliguant I'essentiel de la baisse des dépenses d’investissement.

L'investissement direct :

Les investissements portés par le Département en maitrise d’ouvrage
directe sont estimés a 39,6 M£ et permettent :

la réalisation de notre programme routier avec 20 M£,

- la poursuite du programme de travaux sur les colléges avec 4,8 ME,

la réalisation des travaux sur les sites touristiques et monuments
historiques et sur les batiments administratifs pour 1,9 M&,

fa poursuite des travaux de Lascaux 4 pour une mise en service au second
semestre 2016 avec une enveloppe de 10,5 M€, auxquels il faudra ajouter
le report de 2015, soit 10 M€ environ.

L'investissement indirect :

Le soutien aux Communes et aux Tiers pourrait atteindre 27 M€ au
BP 2016, soit un montant comparable aux investissements réalisés en 2014 et
2015, signe de la volonté de continuer & accompagner les communes et les tiers
dans leurs investissements,

De plus, un versement de 3 M€ au Syndicat Mixte Périgord Numérique
(SMPN) est prévu dans le cadre du chantier du Trés Haut Débit (THD). Cette
participation, conformément au schéma du SDTAN adopté en janvier 2014, a un
effet de levier important puisqu’il génére un investissement global de 165 ME£

sur 5 ans.
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2.2.2 ladette

En méme temps gu’un niveau d’investissement tres élevé a été maintenu
par le département au cours des derniéres années, le recours a I'emprunt a
progressivement été réduit passant de 57 M€ en 2009 3 40 M€ en 2015.

Le delai de désendettement est le principal ratio de solvabilité. Il mesure
notre capacité a rembourser la dette (encours de dette / épargne brute}. Un
ratio de désendettement faible indiquera que le Département peut investir et
recourir a 'emprunt sans peser trop fortement dans ses choix actuels sur les
degres de liberté financiere des années futures.

Evolution de la capacité de
désendettement {en années d'épargne)

2010 2011 2012 2013 2014 2015

» Mecaniquement, la dégradation de la capacité d'autofinancement
entraine une augmentation du deélai de désendettement. C'est pourquoi
I"objectif fixé pour 2016 et les années suivantes est de maintenir ce ratic autour
de 10 ans.

Il vous est proposé de procéder a une opération de reprofilage de la dette
permettant d'atteindre plusieurs objectifs de :

- maintenir une capacité de désendettement de I'ordre de 10 années,
- sécuriser une partie de I'encours,

- dégager des marges de manceuvre par la diminution des remboursements
annuels en capital.

En effet, la durée de vie moyenne de notre dette est de 6 ans et 11 mois.
C'est tres court et tres exigeant, alors que la plupart des autres départements
sont a 8 ou 9 ans. L'objectif est de mieux concilier performance et soutenabilité,
en conservant une performance autour de 2% de taux d’intérét moyen, mais en
ayant un profil de dette plus étalée.
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La réalisation d'une telle opération est en cours d’étude avec nos
principaux partenaires bancaires. Compte tenu de son importance stratégique, |l
est nécessaire de s'assurer que nous obtiendrons I'offre la plus concurrentielle
tout en realisant I'opération au cours de I'exercice 2016. L'objectif est de
dégager sur 2016, 3 3 4 M£,

En conclusion, le contexte budgétaire nouveau résultant :
- des effets négatifs de la réforme de la fiscalité locale de 2010,
- de la baisse de la Dotation Globale de Fonctionnement (DGF),

- del'augmentation continue des dépenses sociales,
obligent la collectivité départementale & concevoir, pour la mandature qui
s'ouvre, un nouveau scénario financier de référence.

Celui-ci doit permettre :

- de préserver la solvabilité du département dans un contexte national et
structurel de baisse des recettes et de croissance des dépenses de
solidarite,

- de pérenniser la capacité d’action de la collectivité pour poursuivre toutes
les politiques qui contribuent au maintien du lien social,

- de garantir un effort d'investissement permettant de préparer Pavenir
(fibre optique, développement économique, accompagnement des
communes, ...},

Pour cela, les orientations budgétaires qui sont proposées pour 2016 s'appuient
sur trois leviers principaux ;

- renforcement de I'effort de gestion rigoureuse,
- restructuration de la dette,
- augmentation acceptable de la fiscalité départementale.

Cest a ces seules conditions que la Dordogne gardera la faculté de regarder
I"avenir avec un optimisme lucide.
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Déposée au Contréle de légalité le 14 Janvier 2016 et publiée le 14 Janvier 2016.

CONSEIL DEPARTEMENTAL de la DORDOGNE

Délibération n® 16-01 du 8 janvier 2016
Orientations Budgétaires 2016

Rapport général.

VU le Code Généra!l des Collectivités Territoriales,
VU le rapport présenté par M, le Président du Conseil départemental,

VU l'avis des 2éme, 3éme, 4éme, 5éme, 6éme et lere Commissions,

LE CONSEIL DEPARTEMENTAL

PREND ACTE des Orientations Budgétaires 2016 présentées par |'Exécutif départemental.
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Déposée au Contréle de légalité le 14 Janvier 2016 et publiée le 14 Janvier 2016.

CONSEIL DEPARTEMENTAL de fa DORDOGNE

Délibération n® 16-02 du 8 janvier 2016

Orientations Budgétaires 2016

Rapport 2015 sur |a situation en matiere de développement durable
du Département de la Dordogne.

VU le Code Général des Collectivités Territoriales,
VU le rapport présenté par M. le Président du Conseil départemental,

VU l'avis des 4eéme, 2&me, 3&me, 5eme, feme et 1&re Commissions,

LE CONSEIL DEPARTEMENTAL

PREND ACTE de la présentation du rapport 2015 sur la situation en matiere de
développement durable du Département de la Dordogne.
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Déposée au Contrdle de |égalité le 14 Janvier 2016 et publiée le 14 Janvier 2016.

CONSEIL DEPARTEMENTAL de la DORDOGNE

Délibération n® 16-03 du 8 janvier 2016

Orientations Budgétaires 2016

Vers une nouvelle contractualisation avec le bloc communal
"de 'aménagement du territoire au développement des territoires".

VU le Code Général des Collectivités Territoriales,

VU la délibération du Conseil général n° 14-297 du 21 novembre 2014 relative a la
prorogation de la procédure contractuelle sur 'annge 2015 de la génération 2011/2014 des
contrats d’objectifs,

VU la loi n® 2015-991 du 7 ao(t 2015 portant Nouvelle Organisation Territoriale de la
République (NOTRe),

VU le rapport présenté par M. le Président du Conseil départemental,

VU l'avis des 2&me, 3&me, 4éme, 5éme, 6&me et 1ére Commissions,

VU les absences de M. Jean-Fred DROIN, de M. Michel KARP, de Mme Nathalie
MANET-CARBONNIERE et de M. lean-Pau! LOTTERIE du Groupe Socialiste et Apparentés,

VU les pouvoirs donnés 8 Mme Maryiine FLAQUIERE par M. Jean-Fred DRCIN, & Mme Colette
LANGLADE par M. Michel KARP, & M. Christian TEILLAC par Mme Nathalie
MANET-CARBONNIERE et & Mme Corinne DE ALMEIDA par M. Jean-Paul LOTTERIE du Groupe
Soclaliste et Apparentés,

VU les absences de M. Adib BENFEDDCUL, de M. Thierry CIPIERRE, de Mme Natacha MAYAUD
et de M. Laurent MOSSION du Groupe « Le Rassemblement de la Dordogne »,

VU les pouvoirs donnés 8 Mme Gaélle BLANC par M. Adib BENFEDDOUL, a Mme Joélle HUTH
par M. Thierry CIPIERRE, &8 Mme Elisabeth MARTY par Mme Natacha MAYAUD et a M. Thierry
BOIDE par M. Laurent MOSSION du Groupe « Le Rassemblement de la Dordogne »,

LE CONSEIL DEPARTEMENTAL, a la majorité des membres présents ou représentés,
ABROGE !e Guide des aides départementales actuellement en vigueur,
REAFFIRME sa volonté de porter une stratégie départementale offensive de développement

des territoires dans un cadre contractuel renouvelé avec les communes et les
intercommunalités, fondée sur une politique départementale de sclidarité territoriale.
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DECIDE de porter une politique de solidarité territoriale, déclinée en schémas
départementaux et mandate a cet effet le Président du Conseil départemental pour en
conduire I'élaboration.

ACTE le principe d'une double contractualisation intégrant I'ensemble des aides
départementales au profit du bloc communal, avec d'une part une contractualisation
cantonale avec les communes sur la base des 25 nouveaux cantons et d’autre part une
contractualisation avec les Etablissernents Publics de Coopération Intercommunale (EPCI) sur
la base d’un contrat territorial de projets.

DECIDE la créaticn d’une conférence départementale des territoires composee du Président
du Conseil départemental, des Elus Départementaux, de représentants du Conseil régicnal,
de I'ensemble des Présidents d’EPCI et du Président de I'Union Des Maires (UDM) de la
Dordogne.

DECIDE de renforcer les missions d'ingénierie et de conseil aux cocmmunes et
intercommunalités dévelopoées par les services et outils départementaux,

Le Groupe Socialiste et Apparentés, 34 membres, vote « POUR »
Le Groupe Communiste, Front de Gauche et Apparentés, 4 membres, vote « POUR »,

Le Groupe « Le Rassemblement de la Dordogne », 12 membres, vote « CONTRE »
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CONSEIL DEPARTEMENTAL de [a DORDOGNE

Délibération n® 16-04 du 8 janvier 2016

Orientations Budgétaires 2016

Elaboration du schéma départemental d'amélioration de 'accessibilité des services au public.

VU le Code Général des Collectivités Territoriales,

VU la loi n® 2015-921 du 7 aoQt 2015 portant Nouvelle Organisation Territoriale de la
Républigue {NOTRe),

VU le rapport présenté par M. le Président du Conseil départemental,
VU l'avis de la 1ere Commission,

VU les absences de M. Jean-Fred DROIN, de M. Michel KARP, de Mme WNathalie
MANET-CARBONNIERE et de M. Jean-Paul LOTTERIE du Groupe Socialiste et Apparentés,

VU les pouvoirs donnés & Mme Maryline FLAQUIERE par M. Jean-Fred DROIN, & Mme Colette
LANGLADE par M. Michel KARP, a M. Christian TEILLAC par Mme Nathalle
MANET-CARBONNIERE et & Mme Corinne DE ALMEIDA par M. Jean-Paul LOTTERIE du Groupe
Socialiste et Apparentés,

VU les absences de M. Adib BENFEDDQUL, de M. Thierry CiPIERRE, de Mme Natacha MAYAUD
et de M. Laurent MOSSION du Groupe « Le Rassemblement de la Dordogne »,

VU les pouvoirs donnés a Mme Gaélle BLANC par M. Adib BENFEDDOUL, a Mme Jjoélle HUTH
par M. Thierry CIPIERRE, 8 Mme Elisabeth MARTY par Mme Natacha MAYAUD et a M. Thierry
BOIDE par M. Laurent MOSSION du Groupe « Le Rassemblement de la Dordogne »,

LE CONSEIL DEPARTEMENTAL, a I'unanimité des membres présents ou représentés,

AFFIRME sa volonté d’engager rapidement et conjointement avec I'Etat I'élaboration du
Schéma départemental d’ameélioration de I'accessibilité des services au public.
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DONNE UN AVIS FAVORABLE 3 la création d’un comité de pilotage, coprésidé par M. le Préfet
du Département et M. le Président du Conseil départemental, composeé comme suit :

les Présidents des EPCI,
les représentants des services de ['Etat désignés par M. le Préfet,
les Conseillers départementaux, Vice-présidents chargés des solidarités
territoriales, de |'enfance - famille - insertion, des personnes dgées et
handicapées,
4 Conseillers départementaux
M. Stéphane DOBBELS
M. Michel LAIUGIE
M. Laurent MOSSION
Mme Juliette NEVERS
2 Conseillers régionaux,
2 élus du Conseil Economigue Social et Environnemental Régional {CESER],

les représentants des organismes publics, associatifs, consulaires et de
sécurité sociale (pdle emploi, missions locales, Caisse Primaire d’Assurance
Maladie - CPAM, Mutualité Sociale Agricole - MSA, Caisse d’Allocations
Familiales - CAF, chambres consulaires, ...),

le Président de !'Union Des Maires (UCM) de la Dordogne ou son
représentant,

le Président de I'Union Départementale des Associations Familiales (UDAF)
ou son représentant,

le Président de 'Union Fédérale des Consommateurs — Que choisir {UFC-
Que choisir) ou son représentant.
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