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RD COMITE SYNDICAL DU SMPN

SEANCE DU 11 JUILLET 2022

Le Comité Syndical s’est réuni en séance publique, le lundi 11 juillet 2022 a 14 H 30, Salle des Délibérations -
CONSEIL DEPARTEMENTAL - 2 rue Paul-Louis Courier - PERIGUEUX

Sous la Présidence de M. Thierry BOIDE, Vice-Président du SMPN

Date de convocation :

Délégués présents :

A savoir :

Délégués absents ou excusés :

A savoir :

Procurations / Pouvoirs :

A savoir :

Total des Délégués présents
ou représentss :

Assistaient également a cette
session sans participation aux
votes :

Lieu: 2 rue
P.L. Courier
a
PERIGUEUX

4 juillet 2022 Nombre de délégués en exercice : 39

Elus CD 24 : Stéphane DOBBELS — Serge MERILLOU — Jérdme BETAILLE — Juliette NEVERS - Pascal DELTEIL —
Alain OLLIVIER — Dominique BOUSQUET

Elus Région Nouvelle Aquitaine : /

Elus SDE 24 : Pierre CHEVALIER — Marc MATTERA - Gilbert DE MIRAS

Elus EPCI : Jean-Jacques CHAPELLET ~ Alain COURNIL — Pascal MAZOUAUD — Guy PIEDFERT —~Michel DONNETTE
— Jean-Michel MAGNE — Thierry BOIDE — Patrick BONNEFON — Eric MONROUX — Daniel JARDRI — Lionel
ARMAGHANIAN — Jeannette BAILLIEU — Philippe CHEYROU

Pour le Département : Germinal PEIRO — Jacques AUZOU — Olivier CHABREYROU — Jean-Michel SAUTREAU
Pour la Région Nouvelle Aquitaine : Benjamin DELRIEUX — Nicolas PLATON

Pour le SDE 24 : René VISENTINI

Pour les EPCI : Alain CASTANG — Christophe CATHUS — Jean-Claude CASSAGNOLE — Guy BOUCHAUD - Didier
BAZINET — Frédéric DUTHEIL — Hervé DELAGE — Christophe NAJEM

M. Olivier CHABREYROU donne pouvoir 3 Mme Juliette NEVERS

23 Délégués présents (titulaires ou suppléants)

Sébastien IMBERDIS (Préfecture) — Gabriel GOUDY (NATHD) — Brigitte LEGAT (Région Nouvelle Aquitaine) —
Jean-Noél COUSTY (Payeur Départemental} — René ROUSSEAU (Suppléant de M. CHEYROU — Cc Vallée de
I’'Homme) — Jean-Philippe SAUTONIE (SMPN) — Marion DHORDAIN (SMPN) — Gabrielle MARRE (SMPN) —
Bernard BRET (SMPN) — Léo HUERTA (SMPN) — Stéphane GAUTHIER (SMPN) — Sandra KIANSKY (SMPN}) —
Nathalie RIBETTE (SMPN)

M. Stéphane DOBBELS a été désigné secrétaire de séance.

Pour rappel : ORDRE DU JOUR (qui ne sera pas rappelé dans les délibérations qui suivent)

1- DELIBERATIONS
e DELIB 2022-14

e DELIB 2022-15

e DELIB 2022-16

e DELIB 2022-17

Approbation du compte-rendu de la réunion du 21-03-2022

Avenant n°12 a la convention de Délégation de Service Public entre le
SMPN et la SPL NATHD

Rapport annuel des représentants du SMPN au Conseil d’administration de
NATHD

Effacement des réseaux de fibre optique et des réseaux fils aériens

SMPN — 2 Paul Louis Courier — CS 11200 - 24019 Périgueux Cedex
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e DELIB 2022-18 Protocole adduction

e DELIB 2022-19 Convention d’utilisation de la plateforme ATD 24

e DELIB 2022-20 Convention de subvention avec l'association FRENCH TECH PERIGORD

VALLEY

e DELIB 2022-21 Avenant n°4 3 la convention de Délégation de Service Public entre le SMPN
et C@P CONNEXION

e DELIB 2022-22 Détermination des taux de promotion pour les avancements de grade

e DELIB 2022-23 Participation de 'employeur a la couverture sociale prévoyance et santé

e DELIB 2022-24 Avancement de grade
e DELIB 2022-25 Temps partiel

e DELIB 2022-26 Journée de solidarité et autorisations spéciales d’absences

2

INFORMATION

Actualisation des prix

3

QUESTIONS DIVERSES

SMPN — 2 Paul Louis Courier — CS 11200 — 24019 Périgueux Cedex
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= COMITE SYNDICAL DU SMPN

SEANCE DU 11 JUILLET 2022

DELIBERATION 2022-14

APPROBATION DU COMPTE-RENDU DE LA REUNION DU 21 MARS 2022

Voici le compte-rendu ci-joint de notre réunion du 6 décembre 2021 qui reprend de maniére exhaustive
les échanges aprés retranscription des débats enregistrés.

Je vous rappelle qu’au cours de cette session, nous avions évoqué 'ordre du jour ci-aprés retranscrit et,
que les délibérations y relatives ont toutes été adoptées (a I'exclusion bien entendu des points purement
informatifs) :

Approbation du compte-rendu du CS du 28 février 2022,

Approbation du Compte de Gestion 2021,

Approbation du Compte Administratif 2021,

Affectation des résultats de |'exercice 2021,

Approbation du Budget Primitif 2022,

Participation financiére des EPCI,

Adhésion du SMPN a la FNCCR,

Développement d’un outil de consolidation des adresses du fichier IPE,
. Ressources humaines,

10. 10.Questions diverses.

©oONOU AW

Je vous propose que ce compte-rendu soit adopté, sauf observations contraires ou demandes de
modifications de votre part.

EN CONSEQUENCE,
LE COMITE SYNDICAL,

VU le compte-rendu du Comité Syndical du 21 mars 2022 présenté par Monsieur le Président du Syndicat
Mixte Périgord Numérique,
APRES EN AVOIR DELIBERE :

PROPOSE d’'approuver sans observations le compte-rendu ci-joint.

| Répartition des voix sur le vote : |
Vote pour : Vote contre : | Abstention :
24 0 0

Le Vice-Présidentdu  dicat Mixte
Périgord Nu ue,

Thierry BOIDE

SMPN — 2 Paul Louis Courier — CS 11200 — 24019 Périgueux Cedex
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D COMITE SYNDICAL DU SMPN
SEANCE DU 21 MARS 2022

Le Comité Syndical s’est réuni en séance publique, le lundi 21 mars 2022 a 14 H 30, Salle des Délibérations -
CONSEIL DEPARTEMENTAL - 2 rue Paul-Louis Courier - PERIGUEUX

Sous la Présidence de M. Germinal PEIRO, Président du SMPN

Lieu: 2 rue

Nombre de délégués en exercice : 39 P.L. Courier
a

PERIGUEUX

Date de convocation : 14 mars 2022

Délégués présents : Elus CD 24 : Germinal PEIRO = Olivier CHABREYROU — Stéphane DOBBELS — Jérome BETAILLE - Juliette NEVERS
- Florence GAUTHIER — Alain OLLIVIER — Dominique BOUSQUET
A savoir : Elus Région Nouvelle Aquitaine : /

ElusSDE24: /

Elus EPC! : Alain CASTANG — J-J CHAPELLET — Alain COURNIL — J-C CASSAGNOLE —~ Pascal MAZOUAUD — Michel
DONNETTE — J-M MAGNE — Thierry BOIDE — Jacques FERBER — Régis DEFRAYE — Eric MONROUX - Bernard
VAURIAC — Daniel JARDRI —J-) DUMONTET — Jeannette BAILLIEU — Philippe CHEYROU

Pour le Département : Jacques AUZOU — Fabienne LAGOUBIE — Pascal DELTEIL

Pour la Région Nouvelle Aquitaine : Benjamin DELRIEUX — Nicolas PLATON

Pour le SDE 24 : Philippe DUCENE —Marc MATTERA — Gilbert DE MIRAS —René VISENTINI

Pour les EPCI : Olivier BARROUX — Christophe CATHUS — Anthony WILLIAMS — Guy BOUCHAUD — Hervé
DELAGE — Christophe NAJEM

Délégués absents ou excusés :

A savoir :

Procurations / Pouvoirs : )
Néant

A savoir :

Total des Délégués présents 24 Délégués présents (titulaires ou suppléants)
ou représentés :

s Fabrice MAURIE (Payeur Départemental) — Sébastien IMBERDIS {Préfecture) — Brigitte LEGAT (Région Nouvelle
ASSI#aIent égalemgnt .é cette Aquitaine) — Simon BOYER (SPL NATHD) — Corinne DUCROCQ (CD 24 - suppléante} ~ René ROUSSEAU (CCVH
session sans participation aux  _ ¢, a0ty — J-p SAUTONIE (SMPN) — Gabrielle MARRE (SMPN) — Serge DELOULE (SMPN) — Bernard BRET

votes : (SMPN) - Léo HUERTA (SMPN) — Sarah NEUSY (SMPN) — Nathalie RIBETTE (SMPN} — Sandra KIANSKY (SMPN) —
Stéphane GAUTHIER (SMPN) — Frédéric CHABOT (SMPN)

M. Stéphane DOBBELS a été désigné secrétaire de séance
Pour rappel : ORDRE DU JOUR (qui ne sera pas rappelé dans les délibérations qui suivent)

Approbation du compte-rendu du CS du 28 février 2022,

Approbation du Compte de Gestion 2021,

Approbation du Compte Administratif 2021,

Affectation des résultats de I'exercice 2021,

Approbation du Budget Primitif 2022,

Participation financiére des EPCI,

Adhésion du SMPN a la FNCCR,

Développement d’un outil de consolidation des adresses du fichier IPE,
. Ressources humaines,

10. Questions diverses.
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COMPTE-RENDU DU COMITE SYNDICAL DU 21 MARS 2022

Nota : certaines questions ou interventions étaient inaudibles, I'intervenant parlant trop loin du micro ; en outre certains
intervenants n’ayant pas énoncé leur nom et n’étant pas identifiables, leur patronyme n’a pu étre indiqué.

Introduction du Président :

Mes chers collégues bonjour & vous tous et on ne va pas tarder a enchainer I'ordre du jour de cette réunion
dont I'objet principal sera le vote du budget primitif suite & la derniére réunion que nous avons passee il y
a quelques temps.

Entre les deuy, il s'est produit des événements positifs avec notamment un courrier du Premier ministre,
Jean CASTEX, qui nous informe que dans le cadre de I'appel a projet France Trés Haut Débit Réseau
d'Initiative Publique, une subvention d'un montant maximal de 45 M€ avait été allouée au Syndicat. Alors,
vous me direz c'est ce qu'on espérait sur fa phase 2 mais c'est encore mieux quand on nous le dit et puis
encore mieux quand on a tout (coupure de son) ...tout ce que nous avons évoqué lors des orientations
budgétaires puisque (coupure de son) contre 20 millions en 2020 et que pour 2022, dans un instant je vous
proposerai d'inscrire un investissement, plus de 100 (coupure de son), ceux qui ont des questions a venir,
(coupure de son) on aura I'occasion de revenir dessus (coupure de son).

Vous savez qu'on poursuit l'installation des Nceuds de Raccordement Optique et nous en avons un certain
nombres qui sont programmés a partir du mois d'avril : Montcaret, La Chapelle-Grézignac, Issigeac, Le
Buisson, Douville, Champagnac, Piégut, Le Bugue, qui sont programmeés dans les mois a venir, apres ceux
de Mussidan, Lalinde, Beaumont, Saint-Léon-sur-I'lsle, Thenon, Saint-Cyprien, Sainte-Foy-et-Ponchat,
Saint-Aulaye, Mareuil, Villefranche-de-Lonchat, Nontron et Milhac-de-Nontron, ce qui signifie que la pose
des Neoeuds de Raccordement Optique, bien sdr, marque I'avancée de la phase 2.

On poursuit le travail sur les pyldnes puisqu'on vous a déja indiqué au moment des orientations budgetaires
que nous aurions 150 pylénes de téléphonie mobile qui doivent étre mis en construction et qui devraient
8tre terminés d'ici 2023, c'est a dire d'ici un & deux ans, au moins un an et demi et on poursuit les études
d'implantation qui continuent.

Il ne passe pas un mois sans que je signale a Jean-Philippe SAUTONIE une commune qui n'a pas le téléphone
a la mairie. La derniére que je lui ai indiquée c'est Groléjac. A Groléjac, il n'y a pas le téléphone a la Mairie,
il y a le téléphone fixe bien sdr, mais vous sortez de la Mairie de Groléjac, le portable ne fonctionne pas
alors que les mairies c'est une priorité.

Alors 13, on a, dans ces 150 pylénes qui sont prévus, nous les verrons et j'espére que ¢a changera la carte
de la couverture téléphonique pour notre département, mais la on a 9 pylénes nouveaux qui ont éte
proposés a la réunion de I'équipe projet départemental le 9 mars dernier, c'est a dire depuis la réunion des
orientations budgétaires.

Ces 9 pyldnes concernent la couverture de la Route Nationale 21 : Firbeix, Chalais, Chalais, encore un
deuxiéme et puis Eyzerac et Vaunac et ensuite la partie porte-sud : Serres-et-Montguyard et Issigeac,
Jérdme c'est vers chez toi, puis des pyldnes de Lunas, Manzac-sur-Vern, Tourtoirac et Celles. Donc, on verra
au cours de I'année 2022, 13 aussi, les choses s'améliorer en termes de téléphonie. Vous savez que c'est un
chantier énorme I'histoire de la téléphonie. J'espére qu'on en verra le jour, une fois, je n'en sais rien
totalement parce qu'il y a toujours des endroits qui seront situés dans un vallon et qu'on arrivera
difficilement a couvrir.

Voila, mes chers collégues ce que je voulais vous dire en entrée et je vous propose de désigner comme
secrétaire de séance Monsieur Stéphane DOBBELS. Quelqu'un veut prendre sa place ? Non, personne, donc
Stéphane si tu le veux bien, tu seras notre secrétaire de séance.
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Le Président : mes chers collégues, il faut démarrer le point 1, sauf si quelqu'un souhaitait prendre la parole
tout de suite. Non ? Eh bien on commence.

Ordre du jour :

Approbation du compte-rendu du Comité Syndical du 28 février 2022.
Approbation du Compte de Gestion 2021.

Approbation du Compte Administratif 2021.

Affectation des résultats de |'exercice 2021.

Approbation du Budget Primitif 2022;

Participation financiére des EPCI.

Adhésion du SMPN au FNCCR.

Développement d'un outil de consolidation des adresses du fichier IPE.

© PO NP Y s W

Ressources Humaines
Rapport sur table pour 'autorisation de signer la convention -

10. Questions diverses.

Point n° 1 - Approbation du compte-rendu du Comité Syndical du 28 février 2022 -

Le Président : c'était il y a un mois, ce n'est pas vieux. Est-ce que par rapport a ce compte rendu un collegue
a des observations a formuler ? Y a-t-il des abstentions ? Des oppositions ? Je n'en vois pas, donc ¢a veut
dire qu'il est approuvé et je vous en remercie.

Le point n° 1 est approuvé.

Le Président : maintenant on va entamer le point 2, c'est I'approbation du Compte de gestion 2021 et la je
donne la parole 2 Monsieur le Payeur, Monsieur MAURY que je remercie toujours d'étre la, a nos cotes.
Point n° 2 — Approbation du Compte de Gestion 2021 —

Le Payeur Départemental : les comptes de gestion 2021, vous avez la délibération mais vous avez
également joint la documentation, I'intégralité du compte de gestion qui sera communiquée a la chambre
régionale des comptes.

Concernant la section de fonctionnement les recettes s'élévent a : 5 392 809,92 €. Les dépenses s'élevant
3 4 155 710,66 € pour un total pour la section de fonctionnement de 1 237 099,26 €.

Concernant la section d'investissement : en recettes 186 366 937,37 €.

Concernant les dépenses d'investissement : 119 087 888,87 € pour un excédent de 67 279 048,50 € et pour
un résultat pour le total des sections de 68 516 147,76 €.

Si on se reporte aux résultats, a la cléture de I'exercice précédent, c'est-a-dire 2020, le total était de
21 169 053,93 €, ajouté au résultat de I'exercice 2021, 68 516 145,76 € le résultat de cloture de I'exercice
2021 est de 89 685 201,69 M€ et on n'a pas encore vu le compte administratif mais il y a une parfaite
adéquation égalité entre les deux. Voila je vous remercie.

Le Président : merci beaucoup Monsieur le Payeur. Mes chers collegues y a-t-il des questions ? Des
demandes d'explication, des précisions par rapport au compte de gestion ? Je n'en vois pas. Y a-t-il des
abstentions des oppositions ? Je n'en vois pas.
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rau point n® 3.
Point n° 3 — approbation du Compte Administratif 2021 —
Le Président : bien entendu avant le vote je sortirai.

Jean-Philippe SAUTONIE : Mesdames, Messieurs, Président, donc aprés le compte de gestion, le compte
administratif qui est effectivement identique au compte de gestion comme I'a dit monsieur le Payeur a
I'instant. Donc outre le résultat cumulé de I'exercice 2021 qui se monte & 89 695 201,69 €, moi je souhaite
attirer votre attention sur trois chiffres importants :

- C'est d'abord I'excédent global de cléture qui se monte a un peu plus de 89 Mg, ce chiffre est certes
important mais parce que lors de I'année 2021 nous avons mobilisé un certain nombre d'emprunts
comme je |'avais dit lors des orientations budgétaires puisque les emprunts avaient été anticipés pour
la phase 2 au regard de la faiblesse des taux d'intérét en 2000 et donc il y avait une phase de mobilisation
importante des emprunts en 2021, donc ce qui est venu gonfler, bien entendu, le résultat de la
mobilisation de ces emprunts qui va étre bien entendu reporté, ¢a c'est le premier chiffre.

- le deuxiéme chiffre, c'est les dépenses et les restes a réaliser & hauteur de 13 542 298,21 € donc ¢a on
va l'inscrire au BP 2022,

- et le troisiéme chiffre important de ce compte administratif 2021, c'est le montant des dépenses
d'investissement, qu'a rappelé le président en introduction, 3 hauteur de 66,9 M€, c'est a dire gqu'en
2021, il a été réalisé en investissement, en travaux, plus de 66 M€ de travaux pour déployer la fibre sur
le département de la Dordogne.

Donc voila les trois données importantes de ce compte administratif qui fait apparaitre au final en section
d'investissement une capacité de financement de 72 998 638,77 €.

Stéphane DOBBELS : concernant la présentation de ce compte administratif, est-ce qu'il y a des questions
? Non pas de questions ? Donc je vous propose de le mettre au vote. Qui est contre ? Qui s'abstient ?

Le point n° 3 est adopté & I'unanimité. Je vous remercie. On peut rappeler le Président.

Le Président : bon mes chers collégues le compte administratif est approuvé a 'unanimité, merci de votre
confiance et on peut continuer avec le point 4, c'est I'affectation des résultats de I'exercice 2021.

Point n° 4 — Affectation des résultats de I'exercice 2021 -

Jean-Philippe SAUTONIE : oui, Mesdames, Messieurs, donc a I'issue du vote du compte administratif, il vous
est proposé dans cette délibération I'affectation des résultats de 'exercice 2021. Vous le savez dans le plan
d'affaires de Périgord Numérique, il est notamment prévu que les redevances pergues servent a la section
d'investissement pour rembourser une partie ou tout ou partie des emprunts.

Vous savez que nous avons pergu un certain nombre de redevances importantes en 2021 qui sont
rappelées dans la délibération notamment au titre de la SPL, un peu plus d'1,3 M€ et des redevances
antérieures et des redevances liées a des locations & Orange notamment de tubage. Donc au total,
aujourd'hui, vous avez 1 737 296,03 € de redevances pergues a ce jour qui vous est proposé d'affecter a la
section d'investissement.

Cette délibération vous propose en affectation du résultat de la section de fonctionnement en dotation
complémentaire a la section d'investissement de :

- reporter cette somme de : 1737 296,03 €
- reporter a la section de fonctionnement : 1406968,71 €
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Et dans le tableau, ci-dessous, on scinde : en section de fonctionnement et en section d'investissement, ou
il vous est proposé donc ce virement d'1 737 296,03 €.

Le Président : parfait. Mes chers collégues y a-t-il et des oppositions ? Des votes contre ? Vous voyez que
notre histoire de recettes rentre. Il faut espérer que cela continuera a gonfler on verra bien en 2022 ce que
I'on va rentrer mais il n'y a pas de raison puisque nos recettes pourront augmenter a mesure que les
adhésions vont se faire forcément. Alors s'il n'y a pas d'oppositions ou d'abstentions mes chers collégues ?
On peut passer a I'approbation du budget de 2022. Monsieur SAUTONIE c'est a vous.

Le point n° 4 est approuvé.
Point n° 5 - Approbation du Budget Primitif —

Jean-Philippe SAUTONIE : oui, merci Président. Donc a I'écran vont s'afficher les tableaux comparatifs des
propositions 2022 au regard des propositions de 2021 et des reports restant a faire. Alors ce budget, bien
entendu, qui vous est proposé s'inscrit totalement dans les orientations budgétaires qui ont été vues le 28
février dernier ou on a rappelé notamment |'engagement fort de la phase 2 et la montée en puissance
d'une nouvelle accélération des travaux, notamment de la phase 2 et |a fin des travaux de la phase 1 sur
2022 et un peu plus de, on le verra, 100 M€ de travaux. Donc ce budget il vous propose dans un premier
temps:

- des réajustements des enveloppes des AP sur la phase 1 ainsi que des AP sur la phase 2 pour pouvoir
correspondre au déroulement des travaux année sur année jusqu'en 2025.

- globalement donc d'inscrire en section de fonctionnement des crédits a hauteur de 5 682 971,59 €, on
verra le détail au tableau tout a I'heure, et des dépenses d'investissement a hauteur de 118 135
988,47 €, ou vous avez d'une part des reports a hauteur de 13 542 298,21 £, chiffre que nous avons vu
au compte administratif et des crédits nouveaux a hauteur de 104 593 690,26 €.

Dans le tableau proposé que vous avez a I'écran, vous avez l'inscription de certaines sommes détaillees
pour le BP 2022 :

- les dépenses imprévues a hauteur de 500 000 € en fonction des aléas sur les travaux, en section
d'investissement. On avait 495 000 € I'année derniére,

- vous avez des annuités d'emprunt que Périgord Numérique commence a rembourser a hauteur de
4 ME, I'année derniére c'était 1,9 M€ de remboursé la montée en puissance,

- les frais d'études qui sont trés importants puisqu'on a la fin de la phase 1 et le début de la phase 2,

- vous avez différents frais d'insertion etc.,

- je n'insiste pas sur les petits montants et surtout sur les lignes du bas, vous avez notamment les avances
versées sur commandes d'immobilisations corporelles, en fait ce sont les sommes que nous versons a
la SEMIPER pour payer les entreprises puisque vous savez que la SEMIPER est notre mandataire a
hauteur de 86 951 052,11 €. Au total on retrouve bien les 118 135 988,47 €, incluant les reports liés aux
engagements 2021.

Pour les dépenses de fonctionnement, 13 aussi vous avez le comparatif 2021 et 2022, donc vous avez un
certain nombre de dépenses imprévues a hauteur de 30 000 € comme ['année derniere :

- les frais d'énergie a hauteur de 300 000 €,
- carburant fournitures entretien diverses.
- vous avez les différents droits d'usage qui augmentent, ce sont les conventions ENEDIS, SDE, sur

l'accroche des supports
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un poste trés important sur le fonctionnement,

- vous avez les locations mobilieres notamment les véhicules,

- la fin des travaux a hauteur de 25 000 € dans les nouveaux locaux, dans I'ancienne mairie d'Atur donc
des services de Périgord Numérique.

- entretien réparation ont diminué un petit peu a 305 000 €, c'est toujours difficile d'estimer, c'est ce
qu'on appelle la vie du réseau et la maintenance des pylénes, donc selon qu'on a un peu plus ou un peu
moins de casse c'est compliqué a estimer, méme s'il faut se féliciter que I'année derniére nous avons
trés peu consommeé cette ligne de crédit,

- vous avez les études et les recherches, un poste en augmentation, 3 290 000 € ou vous avez a la fois
donc des capacités d'études notamment vis-a-vis d'huissiers sur des malfagons ou autres de travaux et
surtout I'étude de Datacenter qui avait été validée au Comité Syndical de décembre pour un montant

de 250000 €.
Pour continuer, vous avez :

- le personnel extérieur au service donc ¢a c'est tous les personnels mis a disposition a Périgord
Numeérique. Le chiffre est en augmentation mais parce que le Département n'a pas facturé I'année 2020
et I'année 2021. Donc nous inscrivons trois années 2020, 2021 et 2022 que nous rattachons a |'exercice
donc qui vient gonfler ce chiffre-1a du fait de ne pas avoir eu les titres de recettes du Département sur
deux années passées,

- rémunération intermédiaire donc |3 il y a un point important, on le verra tout a I'heure c'est la mise aux
normes des adresses avec I'ATD qui fait ce travail pour Périgord Numérique. Le fonctionnement du Plan
Corps de Rue Simplifié (PCRS) mis en place par I'ATD avec ['ensemble des concessionnaires de réseau.
La French Tech et le travail des permissions de voirie donc, ¢a c'est un poste important qui nous aide a
avancer sur le déploiement de la fibre,

- et vous avez aprés la rémunération du personnel titulaire donc c'est le personnel recruté en direct par
Périgord Numérique qui augmente légérement notamment par le fait du recrutement des deux
contrdleurs travaux qui vous ont été présentés la derniére fois.

Voila pour le budget de fonctionnement tel qu'il est présenté et détaillé dans ce tableau.
Donc pour conclure cette présentation, il vous est proposé d'inscrire :

- en fonctionnement un crédit a hauteur de : 5 682 971,59 €
- et en dépenses d'investissement un crédit a hauteur de : 118 135 988,47 €.

Le Président : mes chers collégues je le précise pour les nouveaux élus, en matiére de fonctionnement,
dans ce syndicat, il n'y a pas d'indemnités de fonction ni pour le Président, ni pour les Vice-présidents, ni
pour les membres. Je vous le dis parce que quelquefois on I'oublie mais je le répéte et c'est comme ¢a
depuis le début.

Alors est-ce que sur ce budget, mes chers collégues, qui va nous permettre de faire 108 M€ de travaux,
est-ce que vous avez des questions ? Est-ce que vous souhaitez des précisions ? Des explications ? etc. Par
exemple Jean Philippe je pourrais demander comment on débloque nos emprunts? On les débloque au fur
et & mesure qu'on les effectue ?

Jean-Philippe SAUTONIE : en fait, il y a deux solutions effectivement, soit c'est au fur et a mesure qu'on a
des besoins mais deuxiéme condition nous devons respecter la phase de mobilisation qui est liée a la
signature du contrat et comme on avait anticipé, il y a maintenant presque quatre ans les emprunts, on est
arrivé en 2021 ou les emprunts classiques avec les banques, comme la Société Générale, le Crédit Agricole

i
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administratif.

Par contre a la Banque des Territoires, la Caisse des Dépbts et Consignations, la phase de mobilisation est
plus longue, ils ne sont pas encore décaissés. Donc |a on attend d'avoir le besoin en trésorerie pour les
décaisser ca sert a rien de trop les décaisser tot, donc on joue entre le besoin de trésorerie et la phase de
mobilisation selon la durée contractuelle de cette phase de mobilisation.

Le Président : eh oui, puisque bien évidemment on remboursera en fonction de ce que I'on a décaissé, de
ce qu'on aura mobilisé ? Bon est-ce que vous avez d'autres questions mes chers collegues ? Vous voyez
2022, on est déja fin mars dans huit/dix jours c'est le 1°" avril, c'est la semaine prochaine, lundi dans dix
jours. Regardez a quelle vitesse ¢a défile. Sion a la chance que fin 2024, comme on I'espére, on a quasiment
bouclé le département, ca fait qu'il ne nous reste pas deux ans, ¢a va aller trés vite.

Je ne sais pas comment vous le percevez sur le territoire moi ou je suis géné, mes chers collégues, je vous
le dis c'est quand je vais dans les cantons qui vont passer en dernier et pour voir un canton qui passe en
dernier il suffit d'aller dans le mien. Puisque la partie qui borde fa Dordogne, si vous voulez a Saint-Cyprien,
celle-1a est concernée mais la partie de Belvés et surtout de Villefranche-du-Périgord, elle est la plus
éloignée qu'est-ce que vous voulez que j'y fasse, c'est comme ¢a et ca me géne parce que je vais dans des
cantons a des réunions de Maires et je suis obligé de leur dire, ben vous, vous passerez en 2024 2025.
Chaque fois, je me dis heureusement qu'on a choisi de faire la montée en débit parce que notre situation
serait intenable, totalement intenable, heureusement qu'ily a eu ¢a. Il y a eu la montée de la 4G en méme
temps qui a un peu atténué les choses. Les choses ont bougé c'est |'endroit ou je suis le plus géné sinon
quand on présente, on 'a fait 3 une session du Département, quand on présente la carte de la Dordogne,
aujourd'hui, avec ce qui est fait et ce qui est en travaux, on voit bien qu'on a trés sérieusement avance,
mais forcément il y a eu des premiers qui étaient d'ailleurs a I'endroit ou la fibre est arrivée on I'a pas
inventé il y a eu des premiers et malheureusement il y aura des derniers.

Les derniers malheureusement regardez ou ils sont, ils sont essentiellement a la périphérie ¢a c'est mon
canton, c'est Domme Villefranche, ici c'est le canton de Salignac si vous voulez, il y a une partie comme ¢a,
ici il y a un petit bout 1a-haut, ici il y a tout 2 fait le Nord au-dessus de Nontron, il y a I'Est, en grosily a la
périphérie et il y a un grand espace en plein milieu puisqu'il faut aussi que la fibre arrive la. Bon, alors je ne
suis pas pressé de vieillir, faut pas étre pressé de vieillir mais je me dis que si on était dans deux ans on a
toujours envie de quelque chose quand on est jeune on a toujours envie d'étre plus agé. Moi, a I'age que
j'ai maintenant si ca pouvait s'arréter ce serait trés bien. Mais la quand méme il me tarde que ¢a avance un
peu, je me dis quand méme dans un an ou deux on va arriver et puis on verra que c'est la fin. Thierry.

Thierry BOIDE : Président c'est vrai qu'effectivement on veut étre les premiers. C'est comme partout il faut
des premiers et des derniers et & I'invitation de vos conseillers départementaux, Jérome BETAILLE et Sylvie
CHEVALIER, avec Jean Philippe SAUTONIE nous sommes allés a une réunion cantonale pour présenter le
déploiement de la fibre dans le canton du sud bergeracois et déja quand on explique aux élus, quand on
explique toute la phase d'études, entre le moment ol quelqu'un vient faire un relevé de boites aux lettres
et tous les gens qui sont derriére des ordinateurs pendant 12 mois pour préparer des études avant de
commencer des travaux qu'on ne voit pas mais quand on regarde bien et quand on explique que l'eau
potable n'est pas arrivée partout donc je le dis je suis Président d'un Syndicat ol dans les années 50, il y a
eu I'eau & Montpon et dans ma commune c'était en 70, donc c'était prés de vingt ans apres. L'électricité
n'est pas arrivée partout non plus.

L3 je crois que ce qu'il faut quand méme retenir le point positif si vous I'avez dit c'est presque un an d'avance
parce que je rappelle c'était 2025 et je dirais méme c'est 6 ans d'avance puisqu'au départ s'il n'y avait pas
eu cette modification du calendrier, que vous avez acceptée, ou chacun va mettre deux fois plus, a partir
de 2022, on le verra tout a I'heure pour les EPCI, c'était 2029 voire 2030, et puis il faut se rappeler parce
qu'effectivement on parle de la fibre depuis 2007 mais je le rappelle, on le redit a chaque réunion, la
création de Périgord Numérique, c'est dans cette enceinte en janvier 2014, qu'en 2014 derriere il y a des
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ozt composition des EPCI qui les EPCI remodifient la composition du

SMPN.

Que dans la foulée il y a des élections départementales en mars et des élections régionales donc on a
vraiment commencé a travailler sur les études a partir de 2016 et c'est vraiment a partir de 2018 que la
premiére phase ou on fait de la montée en débit et effectivement qu'elle peut étre contestée un moment
mais qui s'est avérée et on |'a vu pendant la pandémie au moins a donner du débit sur une bonne partie du
territoire de la Dordogne mais en réalité on aura déployé 300 000 prises en 6 a 7 années, donc voila, c'est
ca qu'il faut retenir mais effectivement il y a des premiers il y a des derniers et c'est bien.

Si on est en périphérie c'est parce qu'aussi je peux vous dire, vous avez Gironde Numérique par exemple,
ils ont fait des travaux partout pour faire plaisir a tout le monde c'est a dire qu'ils ont posé des armoires
pour dire aux élus ont fait des travaux chez vous que les gens aient la paix sociale avec les administrés mais
il n'y a rien de cablé, donc vous pouvez poser une armoire si elle n'est pas reliée.

L3 ce qui a été fait c'est bien le principe de la toile d'araignée et c'est vrai qu'apres on arrive en périphérie
parce qu'on déploie la fibre comme il se doit.

Le Président : tout a fait. D'ailleurs on a beaucoup moins de récriminations aujourd'hui. On a beaucoup
moins de récriminations qu'on en avait il y a un an ou il y a deux ans, parce que les gens ont compris gu'on
était engagé dans un processus et que les choses vont avancer. Est-ce que vous avez d'autres remarques
mes chers collégues ? D'autres questions ? Pardon, oui, je t'en prie Stéphane.

Stéphane DOBBELS : c'est vrai que des fois on pourrait espérer que ga avance parfois un peu plus vite. On
a quelques réunions tendues des fois avec quelques entreprises. Au tout début de la mise en place de la
fibre optique c'était certaines entreprises qui avaient un peu de retard, la aujourd'hui celles qui avaient du
retard sont revenues dans le cours du temps, dans les régles normales. Malheureusement on voit que
certaines qui ont été trés vite a faire du déploiement ont plus de difficultés pour faire les ajustements et
puis les travaux un peu plus minutieux.

En tout cas avec Thierry et avec Alain ont fait les suivis mensuels avec I'ensemble des entreprises et on
rappelle les calendriers qui sont importants pour nous puisqu'on a vu tout a I'heure, on va avoir encore
45 M€ de FSN. Mais on a une date nous qui est impérative qui est le mois d'avril 2022 sur lequel voila pour
la premiére phase du FSN il faut qu'on soit également au rendez-vous pour avoir l'intégralité des
subventions attendues. Donc on se charge, effectivement, de mettre une pression positive on n'est pas la
pour taper sur les entreprises mais mettre une pression positive pour arriver au résultat.

Le Président : trés bien. D'autres remarques mes chers collégues ? D'autres interventions ? D'autres
questions ? Je n'en vois pas. Je soumets a votre approbation le budget primitif de 2022. Y a-t-il des
abstentions ? Y a-t-il des oppositions ? Je n'en vois pas donc le budget est adopté. Je vous en remercie on
passe au point 6.

Le Point n® 5 est adopté.
Point n° 6 — Participation financiere des EPCl —

Jean-Philippe SAUTONIE : oui Président, Mesdames, Messieurs, aprés le vote du budget, il faut
effectivement assurer les recettes et notamment la part financiére relevant des EPCI de la Dordogne.

Je vous rappelle que toutes les intercommunalités de la Dordogne adhérent a Périgord Numérique et
contribuent en investissement et en fonctionnement. Il est rappelé la répartition avec notamment le
Département 34 % des charges de fonctionnement, la Région Aquitaine 25%, le SDE 15%, chaque
Communauté d'agglomération 4% et chaque Communauté de communes 1%.

Pour ce qui concerne le fonctionnement, le résultat de cette répartition donne pour chaque Communauté
des communes une contribution pour 2022 & hauteur de 17 590,19 €. Il est rappelé que c'était 17 252,63 €
pour 2021, donc une trés, trés légére augmentation de 250 € et pour les deux agglomérations de la
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eagra e e ment de 70 360,78 €, ¢'était 69 010,53 € pour 2021. Ca c'est pour

le fonctionnement.
Pour l'investissement : vous savez que pour les intercommunalités, comme pour le Département, comme
pour la Région, sur ce nouveau calendrier il y avait un doublement des contributions des collectivités,

doublement qui avait été accepté par toutes les parties bien entendu.

Donc pour les EPCI, globalement on passe de 900 000 € par an a 1,8 M€ par an, ce qui est rappelé dans la
délibération et vous avez le tableau global du plan de financement de la phase 2 pour ce qui concerne la
contribution des EPCI et on I'a mis, année par année, de maniére qu'a partir d'aujourd'hui, les
intercommunalités puissent construire leur budget chaque année, puisqu'elles attentent cette délibération
et c'est important qu'elles I'aient et alors en 2021 les EPCI avaient commencé a contribuer a la phase 2
puisqu'on I'a lancée en 2021 mais & hauteur de 190 000 € globalement et |3, a partir de 2022, on est bien
sir le doublement donc 1,8 M€ chaque année jusqu'en 2026 puisque I'engagement était sur cing ans et
vous avez pour chaque intercommunalité, au prorata de sa population, comme habituellement la
contribution qui sera demandée pour laquelle il y avait eu un accord de principe puisque chaque
intercommunalité avait délibéré sur le principe du doublement. Donc vous avez 13, pour I'ensemble des
intercommunalités, la contribution demandée en 2022, 2023, 2024, 2025, et 2026.

Donc, il vous est proposé d'approuver cette ventilation de la contribution des EPCI par intercommunalité
ainsi que leur contribution au fonctionnement conformément aux chiffres que je viens de donner.

Le Président : Jean-Philippe est-ce que vous pouvez rappeler comment est calculée la contribution des EPCI,
au nombre d'habitants ?

Jean-Philippe SAUTONIE : alors c'est 3 % du budget d'investissement qui aprés la ventilation est faite au
prorata du nombre d'habitants défalqué pour les deux agglos de la population en zone AMII. Donc la regle
c'est la plus juste possible, c'est & dire que pour chaque intercommunalité c'est le ratio de la population,
on prend la population totale et on divise par la population de chaque intercommunalité et pour les deux
agglos on a défalqué les 13 communes de I'agglomération de Périgueux, ancienne C@p Connexion, et la
ville de Bergerac qui est en zone AMII, de fagon que la contribution soit la plus juste possible de toutes les

intercommunalités.

Le Président : il y a que les agglos ne paient pas pour les ...

Jean-Philippe SAUTONIE : pour la zone AMII.

Le Président : pour la zone AMII autour de Périgueux et pour la ville de Bergerac.
Jean-Philippe SAUTONIE : tout a fait.

Le Président : mais la ville de Bergerac du coup le chiffre d'habitants de la ville de Bergerac n'est pas compté.
Jean-Philippe SAUTONIE : il n'est pas compté. En fait, on utilise la zone RIP (Réseaux d'Initiative Publique),
hors la zone privée AMII qui est la ville de Bergerac et |'ancienne CAP de Périgueux.

Le Président : on leur fait un beau cadeau quand méme.

Jean-Philippe SAUTONIE : c'est ce qui a été utilisé dans tous les Syndicats Mixtes parce qu'en fait c'est le
plus juste, c’est-a-dire qu'on enléve la population qui n'est pas concernée par I'aménagement, on ne
déploie pas...

Le Président : je suis d'accord avec vous. On n'y fait pas de travaux mais on aurait pu considérer que ce
qu'on faisait nous c'était équiper la Dordogne et qu'ils ont eu la chance que leur ville soit payee par tout le
monde d'ailleurs, parce que c'est payé par les impdts des frangais le reste, ¢a ne tombe pas du ciel | On
aurait pu considérer ca. Je vous dis ¢a parce que c'est bien qu'on leur dise qu'on fait des cadeaux aux agglos
de temps en temps. Est-ce que vous comprenez ce que je veux dire ? Ca veut dire que si la moitié des
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les pauvres gens qui n'étaient pas couverts par la zone AMII. Si vous poussez le raisonnement comme ¢a,
alors que nous notre travail c'est d'équiper I'ensemble du département de la Dordogne. Donc j'estime que
c'est un beau cadeau qu'on leur fait. Jean-Jacques vas-y.

Jean-Jacques CHAPELLET : et sur le fonctionnement ?
Le Président : par contre, ils paient pour le fonctionnement ?

Jean-Philippe SAUTONIE : le fonctionnement c'est différent puisque c'est une contribution au pourcentage
dans les statuts, donc 13 on ne tient pas compte de la population. Voila, c'était 4 % pour les agglos sur le
fonctionnement et 1 % pour les Communautés de communes.

Le Président : Jean-Jacques tu te rattrapes un peu, alors c'est bien. Non mais je plaisante mais je veux dire,
¢a aurait pu se discuter aussi, c'est une question de solidarité. Parce qu'il y en a qui ont eu le bol gu'on le
leur paye, il y en a qui ont le bol qu'on ne leur paye pas. Imaginez-vous ce que ¢a fait dans I'agglo de
Bordeaux ou sur 1 500 000 habitants il y a en a 800 000 pour qui on I'a payé et les autres...

Parce que ca veut dire quand méme d'une fagon en général que le monde rural profond c'est lui qui se le
paye. C'est ca que ¢a veut dire. C'est vrai au niveau national, entre les agglos et le monde rural, mais c'est
méme vrai a l'intérieur du monde rural.

Jean-Philippe SAUTONIE : et en plus Président, si je peux rajouter, c'est que vous aviez fait le choix en
Dordogne de n'appeler les intercommunalités qu'a 3 % du budget global d'investissement...

Le Président : oui c'est vrai.
Jean-Philippe SAUTONIE : ...la moyenne nationale est a 15%.

Le Président : on avait eu, vous vous souvenez, Thierry tu le disais souvent, on nous comparait a Saint-
Yrieix, on nous disait a Saint-Yrieix ¢a va plus vite mais a Saint-Yrieix ils apportaient 17 % du montant de
I'investissement, je me rappelle de ¢a.

Jean-Philippe SAUTONIE : j'avais vu le Président de I'intercommunalité de Saint-Yrieix-la-Perche; il apportait
chaque année 750 000 €.

Le Président : c'est ca. Bon écoutez, c'est comme ¢a, I'essentiel c'est que chacun puisse I'assumer pendant
les années a venir. Est-ce qu'il y a d'autres questions mes chers collegues par rapport au fonctionnement
et a l'investissement ? Tout le monde paye de toute fagon c'est un projet général.

Le point n° 6 est adopté.
Point n° 7 — Adhésion du SMPN a la FNCCR —

Jean-Philippe SAUTONIE : oui Mesdames Messieurs, il vous est proposé dans cette délibération d'adhérer
3 la Fédération Nationale des Collectivités Concédantes et en Régies, la FNCCR qui regroupe I'ensemble des
collectivités territoriales qui gére des réseaux électricité, gaz, chaleur, éclairage, numérique etc.

Nous, jusqu'a présent, on n'avait pas adhéré a la FNCCR méme si on profitait de certains services et
notamment ils ont de trés bons services sur le suivi législatif, ils apportent des soutiens aussi importants
aux projets que développe chaque syndicat et ils faisaient partie du Comité de Concertation Nationale du
9 décembre dernier.

lls accompagnent l'ensemble des adhérents et aujourd'hui I'ensemble des outils que la FNCCR a a
disposition des Syndicats est trés intéressant pour le personnel notamment de Périgord Numérique et des
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St et e 2022, d'adhérer a la FNCCR au titre de la compétence numérique

de Périgord Numérique.

Cette adhésion colte 4 900 €/par an. On a acces a |'ensemble du réseau de la FNCCR et donc il vous est
proposé d'approuver cette adhésion a la FNCCR, de désigner Monsieur Alain COURNIL représentant
Périgord Numérique a la FNCCR comme a I'AVICCA qui est la deuxieéme association représentant les réseaux
et d'habiliter Monsieur le Président a signer tout document pour assurer I'adhésion a la FNCCR.

Le Président : merci Monsieur SAUTONIE. C'est une bonne chose et il faut qu'on le fasse on ne ['avait pas
fait pour le moment mais je crois que c'est utile de le faire aujourd'hui. Mes chers collégues pas
d'abstentions ? Pas d'oppositions sur cette proposition ? On est arrivé au bout, est-ce qu'il y a des questions
diverses ?

Le point n° 7 est approuvé.

Jean-Philippe SAUTONIE : non, il y a deux...
Le Président : pardon j'avais tourné la page comme ¢a mais je n'avais pas vu qu'il y avait deux pages. Alors
on continue.

Point n° 8 — Développement d'un outil de consolidation des adresses fichier IPE —

Jean-Philippe SAUTONIE : Mesdames, Messieurs, il vous est proposé la création d'un outil avec I'ATD pour
s'assurer de la mise aux normes de toutes les adresses de Dordogne.

Vous savez 'enjeu de la normalisation des adresses qui est nécessaire pour commercialiser les prises et
lorsqu'on a commencé le relevé des boites aux lettres qui se fait encore sur le territoire, toutes les
communes n'avaient pas réalisé la mise aux normes de leurs adresses et on s'apercoit aujourd'hui qu'il peut
y avoir des différences entre les relevés des boites aux lettres faits notamment au début de la phase 1, et
la mise aux normes aujourd'hui des adresses dans les communes et s'il n'y a pas concordance dans le releve
de boites aux lettres et la mise aux normes des adresses, il y a un blocage lors de la commercialisation et
les opérateurs ne pourront pas entamer, ce qu'on appelle, les procédures de raccordement.

Donc pour s'assurer qu'on n'ait pas de mauvaise surprise et des échecs de raccordement, il est proposé,
c'est un peu une innovation gu'on essaie de faire avec I'ATD, donc de développer un outil permettant la
mise a jour du fichier IPE (information préalable enrichie) qui est la base de données de toutes les adresses
normalisées des prises FttH sur la base des informations contenues dans la base adresse nationale qui apres
est référencée bien entendu et de vérifier en fait de peigner toutes les adresses et d'apporter les
corrections nécessaires.

On a estimé a trois ans ce travail, c'est 300 000 adresses en Dordogne et un colt annuel de 15 000 € qui
serait donc versé a I'ATD pour réaliser cet outil et la vérification de I'ensemble des adresses de la Dordogne.
Beaucoup de Syndicats ne I'ont pas fait et il y a vraiment des difficultés d'adressage et par anticipation,
aujourd'hui, on a travaillé avec I'ATD pour essayer de mettre en place cet outil et de lancer la procédure si
vous validez cette délibération qui propose donc une convention d'assistance technique du rattachement
de la base IPE dans le fichier adresse pour le déploiement des prises FttH en Dordogne.

Le Président : est-ce que ce fichier, Jean-Philippe peut étre mutualisé ?

Jean-Philippe SAUTONIE : alors tout a fait...

Le Président : avec d'autres organismes qui ont besoin d'avoir des adresses aussi ?

Jean-Philippe SAUTONIE : alors ce fichier...

Le Président : et je pense en particulier aux pompiers.
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Le Président : parce qu'alors |a c'est la cata ou on n'a pas fait I'adressage c'est toujours la cata. lls vont dans
des lieux-dits, ils ne savent pas oU sont les gens.

Jean-Philippe SAUTONIE : alors, ce fichier effectivement, j'ai vu plusieurs fois le Colonel COLOMES et son
adjoint, ce fichier sera totalement mutualisé avec le SDIS et intégré dans la géolocalisation de I'ensemble
des véhicules justice permettant a toute heure de la journée mais surtout de la nuit de trouver la maison
au bon endroit et on sait que souvent ces quelques secondes qui permettent de sauver des vies et donc
demain effectivement I'ensemble de la base adresse permettra au SDIS de savoir exactement ou habite
Monsieur x ou y avec un numéro de rue, un nom de rue, intégrés dans les GPS des véhicules du SDIS.

Donc c'est aussi un progrés important en termes de sécurité aux personnes et ce fichier servira, et il sert
déja pour les communes ou les adresses ont été normées, pour la livraison des colis qui est aussi facilitée
puisque 13 on ne cherche pas la maison x ou y on a un numéro avec une plague. Voila c'est totalement

géolocalisé.
Le Président : bien entendu les mairies 'auront ?
Jean-Philippe SAUTONIE : ah oui, tout a fait.

Le Président : parce que pour les systémes de livraison, ¢a dépend des sociétés mais il faudra que les
sociétés puissent y accéder. Les sociétés de livraison je veux dire parce gque sinon....

Jean-Philippe SAUTONIE : il y a toute une procédure, ou les habitants envoient a tous les organismes leur
nouvelle adresse, que ce soit les impdts, les banques, les assurances etc., apres ils doivent quand ils vont
commander quelque chose, donner leur adresse et comme dans beaucoup de communes, actuellement
les panneaux de rue sont mis en ceuvre ainsi que les numéros, mais dans certaines communes ¢a
fonctionne déja dés lors que les habitants donnent leur adresse a la place de leurs anciennes adresses ils
donnent la nouvelle.

Le Président : et leur adresse sera géolocalisée méme pour les livreurs ?
Jean-Philippe SAUTONIE : oui, parce qu'ils vont donner le numéro...
Le Président : les sociétés de livreurs auront ¢a aussi ?

Jean-Philippe SAUTONIE : c'est intégré dans les GPS. Peut-étre que Léo, la-dessus enfin on verra.
Le Président : parle au micro, il y a une demande de parole.

Léo HUERTA : comme vous l'avez dit en fait ca va dépendre de la plateforme utilisée par les livreurs et de
la plateforme GPS et de la bonne intégration des données produites par les collectivités dans les
plateformes GPS.

C'est en cours, le travail de I'ATD est a saluer méme au niveau national c'est quand méme a souligner par
différentes institutions dont 'ANCT (Agence Nationale de la Cohésion des Territoires), du coup le travail est
en cours donc le travail est important au niveau des collectivités de bien procéder a la normalisation des
adresses et de |'autre coté sur la partie technique donc que toutes ces données soient bien intégrées pour
qu'effectivement elles puissent retomber dans le GPS du SDIS qui est un peu spécifique mais aussi dans
celui des livreurs pour favoriser toutes les activités économiques.

Jean-Philippe SAUTONIE : c'est une vraie modernité.

Le Président : je suis en train de dire, je te donne la parole, ¢a va passer comme dans le domaine public.
Regardez les élections, ca vous intéresse des fois les élections de temps en temps. On se casse la téte pour
avoir les adresses je vous signale. Quand vous voulez envoyer un courrier adressé. Moi j'ai été Maire 31 ans
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e o e e e o dsait [a téte, parce qu'il y a toujours des gens qui changent etc. et

toujours des retours et la en vérité, ¢a va passer dans le domaine public ¢a alors ?

Philippe CHEYROU : moi je vais le faire au niveau de ma commune j'ai que 250 électeurs la mise a jour des
listes électorales doit se faire 3 la nouvelle adresse. J'imagine les grosses communes, ¢a va étre trés
laborieux. Il'y a aussi un croisement qui est nécessaire c'est avec les recensements qui se faisaient avec les
anciennes adresses, qu'il va falloir faire avec les nouvelles et c'est trés compliqué si on n'arrive pas a croiser
toutes les données.

Jean-Philippe SAUTONIE : c'est pour ¢a et on pourra faire un point de situation. Cette délibération propose
de faire les croisements de maniére & ce que vraiment la base adresse que vous avez constituée au niveau
de votre commune et de vos communes soit conforme aux relevés des boites aux lettres que les entreprises
ont réalisés en géolocalisation et I'ATD va peigner tout ¢a et a la sortie, normalement, il n'y aura plus
d'erreurs, enfin on va aller jusqu'au bout de facon a ce qu'il n'y ait pas d'erreur et qu'on ait vraiment les
adresses exactes.

Le Président : excuse-moi, je te donne la parole Dominique, mais qu'est-ce que tu veux dire Jean-Philippe,
tu dis les entreprises ont fait leur adresse, ce n'est pas a elles de le faire ?

Jean-Philippe SAUTONIE : non, alors en fait il y a deux processus...
Le Président : moi je ne sais pas, je raisonne, je me dis...
Stéphane DOBBELS : les entreprises installent |a fibre...

Le Président : ... les communes font I'adressage vous étes d'accord ? Donc les communes ont une liste de
familles avec des rues et des numéros. Ce sont elles qui le font ¢a ?

Jean-Philippe SAUTONIE : oui...

Le Président : d'accord ? Donc les communes le communiquent a nos entreprises qui installent la fibre et
qui le rentrent dans leur...

Jean-Philippe SAUTONIE : non parce qu'en fait, nous dans le marché de chaque entreprise il y a ce qu'on
appelle un relevé de boites aux lettres, c'est une mesure et une obligation nationale ol avant de poser le
moindre boitier optique I'entreprise fait un relevé de boites aux lettres géolocalisé. On sait exactement que
laily a une prise FttH...

Le Président : mais est-ce qu'on sait si ¢'est monsieur DURAND ou Monsieur DUPONT qui est [a ?

Jean-Philippe SAUTONIE : c'est |3 ol on croise avec le nom de la personne et on peigne le fichier relevé de
boltes aux lettres et la normalisation des adresses faite par la commune de maniére a ce que le jour ou ily
a la commercialisation ce soit conforme et on s'est apercu qu'il y avait des différences effectivement pour
notamment les communes qui avaient commencé il y a quelques années mais sans toute la méthode
aujourd'hui que déploie I'ATD.

Donc la on repasse tout au peigne de fagon a ce qu'au fur et a mesure qu'on livre les territoires en FttH on
ait les adresses normées et qui correspondent bien aux prises FttH déployées sur le territoire et aux
habitations.

Le Président : Dominique.

Dominique BOUSQUET : alors c'est le coté pervers, c'est trés bien que les boites de messagerie et toutes
les adresses et ce qu'il faudrait c'est qu'elles aient aussi les itinéraires, parce qu'on voit des camions
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ts chemins parce que le GPS les fait passer par le ptus court. Donc
des fois ¢ca pose probleme.

Le Président : ¢a arrive chez moi.
Cacophonie.

Le Président : aprés c'est encore autre chose. C'est encore une rectification GPS parce que ¢a peut se
signaler. Moi j'habite un lieu-dit qui s'appelle le "Valat", le "vallon", "Lobola" en patois et bien au "Valat",
on peut y aller par deux routes et réguliérement je vois des camions de livraison de matériaux qui arrivent
vers chez moi, je n'ai rien commandé, je sors et je leur dis vous allez ou ? Chez Monsieur untel. Je leur dis,
attendez, il faut faire demi-tour, il faut faire 1,5 km parce que c'est par I'autre entrée du hameau et c'est le
méme hameau.

A un moment donné a Castelnaud, ils signalaient la descente vers le bas par les petites rues qui passent
sous trois porches. Alors imaginez-vous que ¢a passait pas et bien le GPS il y a des gens qui s'engageaient
13, ils sortaient en m'engueulant c'est devant la mairie, de quoi vous vous mélez le GPS nous dit ¢a, je leur
dis le GPS il ne va pas. C'est quand méme un souci mais je repense aux listes électorales rien que ca c'est
un super boulot parce que sur les listes électorales on a tous dans les communes des gens qu'on a perdus,
enfin moi j'en ai deux ou trois on ne savait pas ou ils étaient. Des gens qui étaient partis, ils ne se sont pas
fait inscrire ailleurs et on les a toujours, on ne peut pas les radier parce qu'on ne peut pas leur écrire, donc
ils sont |a voila. En tout cas, vous étes d'accord pour qu'on consolide les adresses ?

Stéphane DOBBELS : en tant que Président de I'ATD et signataire de la convention, je préfére ne pas
participer au vote.

Le Président : ca c'est mieux. Faites attention a ¢a toujours parce gue pour un rien maintenant on se fait
attraper. Bon d'accord, mais enfin quand méme on peut se dire que ¢a va faciliter la vie de beaucoup de
personnes dans les années a venir.

Les nouveaux facteurs quand ce sont des jeunes les nouveaux facteurs on leur met la tournée dans un
ordre et c'est pareil si le gars ne connait pas, il y a pleins d'endroits ou il ne peut pas y arriver et le pire c'est
les pompiers parce que 13 c'est la santé, la sécurité. Bon on peut passer au point n°9 alors c'est les
ressources humaines.

Y a-t-il des oppositions, des abstentions ? Non.
Le point n° 8 est approuveé.
Point n° 9 — Ressources humaines —

Jean-Philippe SAUTONIE : oui Mesdames, Messieurs donc lors de ce budget primitif 2022, il vous est
proposé une création de poste. Il vous est rappelé dans ce cadre-la les emplois permanents créés au sein
de Périgord Numérique et surtout donc nous avons notre gestionnaire comptable et financier qui vient de
réussir au concours de rédacteur principal de 2°™ classe et je tiens a la féliciter et notamment saluer son
engagement au sein de Périgord Numérique, donc vu sa réussite au concours, je vous propose donc de
créer le poste nécessaire pour la nommer sur ce poste avec ce nouveau grade donc de rédacteur principal
2¢™ classe. C'est Sandra KIANSKY qui est la.

Le Président : vous voulez bien vous lever ?

Jean-Philippe SAUTONIE : elle a beaucoup travaillé pour passer ce concours tout en assurant son travail a
Périgord Numérique et je tiens vraiment a le dire et tout le travail qu'elle fait avec I'ensemble de I'equipe.
Le Président : félicitations Madame.
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een-RhiimpaSaLTaE itz rndosé donc de créer le poste pour nommer suite a la réussite de
concours et de garder son poste de catégorie C en le transformant dans la filiére technique pour étudier la
possibilité de renforcer le service information et communication ol aujourd'hui nous avons énormement
de demandes, 2 la fois sur le systéme d'information avec la gestion de I'ensemble des logiciels et de la
cartographie, la gestion de la hotline parce que tout en multipliant les travaux sur le territoire aujourd'hui
on a une hotline qui est saturée par les demandes de particuliers notamment et la production de
documents de communication. Donc ¢a permettra, face a la saturation de ce service, de pouvoir recruter
dans le temps un agent territorial de catégorie C filiére technique sur un poste d'adjoint de service
information et communication. Voila pour ce qui concerne le personnel.

Le Président : merci Monsieur SAUTONIE. Mes chers collégues y a-t-il des questions par rapport aux
ressources humaines ? Petit & petit notre affaire s'étoffe. On a démarré trés petit mais les besoins existent.
Trés bien.

Y a-t-il des oppositions, des abstentions ? Non.
Le point 9 et adopté.
Rapport sur table pour l'autorisation de signer la convention -

Jean-Philippe SAUTONIE : oui Mesdames, Messieurs donc le Président vous a lu, en introduction...
Le Président : je ne vous ai pas lu la lettre, je vais vous la lire parce que des comme ¢a je n'en ai jamais
recue. Alors c'est donc le Premier ministre :

« Monsieur le Président, Cher Germinal,

J'ai le plaisir de vous informer que j'ai décidé d'allouer au dossier que vous avez présenté le 11 février 2021,
dans le cadre de I'appel & projets France trés Haut Débit Réseau d'Initiative Publique, une subvention d'un
montant maximal de 45 ME.

La Caisse des Dépdts et Consignations, opérateur de I'Etat pour cette action prendra contact avec vous afin
de permettre au plus vite la contractualisation de ce soutien.

Je vous prie de croire Monsieur le Président a I'assurance de mes sentiments les meilleurs.
Bien a toi,

Jean CASTEX ».

Jean-Philippe SAUTONIE : alors comme le dit ce courrier la Caisse des Dépdts prendra rapidement contact
avec nous, elle a déja pris contact avec nous et pour aller vite, sur les premiers décaissements de ces 45 Mg,
il faut conclure une convention dont vous avez le modéle mais on vous demande la plus grande
confidentialité puisque cette convention est quasiment terminée mais elle n'est pas signée puisque le
Président n'avait pas I'autorisation de la signer, il reste encore quelques petits calages sur cette convention.
Mais pour ne pas perdre de temps, c'est la raison pour laquelle le Président vous propose ce dossier sur
table, d'autoriser le Président a signer cette convention selon le modéle qui vous est joint pour permettre
la mise en ceuvre de ces 45 M€ pour la phase 2. Donc il s'agit bien de la convention FSN avec la Caisse des
Dépdts et Consignations et Périgord Numérique sur ['octroi des 45 M€, ce sont toutes les conventions
d'application financiére, les décaissements, |'ensemble du calendrier de la phase 2 et de la cartographie de
la phase 2.

Doncg, il est proposé :

- de prendre acte de I'allocation définitive de la subvention FSN d'un montant de 45 M€,

- de remercier I'Agence Nationale de la Cohésion des Territoires pour |'allocation de cette subvention et
les conseils et la coopération que nous avons avec L'Agence,

- et autoriser le Président a ratifier cette convention avec la Caisse des Dépbts et Consignations.
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e rainan e rererntteee ot }-il des remarques ? Des abstentions ? Des oppositions ? Non ? Je

vous remercie. Je vous fais remarquer une chose, les Premiers ministres passent et nous on reste. Parce
que le premier courrier d'un Premier ministre que j'ai requ c'était de Manuel VALLS, je vous rappelle sur la
phase 1, il nous promettait 60 M€. Ca, c'était le premier que j'ai requ d'un Premier ministre en tant que
Président et il a été confirmé par Edouard PHILIPPE deux ans apres qui est montée a 64 M€, si je ne me
trompe pas. On a eu 4 M€ de plus. Vous voyez et 13 c'est le troisiéme coup. Il faut apprécier notre stabilité,
les autres défilent.

Thierry BOIDE : début inaudibles... quelques millions de plus.
Le Président : je ne sais pas honnétement, parce que sur la phase 2, je vous rappelle que la Ministre de la
Cohésion des Territoires qui d'ailleurs, suite a cette histoire-13, a eu une promotion formidable puisque

Madame GOURAULT est rentrée au Conseil Constitutionnel depuis deux semaines on n'était pas a 45 M€
au début, on a démarré a 28 M€ si je ne me trompe pas...

Jean-Philippe SAUTONIE : tout a fait.

Le Président : elle est venue inaugurer un pyléne en pleine forét de la Double qui était en service depuis
quatre ans d'ailleurs je vous signale mais comme on est des gens aimables et républicains, on ne I'a pas fait
trop remarquer, sauf que I'a gument était qu'il venait d'étre converti a la 4G, il venait d'étre équipé a la 4G
mais ce pyléne y était depuis trois/quatre ans. Tu te rappelles ou c'était ?

Jean-Philippe SAUTONIE : c'était sur Saint-Jean-d'Estissac.

Le Président : ou ?

Jean-Philippe SAUTONIE : Saint-Jean-d'Estissac, canton de Villamblard.

Le Président : canton de Villamblard. C'était au milieu de la forét.

Jean-Philippe SAUTONIE : oui.

Le Président : alors ce n'est pas la Double c'était en bas, c'est vers chez toi. Dés que je vois une forét je crois
que c'est la Double parce quand on est au milieu de fa forét dans la Double... et 1a on était en plein milieu
des bois, elle est arrivée avec le Préfet inauguraient ce pylone. Alors je dis quand est-ce que qu'on I'a dressé
?1l'y a quatre ans qu'on I'a dressé. Mais bon c'était pas mal. Mais a cette occasion, on en avait parlé et elle
avait dit je te promets que ¢a va étre révisé, qu'on va monter etc. A l'arrivée on a 45 M€ c'est quand méme
pas mal sur la phase 2, ce n'est pas rien.

Stéphane DOBBELS : phases cumuléesl et 2, on est un département qui a recu le plus de subventions au
titre du FSN. On a plus de 100 M€ je crois, a dépasser les 100 M€ il n'y en avait pas beaucoup.

Jean-Philippe SAUTONIE : on est a 105 M€, on est le premier département.

Le Président : si vous comptez 64 M€ et 45M€ ¢a fait 109 €.

Jean-Philippe SAUTONIE : non c'est 60,4 M€

Le Président : c'était 60,4 M€, je me trompe. On a passé donc les 100 M€,

Jean-Philippe SAUTONIE : voila.

Le Président :...on est & 100 M€ et en gros on dit toujours qu'on fait 500 M€ de travaux mais en vérité c'est

480 M€ ou 490 M€ ?

Jean-Philippe SAUTONIE : c'est 520 M£.

[ ]
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Thierry BOIDE : propos inaudibles.

Le Président : moi je dis tout le temps I'Etat aura apporté 20 % de I'opération en termes d'investissements.
Jean-Philippe SAUTONIE : vous vous trompez peut-étre pas qu'il y aura peut-étre une petite rallonge parce
que le gouvernement ré-ouvre pour les raccordements complexes et longs. Alors le montant est trés faible,
Gabrielle y travaille actuellement, c'est ....

Gabrielle MARRE : propos inaudibles ¢a ne va pas étre énorme.

Le Président : ¢a ferait combien ?

Jean-Philippe SAUTONIE : ¢a fait au total...

Le Président : ¢a ferait combien ?

Gabrielle Marre : propos inaudibles.

Jean-Philippe SAUTONIE : 1,2 M£.

Le Président : on est preneur. Je n'ai pas de conseils a donner au Gouvernement mais il faudrait quand
méme qu'il se dépéche parce que dans un mois ce ne sera pas le méme enfin peut-étre le méme.
Jean-Philippe SAUTONIE : donc voila sur les financements Etat... et ce n'est pas fini.

Le Président : on est le combien aujourd'hui ? On est le 22 ?

Thierry BOIDE : non, le 21.

Stéphane DOBBELS : le 21.

Le Président : le 21. Dans un mois on sera a trois jours du deuxiéme tour et dans la semaine qui suivra, d'ici
1 mois % un nouveau gouvernement aura été mis en place. Ecoutez, on vous tiendra informés mais méme
s'il faut rajouter un quatriéme Premier ministre on est d'accord, il n'y a pas de probleme.

Le rapport sur table est adopté.

Alors mes chers collégues une fois qu'on a dit ¢a il y a les questions diverses. Qu'est-ce qu'il y a dans les
questions diverses ?

Point 11 — Questions diverses —

Jean-Philippe SAUTONIE : je ne sais pas si la SPL peut intervenir ? Vous avez le guide des Collectivités qui
vous a été remis sur table qui va étre envoyé a toutes les communes qui explique effectivement le choix
du réseau, comment passez la fibre, coupure de service, dommage réseau, I'exploitation du réseau, ce sont
toutes des explications je sais que beaucoup d'élus étaient demandeurs d'avoir des explications sur la vie
du réseau, donc la SPL a constitué, pour I'ensemble des départements actionnaires, ce guide a destination
des Collectivités et des élus. C'est la premiére fois qu'il est diffusé, ce jour.

Il sera envoyé a tous les Maires voila donc c'est une premiére étape sur lacommunication avec des numeros
pour les administrés, des numéros sur la maintenance de la fibre et la vie du réseau, des explications sur
les Nceuds de Raccordement Optique, les points de mutualisation, les points de branchement optigue,
voila, tout le modeéle de la SPL sur cette communication.

Le Président : qui c'est qui parle ?

Jean-Philippe SAUTONIE : vous voulez dire un mot ?
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Simon BOYER : donc je suis responsable juridique de Nouvelle Aquitaine Trés Haut Débit, je remplace
Monsieur GOUDY Gabriel qui ne pouvait pas étre 13 aujourd'hui. Donc en effet c'est un guide qui a été fait,
pour les Maires des communes qui ont déja été ouvertes normalement vous recevez un mail déja adressé
par la SPL avec un ensemble de documents, des plaquettes pour expliquer le raccordement, pour expliquer
I'exploitation, la maintenance.

Mais on a souhaité faire un guide écrit qui regroupe un peu toutes les informations pour que vous puissiez
vraiment aiguiller vos administrés simplement avec tous les outils qui sont mis en place sur NATHD donc a
savoir le numéro de Hotline grand public, le numéro de Hotline qui est réservé aux élus qu'on appelle |a
Hotline VIP avec un traitement préférentiel et puis ensuite les informations sur a la fois le serveur
d'éligibilité, le site internet et I'ensemble des problématiques qui existent sur les réseaux en exploitation,
donc les pannes comment on peut les comprendre et comment elles peuvent étre expliquées aux citoyens
et également toutes les problématiques sur les poteaux ou les équipements du réseau.

Le Président : c'est trés bien. Je crois que |'information ne nuit pas, on en aura besoin. Monsieur SAUTONIE
est-ce que vous pouvez nous dire un mot du probléme des entreprises. Alors moi, je ne suis pas payé par
Orange mais je ne suis pas payé pour critiquer Orange non plus, puisque la plupart du temps on a de tres
bonnes relations avec la société Orange.

Mais ceci dit, on rencontre pas mal d'entreprises qui ont des difficultés parce qu'au moment du
raccordement ils recoivent des propositions qui sont trés élevées avec des difficultés notamment pour ceux
qui ont plusieurs batiments et qui demandent de la fibre sur plusieurs batiments.

Alors, Jean-Philippe va vous dire ce que l'on fait parce que ¢a touche des grosses boites et ils nous
engueulent a nous. lls se retournent vers nous en disant comment ¢a se fait, etc. Alors Jean-Philippe va
vous dire ce qu'on fait dans ce cas-la.

Jean-Philippe SAUTONIE : oui, en fait sur le raccordement il faut distinguer le raccordement classique pour
un particulier, pour des besoins domestiques, ou la vous utilisez les grands opérateurs bien connus Orange,
SFR, Bouygues, Numéricable, etc. Donc 13, on est sur le raccordement a vocation domestique pour les
particuliers.

Et vous avez a coté le raccordement des entreprises qui peut se faire de deux sortes :

raccordement des entreprises classiques, un peu comme pour les particuliers,

2. et des raccordements avec un vrai service d'accés a la fibre et c'est la ol il y a une vraie différence. Alors
sachant qu'ily a une culture au sein des entreprises, je dirai un peu délicate des directeurs informatiques
qui, aujourd'hui, ne maftrisent pas forcément cette notion de raccordement, cette qualite de service et
pour &tre souvent appelé par des entreprises avec des échanges intéressants, on voit bien qu'ils sont
un peu perdus entre est-ce que je prends un abonnement un peu comme a la maison, a 50 €, ou est-ce
que je vais vers le service entreprise avec un abonnement professionnel. Donc déja la logique est d'aller
plutdt sur un abonnement professionnel. Mais aprés c'est cette capacité, face a I'ensemble des
fournisseurs d'accés internet, de choisir le bon fournisseur et le bon service.

La SPL a travaillé sur un catalogue de services entreprises, je crois que ¢a il faut le saluer avec un
recrutement d'un chargé d'affaires entreprises et ¢a c'était une demande forte que notamment Périgord
Numeérique a porté au conseil d'administration de la SPL pour accompagner les entreprises. Mais en méme
temps Périgord Numérigue le fait, puisque vous le savez depuis des années on a une mission d'assistance
qui permet de faire le point sur les besoins des entreprises et d'adapter le service nécessaire a I'entreprise.
Alors il y a une question aussi tarifaire, c'est qu'entre un abonnement grand public et un abonnement
entreprise, il y a forcément une différence parce que derriére il y a un service il y a d'abord un SAV mais
aussi un panel de services jusqu'a des sauvegardes, des doubles liaisons, etc. et c'est vrai, moi je crois
qu'aujourd'hui sur le territoire en termes de développement économique, en termes d'attractivité du
1
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YA A aTI A MY A =T 4 4TI A=A TR M= W= 1NN reprises, je pense que c'est important que nous conduisions une

mission d'accompagnement des entreprises pour qu'elles puissent vraiment choisir le bon abonnement
adapté a ses besoins, des besoins qui évolueront dans le temps, la révolution numérique est |a et les besoins
vont étre que croissants d'ou I'importance d'avoir un bon niveau de service.

Et aujourd'hui, nous essayons d'amener les entreprises a aller vers des fournisseurs d'accés spécialisés dans
le service entreprises. Parce que vous avez des opérateurs grand public qui ont aussi un département
business, qu'on appelle, donc service pour les entreprises mais vous avez des opérateurs, comme Adista,
Covage, Céleste, qui sont spécialisés que pour les entreprises ou les collectivités. Il faut savoir, par exemple,
que le département, le Grand Périgueux, la ville de Périgueux, I'ATD, le SDIS sont passés chez Adista. C'est
une procédure de marché public, qui a permis de gagner enfin un vrai gain budgétaire, on est passe chez
Adista donc aujourd'hui en Dordogne vous avez surtout Adista, Covage arrive un petit peu ou Céleste, qui
eux n'essaient pas de vendre d'abord un service mais essaient d'apporter un service adapté aux besoins de
I'entreprise. Donc si vous entendez des entreprises qui ont des difficultés, le conseil qu'on donne
aujourd'hui c'est de faire faire plusieurs devis, de voir plusieurs niveaux de service mais d'aller voir du cété
d'Adista ou d'autres ...

Jeannette BAILLIEU : comment ¢a s'écrit Adista ?

Jean-Philippe SAUTONIE : A d i s t a, qui vraiment se développe sur la Dordogne. Une des premieres
entreprises qu'on a raccordées, c'est un travail de longue haleine qu'on a eu, c'est la FEED a Sainte-Alvere
qui est raccordée par Adista, par exemple. Vous avez Répetto qui est raccordé par Adista, TPL qui est en
cours a Sarlat, qui apporte vraiment un service sur mesure je crois que c'est ¢a qui est important pour les
entreprises y compris sur de la sauvegarde, y compris sur des doubles liaisons, une garantie de temps de
rétablissement avec un objectif de résultat.

Bien entendu, on n'est pas 50 € mais quand on sait I'enjeu d'avoir un bon débit et un trés haut débit
sécurisé, forcément ¢a se paye, une entreprise consomme beaucoup plus d'électricité qu'une maison et
paye beaucoup plus d'électricité donc c'est la méme logique je dirais que pour I'électricité donc entre la
mission de la SPL, la mission de Périgord Numérique on travaille avec la Chambre de Commerce et
d'Industrie de la Dordogne sur cette logique-la, de développer cette prise de conscience, de travailler avec
des opérateurs entreprises qui ont aussi des délais de raccordement plus courts.

Il'y a une entreprise qui m'a appelé une fois, un grand opérateur pour ne pas le nommer Orange, donnait
15 semaines de délai de raccordement, 15 semaines de délai de raccordement, en mois ¢a fait presque 4
mois, alors qu'un opérateur d'entreprises |'a fait en trois semaines, vous voyez la différence d'accés au trés
haut débit avec des opérateurs entreprises. Donc 13, on est au début de la généralisation de la
commercialisation et c'est vraiment un enjeu que d'amener ce conseil aux entreprises pour qu'elles aient
vraiment le meilleur service parce que demain une des principales ressources des entreprises ¢a sera
"comment je communique ? Comment je gére mes données" ? Et c'est a travers un bon abonnement, un
bon service, qu'elles pourront le faire de maniére pertinente pour |'attractivité de leur entreprise et leur
développement.

Nom : propos inaudibles. Grand public mais pour le coup.

Jean-Philippe SAUTONIE : on a les coordonnées de ces opérateurs et on imagine faire des réunions. Il était
prévu, avant le COVID, de faire des réunions par territoire opérateur, c'est qu'on invite 'ensemble des
opérateurs sur un territoire que ce soit grand public ou entreprises de maniére a donner toute cette
information 13 et |'idée c'est de faire un guide entreprises aussi comme ce guide général ol vous avez tous
les noms des opérateurs d'opérateurs avec les coordonnées et pour des cas particuliers, on vous donnera
les coordonnées d'Adista, de Céleste ou de Covage bien entendu.

Le Président : moi je pense qu'il faudrait le faire rapidement le guide, Jean-Philippe, parce qu'il ne faut pas
que nous soyons accusés de diriger les gens vers telle ou telle entreprise, ¢a nous reviendra en boomerang,
on nous accusera etc., donc il s'agit de faire attention et de dire aux entreprises : voila la liste des opérateurs
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P R Ik st quand méme spectaculaire parce qu'on a une entreprise de
Sarlat qui a 100 employés ou le gars voulait plusieurs branchements etc., il n'était absolument pas satisfait
par ce qu'Orange lui proposait, a tel point qu'il s'en prenait a nous, en disant le travail n'a servi a rien, etc.,
je redémarre a zéro etc., et c'est un grand patron. Il a commencé par accrocher Jean-Philippe, aprés moi.
Je suis revenu vers lui, j'ai dit maintenant tu te "démerdes".

En vérité, Jean-Philippe s'en est occupé; il a consulté Adista qui a fait une offre totalement différente mais
totalement différente et qui du coup lui agrée. Donc vous voyez c'est quand méme et nous on ne peut pas
étre accusé de diriger les gens d'un cété ou de I'autre, sinon on va se faire taper dessus alors je vous en

prie.
Gabrielle MARRE : propos inaudibles.

Le Président : ¢a c'est bien mais ¢a n'empéche pas qu'on remette a jour le petit guide entreprises qu'on
avait fait il y a trois ans et mais c'est vrai, qu'on remette toutes les adresses pour alors..., je vous en prie.

Simon BOYER : oui et juste donc pour compléter ce que vient de dire Gabrielle donc aujourd'hui NATHD a
commercialisé avec environ 45 opérateurs entreprises que ce soit a la fois des opérateurs plutét locaux ou
des opérateurs nationaux comme Adista, vous en parliez et il y a également sur le site de NATHD un serveur
d'éligibilité spécialisé entreprises qui sert a la fois pour les opérateurs qui veulent regarder un petit peu le
potentiel de pénétration en fonction de la taille des entreprises mais également pour les entreprises.
Lorsqu'elles se trouvent, elles peuvent compléter par leur SIRET ou leur adresse pour se trouver et
lorsqu'elles cliquent, les opérateurs qui leur apparaissent sont a la fois les opérateurs locaux qui
interviennent sur sa zone ou les opérateurs nationaux pour qu'elles puissent avoir un choix puisque c'est
vrai que quand il y a la liste avec les 45 entreprises ¢a peut étre compliqué pour une entreprise qui ne
connait pas spécialement grand-chose enfin voir les 45 opérateurs et vers lequel se tourner donc la c'est
pour les aider et il y a également un petit guide pour savoir quel type de profil et quels types d'abonnements
prendre en fonction de |a taille de son entreprise et de ses besoins.

Lle Président : en tout cas si vous avez des soucis localement n'hésitez pas a appeler
Jean-Philippe pour qu'on puisse les mettre en rapport c'est tout simplement pour qu'on rendre le meilleur
service aux entreprises. Mes chers collégues y a-t-il d'autres choses ? Oui Alain.

Alain CASTANG : je voudrais revenir sur la téléphonie mobile. Lors de la réunion de I'équipe projet, il a éte
signalé qu'a I'heure actuelle beaucoup d'opérateurs externalisent le site, c’est-a-dire qu'ils le donnent a
d'autres entreprises pour renégocier les locations ou les ventes des sites. On nous a demandé de se méfier,
bien sir, puisqu'il y a pas mal de risques mais le risque majeur c'est que |'opérateur déplace le pyldne pour
le mettre ailleurs. Voila.

Le Président : ils ont le droit de faire ga ?

Alain CASTANG : oui, justement moi j'ai un pyléne et j'ai une société qui m'a appelé qui s'appelle Valocime
et qui m'a fait une proposition et 1a j'ai été quand méme étonné c'est pour ¢a que je voudrais que |'équipe
projet regarde ¢a parce que moi sur mon pyldne j'avais signé pour une location annuelle sur 12 ans de
1 023 € et cette société me propose d'abord 3 750 € annuels mais avec une avance de 9 000 € tout de suite
et des annuités a 3000 €, donc vous imaginez que c'est intéressant pour une commune rurale. Donc
quelque part je ne voudrai pas qu'on se fasse bluffer et que derriére ga le résultat on nous enleve le pylone.
Donc je vais me rapprocher, je vois que Monsieur IMBERDIS est I3, je vais me rapprocher aussi des services
de I'Etat pour savoir ol ¢a en est parce que ¢a parait curieux, voila.

Le Président : mais je ne comprends pas Alain ce que tu dis. Toi tu as un pyléne déja ?
Alain CASTANG : oui?

Le Président : atoi ?
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Alain CASTANG : non, j'ai un pyldne moi qui est SFR...

Le Président : qui a été obtenu ?

Alain CASTANG : par les axes routiers.

Le Président : tu |'as obtenu a cause de |'axe routier ¢a ?

Alain CASTANG : voila.

Le Président : bon qui doit I'installer ce pylone ?

Alain CASTANG : il est installé.

Le Président : il est installé !

Alain CASTANG : il est installé.

Le Président : mais il est installé par qui ?

Alain CASTANG : par SFR.

Le Président : et maintenant...

Alain CASTANG : et maintenant j'ai la société Valocime qui est dans son droit, qui a regu I'agrément pour
venir négocier sur le foncier du site et qui moi avec SFR j'avais signé une location de 1 023 €/an sur 12 ans
et eux voila ce qu'ils me proposent.

Le Président : si tu as signé avec SFR, tu ne peux pas signer avec un autre.

Alain CASTANG : ils ont le droit de le faire.

Le Président : hein ?

Alain CASTANG : lls ont le droit de le faire.

Cacophonie.

Le Président : et donc du coup SFR ne pourrait plus se mettre sur ton pyléne ?

Alain CASTANG : ils gardent, c'est eux qui aprés ont la négociation avec les opérateurs.

Jean-Philippe SAUTONIE : ils prennent une société écran pour faire l'infrastructure. Ce n'est pas eux, en fait
ce n'est plus les opérateurs en direct qui construisent le pyldne, ils prennent en quelque sorte un
mandataire qui & leur place fait la maitrise fonciére, construit le pyléne aprés ils viennent mettre leur

appareillage dessus. Il y a un développement...

NOM : propos inaudibles.
Jean-Philippe SAUTONIE : non, non et en fait il y a une surenchére...

Alain CASTANG : c'est une surencheére.

Jean-Philippe SAUTONIE : il y a une surenchere la-dessus.
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Nom : c'est un opérateur ?

Jean-Philippe SAUTONIE : non c'est comme TDF par exemple. Par exemple SFR, aujourd'hui, sous-traite a
TDF le montage de leurs pylénes.

Le Président : oui d'accord mais une fois que la deuxieéme boite a monté le pylone, elle ne va pas lui payer
toute la vie 3 000 €/mois ? Ce n'est pas possible.

Jean-Philippe SAUTONIE : par an.

Le Président : non mais puisqu'ils I'ont monté, ils 'ont monté apres si SFR fait travailler un mandataire pour
élever les pylénes, aprés tout pourquoi pas. Mais je ne comprends pas pourguoi le mandataire te
proposerait de I'a gent a toi.

Alain CASTANG : propos inaudibles. C'était marqué dans les textes que j'ai recu quelqu'un? J'ai recu la
proposition... c'est trés avantageux.

Stéphane DOBBELS : sur un point qui est déja monté.

Le Président : mais eux, ils vont le répercuter sur SFR, il y a un truc que je ne comprends pas.
Alain CASTANG : bien sQr ils vont répercuter sur SFR.

Jean-Philippe SAUTONIE : c'est de la location de support.

Alain CASTANG : c'est pour ¢a que je dis je prends le risque aussi qu'on m'enléve le pylone. Si SFR ne veut
pas signer cette convention, c'est ce qui était marqué sur les textes, on risque jusqu'a enlever le pyl6ne et
le déplacer dans la commune voisine.

Le Président : Alain.

Alain COURNIL : oui, il y a quand méme quelgues limites possibles parce que le Maire a la possibilité de
refuser des implantations de pyldnes dés lors qu'il le motive. Dans la motivation il y a la sécurité et tout un
tas de trucs mais il y a un élément fort de motivation, c'est que I'étude de mutualisation n'ait pas été faite
et si par exemple dans ton cas il y a un pyléne et qu'il puisse étre mutualisé tu peux en tant que Maire
refuser qu'on en mette un autre parce que la mutualisation n'a pas été étudiée.

Alain CASTANG : si on le propose sur la commune voisine, je ne vois pas comment je vais refuser.

Thierry BOIDE : pour avoir représenté |'Union des Maires a |'équipe projet I'autre jour, c'est vrai que ces
cas ont été abordés mais ce qui a été dit ¢a, ¢a a d'ailleurs été souligné par Jean-Philippe SAUTONIE et
Monsieur le Préfet, I'intérét quand méme je rappelle c'est la couverture pour la population. Donc, je peux
entendre qu'effectivement 3 000 € a la place de 1 000 € ou 1 500 €, c'est bien pour une commune mais il
faut savoir si on veut que ¢a couvre la téléphonie pour sa population ou pas voila.

Donc le risque de vouloir de la surenchére c'est qu'a la fin SFR dise je ne reste pas et dans ce cas-la c'est la
population gu'en subira les conséquences.

Le Président : est-ce qu'a ce moment-la ils sont obligés d'étre mutualisés ?
Thierry BOIDE : alors Jean-Philippe.

Jean-Philippe SAUTONIE : oui, sur le principe. C'est-a-dire que lorsqu'on fait une étude et c'est I'exemple
des nouveaux pylénes qui ont été obtenus que vous avez annoncés, Président, je pense ala RN21, de Sorges
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e e e aaeaTedonner un exemple : si sur une commune, il n'y a aucun opérateur
qui passe, le pyldne sera un pyléne quatre opérateurs, il y aura les 4, Orange, SFR, Bouygues et Free.

Si, sur une commune donnée il n'y en a qu'un qui passe, on va prendre les trois autres, parce que, par
exemple sur 2022 on avait une dotation de 40 sites, 10 sites par opérateur et pour essayer de répartir au
mieux sur le territoire en fonction des zones qui ne captent pas, on ne va pas mettre partout des pylénes
quatre opérateurs, dés lors qu'il y en a 1 ou 2 ou 3 qui passent. On va venir compléter celui qui ne passe
pas. Donc, on fait des quatre opérateurs mais on peut faire un opérateur, deux opérateurs, ou trois
opérateurs et c'est en fonction des mesures. Sur le territoire on le voit Orange ...

Le Président : si je comprends bien, s'il y en a zéro qui passe les quatre peuvent s'installer sur le méme
pyléne.

Jean-Philippe SAUTONIE : ...et ¢a c'est |'équipe projet qui décide. On dit on veut les 4.

Le Président : et aprés il y a un autre pylone ou il n'y en a que deux qui passent ?

Jean-Philippe SAUTONIE : on met les deux autres.

Le Président : on met les deux autres.

lean-Philippe SAUTONIE : c'est ¢a.

Le Président : chaque fois il n'y en aura qu'un.

Jean-Philippe SAUTONIE : alors chaque fois on essaie...

Le Président : s'il y en n'a qu'un qui passe, on peut mettre les trois autres ?

Thierry BOIDE : propos inaudibles.

Le Président : mais oui. Moi, je ne sais pas mais on ne va pas mettre des pyldnes partout, si chacun veut
son pyléne ce n'est pas possible. Le but c'est que quand les opérateurs le souhaitent, ils soient présents sur
l'ensemble des pyldnes, non ?

Jean-Philippe SAUTONIE : mais de toute fagon c'est I'équipe projet qui fait le choix des opérateurs en
fonction des études. C'est-a-dire si...

Le Président : I'équipe projet est ou au niveau national ?
Jean-Philippe SAUTONIE : non, c'est local, c'est I'équipe projet...
Le Président : c'est nous.

jean-Philippe SAUTONIE : c'est nous...

Le Président : c'est nous avec I'Etat ?

Jean-Philippe SAUTONIE : oui avec le Préfet tout a fait. Donc I'idée c'est bien qu'en tout lieu il y ait les 4
opérateurs. Voilad mais s'il y a déja un opérateur sur place on va venir compléter par les trois autres,
Le Président : c'est logique.

Jean-Philippe SAUTONIE : mais ¢a peut étre un nouveau pyléne.

Alain CASTANG : ce que j'ai voulu faire, moi, & travers cet exemple c'est qu'on alerte les Maires parce qu'il
va y avoir quand méme sur deux communes y aura un pyléne pratiquement. C'est d'alerter des Maires qui
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e NPk t pratiquement des initiés du numérique et puis de la teléphonie

mobile, mais dans les communes vous avez la majorité des Maires qui ne connaissent pas comment ¢a
fonctionne et moi je voudrais, ce qu'on nous a dit a ['équipe projet, alerter les Maires par rapport a mon
exemple de dire faites attention parce que je rejoins Thierry BOIDE sur le fait que I'intérét qu'on a pour
notre territoire c'est d'avoir un téléphone qui marche bien partout mais c'est vrai, il y en a quelques-uns
qui vont se faire prendre au piége.

Le Président : alors redit-moi ton cas précis Alain. Ca c'est chez toi...

Alain CASTANG : oui.

Le Président : ... toi, tu as obtenu un pyléne du fait de la bordure de la RN 21 ?

Alain CASTANG : sur les axes routiers par SFR. Il a été posé...

Le Président : alors pourquoi par SFR puisque les quatre pourraient y aller ?

Alain CASTANG : parce que SFR, dans le programme des axes routiers, ne couvrait pas le CD 933 et la RN 21
et c'est a travers ¢a qu'ils ont eu obligation de positionner un pylne dans la région ol je suis par rapport a
ces axes routiers et comme moi je suis sur un point haut, ils sont venus me le proposer vu gue j'avais un
terrain disponible.

Le Président : bon.

Alain CASTANG : ce terrain disponible, ils me I'ont négocié et bien sir I'intérét c'était d'avoir de la teléphonie
mobile donc je I'ai négocié au meilleur prix, c'est a dire qu'on s'est mis d'accord sur une surface qui est
minime qui faisait 5 métres sur 5 métres et ils m'ont proposé 1 023 € tous les ans pendant 12 ans et on re-
signera aprés. Mais derriére ¢a, I'équipe projet, l'autre jour nous a dit attention, aujourd'hui, pour

externaliser ces soucis de sites et tout ¢a, les opérateurs ont laissé le choix, et c'est la loi, a 3 sociétés
externes dont Valocime pour revenir négocier ces sites.

Donc ils sont revenus renégocier, alors moi je me disais ils vont me proposer 2 000 €, mais la quand méme,
il y a des Maires qui vont étre sensibles, 9 000 € de suite plus 3 000 €/an c'est...

Le Président : mais eux qui c'est qu'ils vont installer sur ce pyléne ?

Alain CASTANG : mais il n'y a rien d'installé.

Le Président : non, ils installeront...

Alain CASTANG : ... c'est juste des papiers...

Le Président : c'est SFR qui vont le louer ?

Alain CASTANG : mais ils y sont déja SFR, ils sont installés.

Jean-Philippe SAUTONIE : ils reprennent le site. lis reprennent le site pour le re-proposer aux opérateurs.
Alain CASTANG : ils négocient le site.

Le Président ; mais & terme on n'aura pas les quatre opérateurs sur ce pylone ?

Alain CASTANG : non pas forcément...

Jean-Philippe SAUTONIE : pas forcément mais...
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NOM : si c'est stratégique, ils iront.

Le Président : ¢ca c'est une histoire de grosses boites et s'ils sont assez idiots pour aller sous-traiter leurs
sites qu'ils avaient obtenus c'est leur affaire, c'est complétement ridicule.

Alain CASTANG : ¢a aprés pour mutualiser des sites sur des sites qui ne sont pas obligatoires a plusieurs
sites, ce n'est qu'une question financiére et stratégique. Moi je sais d'ores et déja que pour se brancher sur

un pyldne qui est tout seul, I'autre opérateur c'est de 'ordre de 10 000 € a 30 000 € plus le fait qu'il y ait
au moins 500 clients qui se raccordent dessus. Donc quelque part c'est stratégique.

Jean-Philippe SAUTONIE : ils revendent leurs sites.

Le Président : normalement c'est SFR qui devait le payer ?

Alain CASTANG : 1a pour moi c'est SFR qui est impliqué puisqu'ils sont propriétaires du pyléne.
Le Président : leur avantage c'est qu'ils n'auraient pas l'investissement a faire alors ?

Alain CASTANG : mais si... l'investissement est fait mais... derriére ¢a c'est ce que je ne comprends pas,
parce que certainement que Valocime va leur négocier d'autres services, a mon avis c'est ¢a.

Le Président : tout ¢a c'est lamentable. Il faudrait que le législateur impose que les quatre grands
opérateurs, au niveau national, aient le droit de se raccorder sur tous les pylones qui seront imposés aux
uns et aux autres.

Alain CASTANG : oui mais...
Le Président : sinon c'est...

Alain CASTANG : que ¢a soit lamentable, je suis bien d'accord avec toi mais ce que je veux dire c'est pour
ca que j'alerte 1a aujourd'hui, il faut prévenir les Maires de regarder ce qu'ils font quand ils vont aller
négocier.

Jean-Philippe SAUTONIE : de toute facon, Bernard BRET est présent-la et Sébastien IMBERDIS, dés lors gu'il
y a un pyléne qui a été obtenu sur un secteur comme Lunas, Manzac-sur-Vern, Tourtoirac, Celles, etc., que
le Président a annoncé, I'équipe projet prend contact avec le Maire et I'accompagne dans les premiéres
réunions avec |'opérateur de fagon vraiment a expliquer tout le fonctionnement...

NOM : propos inaudibles.

Jean-Philippe SAUTONIE : oui.

NOM : propos inaudibles.

Jean-Philippe SAUTONIE : tout a fait...

NOM : lls achétent le terrain propos inaudibles.

NOM : propos inaudibles. Ils sont informés des travaux c'est tout. L'opérateur peut passer par un particulier
et ca se fait, chez moi ga se fait.

Le Président : moi j'attire votre attention sur une chose, les pylénes téléphoniques, ce n'est pas bien vu
pour tout le monde. Vous avez des gens qui n'en veulent pas. Dans mon canton, manque de pot, sur les
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troisiéme site ¢'était Bouzic, c'est chez moi, il y a eu une association, on nous a accusé de vouloir donner le
cancer a tous les gosses du village, etc. ca a été un bazar atroce, deux ans de discussions, d'engueulades,
avec des réunions ol j'avais des copains a moi qui m'insultaient ou qui me traitaient de tout, non mais je
vous jure que c'est comme ¢a, donc il ne faut pas s'amuser qu'il y ait un opérateur par pyléne parce que si
on multiplie les pylénes ¢a fera des histoires a force, moi c'est ce que je vois arriver.

Cacophonie.

Dominique BOUSQUET : début inaudible. Les opérateurs payent assez cher. A Thenon, j'ai enlevé le pylone
de téléphonie mobile sur le chateau d'eau parce qu'en bas il y avait une école maternelle et j'avais des
pétitions des parents d'éléves, alors que c'est une erreur parce que ga part en parapluie, donc s'il y avait
un endroit ou ils ne risquaient rien, c'était bien sous I'antenne. Donc on m'a fait déplacer I'antenne ailleurs
mais les propriétaires se sont battus pour toucher des sommes importantes a I'époque, pour installer les
pylbnes a I'extérieur. Donc c'est du business.

Le Président : trés bien mes chers collégues, y a-t-il des points que vous souhaitiez...Thierry ?

Thierry BOIDE : par rapport a l'information, je voulais vous dire que suite a cette réunion de projet, Bruno
LAMONERIE, le Président de I'Union des Maires, doit rédiger un courrier en partenariat en concomitance
avec Monsieur le Préfet pour justement alerter les Maires sur ce sujet.

Le Président : d'accord. Parfait. Mes chers collégues y a-t-il un autre point que vous souhaitiez qu'on évoque
? 1l n'y en a pas. S'il n'y en a pas, je léve la séance, je vous remercie beaucoup. Pardon, il y a quelqu'un qui
voulait une information, allez-y.

Serge DELOULE : pour rappeler |'effacement des réseaux par rapport aux déploiements ? Jean-Philippe ?
Jean-Philippe SAUTONIE : ah oui.
Le Président : rapporter quoi ?

Jean-Philippe SAUTONIE : c'est par rapport a I'effacement des réseaux mais ¢a avait été évoqué la derniere
fois. Il faut attirer aussi I'attention des Maires, on en a parlé avec Thierry BOIDE, que lorsque le chantier est
engageé sur un territoire, on ne peut pas programmer aprés des effacements de réseaux et on a eu des cas,
il y a quinze jours sur la commune de Mensignac ou ¢a a reculé la recette et donc la commercialisation,
puisqu'entre temps il y a eu des effacements de réseaux.

Donc, il faut que les Maires soient trés vigilants dés lors que le chantier de tirage de la fibre commence,
que ce soit en aérien ou en souterrain, il ne peut pas y avoir d'effacement de réseaux tant que les travaux
ne sont pas terminés et tant qu'on n'a pas commercialisé, parce qu'on prendrait des mois de retard, donc
on vous fera une notice explicative puisque c'est Se rge DELLOULE qui est sur le terrain et concerné par ¢a
et embété par ca tous les jours mais c'est un enjeu pour tenir le calendrier si vous voulez tenir le calendrier,
on ne peut pas faire sur une commune d'effacement de réseaux dés lors que le chantier a démarré.

Le Président : trés bien mes chers collégues, je léve la séance, merci infiniment et a tres bientdt.

La séance est levée ¢ 16 heures 10.
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AVENANT N°12 A LA CONVENTION DE DELEGATION DE
SERVICE PUBLIC RELATIVE A L'EXPLOITATION ET LA
COMMERCIALISATION DES RESEAUX TRES HAUT DEBIT DU
SYNDICAT MIXTE OUVERT PERIGORD NUMERIQUE

ENTRE LES SOUSSIGNEES :

Le Syndicat mixte ouvert PERIGORD NUMERIQUE, dont le siége est sis 2 rue Paul-Louis Courier — CS
11200, 24019 PERIGUEUX CEDEX, représenté par son Président, M. Germinal PEIRO habilité par une
délibération du Comité syndical en date du [...],

Dénommé ci-apres, le « Délégant » ou le « Syndicat » ou « I’Autorité délégante »

D'UNE PART,

ET

La société publique locale NOUVELLE-AQUITAINE THD, société anonyme au capital de 15 600 000
euros, dont le siége social est sis 5 place Jean Jaurés, 33 000 Bordeaux, immatriculée au RCS de
Bordeaux sous le numéro 810 704 320, représenté par son Directeur Général, didment habilité aux
présentes,

Dénommé ci-apres, la « SPL NATHD », la « SPL » ou le « Délégataire »

D'AUTRE PART,

Ou par défaut, dénommés individuellement une « Partie » ou conjointement les « Parties ».
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ETANT PREALABLEMENT EXPOSE QUE :

Les Parties ont conclu, en date du 7 novembre 2016, une convention de Délégation de service public
relative a I'exploitation et a la commercialisation par le Délégataire du réseau trés haut débit du
Délégant (ci-aprés « la Convention »).

Ce contrat a déja été modifié par :

- L’avenant n°1, signé le 20 septembre 2017, venant préciser les termes utilisés dans le contrat,
modifier certaines fautes, préciser certains articles, redéfinir les modalités de versement des
redevances au Délégant du fait de I’entrée du Syndicat mixte ouvert Charente Numérique au
capital du Délégataire et modifier certaines annexes ;

- L’avenant n°2, signé le 1°" juin 2018, annexant a la convention de Délégation de service public
le catalogue de services ;

- L’avenant n°3, signé le 11 juillet 2018, modifiant un nombre important d’articles pour tenir
compte de I'entrée du Syndicat mixte ouvert DORSAL au capital du Délégataire et de
I’augmentation importante du nombre de prises en exploitation. Egalement, cet avenant est
venu modifier de nombreuses annexes a la Délégation et changer leur numérotation ;

- L'avenant n°4, signé le 8 janvier 2019, modifiant le catalogue de services annexé a la
Délégation du fait de I'ajout d’offres a destination des entreprises et de I'évolution des
prestations de raccordement. Cet avenant est également venu préciser les missions
d’assistance qui incombent au Délégataire et réviser les modalités d’indexation des prix
prévues par la Délégation ;

- L’avenant n°5, signé le 11 juin 2019, modifiant le catalogue de services annexé a la Délégation
du fait des négociations menées avec divers opérateurs souhaitant commercialiser le réseau
pris en exploitation par NATHD ;

- L’avenant n°6, signé le 16 aolt 2019, intégrant au catalogue de services un modele de
protocole d’accord et modifiant la capacité du Délégataire a traiter les études remises par le
Délégant ainsi que les régles techniques liées a la construction du réseau (ingénierie, nommage
et référentiel Gr@ce THD) ;

- L’avenant n®7, signé le 19 février 2020, introduisant des mesures pour prévoir la mise en place
de mesures expérimentales, introduire une clause relative au reglement général sur la
protection des données a caractere personnel, mettre a jour les régles techniques du réseau,
ainsi que pour modifier le catalogue de services du Délégataire.

- L’avenant n°8, signé le 9 octobre 2020, introduisant des nouvelles modalités de réalisation des
raccordements avec du génie civil, de traitement des dévoiements, densifications, extensions
et enfouissement, de traitement des sinistres. Cet avenant a également fait évoluer le
catalogue de services de NATHD et la grille tarifaire de la convention et modifié I’'annexe 10
relatif au bordereau de prix unitaires.

- L’avenant n°9, signé le 1°" mars 2020, modifiant I'article 22.4 relatif aux modalités de

versement de la redevance Rd3 du fait de I'entrée de la Région Nouvelle-Aquitaine au capital
du Délégataire.
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- L’avenant n°10, signé le 7 mai 2021, modifiant les articles 32.2 et 33.1 pour lever toute
ambiguité sur le traitement comptable des IRU par les Délégants, I'annexe 10 afin de
permettre I'application de deux forfaits pour les prestations de raccordements longs, I'annexe
12K relative a I'offre Fibre Office et créant une nouvelle annexe 12B quinquies relative a I'offre
FttH Passive, permettant aux opérateurs de disposer de liens NRO-PM en mode CAPEX.

- L’avenant n°11, signé le 28 mars 2022, modifiant I'article 22.3 pour permettre le versement
deux fois par an de la redevance Rd2, I'annexe 1 pour présenter le projet global du Délégant,
I'annexe 10 pour ajouter une prestation en cas d’échec de passage en facade d’un cable de
raccordement, le catalogue de services du Délégataire et I'annexe 18 pour intégrer une
prestation de dépose-repose de cable dans le BPU, et créant.

IL EST CONVENU CE QUI SUIT :
Article 1°": Objet de 'avenant

Le présent avenant a pour objet de :
- Modifier exceptionnellement le plafond prévu a I'article 8 de la Convention dans le cadre du

protocole d’accord relatif a la mise en place de I'offre d’adduction et de prise en exploitation
des constructions neuves sur le territoire de NATHD

- Modifier I'article 21.2 de la Convention relatif aux « Modalités de paiement » ;

- Modifier I'article 22.4 de la Convention relatif aux « Modalités de calcul et de versement de la
redevance de mise a disposition variable Rd3 » ;

- Modifier I'annexe 10 de la Convention relative au « Bordereau de prix unitaires » ;

- Faire évoluer le catalogue de services de la Convention.

Article 2 : Modification du plafond prévu a I'article 8 de la Convention dans le cadre de
I’expérimentation relative a I’offre d’adduction et la prise en exploitation des constructions
neuves sur le territoire de NATHD

Par dérogation aux dispositions de |'article 8 de la Convention, les Parties conviennent d’augmenter
de maniere exceptionnelle le plafond initial de cent milles (100 000) euros pour le seul protocole
expérimental relatif a la mise en place de I'offre d’adduction et de prise en exploitation des
constructions neuves sur le territoire de NATHD figurant en annexe 1.

En effet, en raison des caractéristiques liées a la mise en place de I'offre d’adduction et la prise en
exploitation des constructions neuves sur le territoire de la SPL NATHD qui nécessitent des travaux
importants et une gestion de nombreux cas du fait de I'arrét du service universel, les Parties
s’accordent sur un montant maximum de trois millions d’euros (3 000 000 €) pour mener a bien cette
expérimentation.

La durée maximale du protocole expérimental n’est pas modifiée et ne pourra pas dépasser 6 mois
reconductible 1 fois.

Article 3 : Modification de I'article 21.2 de la Convention

Dans le cadre de la Convention, le Délégataire paye la réalisation des raccordements finals aux
Clients opérateurs, avant de les refacturer au Délégant ce qui nécessite parfois une avance de
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trésorerie de 6 mois. Pour éviter tout sujet lié a la gestion de la trésorerie du Délégataire et
maximiser pour le Délégant le taux de reversement de la redevance variable Rd3, les Parties
souhaitent modifier les délais de paiement des prestations inscrites dans I'annexe 10 de la
Convention « Bordereau de prix unitaires » pour les passer au mois et non plus au trimestre.

En conséquence, 'article 21.2 de la Convention est modifié comme suit :

« La facturation de ces prestations est effectuée a un rythme mensuel, sur la base d’un
tableau récapitulatif remis par le Délégataire au Délégant détaillant le nombre de
raccordements terminaux réalisés par type, la liste de I’ensemble des raccordements et
autres investissements réalisés sur commande du Délégant durant le mois écoulé,
précisant le lieu (adresse du Client final) ainsi que la référence du bon de commande et les
prix correspondants.

Le Délégant s’engage sur un délai de paiement maximal de trente (30) Jours, G compter
de la réception de la facture et de I'ensemble des piéces justificatives susvisées et d
condition que ce décompte et ses piéces justificatives ne soient ni erronées ni incohérentes.
En cas de contestation, le Délégant paiera la partie non contestée de la facture en
attendant la régularisation de la partie contestée. »

Article 4 : Modification de I'article 22.4 de la Convention

Afin de permettre un versement plus rapide de la redevance variable Rd3 par le Délégataire au
Délégant afin que ce dernier puisse payer ses charges d’exploitation dont principalement la
location des infrastructures a Orange, les Parties conviennent que NATHD supportera le risque
du retard sur les territoires les moins avancés et ainsi, de modifier le mode de calcul de la
redevance Rd3 selon les principes suivants :
e Calculer la redevance sur le fondement du résultat d’activité propre du Délégant ;
e Supprimer le préalable d’un équilibre financier du Délégataire afin qu’il puisse verser la
redevance Rd3 au Délégant des que ce dernier a un résultat cumulé positif ;
e Fixer le taux de reversement de la Rd3 au niveau maximal permettant au Délégataire de
faire face a ses charges, soit 98%.

L'article 22.4 est donc modifié et remplacé par la rédaction suivante :

« La Redevance variable Rd3 est calculée sur la base du résultat d’activité dégagé par le
Réseau objet de la présente Convention dont I’exploitation et la commercialisation ont été
confiées au Délégataire par le Délégant.

Le résultat d’activité du Réseau sera calculé comme suit pour chaque exercice N, en
retranchant du chiffre d’affaires du Délégataire tiré du Réseau du Délégant les charges
suivantes :

- Charges structurelles et de fonctionnement du Délégataire et non attribuables
spécifiquement a un Délégant, réparties égalitairement par territoire départemental
entre le Délégant et les Autres Délégants ayant confié [I'exploitation et la
commercialisation du réseau BLOM construit par eux au Délégataire ;

- Redevance fixe Rd1 telle que définie a I’article 22.2 de la Convention ;

- Redevance de co-financement Rd2 telle que définie a I'article 22.3 de la Convention ;

- Rémunération forfaitaire R1 versée au Concessionnaire de services du Délégataire
répartie égalitairement par territoire départemental entre le Délégant et les Autres
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Délégants ayant confié I'exploitation et la commercialisation du réseau BLOM
construit par eux ;

- Rémunération fixe R2 versée au Concessionnaire de services du Délégataire au
prorata du nombre de Logements raccordables ou raccordables sur demande mis a
disposition du Délégataire par le Délégant ;

- Rémunération variable R3 versée au concessionnaire de services du Délégataire au
prorata du nombre de Logements commercialisés par le Délégataire sur le territoire
du Délégant.

Le Délégataire reversera en année N+1, 98% du résultat d’activité cumulé positif du
Délégant éventuellement obtenu en année N en déduisant les versements qui ont déja eu
lieu les années précédentes.

A titre exceptionnel, le Délégataire pourra toutefois proposer a son Conseil
d’Administration, qui devra I'accepter, un taux de versement inférieur a 98% notamment
en cas de difficultés économiques en année N ou de prévisions de charges plus importantes
en année N+1.

Le montant de la redevance Rd3 a appeler par le Délégant sera transmis par le Délégataire
au Délégant aprés I’Assemblée Générale de cléture des comptes du Délégataire qui se tient
chaque année avant le 30 juin.

Le Délégataire pourra compenser les sommes qu’il doit au Délégant au titre de la
redevance de mise a disposition avec les créances dont il dispose sur le Délégant
notamment au titre :

- Deretard de plus de 2 (deux) mois de paiements des sommes dues par le Délégant au
Délégataire au titre de I'Article 21 relatif au remboursement des prestations confiées
par le Délégant au Délégataire ;

- Des intéréts et du remboursement du capital des emprunts éventuellement souscrits
par le Délégataire pour compenser les retards de paiement du Délégant. »

Article 5 : Evolution du catalogue de services

e Article 5.1 : Modification de I'annexe 12
Afin de mettre a jour le sommaire du catalogue de services du fait des modifications introduites par le
présent avenant, les Parties conviennent de modifier I'annexe 12 et de la remplacer par I'annexe 2 au
présent avenant.

e Article 5.2 : Introduction de I'offre IXEN
Les Parties conviennent d’introduire I'offre IXEN v21.01 permettant de faire du raccordement de sites
de type :

o Point a point
o Pointa PoP
o PoP aPoP

Par conséquent, I'annexe 12M « Conditions particuliéeres du service IXEN » est introduite a la
Convention et figure en annexe 3 du présent avenant.

e Article 5.3 : Modification de I'offre OPERA Office
Les Parties conviennent de modifier I'offre OPERA Office afin d’introduire les modifications suivantes :
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o Suppression du profil 10Mbps ;
o Introduction du profil 100Mbps a 60€.

Ces modifications visent a réaligner I'offre sur le tarif milieu de marché actuel qui permet d’adresser
le Client Final a un tarif approchant les 100€. Aucun article de I'offre n’est modifié.

Par conséquent, I'annexe 12K « Conditions particuliéres du service Ligne Opéra Office » est modifiée et
remplacée par I'annexe 4 du présent avenant.

e Article 5.4 : Modification de I'offre FON
Les Parties conviennent de modifier 'annexe 11F afin d’y introduire les modifications suivantes :

o Offre FON classique :
= Ajout d’une location 1 an

= Suppression de la location 10 ans
= Ajout d’un tarif d’IRU 7 ans
= Paliers tarifaires FON :
e Fusion des tranches 0-10km et 10-15km au profit d’une tranche O-
25km ;
e Ajout d’'un palier : > 400 km
= Utilisation des tarifs de FON standard pour la Desserte Optique Mobile, avec
possibilité de ne mobiliser qu’une seule fibre pour un tarif 10% inférieur a la
grille.
= Accés achaque palier tarifaire rendu possible par un cumul des linaires en parc
= Mise a jour du tarif de maintenance
= Diminution des Frais d’Acces au Service

o Offre FON NRO : mise en cohérence des Frais d’Acces au Service avec la tarification de
la FON classique.

Par conséquent, I'annexe 12F « Conditions particuliéres de location service Fibre optique noire » a la
Convention est modifiée et remplacée par I'annexe 5 du présent avenant.

e Article 5.5 : Modification de I'offre NetCity Service
Cette nouvelle version de I'offre NetCity Service qui permet a certains opérateurs de commercialiser

des offres aux collectivités ayant souscrit une offre d’IRU NetCity Infra apporte deux modifications :

o Une baisse des tarifs des troncs de collecte 10G nécessaires au rapatriement du trafic
réseau de7 500€ a 4 500€ ;

o La possibilité pour un opérateur de déporter le tronc de collecte en local via une offre
sur mesure

Par conséquent, I"annexe 121 « NetCity Service » a la Convention est modifiée et remplacée par
I'annexe 6 du présent avenant.

Article 6 : Modification de I'annexe 10 « Bordereau de prix unitaires » de la Convention

e Article 6.1 : Introduction d’une nouvelle prestation d’élagage dans le cadre de la réalisation de

raccordement, en cas de dépassement de la végétation en domaine public
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Les Parties conviennent de modifier 'annexe 10 de la Convention afin d’introduire un nouvel article
1.1.7 « Rémunération du Délégataire pour la réalisation des Raccordements standards nécessitant une
intervention d’élagage » permettant au Délégataire d’effectuer une prestation d’élagage en domaine
public, notamment lorsque des plantations empéchent la réalisation d’un raccordement.

La réalisation de cette prestation est encadrée par le processus qui est décrit en annexe 7 du présent
avenant.

e Article 6.2: Modification de Iarticle 1.1.2 « Rémunération pour la réalisation des

raccordements FTTE »

Les Parties conviennent de modifier 'article 1.1.2 de I'annexe 10 afin de :

o Introduire la prestation de visite terrain, jusqu’alors additionnelle, dans les prestations
liées au raccordement FTTE et a 'activation ;

o Préciser la rémunération des raccordements Netcity qui est identique a celle prévue
pour la réalisation des raccordements FTTE, a la seule différence qu’ils ne feront pas
I'objet d’une indexation.

e Article 6.3 — Introduction d’'une nouvelle prestation de déport de tronc de collecte

Les Parties conviennent de modifier I'article 1.2 de I'annexe 10 de la Convention afin d’introduire afin
d’introduire une prestation de tronc de collecte déporté réalisée sur devis prévue dans le contrat
NetCity Service.

Les modifications de I'annexe 10 introduites par les articles 6.1, 6.2 et 6.3 ci-dessus visés figurent en
annexe 8 du présent avenant qui annule et remplace I'annexe 10 de la Convention.

Article 7 : Entrée en vigueur et effet du présent avenant

Les stipulations du présent avenant n°12 a la Convention prennent effet a la date de sa notification au
Délégataire par le Délégant. Les clauses de la Convention et de ses Annexes non modifiées par le
présent avenant demeurent inchangées.

Article 8 : Annexes

Les annexes ci-dessous complétent le présent avenant :

- Annexe 1: Protocole d’accord relatif a la mise en place de I'offre d’adduction et de prise en
exploitation des constructions neuves sur le territoire de NATHD ;

- Annexe 2 : Annexe 12 — Catalogue de Services — Sommaire ;

- Annexe 3 : Annexe 12M « Conditions particuliéres du service IXEN 21.01 » ;

- Annexe 4 : Annexe 12K « Conditions particuliéres du service Ligne Opéra Office » ;

- Annexe 5 : Annexe 12F « Conditions particulieres de location service Fibre optique noire » ;

- Annexe 6 : Annexe 121 « Conditions particuliéres du service NetCity Service »

- Annexe 7 : Processus encadrant la réalisation d’une prestation d’élagage en domaine public;

- Annexe 8 : Annexe 10 « Bordereau de prix unitaires ».
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PREAMBULE

L'article L.1524-5 du Code général des collectivités territoriales (CGCT) prévoit que « les organes
délibérants des collectivités territoriales et de leurs groupements actionnaires se prononcent sur le
rapport écrit qui leur est soumis au moins une fois par an par leurs représentants au conseil
d'administration ou au conseil de surveillance, et qui porte notamment sur les modifications des statuts
qui ont pu étre apportées a la société d'économie mixte ».

En application de I'article L.1531-1 du CGCT, ces dispositions sont applicables aux sociétés publiques
locales (SPL). Ainsi, les représentants des actionnaires au Conseil d’administration de la SPL NATHD
doivent soumettre, une fois par an, un rapport écrit a leur assemblée délibérante respective.

Le présent rapport porte sur le dernier exercice comptable clos (année 2021). Il fait I'objet d’une
approbation en date du 13 mai 2021 par le Conseil d’administration de la SPL NATHD avant d’étre
présenté a 'assemblée délibérante de chacun des actionnaires.

Conformément a la loi n°2022-217 du 21 février 2022 relative a la différenciation, la décentralisation,
la déconcentration et portant diverses mesures de simplification de I'action publique locale, ce rapport
contient d’ores et déja des nouvelles dispositions qui entreront en vigueur dans le courant de I'lannée
2022.

Malgré la pandémie de COVID 19, ce rapport fait état d'une évolution générale majeure et positive
de la société en 2021 :

o La prise en exploitation de 212 942 prises en 2021 sur les 7 départements de Nouvelle-

Aquitaine couverts par les Syndicats mixtes, soit presque quatre fois plus qu’en 2020
(Total 281 454 prises au 31 décembre 2021) ;

La facturation de 65 477 prises des usagers finaux ayant souscrit un service au 31
décembre, soit 7 fois plus qu’en 2020 (65 477 vs 8 555) ;

Un chiffre d’affaires multiplié par 9 par rapport a 2020, soit 67 M€ ;
L’équilibre des comptes de NATHD sur I'année 2021 ;

Le versement de 39 624 045 € (TTC) de redevances aux Syndicats Mixtes sur |'année
2021 ;

L’entrée directement au capital de NATHD de la Région Nouvelle-Aquitaine a hauteur
de 50% dans I'objectif de fournir a terme de nouveaux services numériques régionaux.

l. PRESENTATION DE LA SOCIETE

1. Les dates-clés de la société

Le 20 mars 2015, trois Syndicats mixtes ouverts (Lot-et-Garonne Numérique, Périgord Numérique et
le SYDEC 40), issus de la décision de 3 Départements et la Région, créent la Société Publique Locale
(SPL) Aquitaine THD, I'objectif étant de doter la région d'infrastructures numériques de pointe pour
tous, a méme notamment de favoriser la compétitivité et I'innovation des entreprises en tous points
du territoire. La stratégie des collectivités régionales en matiere de THD est de créer ensemble un
réseau en propriété publique, pour maitriser le rythme et les zones de déploiement, et ainsi compenser
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insuffisance, constatée et annoncée, de l'action privée. La maitrise d'ouvrage est portée par les
syndicats mixtes ouverts dont la Région est membre.

En juin 2015, lors d’une délibération commune aux trois ex-Régions (Aquitaine, Limousin et Poitou-
Charentes), la Région Nouvelle-Aquitaine s'engage pour un acces de tous a la fibre optique, avec la SPL
Aquitaine THD.

Le 17 octobre 2016, lors de I'assemblée générale de la SPL composée des représentants des syndicats
mixtes créateurs, le changement de nom de la SPL Aquitaine THD en Nouvelle-Aquitaine THD a été
décidé.

Le 07 novembre 2016, Mathieu Hazouard, conseiller régional délégué au Tres Haut Débit (THD) et
Président de la SPL Nouvelle-Aquitaine THD, signe 4 contrats pour [|'exploitation et la
commercialisation du réseau THD en Nouvelle-Aquitaine :

e Une concession de services avec Axione - Bouygues Energies & Services pour une durée de 16
ans

e Trois délégations de service public avec ses trois primo actionnaires : les syndicats mixtes
ouverts Lot-et-Garonne Numérique, Périgord Numérique et le Syndicat d'Equipement des
Communes des Landes.

Le 29 mai 2017, le Conseil d’administration de Nouvelle-Aquitaine THD autorise la signature de la
Délégation de Service Public avec Charente Numérique, une fois celui-ci devenu actionnaire.

Le 7 septembre 2017, NATHD et Charente Numérique signent un contrat de Délégation de service
public ayant le méme objet et le méme contenu que les DSP signées avec les primo-actionnaires.

Le 03 octobre 2017, a I'occasion du Conseil d’administration de Nouvelle-Aquitaine THD, la Société
Publique Locale (SPL) a officialisé I'arrivée de deux nouveaux Syndicats Mixtes entrants : Charente
Numérique et DORSAL. Ainsi, les collectivités (Région, Départements, EPCI, Communes) de 7
départements de la Nouvelle-Aquitaine se retrouvent regroupées afin de créer un réseau fibre optique
en propriété publique : Dordogne, Landes, Lot-et-Garonne, Charente, Correze, Creuse et Haute-
Vienne.

Le 20 avril 2018, NATHD et DORSAL signent a leur tour un contrat de Délégation de service public.

Le 05 juillet 2018, signature d’Ozone ; le 1er opérateur a rejoindre le réseau public. Il sera suivi au long
de I'année 2018 par KNet, Nordnet, Videofutur, Coriolis, Bouygues Telecom et FREE.

Le 19 novembre 2018, signature par les premiers opérateurs entreprises, K-Net, Net1C, OpenlP et
Saclak Network, de I'offre Fibre Entreprise de NATHD.

Le 19 décembre 2018, raccordement du ler abonné au réseau public commercialisé par la SPL
Nouvelle-Aquitaine THD a Saint-Léonard-de-Noblat (Haute-Vienne).

Le 4 février 2019, 1* raccordement d’une entreprise via une offre Entreprise du catalogue de services
de NATHD a Ussel (19).

Le 19 février 2019, signature par Orange du contrat d’accés FTTh de NATHD.

Le 24 avril 2019, signature par SFR du contrat d’accés FTTh faisant de NATHD I'un des premiers RIP sur
le territoire francais avec la présence des 4 OCEN.

Le 20 juillet 2019, raccordement du milliéme abonné sur le réseau NATHD.

Le 25 février 2020, cession du contrat de FREE a la société Investissements pour la Fibre des Territoires
(IFT) qui vient commercialiser le réseau de NATHD en cofinancement.
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En juillet 2020, les quatre opérateurs commerciaux d’envergure nationale (OCEN) et cinq opérateurs
alternatifs commercialisent le réseau public NATHD auprés du grand public. En ce qui concerne les
entreprises ce sont plus de 30 opérateurs qui ont souscrit une offre Fibre Entreprise de NATHD.

En février 2021, NATHD a mis en place sa propre console de pilotage des données afin d’avoir un
contrdle et une vision compléte sur I'état du réseau. Cette console, dont I'accés est transmis aux
actionnaires permet d’avoir un acces facilité des données sur I'exploitation et la commercialisation du
réseau.

Le 8 juin 2021, |'Assemblée générale extraordinaire de NATHD s’est réunie pour autoriser et valider
I’entrée de la Région Nouvelle-Aquitaine au capital de la société. Depuis le 6 septembre 2021, la Région
Nouvelle-Aquitaine possede donc 50% du capital de NATHD, concrétisant ainsi son implication dans le
développement du trés haut débit sur le territoire.

En octobre 2021, |le cap des 250 000 logements raccordables a été franchi. La construction du réseau
a progressé rapidement durant I'année puisque ce sont 127 000 logements qui sont devenus
raccordables.

En novembre 2021, un service dédié a la fibre Entreprise a été ouvert sur le site de NATHD, permettant
ainsi aux opérateurs spécialisés de connaitre I'éligibilité des entreprises en fonction de différents
critéres et aux entreprises d’avoir une meilleure information sur les offres a leurs dispositions.

2. Les missions de la SPL NATHD

i. Exploitation et commercialisation des réseaux tres haut débit en fibre
optique

L'aménagement numérique est un enjeu majeur pour I'attractivité et le développement des territoires.
En opposition avec les zones a plus forte densité démographique, les territoires les plus ruraux, moins
rentables, doivent gérer eux-mémes le déploiement des réseaux trés haut débit en fibre optique.

L'objectif d’aménagement numérique des actionnaires de la SPL Nouvelle-Aquitaine THD est
d’apporter la fibre optique a tous les habitants qui ne sont pas situés sur une zone conventionnée avec
un opérateur privé.

Cette ambition représente le raccordement en fibre optique de plus de 700 000 foyers et entreprises,
ce qui fait du réseau que la SPL Nouvelle-Aquitaine THD prendra en exploitation, le plus grand réseau
tres haut-débit du Sud-Ouest de la France.

Sur le territoire couvert par les syndicats mixtes, le réseau d’initiative publique est :

m  Construit par les Syndicats mixtes ;
m  Financé par les collectivités locales (Région, Département et EPCI) avec I'aide de I'Etat ;
m  Exploité et commercialisé par la SPL Nouvelle-Aquitaine THD.

ii. Développement et exploitation des services numériques

Avec I’entrée de la Région Nouvelle-Aquitaine dans le capital de NATHD a hauteur de 50%, les missions
de la SPL ont légitimement augmenté. En effet, du fait de la compétence de la Région en matiére de
développement économique, NATHD s’intéresse particulierement a la mise en place de services
numériques utiles aux entreprises.

De plus, a la suite de la demande régionale NATHD a d’ores et déja lancé des réflexions sur :

m L’exploitation par ses soins d'un backbone régional pour raccorder les différentes
communautés scientifiques et publiques sur le territoire régional ;
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m La création d’un observatoire des réseaux fibre a I'échelle régionale ;
® La mutualisation de services numériques ;
m La création de services numériques d’envergure régionale.

L'ensemble de ces réflexions complémentaires a I'exploitation du réseau FTTh doivent permettre,
d’aboutir a un environnement numérique régional de qualité en s’appuyant sur les atouts de
NATHD aux premiers rangs desquelles sa capacité de mutualisation régionale et de création de
modeles économiques équilibrés.

Il. GOUVERNANCE ET ORGANISATION DE LA SPL NOUVELLE-AQUITAINE
THD

1. Actionnariat et Direction de la SPL

En 2021, I'actionnariat de NATHD a évolué pour étre finalement composé des 5 Syndicats mixtes
ouverts présent déja en 2020 ainsi que de la Région Nouvelle-Aquitaine. L’'ensemble des actionnaires
sont représentés dans les organes de direction de la SPL. Aujourd’hui, la répartition du capital de
NATHD est la suivante :

ACTIONNARIAT DE NATHD

SYDECA40; 7,1%;
SMO047; 7,1%;

Région NA;

. o/ .
SMO16; 7,1%; 50,0%;

DORSAL;
21,4%;

L'entrée de la Région Nouvelle-Aquitaine a entrainé une modification des statuts de NATHD et une
nouvelle répartition au sein du Conseil d’administration. Si auparavant, le Conseil d’administration
était composé de deux administrateurs par territoire départemental couvert par les Syndicats mixtes,
il est désormais composé comme suit :

Actionnaire Nombre d’administrateurs
Région Nouvelle-Aquitaine 7
Charente Numérique 1
DORSAL 3
Lot-et-Garonne Numérique 1
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Périgord Numérique 1
SYDEC 40 1
TOTAL 14

La Région Nouvelle-Aquitaine possede ainsi la moitié des sieges au Conseil d’administration. Les SMO
possedent quant a eux 1 administrateur par territoire départemental couvert, ce qui explique que
DORSAL possede 3 représentants. La répartition des sieges au sein du Conseil d’administration est faite
proportionnellement a la répartition du capital social de NATHD.

L’exercice 2021 a été marquée par les élections départementales et régionales des 20 et 27 juin 2021.
Ces élections ont entrainé une modification de la composition des SMO qui ont di désigner de
nouveaux représentants au Conseil d’administration, conformément a I'article R.1524-3 du Code
général des collectivités territoriales.

Avec I'entrée de la Région Nouvelle-Aquitaine, ce sont 7 nouveaux administrateurs qui ont également
d( étre désignés.
Ainsi, au 31 décembre 2021, les administrateurs de la SPL sont les personnes suivantes :

DATE DE NOMINATION
PAR L’ACTIONNAIRE

ACTIONNAIRES ADMINISTRATEURS

M. Florent BOUDIE
M. Philippe Jean-Pierre CHAGNIAT
M. Pascal COSTE
Région Nouvelle-Aquitaine M. Benjamin DELRIEUX 28 septembre 2021
M. Mathieu HAZOUARD
M. Renaud LAGRAVE
M. Philippe NAUCHE

Charente Numérique M. Thibaut SIMONIN 21 octobre 2021
Mme Patricia BUISSON
DORSAL M. Stéphane DESTRUHAUT 13 octobre 2021
Mme Héléne FAIVRE
Lot-et-Garonne Numérique M. Pierre CAMANI 1er septembre 2021
Périgord Numérique M. Alain COURNIL 4 octobre 2021
SYDEC 40 M. Olivier MARTINEZ 21 octobre 2021

Monsieur Mathieu HAZOUARD a été réélu Président du Conseil d’administration de NATHD lors de la
réunion du 1 février 2022.

2. Organigramme de la SPL

Afin de mener a bien sa mission et de remplir 'ensemble de ses obligations contractuelles, la SPL
Nouvelle-Aquitaine THD a mis en place un organigramme composé, en 2021, de sept salariés. Les
missions de ces différentes personnes sont réparties selon leurs spécialités et leurs compétences.

Ainsi, au 31 décembre 2021, I'organigramme de la SPL NATHD était le suivant :
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Mathieu HAZOUARD
Président de la SPL Nouvelle-
Aquitaine THD

Gabriel GOUDY
Directeur général

1 1 1
2 1
. Responsable administrative Directeur Général Adjoint e Responsable Communication
Chefs de projet X = . Responsable juridique )
et financiere Responsable Entreprises et Marketing

3. Mandataires sociaux

Deux personnes ont le caractére de mandataires sociaux pour NATHD :
®  Monsieur Mathieu HAZOUARD, Président de NATHD ;
®  Monsieur Gabriel GOUDY, Directeur Général de NATHD.

La Présidence de NATHD est assurée par Monsieur Mathieu HAZOUARD a titre gratuit et sans
rémunération. Il ne dispose pas non plus d’avantages en nature. Conformément a ce qu’a décidé le
Conseil d’administration, le Président, comme les autres administrateurs, peut se faire défrayer les
frais qu’il a avancé dans le cadre de ses fonctions (repas, transports, hébergement...etc.).

Le Directeur Général, Monsieur Gabriel GOUDY, est rémunéré pour |'exercice de ses fonctions. Le
Directeur Général dispose également d’avantages en nature avec la mise a disposition d’un véhicule
de fonction.

4. Les faits marguants de I'exercice 2021

i. Assemblée générale
a- Les Assemblées générales
Durant I'exercice 2021, une Assemblée générale mixte a été tenue le 8 juin 2021.
Lors de cette Assemblée générale mixte, les actionnaires ont voté :
m  Assemblée générale ordinaire :

e Pour l'approbation des comptes de |’exercice 2020 ;

e Pour I'affectation du résultat de I'exercice 2020 qui s’établissait a une perte de 1 405,30€ ;

e |’absence de distribution de dividendes ;

e Pour I'approbation des 20 conventions reglementées ;

e Pour I'approbation du rapport spécial du Commissaire aux comptes ;

e Pour la ratification de la nomination de Monsieur Pierre CAMANI en lieu et place de
Monsieur Jean-Marie LENZI au Conseil d’administration ;

e Pour la désignation du cabinet 2AC Aquitaine comme Commissaire aux comptes titulaire
et du cabinet AFEC comme Commissaire aux comptes suppléant pour une durée de six
exercices comptables.

m  Assemblée générale extraordinaire :
e Pour la modification des Statuts dont la teneur sera précisée ci-aprés.
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b- La modification des Statuts

Lors de I'Assemblée générale extraordinaire du 8 juin 2021, les actionnaires ont voté favorablement
pour la modification des statuts de NATHD. Cette proposition de modification avait été faite par le
Conseil d’administration lors de sa réunion du 3 novembre 2020.

Conformément aux articles L.1524-1 du CGCT et 36 des Statuts, I'ensemble des Comités syndicaux des
Syndicats mixtes actionnaires a validé ce projet de modification aux dates suivantes :

Charente Numérique : 18 novembre 2020 ;
DORSAL : 2 décembre 2020 ;

Lot-et-Garonne Numérique : 18 novembre 2020 ;
Périgord Numérique : 23 novembre 2020 ;

SYDEC 40 : 21 janvier 2021.

Les modifications des Statuts approuvées par I’Assemblée générale extraordinaire sont les suivantes :

Préambule : Ajout de la Région Nouvelle-Aquitaine dans la liste des soussignés des Statuts ;

Article 2 : Modification de I'objet statutaire de NATHD en ajoutant « des activités en matiere
de promotion, développement et exploitation de services numériques nécessaires au
développement et I'attractivité économique du territoire néo-aquitain » ;

Article 6 : Modification du tableau de répartition du capital de NATHD par le tableau suivant :

Article 7 : Modification des regles de désignation des représentants des actionnaires au
Conseil d’administration de NATHD pour arréter les regles suivantes :

e La totalité des sieges est attribuée aux collectivités territoriales ou leurs groupements
actionnaires. Les sieéges sont attribués en proportion du capital détenu respectivement
par chaque collectivité territoriale ou groupement actionnaire ;

e Pour la Région Nouvelle Aquitaine, le nombre de représentants est de sept (7) ;

e Pour chaque autre collectivité territoriale ou groupement de collectivités territoriales
actionnaire, le nombre de représentants est d'un (1) pour chaque territoire
départemental que son ressort territorial couvre.

-10 -
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ii. Conseils d’administration

En 2021, trois réunions du Conseil d’administration de la société ont été organisées afin de pouvoir
prendre des décisions qui permettent a la SPL de mener son action mais également afin de pouvoir
partager des informations et affirmer le contréle analogue mené par les collectivités actionnaires sur
la Société. La tenue des élections départementales et régionales au mois de juin 2021 a empéché
I’organisation de davantage de Conseils d’administration du fait du temps nécessaire a la désignation
par les instances décisionnaires des syndicats mixtes et de la Région Nouvelle-Aquitaine de leurs
représentants au sein de NATHD.

Ces Conseils ont eu lieu :

Le 26 février 2021 ou il a été décidé de :

Reporter, a la suite du report des élections départementales et régionales, au 30 juin 2021 la
date maximale de convocation de I’Assemblée générale extraordinaire et I'organisation d’une
Assemblée générale mixte ;

Agréer la Région Nouvelle-Aquitaine en tant que nouvel actionnaire de NATHD ;

Valider et autoriser le Directeur Général a signer un avenant n°8 au contrat de DSP entre
Charente Numérique et NATHD ;

Valider et autoriser le Directeur Général a signer un avenant n°6 au contrat de DSP entre
DORSAL et NATHD ;

Valider et autoriser le Directeur Général a signer un avenant n°9 au contrat de DSP entre Lot-
et-Garonne Numérique et NATHD ;

Valider et autoriser le Directeur Général a signer un avenant n°9 au contrat de DSP entre
Périgord Numérique et NATHD ;

Valider et autoriser le Directeur Général a signer un avenant n°9 au contrat de DSP entre le
SYDEC 40 et NATHD ;

Valider et autoriser le Directeur Général a signer I'avenant 1 au protocole expérimental conclu
entre NATHD et Orange pour la mise en place des raccordements longs ;

Valider et autoriser le Directeur Général a signer I'avenant 1 aux protocoles expérimentaux
conclus entre NATHD et les syndicats mixtes actionnaires pour la mise en place des
raccordements longs ;

Fixer le taux de reversement de la Redevance Rd3 a 0% conformément a ce qui est prévu aux
contrats de DSP conclus entre les SMO et NATHD ;

Valider et autoriser le Directeur Général a signer le contrat de sous-traitance de réalisation de
I’opération de Raccordement final (STOC) a I'Opérateur commercial v21.01 ;

Valider les évolutions des conditions particuliéres de I’offre FTTh passif ;

Valider et autoriser le Directeur Général a signer un contrat de transfert et un courrier de
négociation avec Orange et SCOREFIT ;

Valider et autoriser le Directeur Général a signer un marché avec SCOREFIT pour I'exécution
d’une prestation de calcul de charges des appuis communs ENEDIS lors des raccordements ;

Envoyer un courrier a Madame la Présidente du Directoire d’ENEDIS pour I'arrét du calcul de
charges sur les poteaux gérés par ENEDIS et servant aux raccordements ;

Valider et autoriser le Directeur Général a signer un avenant n°9 au contrat de DSP entre
Charente Numérique et NATHD ;
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Valider et autoriser le Directeur Général a signer un avenant n°7 au contrat de DSP entre
DORSAL et NATHD ;

Valider et autoriser le Directeur Général a signer un avenant n°10 au contrat de DSP entre Lot-
et-Garonne Numérique et NATHD ;

Valider et autoriser le Directeur Général a signer un avenant n°10 au contrat de DSP entre
Périgord Numérique et NATHD ;

Valider et autoriser le Directeur Général a signer un avenant n°10 au contrat de DSP entre le
SYDEC 40 et NATHD ;

Autoriser le Directeur Général a lancer la procédure de mise en concurrence pour un marché
relatif a la nomination d’un Commissaire aux comptes titulaire et suppléant ;

Modifier les conditions d’emploi du Directeur Général ;

Le 11 mai 2021, ou il a été décidé de :

Arréter les comptes de |'exercice clos le 31 décembre 2020 ;
Affecter le résultat de I'exercice 2020 au compte de report a nouveau débiteur ;

Arréter les termes du rapport de gestion et du rapport sur le gouvernement d’entreprise pour
I’exercice 2020 ;

Approuver le contenu des conventions réglementées suivantes, signées durant |'exercice
2020, a savoir :

= Avenant n°6 au contrat de Délégation de service public conclu entre NATHD
et Charente Numérique ;

= Avenant n°7 au contrat de Délégation de service public conclu entre NATHD
et Charente Numérique ;

=  Avenant n°4 au contrat de Délégation de service public conclu entre NATHD
et DORSAL ;

= Avenant n°5 au contrat de Délégation de service public conclu entre NATHD
et DORSAL ;

= Avenant n°7 au contrat de Délégation de service public conclu entre NATHD
et Lot-et-Garonne Numérique ;

=  Avenant n°8 au contrat de Délégation de service public conclu entre NATHD
et Lot-et-Garonne Numérique ;

= Avenant n°7 au contrat de Délégation de service public conclu entre NATHD
et Périgord Numérique ;

=  Avenant n°8 au contrat de Délégation de service public conclu entre NATHD
et Périgord Numérique ;

= Avenant n°7 au contrat de Délégation de service public conclu entre NATHD
et le SYDEC 40 ;

= Avenant n°8 au contrat de Délégation de service public conclu entre NATHD
et le SYDEC 40 ;

=  Protocole relatif a la réalisation de pré-raccordements sur le territoire de
DORSAL conclu entre NATHD et DORSAL ;

-12-

61



AR Prefecture

024-200045771-20220721-22_ 595-DE
Recu le 21/07/2022
Publié le 21/07/2022

=  Protocole expérimental pour la fourniture par Orange d’une prestation de
relevé d’information des appuis communs appartenant a ENEDIS lors des
raccordements de ses clients conclu entre NATHD et Charente Numérique ;

=  Protocole expérimental pour la fourniture par Orange d’une prestation de
relevé d’information des appuis communs appartenant a ENEDIS lors des
raccordements de ses clients conclu entre NATHD et DORSAL ;

= Protocole expérimental pour la fourniture par Orange d’une prestation de
relevé d’information des appuis communs appartenant a ENEDIS lors des
raccordements de ses clients conclu entre NATHD et Lot-et-Garonne
Numérique ;

= Protocole expérimental pour la fourniture par Orange d’une prestation de
relevé d’information des appuis communs appartenant a ENEDIS lors des
raccordements de ses clients conclu entre NATHD et le SYDEC 40 ;

=  Protocole relatif a la fourniture de services a titre expérimental pour la
réalisation des raccordements longs conclu entre NATHD et Charente
Numérique ;

=  Protocole relatif a la fourniture de services a titre expérimental pour la

réalisation des raccordements longs conclu entre NATHD et DORSAL ;

=  Protocole relatif a la fourniture de services a titre expérimental pour la
réalisation des raccordements longs conclu entre NATHD et Lot-et-Garonne
Numérique ;

=  Protocole relatif a la fourniture de services a titre expérimental pour la
réalisation des raccordements longs conclu entre NATHD et Périgord
Numérique ;

= Protocole relatif a la fourniture de services a titre expérimental pour la
réalisation des raccordements longs conclu entre NATHD et le SYDEC 40 ;

m  Convoquer une Assemblée générale mixte pour approuver les comptes de I'exercice 2020 et
pour approuver la modification des Statuts de la société ;

m Valider les cing rapports d’information annuels aux Délégants de NATHD ;

m Valider les cing rapports écrits des représentants des Syndicats mixtes actionnaires au Conseil
d’administration de NATHD ;

m  Valider les évolutions des conditions tarifaires d’accés aux réseaux de communications
électroniques exploités et commercialisés par NATHD ;

m  Valider et autoriser le Directeur Général a signer le contrat de sous-traitance de réalisation de
I'opération de Raccordement final (STOC) a I'Opérateur commercial STOC v21.02 ;

m  Valider et autoriser le Directeur Général a signer I'avenant n°7 au contrat de Concession de
services conclu entre NATHD et LFNA ;

m  Valider I'étude réalisée par le cabinet Cap Hornier pour la détermination du bon tarif de
récurrent pour I'offre de cofinancement de NATHD et envoyer un courrier au Premier Ministre
et a la Présidente de I’ARCEP ;

m  Attribuer le marché n°2021-03 pour la désignation du Commissaire aux comptes de NATHD
pour les exercices 2021 a 2026 et proposer les attributaires retenus a la désignation de
I’Assemblée générale.

- 13-
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Le 8 décembre 2021, ou il a été décidé de :
m Prendre acte de la nomination des nouveaux administrateurs de NATHD ;

m  Fixer les modalités de défraiement du Président du Conseil d’administration et des
administrateurs ;

m  Modifier le reglement intérieur du Conseil d’administration ;
m  Approuver le budget prévisionnel de NATHD pour I'exercice 2022 ;
m  Approuver la modification de I'actionnariat de la société La Fibre Nouvelle-Aquitaine ;

m  Autoriser le Directeur Général de lancer la procédure de mise en concurrence, d’attribuer et
de signer un marché relatif au développement, a ’hébergement et a la maintenance d’une
plateforme de pilotage d’activité ;

m  Valider les évolutions des conditions tarifaires d’accés aux réseaux de communications
électroniques exploités et commercialisés par NATHD ;

m Valider et autoriser le Directeur Général a signer le contrat de sous-traitance de réalisation de
I’opération de Raccordement final (STOC) a I'Opérateur commercial STOC v21.03 ;

m  Valider et autoriser le Directeur Général a signer un avenant n°10 au contrat de DSP entre
Charente Numérique et NATHD ;

m  Valider et autoriser le Directeur Général a signer un avenant n°8 au contrat de DSP entre
DORSAL et NATHD ;

m  Valider et autoriser le Directeur Général a signer un avenant n°11 au contrat de DSP entre Lot-
et-Garonne Numérique et NATHD ;

m  Valider et autoriser le Directeur Général a signer un avenant n°11 au contrat de DSP entre
Périgord Numérique et NATHD ;

m  Valider et autoriser le Directeur Général a signer un avenant n°11 au contrat de DSP entre le
SYDEC 40 et NATHD ;

m  Prendra acte du rapport d’information annuel de La Fibre Nouvelle-Aquitaine ;

En complément de ces Conseils d’Administration et durant tout I'exercice 2021, NATHD a envoyé a
tous les administrateurs une lettre d’information mensuelle sur les principaux indicateurs des missions
de NATHD.

Egalement, une matinée d’information a été organisée le 16 novembre 2021 pour les nouveaux
administrateurs, notamment issus de la Région Nouvelle-Aquitaine, afin de faciliter leur intégration et
leur compréhension des sujets complexes traités par NATHD.

iii. Comités de suivi

Pour se conformer a I'article 29 des contrats de DSP signés par la Société avec I'ensemble des SMO
actionnaires ainsi qu’a l'article 36 du contrat de Concession signé par la Société avec LFNA et pour
suivre I’évolution de la construction des réseaux tres haut débit des Comités de Suivi ont été instaurés
deés la création de la société. Avec I'entrée de la Région comme actionnaire direct, la vocation de ces
Comités a été élargie a la préparation technique des Conseils d’administration et participent ainsi a
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assurer le contréle analogue des actionnaires sur les décisions de la SPL. Ces Comités de suivi ont été
organisés pendant I'année 2021. lls ont eu lieu :

m  Le 25janvier 2021 ;

m  Le 1% mars 2021 ;

m  Le 26 avril 2021 ;

m  Le 15 novembre 2021.

A chaque réunion, le Comité de suivi est composé des agents de la SPL NATHD et d’agents des
actionnaires de la Société. Les représentants du concessionnaire de la SPL, a savoir la société La Fibre
Nouvelle-Aquitaine, sont associés a une partie de ces Comités. Les participants peuvent parfois se faire
accompagner de personnes extérieures (AMO notamment).

Ces Comité de Suivi font I'objet d’une présentation, d’'un compte-rendu de documents divers mis a la
disposition des participants par NATHD sur un serveur partagé.

En 2021, les Comités de suivi technique mis en place depuis 2018 afin d’alléger les Comités de suivi
normaux ont été maintenus.

lls ont eu lieu :
m Le8avril 2021 ;
m  Le8juin 2021;
B Le 28 septembre 2021 ;
m  Le 2 décembre 2021.

A chaque réunion, le Comité de suivi technique est composé des chefs de projet de NATHD, des agents
des actionnaires de la Société, de représentants du concessionnaire de la SPL, a savoir la société La
Fibre Nouvelle-Aquitaine, et parfois de personnes extérieures (AMO notamment).

Les Comités de Suivi Technique n’ayant qu’un role de préparation, les sujets y étant abordés, une fois
préparés, sont présentés en Comité de Suivi.

Ces Comité de Suivi technique font I'objet d’'une présentation, d’'un compte-rendu de documents
divers mis a la disposition des participants par NATHD sur un serveur partagé.

A la demande des SMO actionnaires de NATHD, des Comités de suivi dédiés aux Responsables
administratifs et financiers ont été mis en place en 2021. Ces Comités de suivi permettent de traiter
des questions de rémunération du Concessionnaire, de facturation ou encore de reversement des
redevances. En 2021, ils ont eu lieu aux dates suivantes :

m le 12 janvier;

m le9mars;

B ledmai;

m  Le23juin;

m Le 28 septembre;
m  Le 30 novembre.

A chaque réunion, le Comité de suivi technique est composé de la Responsable administrative et
financiere de NATHD et des agents des actionnaires de la Société.
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Ces Comité de Suivi RAF font I'objet d’une présentation, d’'un compte-rendu de documents divers mis
a la disposition des participants par NATHD sur un serveur partagé.

. INFORMATIONS FINANCIERES

1. Principes et méthodes comptables appliqués a la DSP

Les conventions générales comptables ont été appliquées, dans le respect du principe de prudence,
conformément aux hypotheses de base :

m  Comparabilité et continuité de I'exploitation ;
m  Permanence des méthodes comptables d'un exercice a I'autre ;
m Indépendance des exercices.
Et conformément aux regles générales d'établissement et de présentation des comptes annuels.

La méthode de base retenue pour I'évaluation des éléments inscrits en comptabilité est la méthode
des co(ts historiques.

Les comptes annuels au 31/12/2021 ont été établis conformément aux régles comptables francaises
suivant les prescriptions du réglement n°2014-03 du 5 juin 2014 relatif au plan comptable général,
modifié par les reglements n°2015-06 du 23 novembre 2015 et n°2016-07 du 4 novembre 2016.

Pour l'application du reglement relatif a la comptabilisation, I'évaluation, I'amortissement et la
dépréciation des actifs, I'entité a choisi la méthode prospective.

i. Immobilisations incorporelles

Les immobilisations incorporelles sont évaluées a leur co(t d’acquisition, constitué de leur prix d’achat
(y compris droits de douane et taxes non récupérables, apres déduction des remises, rabais
commerciaux, escomptes de reglement), des co(ts directement attribuables a ces immobilisations en
vue de leurs utilisations envisagées.

ii. Immobilisations corporelles
a- Codt d’acquisition

Les immobilisations corporelles sont évaluées a leur colt d’acquisition, constitué de leur prix d’achat
(y compris droits de douane et taxes non récupérables, aprés déduction des remises, rabais
commerciaux, escomptes de reglement).

b- Amortissements des biens non-décomposables

La période d’amortissement a retenir pour les biens non-décomposables est fondée sur la durée réelle
d’utilisation.

Les amortissements pour dépréciation sont calculés suivant le mode linéaire ou dégressif en fonction
de la durée d’utilisation ou de la durée d’usage prévue :

- Matériel informatique : 3 ans.
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iii. Créances

Les créances sont valorisées a leur valeur nominale. Une provision pour dépréciation est pratiquée

lorsque la valeur d’inventaire est inférieure a la valeur comptable.

2. Analyse financiere

En I'état actuel des missions confiées par I'actionnaire Région a NATHD les comptes de la société sont
principalement basés sur les résultats de sa mission d’exploitation des réseaux FTTh confiés par les 5
SMO au travers des 5 Délégations de Service public.

i. Décomposition du compte de résultat annuel

a- Le chiffre d’affaires et les produits d’exploitation

Variation
COMPTE DE RESULTAT 2020-Réel | en€ en%

Vente de marchandises

Production vendue 66 994 797 7 058 370| 59936427 849%
Montant net du chiffre d'affaires 66 994 797 7 058 370| 59 936 427 849%
Production stockée

Production immobilisée

Subventions d'exploitation 17 238 17 238 0 0%
Reprise sur provisions, transferts de charges 3219 3918 -699 -18%
Autres produits 8 11 -3 -28%
TOTAL DES PRODUITS D'EXPLOITATION (I) 67 015 262 7079538| 1109513 5548%

En 2021, NATHD continue de générer du chiffre d’affaires. L’arrivé de SCOREFIT en cofinancement au
mois d’avril 2021, en plus d’IFT qui est déja sur ce mode d’achat depuis septembre 2020, génére une
augmentation de recette de 43 290 K€, NATHD atteint un chiffre d’affaires de 66 995 K€. Ce chiffre
d’affaires se décompose comme suit :

66

Variation
2021/2020
CA total HT 66 994 797 € 7058370 € 59936 426 €
dont GP Offre Passif IRU (fixe et récurrent) 45 877 565 € 2587081 € 43290484 €
dont GP Offre Passif et passif Collecte Activé 1925491 € 1300482 € 625010 €
dont GP Offre Actif 252 366 € 111802 € 140 565 €
dont GP FTTH Pro + Opéra Office GTR 10H 47 094 € 240 € 46 854 €
dont Offre FTTB 86776 € 12572 € 74 203 €
dont Hébergement 1818548 € 872837 € 945711 €
dont Refacturation Raccordement 16 590 289 € 2169517 € 14420772 €
dont Refacturation Etudes 259 880 € 3840€ 256 040 €
-17 -
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dont refacturation WDM 136 788 € 0€ 136 788 €

Le chiffre d’affaires sur les raccordements (16 590 K€) représente les montants préalablement facturés
par LFNA (mode Ol) et les opérateurs (mode STOC). La contrepartie se trouve dans les charges
d’exploitation.

La subvention d’exploitation d’un montant de 17,2K€ est versée par la Région Nouvelle-Aquitaine et
est la contrepartie des loyers payés par NATHD pour la mise a disposition de ses locaux.

Les transferts de charges correspondent a des écritures comptables, sans flux de trésorerie réel, venant
neutraliser des charges, elles-mémes sans flux de trésorerie. Ces inscriptions dans les comptes
répondent au cadre réglementaire et normatif francais en matiere d’établissement des comptes
annuels.

Ainsi, pour 2021, les produits d’exploitation de NATHD s’élevent a 67 015 KE.

En complément d’information la répartition par département du chiffre d’affaires est la suivante,
« 33 » représentant la Région :

Refacturation

Recettes Raccos/Etudes/ Production vendu
WDM

16 9035130 € 4235471 € 13270601 €
19 16 467 545 € 6117786 € 22585330 €
23 5068032 € 1262102 € 6330134 €
87 6816557 € 1733197€ 8549 754 €
40 6171476 € 1748084 € 7919560 €
47 3591177 € 1259953 € 4851130€
24 2857923 € 630365 € 3488 288 €
33 - £ - £ - €
Total 50 007 840 € 16 986 957 € 66 994 797 €

Comme il est possible de le voir, l'intégralité du chiffre d’affaires de NATHD pour I'exercice 2021
provient de I'exploitation des réseaux construits par les SMO.

La répartition des recettes, pour chaque type d’offres, par département est la suivante :

Activité Somme de A16 Somme de B19 Somme de C23 Somme de D87 Somme de E40 Somme de F47 Somme de G24 Somme de Total
Actif 19807 € 167785€ 15957¢€ 26039€ 11254 € 10367 € 1157€ 252366 €
FttH Pro + Opéra Office GTR 10H 8849€ 20343€ 1826€ 4659 € 4467€ 3894 € 3056€ 47094 €
Passif 143834 € 279133 € 70506 € 124225€ 81390€ 115219¢€ 15505€ 829814 €
Passif collecte NRO activée 422272€ 293946 € 41680€ 105642 € 80698 € 91025¢€ 60415€ 1095678 €
Passif IRU non-récurrent 6466862€ 12720448€  4175302€  5535154€  4842373€  2590809€  2399875€  38730823€
Passif IRU récurrent incl. Transport 1618535€  2344572¢€ 553020€ 838101€ 967014 € 591346 € 234153€ 7146742 €
FTTB/FTTE 19024 € 26852 € 675€ 4143 € 6143€ 21685€ 8253¢€ 86776 €
Hébergement 335947 ¢€ 614465€ 209 066 € 178593 € 178 137€ 166 832 € 135509 € 1818548 €
Total général 9035130€ 16467545€ 5068032 € 6816557€  6171476€  3591177€ 2857923 € 50007 840 €
- 18 -
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b- Les charges d’exploitation

COMPTE DE RESULTAT p L p XTI 2020 - Réel en€ en %
TOTAL DES PRODUITS D'EXPLOITATION (1) 67 015 262 7079538| 1109513 5548%
Achat de marchandises
Variation de stocks
Achats de matiéres premieres et autres approv.
Variation de stocks
Autres achats et charges externes 25201533 3983512| 21218021 533%
Impots, taxes et versements assimilés 105 656 10116 95 540 944%
Salaires et traitements 351 661 264 873 86 788 33%
Charges sociales 138 878 102 456 36422 36%
Dotations aux amortissements 9283 2661 6622 249%
Dotations aux dépréciations
Dotations aux provisions
Autres charges 20 15 5 34%
Redevances versées aux SMO 39 624 045 2719 238| 36904 807 1357%
TOTAL DES CHARGES D'EXPLOITATION (II) 65 431 075 7 082 870| 58 348 205 824%

Les charges d’exploitation sont de 65 431 K€ en 2021, soit une augmentation de 533 % par rapport a

2020 (3 984 KE€). Cette augmentation provient surtout de 4 chefs :

- Augmentation normale de la rémunération du Concessionnaire du fait de la prise en
exploitation et commercialisation des prises en 2021. En 2021, 267 926 prises étaient
raccordables contre 68 512 au 31 décembre 2020.

- Augmentation des impots et taxes essentiellement liée a la provision de la taxe C3S a hauteur
de 76,8 K€ et I'augmentation de la CET a hauteur de 15,2 K€.

- Augmentation de la masse salariale due a des augmentations de salaire et le recrutement d’'un

Responsable Fibre Entreprise.

- Nette augmentation des redevances Rd1/Rd2/Rd3 versées aux Délégants a hauteur de

36 904,8 K€.

Comme il est possible de le constater, les autres achats et charges externes, qui correspondent aux
frais de fonctionnement de NATHD, ont augmenté considérablement (+21 218 K€) pour s’établir a
25 201,5 K£. Ils sont essentiellement constitués de :

o Rémunération du Concessionnaire de NATHD (3 029,1 K€) :

=  Rémunération R1: 312,0 K€ (2020 = 312,9K€, la différence vient de I'indexation

annuelle) ;

o Prestation de raccordement (Mode Ol et STOC) pour 19 407,2K€ (2020 = 2 196K€) :

o Prestation d’hébergement facturés par LFNA pour 1 382,9K€ (2020 = 98,1K€)

Rémunération R2 : 1 559,5 (2020 = 229,2K€) ;
Rémunération R3:1 157,6 (2020 = 160,1K€) ;

LFNA (mode OI) : 792,2K€ (2020 = 106,1K€) ;
OCEN (mode STOC) : 18 615 k€ (2020 = 2 090,3 k€)

o Prestation d’études des poteaux ENEDIS facturées par LFNA pour 259,9K€ (2020 = OK€)

o Collecte complémentaire facturée par LFNA dans I'attente de I'interconnexion des réseaux des
SMO pour 832K€ (2020 = 824,1K€)

o Prestations Dekra/R&C pour 58,3K€ (2020 = 39,6K€)

68
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o Prestations SayToutCom (hotline 0 806 806 006) pour 42,8K€ (2020 = 20,4K€)
o Prestations Neovote/Gironde Numérique : 1,8K€ (2020 = 11,0K€)
o Honoraires d’accompagnement juridique (Avocat Bersay) pour 12,6K€ (2020 = 7,4K€)

o Honoraires d’expert-comptable et commissaires aux comptes (SAGECO/2AC) : 23,8K€ (2020 =
9,5K€)

o Honoraires Cap Hornier (étude tarif Co-Fi) : 6,0K€ (2020 = 7,8K€)

o Location de bureaux et parking : 26,8K€ (2020 = 22,6K€)

o Location de 3 véhicules : 14,5K€ (2020 = 10,6K€)

o Location Logiciel (Adobe/Microsoft/Sage/Alpi/Docusign) : 4,3K€ (2020 = 3,6K€)

o Frais de déplacement et de représentations (billets de train, carburant...) : 8,2K€ (2020 = 2,1K€)
o Cotisations a 'AVICCA, FNCCR, AMPA et FEPL : 4,8€ (2020 = 4,8K€)

o Publicité (Motion design, brochures, annonce) a 8,2K€ (2020 = 3,8K€)

o Services bancaires en augmentation en lien avec les mouvements bancaires plus
importants :60,6K€ (2020 = 7,1K€)

o Divers (téléphone dont Hotline, assurance, poste, fournitures, carburant) : 17,7K€.

Avec des charges d’exploitation inférieures aux produits d’exploitation, le résultat d’exploitation est
pour la premiére fois positif alors méme que ce résultat prend en compte une nette augmentation des
redevances. Ainsi, il est de 1 584,2 K€, soit une augmentation de 1 587,5 K€ par rapport a 2020.

Variation
COMPTE DE RESULTAT 2020-Réel | en€ en %
TOTAL DES PRODUITS D'EXPLOITATION (1) 67015262] 7079538| 1109513 5548%
TOTAL DES CHARGES D'EXPLOITATION (1) 65431075 7082870| 58348 205 824%
RESULTAT D'EXPLOITATION (I-11) 1584 187 -3332| 1587519 -47645%

La répartition du résultat d’exploitation par département est détaillée dans le tableau suivant :

Résultat

Résultat d'exploitation

SMO Production vendu Total Charges Total Charges exploitation Redevances Redevances aprés

variable fixe fixes 2021 CoFi 2021
2021 redevances

2021
16 13270601 € |- 5658462 € - 124 885 € 7487254€ |- 150577€ |- 6466862€ 869 815 €
19 22585330 € |- 8730439€ - 124421 € 13730470€ |- 383529€ |- 12720448¢€ 626 494 €
23 6330134 € |- 2077227 € - 124 421 € 4128486 € |- 85698€ |- 4175302€ |- 132515 €
87 8549754 € |- 2663478 € - 124 421 € 5761855 € |- 98325€ |- 5535154€ 128 376 €
40 7919560 € |- 2676956 € - 124421 € 5118 182 € |- 69460€ |- 4842373 € 206 349 €
47 4851130 € |- 1979519€ - 124421 € 2747 190 € |- 66838€ |- 2590809 € 89543 €
24 3488 288 € |- 1124865€ - 124421 € 2239002 € |- 38795€ |- 2399875€ |- 199 668 €
33 - € - € - 4208 € |- 4208 € - € - €] 4208 €
Total 66994797 € [- 24910946 € | 875619 € 41208231€ |- 893222€ |- 38730823 € 1584187 €

« 33 » représente la Région dont la charge de 4 208€ correspond a une étude juridique sur
I’exploitation du backbone régional par NATHD.
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Ainsi, comme il est possible de le voir, la quasi-totalité des charges de NATHD pour I'exercice 2021
provient de I'exploitation des réseaux construits par les SMO.

c- Lerésultat net

Variation
COMPTE DE RESULTAT p X I 2020 - Réel en€ en%
RESULTAT D'EXPLOITATION (I-11) 1584 187 -3332| 1587519 -47645%

Redevances versées aux SMO

Produits de participation
Valeurs mobilieres
Autres intéréts et produits assimilés 0 2315 -2315 -100%
Reprises sur provisions et dépréciations

Produits nets sur cessions de valeurs mobilieres de placement
TOTAL DES PRODUITS FINANCIERS (lll) 0 2315 -2315 -100%
Dotations amortissements, dépréciations, provisions

Intéréts et charges assimilés
Différence négative de change
Charges sur cessions de valeurs mobilieres de placement

TOTAL DES CHARGES FINANCIERES (IV) 0 0 0 0%
RESULTAT FINANCIER (llI-1V) 0 2315 -2315 -100%
RESULTAT COURANT AVANT IMPOT (I-11+11-1V) 1584 187 -1017| 1585204 -155871%
Produits exceptionnels (V) 348 118 0

Charges exceptionnelles (V1) 348 118 389

RESULTAT EXCEPTIONNEL (V-VI) 0 -389

Participation des salariés aux résultats (VII)

Impots sur les bénéfices (VIII) 88279 0

TOTAL DES PRODUITS (I1+11+V) 67 015 262 7 081 853| 59933409 846%
TOTAL DES CHARGES (II+IV+VI+VII+VIII) 65 519 354 7 083 259| 58 436 095 825%
BENEFICE OU PERTE 1495 908 -1405| 1497313 -106570%

Du fait de I'arrét de la rémunération du compte courant de NATHD, le résultat financier s’établir a 0€
ce qui amene le résultat courant avant impo6t a 1584,2 K€.

Les charges exceptionnelles sont liées a des pénalités facturées par LFNA a NATHD. La contrepartie se
trouve dans les produits exceptionnels qui reflete la refacturation des pénalités aux OCEN dans le cadre
du contrat STOC et du contrat FTTH passif.

Le montant de I'impot sur le revenu s’éléve a 88,2 K€ ce qui établit le résultat net de NATHD a 1 495,9
K€, soit une variation de +1 497,3 K€ par rapport a 2020.

ii. Flux financiers entre NATHD et LFNA
a- Rémunération contractuelle

Conformément a son contrat de Concession avec La Fibre Nouvelle-Aquitaine, NATHD rémuneére LFNA
selon les composantes suivantes :

- Rémunération forfaitaire R1 : 25 000€ HT par mois a la signature du contrat (hors indexation) ;

- Rémunération fixe R2 : Assise sur le nombre de Logements raccordables et raccordables sur
demande pris en exploitation par le Concessionnaire au sein d’'une ZA PM ;

- Rémunération variable R3: Assise sur le nombre de sites d’Abonnés raccordés avec une
distinction par type de service entre les Abonnés FttH Grand Public et les Abonnés FttE.

Les montants prévus contractuellement sont soumis a indexation, ce qui peut expliquer une variation
entre les montants indiqués contractuellement, notamment pour la R1, et les montants versés a LFNA.

-27 -

70



AR Prefecture

024-200045771-20220721-22_ 595-DE
Recu le 21/07/2022
Publié le 21/07/2022

®  Rémunération forfaitaire R1

En 2021, NATHD a versé la rémunération forfaitaire R1 a LFNA pour le montant suivant :

Mois Janv. Fév. Mars Auvril \E]] Juin Juil. AolGt Sept.  Oct.
*
(:rl]€) 25999 | 25999 | 25999 | 25999 | 25999 | 25999 | 25999 | 25999 | 25999 | 25999 | 25999 | 25999

* Avec indexation
La rémunération R1 est versée a LFNA depuis la signature du contrat.

En 2021, son montant total était de 312 K€, en diminution de 0,28% par rapport a 2020 (312,9 K€) du
fait de I'application de I'indice prévu au contrat.

Du fait de la méthode de facturation de LFNA (1 mois de décalage), 52 K€ (HT) dont 26 K€ (HT) en
provision n’avaient pas encore été versés par NATHD a la fin de I'exercice 2021.

La rémunération est répartie en proportion du capital pour 'ensemble des SMO avec un montant de
44,6 K€ par département :

®  Rémunération variable R2

Au 31 décembre 2021, NATHD devait un montant de 1 559,5 K€ HT a LFNA pour les 281 454 logements
pris en exploitation par NATHD. Il y a eu une trés forte augmentation puisqu’en 2020, la redevance R2
versée a LFNA était de 229,2 K€ HT.

Du fait de la méthode de facturation de LFNA (2 mois de décalage entre la prise en exploitation et la
facturation) 732,0 K€ (HT) dont 383,2 K€ (HT) en provision n’avaient pas encore été versés par NATHD
a la fin de I'exercice 2021. La répartition géographique de cette rémunération R2 va varier selon les
territoires puisqu’elle dépend des prises qui ont été prises en exploitation dans le département
pendant I'année. Ainsi, pour 2021, elle est la suivante :
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Répartition de R2 par Département

24 M 57638,88€

47 I 108454,47€

40 I 118525,44€

87 I 170903,97€

23 I 145716,93€

19 . 706/958,67 €
16 I 251277,69€

- € 100000,00€200000,00€300000,00€400 000,00 €500000,00€600000,00€700000,00€800000,00€

Pour rappel, cette rémunération n’est déclenchée sur chaque ZAPM qu’a compter de la premiere
commande par un usager sur ce PM, ceci afin de s’assurer que chaque ZAPM en exploitation disposera
d’une offre de service.

Le premier seuil de paiement de la redevance R2, synonyme de baisse de la rémunération (0,63€ par
prise au lieu de 0,78€), est fixé a 185 000 Logements raccordables pris en exploitation. Il a été dépassé
au mois de juillet 2021.

®  Rémunération variable R3

En 2021, des raccordements ont eu lieu sur 'ensemble de I'année. De ce fait, et comme en 2020, la
rémunération R3 était due a LFNA.

Au 31 décembre 2021, NATHD devait un montant de 1 157,6 K€ (160,1 K€ en 2020) a LFNA pour les
prises commercialisées. Cette augmentation provient du fait qu’en 2020, 8 543 prises avaient été
facturées alors qu’en 2021, ce sont 65 477 prises qui ont été facturées. La répartition par département
est la suivante :
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Du fait de la méthode de facturation de LFNA (2 mois de décalage entre la commercialisation et la
facturation), 621,0 K€ HT dont 339,0 K€ HT en provision n’avait pas encore été versés par NATHD a la
fin de I'exercice 2021.

La répartition de cette rémunération sur les territoires va également varier en fonction du nombre de
prises commercialisées pour chaque département. Elle est la suivante :

Répartition R3 par Département

I 5 255,93¢€

I 121525,51¢€

I  126563,11€

N 144006,79€

I 52 450,26€
I 520281,11€

I 027522,23 €

- £ 50000,00€ 100000,00€ 150000,00<€ 200000,00€ 250000,00 € 300000,00€ 350000,00 € 400000,00€ 450000,00€

Comme pour la rémunération R2, le retard dans la construction des prises risque de faire rester NATHD
dans le premier seuil de paiement de la rémunération R3 plus longtemps. En octobre 2021, le premier
seuil contractuel fixé a 50 000 Logements Grand Public FttH commercialisés, synonyme de baisse de la
rémunération (4,57€ par prise au lieu de 5,67€) a été atteint.

b- Pénalités

En 2021, I'action de LFNA n’a pas été sanctionnée par des pénalités.
-24 -
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c- Bordereau de prix unitaire (BPU)

L'annexe 14 du contrat de Concession entre NATHD et LFNA prévoit un BPU pour rémunérer LFNA de
diverses prestations effectuées pour le compte de NATHD, tel que :

- Lesraccordements en mode Ol (FttH, FttE, longs) ;
- Des investissements nécessaires (collecte, NRO surnuméraires) ;
- Des prestations nécessaires a la bonne exploitation du service.

De méme, I'annexe 30 du contrat de Concession entre NATHD et LFNA prévoit un BPU pour rémunérer
LFNA de diverses prestations de vie du réseau (enfouissements, dévoiements, dépose de cable...)
effectuées pour le compte de NATHD.

En 2021, plusieurs prestations ont fait I'objet d’une rémunération de LFNA au BPU :

- Achat de liens de collecte complémentaires pour 832,0 K€ HT nécessaires en |'absence
d’interconnexion des réseaux de chacun des SMO ;

- Prestation d’hébergement dans les NRO pour 1 382,9K€

- Lesraccordements des abonnés pour un montant de 792,2 K€ HT (mode Ol) ;

- Des études ENEDIS pour un montant de 259,9K€ HT ;

- Il n'y avait pas de facturation pour le dévoiement/enfouissement en 2021.

La répartition de la collecte s’effectue en fonction du capital et représente donc la méme part pour
tous les départements, a savoir 118,853 K€.

La répartition des raccordements/études ENEDIS par département est détaillée dans la partie iii.

d- Clause de retour a meilleure fortune

Il est prévu au contrat liant NATHD et LFNA une clause de retour a meilleure fortune pour NATHD.
Cette clause prévoit qu’il sera reversé a NATHD, au titre de I'exercice N, une somme égale a trente
pour cent (30%) de la différence positive entre le résultat d’exploitation cumulé jusqu’au dit exercice
N et cent soixante pour cent (160%) du résultat d’exploitation cumulé jusqu’a I'exercice N.

Pour que cette somme soit versée, 3 conditions cumulatives ont été fixées :

- Lerésultat d’exploitation de LFNA de I’exercice N est positif ;

- Lerésultat d’exploitation cumulé de LFNA jusqu’a I’exercice N inclus est positif ;

- Le résultat d’exploitation cumulé de LFNA constaté jusqu’a I’exercice N inclus est supérieur a
cent soixante pour cent (160%) du résultat d’exploitation cumulé jusqu’a I’exercice N inclus
prévu au plan d’affaires annexé au contrat.

Pour I'exercice 2020, les trois conditions contractuelles ne sont pas remplies.

Ainsi, la clause de retour a meilleure fortune n’a pas fonctionné en 2020.

iii. Flux financiers facturés aux SMO

Le raccordement des abonnés ainsi que les autres charges refacturées aux SMO représentaient un
montant de 19 803,8 K€ (2 196,4 K€ en 2020) réparti comme suit :

- 259,9 K€ pour LFNA du fait des études ENEDIS effectuées ;

- 136,6 K€ pour LFNA du fait d’installation d’équipement WDM et d’anticipation BLOM
- 792,2 K€ pour LFNA du fait des raccordements en mode Ol ;

- 18 615,0 K€ pour les OCEN du fait des raccordements en mode STOC.

-25 -
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Du fait de la méthode de facturation de LFNA (2 mois de décalage entre le raccordement et la
facturation) et des OCENSs (1 mois de décalage entre le raccordement et la facturation) 5 202,4 K€ (HT)
dont 2 677,1 K€ (HT) en provision n’avaient pas encore été versés par NATHD a la fin de I'exercice 2021.

La répartition départementale de ces dépenses liées aux raccordements est la suivante :

Répartitions des refacturations aux SMO par département

24 I 740110,50€

47 I 1460136,50€

40 N 0 058241,96€

87 I © 035353,00€

23 I 1 477724,00€

1O | MmO 7116191,50¢
16 I £ 015077,50€

- € 1 000 000,00Z000 000,00Z000000,004£000000,00£000000,00&€ 000 000,00£000000,00£000000,00€

iv. Flux financiers entre NATHD et les FAI

Le chiffre d’affaires de NATHD (66 994,8 K€ contre 7 058,4 K€ en 2020) est constitué des flux financiers
entre NATHD et les FAI (50 007,8 K€) et des produits percus de la part des SMO du fait de la
refacturation du colt des raccordements, des études ENEDIS, des équipements des NRO dédiés aux
sites prioritaires et des NRO collectés par I'offre LFO d’Orange (16 987 K€).

Les flux financiers entre NATHD et les FAIl en application des contrats signés sont répartis par
département de la maniere présentée ci-dessous :
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Recettes FAIl par Département

24 I 857923€

47 N 3501177€

40 I 171476€

g7 I 5316557€

23 I 5063032€

19 I 16467 545€
16 I  0035130€

- € 5000000€ 10000000€ 15000000€ 20000000€

Ces flux prennent en compte le paiement du tarif non-récurrent du cofinancement qui est percu une
seule fois par prise.

v. Versement des redevances de mise a disposition par le Délégataire au
Délégant

Ces redevances faisant partie des contrats de DSP entre NATHD et les SMO aucune redevance n’est
versée a I'actionnaire Région.

a- Redevance Rd1

En vertu de I'article 22.2 du contrat de DSP, la Redevance Rd1 est une redevance de mise a disposition
fixe. Elle est calculée sur la base d’un montant forfaitaire annuel de 5 euros hors taxe multiplié par le
nombre de Logements raccordables et raccordables sur demande réalisés sous la maitrise d’ouvrage
du Délégant et mis a disposition du Délégataire, sous réserve de leur réception préalable par le
Délégataire. Pour la premiére année, cette redevance est calculée au prorata temporis.

Pour I'année 2021, le versement de I'ensemble des Redevances Rd1 est de 893 221,64 € (HT). Elles ont
été versées comme suit :

SMO Redevance Rd1
Charente Numérique 150 576,67 €
DORSAL 567 552,49 €
Lot-et-Garonne Numérique 66 837,91 €
Périgord Numérique 38 794,57 €
SYDEC 40 69 460,00 €

Cette redevance est uniquement dépendante du nombre de prises livrées par chacun des Délégants,
proratisé sur I'année de livraison.
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b- Redevance Rd2

La Redevance de co-financement est calculée sur la base des recettes liées au « Droit d’Usage
Spécifique », tel que défini dans I'offre « Ligne FTTH Passive » du Catalogue de services du Délégataire
annexé au contrat de DSP, facturées et encaissées entre le 1* novembre de ’'année N-1 et le 31 octobre
de I'année N.

Les recettes du récurrent mensuel prévues par dans I'offre « Ligne FTTH Passive » du Catalogue de
services du Délégataire, participant quant a elles au bénéfice du Délégataire, sont reversées au
Délégant via la Redevance variable Rd3.

Elle est versée par le Délégataire au Délégant entre le 1ler novembre et le 31 décembre de I'lannée N.

Pour I'année 2021, le versement de I'ensemble des Redevances Rd2 est de 38 730 822,95 € (HT). Elles
ont été versées comme suit :

SMO Redevance Rd2

Charente Numérique 6 466 862,36 €
DORSAL 22430903,46 €
Lot-et-Garonne Numérique 2590 808,92 €
Périgord Numérique 2399 875,08 €
SYDEC 40 4842 373,13 €

Cette redevance est dépendante du nombre de prises livrées par chacun des Délégants, du nombre de
tranches de la maille de cofinancement souscrites par les opérateurs co-financeurs et de I'installation
de ces derniers au PM.

c- Redevance Rd3

En vertu de 'article 22.4 du contrat de DSP, la Redevance Rd3 est une redevance variable calculée sur
la base du résultat d’activité dégagé par le réseau mis a disposition par le Délégant au Délégataire et
des autres réseaux dont I'exploitation a été confiée a NATHD par ses actionnaires.

La formule de calcul de |la Redevance Rd3 est la suivante :

((RAG x Tx) x RAD)

Rd3 =
d3 eRAD >0

ou:

RAG = Résultat d’activité global du Délégataire ;

Tx = Taux de reversement ;

RAD = Résultat d’activité du réseau confié par le Délégant au Délégataire

Le résultat d’activité cumulé du réseau étant négatif en 2021, la Redevance Rd3 n’a pas été versée par
le Délégataire.
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vi. Décomposition du bilan
a- Actif

Pour I'année 2021, I'actif s’établit a 46 899,3 K€, en augmentation de 154% par rapport a 2020 (18 467
K€). Cette forte augmentation provient de I'augmentation de la commercialisation qui entraine une
augmentation des créances.

Valeurs au 31/12/2021 ) Valeurs au 31/12/2020 Variations
ACTIF ., % de I'actif
Valeurs brutes Amort. & Dépréc. Valeurs nettes Valeurs nettes En€

En %

Capital souscrit non appelé 5250 000,00 5250 000,00 11,20%, 5250 000,00 0,00

0%

ACTIF IMMOBILISE
Immobilisations incorporelles
Frais d'établissement
Frais de développement
Concessions, brevets et droits similaires 57 688,75 57 688,75 0,00
Fonds commercial
Autres immobilisations incorporelles 56 000,00 8302,12 47 697,38 55 295,16 -7597,28
Bien de retours 56 000,00 8302,12 47 697,88 55 295,16 -7597,28
Immobilisations incorporelles en cours
Avances et acomptes
Immobilisations corporelles
Terrains
Constructions
Installations tech., mat. et outil. industriels
Autres immobilsiations corporelles 11973,79 9221,10 2752,69 2127,96 624,73
Immobilisations corporelles en cours
Avances et acomptes
Immobilisations financiéres

0%

-14%
-14%

29%

TOTAL (1) 125 662,54, 17 523,22 108 139,32 0,23% 57 423,12 -6 972,55

88%

ACTIF CIRCULANT
Stocks et en-cours
Avances et acomptes versés sur commandes 418,49 418,49 7 270,00 -6851,51
Créances
Créances clients et Comptes rattachés 25 648 493,36 25 648 493,36 5840 164,52 19808 328,84
Autres créances 8400 828,19 8400 828,19 818 592,65 7582 235,54
Capital souscrit - appelé non versé 0,00 0,00 375 000,00 -375 000,00
Valeurs mobiliéres de placement
Instruments de trésorerie
Disponibilités 7319 320,04 7319 320,04 5953 242,73 1366 077,31
Charges constatées d'avance 154 553,92 154 553,92 164 858,39 -10 304,47

TOTAL (I1) 41523 614,00 0,00 41523 614,00 88,57% 13159128,29| 28364 485,71

Charges a répartir sur plusieurs exercices (111)
Primes de remboursement des emprunts (1V)
Ecarts de conversion actif (V)

TOTAL GENERAL (I+11+111+1V+V) 46 899 276,54 17 523,22, 46 881 753,32 100% 18466 551,41 28 415 201,91

154%

La composition de I'actif est la suivante :

- 5250 K€ de capital souscrit non appelé ;

- 113,7 K€ d’'immobilisations incorporelles ce qui correspond a la mise en place de la console
délégant et le serveur de cartographie entreprises (57 ,7K€) et I'achat d’un IRU de collecte (sur
15 ans) et qui constitue un bien de retour (amortissement de caducité) ;

- 12 K€ dimmobilisations corporelles qui correspondent a du matériel de bureau,
essentiellement des ordinateurs ;

- 0,4 K€ d’acompte versé pour le flocage de vétements de travail ;

- 25648 ,5 K€ de créances clients facturées (10 148,1 K€) et de produits qui n’étaient pas encore
facturés (15 500,4 K€) au 31 décembre ;

- 8400,8 K€ d’autres créances qui correspondent a des créances de TVA (8 237,4 K€) et des
avoirs a recevoir (163,4 K€) ;

- 7319,3 K€ de disponibilités de NATHD en augmentation de 23% par rapport a 2020 du fait de
I’encaissement de factures non-récurrent du cofinancement a reverser par le biais de la Rd2
en 2022 ;

- 154,6 K€ de charges constatées d’avance.
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Les créances clients s’élevaient au 31 décembre 2021 a 10 148,1 K€ dont € 1 943,3 K€ étaient dus. Le
montant d{ se départage entre 2 919,1 K€ d( depuis moins de 1 mois, -840,7 K€ d{ depuis plus d’un

mois mais moins de 90 jours et -135,2 K€ d{ depuis plus de 3 mois.

L’encaissement des créances dues au 31 décembre 2021 s’est fait début 2022. En général, nous
pouvons constater que les clients respectent les délais de paiement. NATHD lance des rappels de
paiement dés que la date limite de paiement est dépassée.

Passif

PASSIF

Valeurs au
31/12/2021

% du passif

Valeurs au
31/12/2020

Variations
En€

En %

CAPITAUX PROPRES
Capital
Primes d'émission, de fusion, d'apport
Ecarts de réévaluation
Ecarts d'équivalence
Réserves
Réserve légale
Réserves statutaires ou contractuelles
Réserves réglementées
Autres réserves
Report a nouveau
Résultat de I'exercice
SITUATION NETTE
Subventions d'investissement
Provisions réglementées

15 600 000,00

-2715 344,62
1495 907,86

14 380 563,24

33,28%

-5,79%
3,19%
30,67%

15 600 000,00

-2713 939,32
-1405,30
12 884 655,38

0,00

-1405,30
1497 313,16
1495 907,86

0,00%

0,05%
100,09%
10,40%

TOTAL (1)

14 380 563,24

30,67%

12 884 655,38

1495 907,86

10,40%

AUTRES FONDS PROPRES

Avances conditionnées

Produits des émissions de titres participatifs

TOTAL (1) bis

PROVISIONS
Provisions pour risques
Provisions pour charges

TOTAL (Il)

DETTES
Emprunts obligataires convertibles
Autres emprunts obligataires

Emprunts et dettes financieres diverses

Dettes Fournisseurs et Comptes rattachés
Dettes fiscales et sociales

Autres dettes
Instruments de trésorerie
Produits constatés d'avance

Empruntes et dettes aupres des établissements de crédit

Avances et acomptes regus sur commandes en cours

Dettes sur immobilisations et Comptes rattachés

28012 475,20
4460 218,17

28 496,71

59,75%
9,51%

0,06%

3558 104,62
789 560,76

1234 230,65

24 454 370,58
3670657,41

-1205 733,94

87%
82%

-4231%

TOTAL (1ll)

32501 190,08

69,33%

5581 896,03

26 919 294,05

83%

Ecarts de conversion passif (IV)

TOTAL GENERAL (I+1+11+1V)

46 881 753,32

100%

18 466 551,41

28415 201,91

61%

Les capitaux propres sont de 14 380,6 K€ en 2021, en augmentation de 10,4 % par rapport a 2020
(12 884,7 K€) du fait du résultat qui est positif pour la premiére fois sur I'exercice 2021. Ce résultat
positif permettra a NATHD de diminuer le report négatif en 2022 a -1 219,4 K€).

Les dettes sont de 32 501,2 K€, en nette augmentation en comparaison de 2020 (5 581,9 K€). Elles se

composent de :

- Dettes fournisseurs & comptes rattachés pour 28 012,5 K€ en tres forte augmentation par
rapport a 2019 (3 558,1 K€) composées de :

o Factures a payer pour 5 309,1 K€ (504,6 K€ en 2020);

o Factures non-regues pour 22 703,4 K€ (3 053,5 K€ en 2020).
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- Dettes fiscales et sociales pour 4 460,2 K€, elles aussi en tres forte augmentation par rapport
a 2020 (789,6 K€).

- Autres dettes pour 28,5 K€ en forte diminution lié aux avoirs a établir qui ont baissé de 1 205,8
K€ par rapport a 2020.

vii. Présentation du budget prévisionnel de 'exercice 2022

En I'état actuel des missions de NATHD, son budget prévisionnel est réalisé sur la base de deux
parametres, le nombre de prises ouvertes a la commercialisation et le taux de commercialisation. Pour
le budget prévisionnel de I'année 2022, un nouveau parametre a été pris en compte : la date ou les
opérateurs nationaux passent d’'un mode d’achat des prises de la location au co-financement. En effet,
si le cofinancement permet a NATHD de distribuer directement des recettes plus importantes aux
SMO, son chiffre d’affaires diminue fortement du fait de la différence entre le récurrent des IRU et de
la location.

Le nombre de prises en exploitation provient des données concaténées fournies par chacun des
Délégants. Le budget prévisionnel 2022 proposé est comparé aux comptes réels de 2021.
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Réel au

31.12.2021

Budget au
31.12.2022
(validé au CA du
03/11/2021)

Variation Réel
2021/Budget
2022

Prises en exploitation cumulées 281454 480 700 199 246 41,45%
Prises commercialisables en cumulé 267 926 420 029 152 103 36,21%
Prises commercialisées cumulées 65 477 147 010 81533 55,46%
CAHT 66994 797 € 87698 138 € 20703341 € 23,61%
Subvention d'exploitation 17238 € 17238 € -0€ 0,00%
Transfert de charges 3219€ 3353€ 135 € 4,02%
Autres produits 8€ 0€ -8€ 0,00%
Frais de fonctionnement 25201533 € 36349798 € 11148265 € 30,67%
dont LFNA 5503779 € 8818017 € 3314238€ 37,58%
dont raccordements (5% LFNA; 95% (EFEEIZEY4 27207 086 € 7799919 € 28,67%
dont charges générales 290587 € 324695 € 34108 € 10,50%
Impots et taxes 105 656 € 131658 € 26 003 € 19,75%
Masse salariale chargée 490539 € 716 969 € 226430€ 31,58%
Amortissements 9283 € 18 600 € 9317 € 50,09%
Autres charges 20€ 0€ -20€ 0,00%

Redevances de mad
Redevance fixe
Redevance variable
Redevance CoFi

39624 045 €
893222 €
0€
38730823 €

49289412 €
1975495 €
2050000 €
45263917 €

9 665 367 €
1082273 €
2050000 €
6533094 €

19,61%
54,78%
100,00%
14,43%

Résultat d'exploitation

1584187 €

1152292¢€

-431 895 €

-37,48%

Résultat financier 0€ 0€ 0€ 0,00%
Résultat exceptionnel - € - € 0€ 0,00%
Résultat Courant avant impot 1584187 € 1152292 € -431 895 € -37,48%
IS 88279 € 25382 € -62 897 € -247,80%
Résultat net 1495908 € 1126910€ -368 998 € -32,74%

Il existe un décalage temporel normal entre la prise en exploitation d’une prise et sa commercialisation
(gel commercial, installation des opérateurs, mise a jour des serveurs, délai de facturation...), ce qui
explique la différence entre le nombre de prises en exploitation et le nombre de prises
commercialisables sur une méme année.

Le nombre de prises commercialisables en 2022 semble cohérent. En effet, fin avril 2022, un peu plus
de 337000 prises cumulées étaient déja en exploitation, un peu plus de 313 000 prises étaient
commercialisables et 100 899 prises étaient commercialisées fin avril.

L'augmentation du nombre d’abonnements vendu entre janvier et février 2022 était de 8%. En tenant
ce taux jusqu’a la fin de I'année, le nombre de prises commercialisées prévu sera dépassé et dans cette
hypothése les redevances versées aux SMO seront ajustées a la hausse.
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CONVENTION GENERALE

Plateforme mutualisée de services numériques

N° de piece : 220523CONV2022_0011_YPNU

Préambule :
I'Agence Technique Départementale, via la direction Gestion des territoires, propose aux collectivités adhérentes une plateforme mutualisée
de services numériques Territoires Numériques.dordogne.fr . Cette mutualisation construite depuis 25 ans avec I'ensemble des collectivités
de Dordogne permet d'offrir solidairement a chaque adhérent des services bien inscrits dans I'environnement territorial local, réceptifs aux
opportunités régionales et attentifs aux évolutions reglementaires nationales. Ces services sont aussi des réponses individualisées aux
besoins de collectivités.
Pour chaque outil mis a disposition, ATD24 réalise a minima pour les collectivités adhérentes :

e Fourniture et maintenance des logiciels

e Heébergement des logiciels et des données

e Paramétrage des comptes utilisateurs

e Paramétrage des logiciels

e Formation initiale et complémentaires

e Assistance quotidienne
ENTRE LES SOUSSIGNES :
I'Agence Technique Départementale ayant son siége : 2, Place Hoche a Périgueux,230522
représentée par son Président Délégué, Monsieur Stéphane DOBBELS,
Ci-dessous désignée par « ATD24 »
Et le syndicat SYNDICAT MIXTE PERIGORD NUMERIQUE,
représentée par son vice président,

Ci-dessous désignée par « la collectivité ».

Vu la délibération du Conseil d'’Administration de TATD24 du 01 Décembre 2021 fixant les tarifs 2022,
Vu les contrats conclus avec Berger Levrault, GEéomatika, AWS, SIMCO, Ordiges, GFl
Vu les conventions signées avec le Sictiam,

Vu la convention signée le 12 Novembre 2018 avec le conseil Départemental de la Dordogne pour [utilisation du systéme d'information
départemental,

Vu l'agrément formation n°72240013724 attribué a 'ATD par la Direction Régionale du travail, de I'emploi et de la formation professionnelle,

Vu les conventions existantes entre ATD24 et votre collectivité, pour les services cités a larticle 2.
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La presente convention a pour objet de definir les conditions de mise a disposition de la plateforme mutualisée de services numériques et
des services la composant.

La présente convention annule et remplace la convention liant 'ATD24 et votre collectivité sur les services cités a l'article 2 a compter de la
signature de la présente convention.

Article 2 : Prestations proposées

2.1 Dématérialisation

Le tiers de télétransmission Stela est la plateforme qui assure les échanges d'actes soumis au contrdle de légalité avec la préfecture. |
permet également la transmission au Trésor Public des mandats, titres, bordereaux et pieces justificatives dans le respect du Protocole
d'Echange Standard (PES).

L'ATD24 fournit, maintient et administre le tiers de télétransmission STELA et le parapheur électronique SESILE

L'ATD24 crée et met a jour les comptes des collectivités.

L'ATD24 forme et assiste les utilisateurs a I'utilisation du tiers de télétransmission STELA et du parapheur électronique SESILE

A partir de 2019, s'engage une migration vers la nouvelle version de STELA et SESILE.

2.2 Assistance a la passation des marchés publics et a leur dématérialisation
L'ATD24 fournit, maintient et administre le profil d'acheteur AWS de la collectivité, publié sur le site internet « marchespublics.dordogne.fr »
L'ATD24 crée, gére et administre les comptes utilisateurs.

L'ATD24 forme et assiste les utilisateurs a I'utilisation du profil d'acheteur

L'ATD24 ne sera pas tenue responsable d'une utilisation inappropriée du profil d'acheteur, ou d'un contenu qui ne respecterait pas la
réglementation en vigueur.

L'ATD24 ne sera pas tenue responsable d'un environnement informatique inadéquate a ['utilisation de la plate-forme de dématérialisation

2.3 Cartographie numérique — 3. Logiciel autorisation droit des sols

L'ATD24 fournit, héberge, maintient et administre l'outil de gestion des autorisations du droit des sols Cart@DS de inetum — Les
sauvegardes sont réalisées quotidiennement en lien avec le serveur de Périgéo.

L'ATD integre a l'outil les évolutions réglementaires

L'ATD crée et met a jour les comptes de la collectivité.

L'ATD anime des groupes d'utilisateurs au niveau départemental pour optimiser l'outil et créer des documents communs aux territoires
L'ATD forme et assiste les utilisateurs a I'utilisation de l'outil.

Dans le cadre de la dématérialisation des ADS, le logiciel peut étre couplé a un téléservice qui permet aux pétitionnaires de déposer en ligne
leurs autorisation droit des sols. Le cout annuel est de 0€20 par habitant. Ce portail est intégré a demarches.dordogne.fr, portail citoyen
territorial proposé par le Conseil Départemental de la Dordogne. L'ATD24 aide aux paramétrages initiaux et accompagne au changement.
L'assistance n'est apportée qu'aux agents utilisateurs de Cart@ds et non aux citoyens.

Article 3 : Engagements de la collectivité

La collectivité s’engage a :

e payer la participation financiére définie a l'article 5 de la présente convention ;

o fournir les informations et documents nécessaires a l'ouverture de comptes utilisateurs et informer TATD 24 de toutes modifications
concernant ces comptes ;

e avoir un environnement informatique adéquat a l'utilisation des outils et s’engager a les utiliser de maniere responsable en
respectant la réglementation en vigueur ;

e dans le cadre de la prestation Cartographie numérique : nommer un référent en interne qui coordonnera le développement des
applications et leur prise en main ;
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la collectivité s'engage a mettre en oeuvre tous les moyens a sa disposition pour permettre au public de s'exprimer pendant la durée de
I'enquéte publique notamment en tenant un registre papier mis a la disposition du public et en créant une adresse secours en cas d'incident
technique.

Article 4 : Services mis a disposition de SYNDICAT MIXTE PERIGORD NUMERIQUE et
contribution financiére

o Dématérialisation (hors certificat) : 260.00 €
e Marchés publics : 450.00 €
Les services utilisés par la collectivité représentent au total un coit de 710.00 € par an.

Ce montant se décompose ainsi :
Plateforme mutualiséede services numériques (70% du montant total) : 497.00 € sans TVA.

Prestations individualisées (30% du montant total) : 177.50 € HT + 35.50 € TVA =213.00 € TTC.

La tarification peut étre revue ponctuellement par décision du conseil d'administration. Dans ce cas, la collectivité sera prévenue a minima
par l'envoi de la nouvelle grille tarifaire.

Via la présente convention, la collectivité missionne I'ATD24 pour réaliser les commandes de licences Office 365 via la convention CD24 -
UGAP. La facturation est directement adressée a la collectivité par 'UGAP.

Article 5 : Sous-traitance / Protection des données personnelles

Dans le cadre de son activité d'opérateur public de service numérique (OPSN), IATD24 est amené a traiter certaines données a caractére
personnel en sa qualité de sous-traitant pour le compte de collectivités responsable de traitements et adhérentes aux services proposés
par le pole Gestion des Territoires.

La collectivité adhérente détermine seule les finalités et les moyens des traitements de données a caractére personnel mise en ceuvre et
agit donc en qualité de responsable de traitement. Les parties s’engagent a respecter la reglementation en vigueur applicable au traitement
de données a caractére personnel et, en particulier, le reglement (UE) 2016/679 du Parlement européen et du Conseil du 27 avril 2016
applicable depuis le 25 mai 2018 (ci-apres, « le réglement européen sur la protection des données »).

Les clauses ayant pour objet de déterminer les conditions dans lesquelles 'ATD24, en sa qualité de sous-traitant, s’engage a effectuer
pour le compte de la collectivité, responsable de traitement, les opérations de traitement de données a caractére personnel sont définies
dans le document « Clauses contractuelles de sous-traitance », a signer par les deux parties.

Article 6 : Durée de la convention

La présente convention prend effet dés sa signature. Hle est conclue pour une durée de 3 ans, renouvelable 1 fois pour la méme durée,
par tacite reconduction, sauf dénonciation expresse au plus tard 6 mois avant le terme de I'année.

Article 7 : Résiliation

Le non-respect par l'une des parties de ses obligations résultant de la présente convention autorise l'autre partie a résilier de maniére
unilatérale ladite convention. Dans ce cas, la résiliation prend effet, de plein droit, a lissue d'un mois apres I'envoi d'une mise en demeure,
notifiée par lettre recommandée avec avis de réceptions, restée sans effet.

En cas de modification tarifaire, la collectivité aura la possibilité de dénoncer la présente convention par courrier recommandé avec accusé
de réception dans les 2 mois a compter de 'envoi de la nouvelle grille tarifaire.

En cas de résiliation anticipée et sauf motif d'intérét général, la collectivité s’engage a verser lintégralité des sommes dues pour 'année en
cours.

Article 8 : Réglement des litiges

Les éventuels litiges touchant l'interprétation ou I'exécution de cette convention, et, aprés épuisement de toutes les voies amiables seront
soumis au Tribunal Administratif de Bordeaux.
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A Périgueux, le 23/05/2022

Fait a PERIGUEUX, le 23/05/2022 Pour I'Agence Technique Départementale,
Pour la collectivité, Le Président Délégué,
Le vice président, Thierry BOIDE Stéphane DOBBELS,
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Entre les soussignés

L’Association French Tech Périgord Valley, ayant son siége social au 253, boulevard des Saveurs Coulounieix
Chamiers a Créavalley (24460), immatriculé(e) a I’INSEE sous le numéro W243009122 et représenté par son
Président, Monsieur Olivier Defaux.

Ci-apres désignée la « French Tech Périgord Valley » ou 1’ « Association »

D'une part,

Et

Le syndicat mixte Périgord Numérique ayant son si¢ge au 2 rue Paul Louis Courier a Périgueux (24000), représenté
par son président en exercice, Germinal Peiro, diment habilit¢ a signer les présentes conformément a la
délibération n° [a compléter]

Ci-apres désigné, le « Syndicat »

D'autre part,

French Tech Périgord Valley et le Syndicat sont ci-apres désignés, individuellement, une « Partie », et ensemble,
les « Parties ».
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IL EST PREALABLEMENT EXPOSE CE QUI SUIT :

French Tech Périgord Valley est une « association loi 1901 » qui fédére 1’ensemble de 1’écosystéme des startups
et entreprises innovantes du territoire de la Dordogne.

L’Association, qui agit indépendamment de tout groupement politique, syndical ou confessionnel, a pour buts de
développer la croissance de cet écosysteme des startups et entreprises innovantes du département de la Dordogne
avec quatre grandes ambitions :

- Fédérer et mobiliser I’écosystéme autour de I’innovation et de I’entrepreneuriat ;

- Promouvoir et représenter 1’écosystéme startup ;

- Développer I’attractivité du territoire du département la Dordogne en termes d’emplois, de financement
et d’implantation des sociétés innovantes ;

- Porter I’excellence frangaise du label French Tech dans le territoire métropolitain et a I’international.

Le Syndicat exerce la compétence relative aux réseaux et services locaux de communications électroniques au sens
de I’article L. 1425-1 du Code général des collectivités territoriales. Le Syndicat est également responsable de la
définition, de la gestion, de 1’évolution et de la révision du Schéma directeur territorial de 1’aménagement
numérique (ci-apres, « SDTAN ») prévu par I’article L. 1425-2 du Code général des collectivités territoriales. Plus
largement, le Syndicat a un intérét dans le développement et la supervision de I’économie numérique du territoire
de la Dordogne.

Ainsi, les activités de 1’ Association liées a I’innovation et a I’économie numérique s’inscrivent dans le champ de
compétences du Syndicat, de sa politique publique tendant au développement des réseaux d’initiative publique et
de I’accés au numérique et présente un intérét public.

En conséquence, le Syndicat s’est engagé a verser a 1’ Association une subvention de quinze mille (15 000) euros
pour la soutenir financiérement dans la mise en ceuvre de ses activités de promotion et de développement du
numérique, de I’innovation et de 1’entrepreneuriat.

Cette contribution financiére aux activités de 1’Association ne constitue pas la rémunération de prestations

répondant a un besoin du Syndicat mais une subvention publique conformément a I’article 9-1 de la loi n® 2000-
321 du 12 avril 2000 relative aux droits des citoyens dans leurs relations avec les administrations.

EN CONSEQUENCE IL EST CONVENU ET ARRKETE CE QUI SUIT :

105



AR Prefecture

024-200045771-20220721-22_599-DE
Regu le 21/07/2022
Publié le 21/07/2022

1. OBJET DE LA CONVENTION

Par la présente convention (ci-apres, la « Convention »), I'Association s’engage a son initiative et sous sa
responsabilité, a mettre en ceuvre le projet défini a I’article 3 de la Convention.

Le Syndicat contribue financierement a ce projet d’intérét économique général et d’intérét public sur le fondement
de I’article 9-1 de la loi n°® 2000-321 du 12 avril 2000 relative aux droits des citoyens dans leurs relations avec les
administrations et conformément au Réglement (UE) n ° 1407/2013 de la Commission du 18 décembre 2013 relatif
a l’application des articles 107 et 108 du traité sur le fonctionnement de I’Union européenne aux aides de minimis.

2. DUREE DE LA CONVENTION

La convention est conclue pour une durée d’un an a compter de la signature des présentes par les Parties.

3. CARACTERISTIQUES DU PROJET SUBVENTIONNE ET FINALITE DE LA SUBVENTION

L’Association utilise les fonds exclusivement pour la réalisation d’activités de promotion, en regard, des
« startups » et des entreprises innovantes dans le domaine de I’économie numérique ainsi que pour la réalisation
d’actions de formation dans le numérique et de plans d’actions pour favoriser la transformation numérique du
territoire périgourdin, dont le financement des moyens humains en regard. Notamment, la réalisation d’actions
dans le domaine de I’inclusion numérique orientée vers la diversité de 1’entreprenariat.

4. MONTANT DE LA SUBVENTION

Le Syndicat accorde une subvention a I’ Association pour un montant de quinze mille (15 000) euros au titre des
activités de 1’ Association pour I’année 2022 et, a titre rétroactif, pour ’année 2021.

5.MODALITE DE VERSEMENT DE LA SUBVENTION
Le Syndicat verse une avance d’un montant de sept mille cinq cent (7 500) euros au titre de [’année 2022.

Le versement de cette somme intervient dans un délai maximum de soixante (60) jours a compter de I’entrée en
vigueur de la Convention.

A I’échéance de la Convention, I’ Association dispose d’un délai de quatre vingt dix (90) jours pour présenter des
factures ou tout autre justificatif de nature a démontrer de 1’utilisation des fonds pour la réalisation d’actions de
formation dans le numérique et de plans d’actions pour favoriser la transformation numérique du territoire
périgourdin.

Le Syndicat verse un montant de sept mille cinq cent (7 500) euros, a titre rétroactif, au titre des activités de
I’ Association au titre de I’année 2021.

Le versement de cette somme intervient dans un délai maximum de soixante (60) jours a compter de I’entrée en
vigueur de la Convention.

A I’échéance de la Convention, I’ Association dispose d’un délai de quatre vingt dix (90) jours pour présenter des
factures ou tout autre justificatif de nature a démontrer de 1’utilisation des fonds pour la réalisation d’actions de
formation dans le numérique et de plans d’actions pour favoriser la transformation numérique du territoire

périgourdin.

La contribution financiére est créditée au compte de 1’ Association selon les procédures comptables en vigueur.
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Les versements sont effectués au compte ouvert au nom de :

N®IBAN [ | [ e e e e e e e

BIC ||| [ [ ]

6. ENGAGEMENTS DE L’ASSOCIATION

Conformément a la finalité pour laquelle est versée I’ Association utilise les fonds qui lui sont versés pour favoriser
I’implantation de formation en lien avec le numérique sur le Département, la coordination de formations sur le
numérique et la mise en place d’actions pour favoriser la transformation numérique sur le territoire périgourdin.
L’Association s’engage a mentionner le nom du Syndicat a apposer son logo sur les supports de
communication adéquats tels que notamment le site internet de I’ Association, visuels d’annonces d’événements
ayant été financés par la subvention.

En outre, I’ Association affiche sur son site internet une présentation synthétique et concise (environ un feuillet) du
Syndicat et fait état du principe de la subvention qui lui a été accordée, par le Syndicat sur les différents supports
de communication internes et externes de I’ Association.

L’ Association co-organise conjointement avec le Syndicat un événement thématique qui sera préparé deés 2022 et
aura lieu en 2023 au plus tot sur un théme défini en amont par les deux parties. L’association est en charge des
modalités organisationnels de 1I’événement. En revanche, le Syndicat et 1’ Association se chargent d’inviter leurs
publics respectifs a assister a cet événement dans la limite de cinquante (50) invités pour chacune des Parties.
Dans I’hypothése ou cet événement ne pourrait pas étre organisé en présentiel en raison de circonstances

exceptionnelles, notamment liées a la pandémie de Covid 19, I’ Association se chargera d’en assurer I’organisation
par le biais de moyens numériques tels qu'une visio conférence ou un webinaire.

7. ENGAGEMENTS DU SYNDICAT

Conformément a 1’article 4 (Montant de la Convention) de la Convention, le Syndicat verse une subvention de
quinze mille (15 000) euros a I’ Association dans les conditions prévues par la présente convention.

Le Syndicat organise et participe a un événement avec 1’Association dans les conditions prévues a ’article 5
(Engagements de [’Association) de la Convention et appose, a cette occasion, le logo de 1’Association sur les
supports de communication relatifs a cet événement.

8. INTERLOCUTEURS PRIVILEGIES ET SUIVI DE LA CONVENTION

Les Parties conviennent de désigner des interlocuteurs pour assurer le suivi et la bonne exécution de la Convention :

- Pour I’Association : le Président de 1’ Association, M. Olivier Defaux et la Directrice de 1’ Association,
Mme Natalia Héraut.

- Pour Le Syndicat : le Directeur, M. Jean Philippe Sautonie et le chef de projet, Mme Gabrielle Marre.
Les Parties s’efforcent d’assurer leurs échanges par le biais desdits interlocuteurs privilégiés.

9. : PROPRIETE INTELLECTUELLE
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Le Syndicat et I’ Association demeurent seuls propriétaires et titulaire de I’ensemble de leurs droits de propriété
intellectuelle respectifs qui sont utilisés au titre de la Convention notamment pour la production des supports
produits conjointement dans le cadre de son exécution.

10. DEONTOLOGIE ET DONNEES A CARACTERE PERSONNEL

Les Parties s’engagent a se conformer au réglement (UE) 2016/679 du Parlement Européen et du Conseil du 27
avril 2016 et des éventuelles spécificités mises en place par la législation frangaise en matiere de traitement de
données a caractére personnel.

11. SANCTIONS

En cas d’inexécution, de modification substantielle ou de retard significatif des conditions d’exécution de la
Convention par I’ Association sans ’accord écrit du Syndicat, celui-ci peut respectivement ordonner le reversement
de tout ou partie des sommes déja versées au titre de la Convention, la suspension de la subvention ou la diminution
de son montant, aprés examen des justificatifs présentés par 1’ Association et avoir entendu ses représentants.

Le Syndicat informe I’ Association de ses décisions par lettre recommandée avec avis de réception.

L’ Association dispose d’un délai de trente (30) jours a compter de la réception de la lettre recommandée avec avis
de réception pour présenter ses justificatifs et présenter ses observations a I’ Association.

12. CONTROLE DU SYNDICAT

Le Syndicat dispose d’un pouvoir de contrdle sur piéces et sur places pour s’assurer de la correcte utilisation des
fonds accordés au titre de la Convention.

L'Association facilite 'acces a toutes picces justificatives des dépenses et tous autres documents dont la production
serait jugée utile dans le cadre de ce contrdle.

Le refus de leur communication entraine la suppression de la subvention.
13. DROIT DES AIDES D’ETAT

La subvention est accordée sur le fondement du Réglement (UE) n © 1407/2013 de la Commission du 18 décembre
2013 relatif a I’application des articles 107 et 108 du traité sur le fonctionnement de I’'Union européenne aux
aides de minimis (JO L 352/1 du 24.12.2019).

En application de I’article 6 du réglement précité, I’ Association adresse, dans un délai de trente (30) jours a compter
de I’entrée en vigueur de la Convention, une déclaration sur support papier ou sous forme électronique au sujet
des autres aides de minimis éventuelles relevant dudit réglement ou d’autres réglements de minimis qu’elle a regues
au cours des deux exercices fiscaux précédents et de I’exercice fiscal en cours.

Aucun montant ne peut étre versée a 1’ Association antérieurement a la communication de cette déclaration.

La subvention ne peut étre versée que dans le respect des exigences fixés par le réglement précité. Dans I’hypothése
ou I’ Association aurait d’ores et déja percu des aides sur le fondement de ce réglement ou d’autres réglements de
minimis, le montant de la subvention est réduit a due concurrence pour assurer le respect du Réglement (UE) n ©
1407/2013 de la Commission du 18 décembre 2013 relatif a I’application des articles 107 et 108 du traité sur le
fonctionnement de I’Union européenne aux aides de minimis.

Dans I’hypothése ou le respect de ce réglement ne permet pas de verser une subvention a 1’Association, la
Convention est résiliée de plein droit.
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L’absence de communication de la déclaration dans les délais précités constitue une méconnaissance grave des
obligations de I’ Association et ouvre le droit a résiliation de la Convention dans les conditions prévues a I’article
14 (Résiliation de la Convention) de la Convention.

14. RESILIATION DE LA CONVENTION

En cas de non-respect par l'une des parties de 1’'une de ses obligations résultant de la Convention, celle-ci pourra
étre résiliée de plein droit par l'autre partie, sans préjudice de tous autres droits qu’elle pourrait faire valoir, a
l'expiration d'un délai de trente (30) jours suivant I'envoi d'une lettre recommandée avec avis de réception.

En cas de résiliation de la Convention a I’initiative du Syndicat en raison d’une inexécution par 1’ Association de
ses obligations contractuelles, le Syndicat peut respectivement ordonner le reversement de tout ou partie des
sommes déja versées au titre de la Convention apres examen des justificatifs présentés par I’ Association et avoir
entendu ses représentants dans le délai précité.

15. LITIGES

Tout litige résultant de I’interprétation ou de I’exécution de la Convention est du ressort du tribunal administratif
de Bordeaux.

Fait en deux exemplaires a

Pour Le Syndicat Mixte Périgord Numérique Pour L’association French Tech Périgord
Germinal Peiro Olivier Defaux
Président Président
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CONVENTION DE CONCESSION DE TRAVAUX
ET DE SERVICE PUBLIC
POUR L’ETABLISSEMENT ET L’EXPLOITATION D’UNE
INFRASTRUCTURE PERIGOURDINE
DE TELECOMMUNICATIONS A HAUT DEBIT

Avenant n° 4

Entre les soussignés :

Le Syndicat Mixte Périgord Numérique, Hétel du département, 2, rue Paul Louis Courrier
24019, Périgueux, représenté par son Président en exercice, d0ment habilité a la signature
des présentes par décision du bureau syndical du [a compléter] ;

Ci-aprés désigné le « SMPN », le « Syndicat Mixte »,

De premiére part,

Et:

La société C@P CONNEXION, société par actions simplifiée a associé unique au capital
social de 900 000 Euros, immatriculée au RCS de Nanterre sous le numéro 483687935, dont
le siege social est 16 rue du Général Alain de Boissieu — 75015 Paris, représentée par M
Cyril Claudel, en qualité de Président, diment habilité aux présentes

Ci-aprés désigné le « Délégataire »,

De seconde part.

Le SMPN et le Délégataire sont ci-aprés individuellement dénommé la « Partie » ou
collectivement les « Parties ».
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Preambule

Le 3 mai 2005, la Communauté d’Agglomération Périgourdine (ci-aprés dénommée « la
CAP ») a conclu avec la société LD Collectivités une convention de délégation de service
public intitulée « concession de travaux et de service public pour la réalisation et
I'exploitation d’'une infrastructure locale de réseaux de communications électroniques » (ci-
aprés dénommée « La Convention »).

Conformément a l'article 3 de la Convention, le Délégataire s’est substitué a la société LD
Collectivités dans 'exécution de la Convention.

Aux termes de larticle 1.2.2 (« Investissements réalisés au cours de la concession ») de
'annexe 3 (« Annexe financiére ») a la Convention, les Parties avaient convenu que :

« Dans le cadre de I'équipement des zones d’activités, il est prévu de mettre en ceuvre
des installations complémentaires telles que définies dans la convention de
concession. Ces dernieres auront lieu les années 5 a 8 et représentent 7,5% des
chiffres d’affaires des années 1 a 4 ».

Trois avenants ont depuis lors été conclus :

- Le premier avenant a été signé le 20 juillet 2010 et autorise le Délégataire a déployer
une partie du réseau au titre de son activité accessoire, a modifier le catalogue
tarifaire et créer un fonds de réserve de quatre cent mille (400.000) euros pour
assurer le raccordement d’entreprises ou de collectivités sur une période de cing (5)
ans a compter de I'entrée en vigueur de I'avenant.

- Le second avenant a été signé le 12 juillet 2011 et a implémenté une aide financiére
pour faciliter 'accés aux offres satellitaires des foyers inéligibles aux autres solutions
techniques mises en ceuvre dans le cadre de la Convention.

- Un troisieme avenant a été signé le 27 juin 2018 pour acter les 2 événements
suivants : En 2013 la CAP a décidé de transférer sa compétence en matiére de
communications électroniques telle que régie par larticle L. 1425-1 du CGCT au
SMPN entrainant automatiquement le transfert de la Convention au SMPN qui en est
devenu lautorité délégante. D’autre part début 2018, le Délégataire souhaitait
procéder a une modification du catalogue tarifaire LAN 2 LAN de la Convention pour
maintenir la compétitivité et I'attractivité des offres proposées dans le cadre de cette
derniére.

Le Délégant a été informé par courrier du 18 décembre 2018 de la volonté du groupe
ALTICE/SFR de procéder a une réorganisation interne prenant la forme d'une dissolution
sans liquidation de SFR Collectivités avec transmission universelle de son patrimoine a SFR
SA. Cette opération se traduit par la disparition de SFR Collectivités en tant que personne
morale au profit de SFR SA, sans que cela n’entraine un quelconque changement de
contréle de C@p CONNEXION.

Le présent avenant a pour objet d’officialiser ce changement d’actionnaire.

Ensuite, a la lecture des rapports annuels, il apparait que le Délégataire n’avait pas intégré
les Raccordements dans la liste des biens de retours.

Les Parties conviennent qu'il s’agit d’'une erreur. En effet, les Raccordements constituent des
biens nécessaires au fonctionnement du service public. lls constituent donc des biens de
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retour. D7allleurs, I'article 1.2.3 (Liste des biens de retour et des biens de reprise) de 'annexe
financiére de la Convention les qualifie comme tels.

Dans ces conditions, et pour éviter le renouvellement de cette erreur par la suite, les Parties
rappellent, dans le présent avenant, la qualification de biens de retour de ces
Raccordements.

Par ailleurs, afin de répondre aux évolutions du marché et aux attentes des usagers le
Délégataire a proposé une nouvelle grille tarifaire pour les offres de 'ensemble des services
qui permettra de rester compétitif sur le territoire de la délégation de service public.

Lors de I'exécution de la Convention, telle que modifiée par ses avenants, les Parties ont
utilisé les sommes mentionnées a l'article 1.1.2 de I'annexe 3 a la Convention et devant
permettre 'équipement des zones d’activité et les sommes versées sur le compte de réserve
en application de 'avenant 1 a la Convention.

Elles ont donc considéré que le solde du compte de réserve était de six cent soixante et un
mille (661 000) euros.

Par ailleurs, elles ont poursuivi I'utilisation de ces sommes au-dela des délais qu’elles
avaient initialement prévus dans la Convention et I'avenant n°1.

Le montant de ces deux fonds n’ayant pas été entierement utilisé et des Raccordements
restant a réaliser avant 'échéance de la Convention, les Parties conviennent de la nécessité
de régulariser, dans le cadre d’un avenant, de leur pratique. Ainsi, plutét que d’acter de la
rétrocession du solde de ces fonds au Syndicat comme le prévoit la jurisprudence en
vigueur, les Parties conviennent de poursuivre l'utilisation de ce fonds dans les conditions
fixées par le présent Avenant.

C’est dans ces conditions que le Délégant et le Délégataire se sont rapprochés pour
déterminer les modalités définies ci-aprés dans le présent avenant.

En conséquence, il a été convenu ce qui suit :

Article 1 : Objet

Le présent avenant a pour objet :
- de prendre en compte la réorganisation du Délégataire ;
- préciser les modalités du nouveau contrat de services suite a cette réorganisation ;
- de rappeler et acter la qualification de biens de retour des Raccordements ;
- de définir les modalités d’utilisation du solde du fond de réserves créé par
l'article 4 (Raccordement des entreprises) de 'avenant n° 1 a la Convention ;
- de modifier la grille tarifaire des services offerts au titre de la Convention.

Article 2 : Prise en compte de la réorganisation structurelle du Délégataire
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Par courrier du 18 Decembre 2018, les sociétés SFR Collectivités et SFR, respectivement
maison-mere et maison-grand-méere du Délégataire, ont informé le Délégant de la
réorganisation du groupe SFR.

Dans ce cadre, SFR est amenée a devenir la nouvelle maison-mere du Délégataire a
compter du 1°" mars 2019 aussi le Délégataire a sollicité I'accord préalable et exprés du
Délégant pour modifier la détention du capital social et du contréle du Délégataire.

Conformément a l'article 47 de la Convention et en application du 5° de l'article L. 3135-1 du
code de la commande publique et de I'article R. 3135-7 du code précité, le présent avenant
acte de cette modification du capital social du Délégataire.

Par ailleurs, la garantie maison mére consentie par SFR Collectivités aux termes de la
Convention, est remplacée par la garantie en tous points identiques consenties par SFR SA
figurant a 'annexe 1 du présent avenant.

Les garanties bancaires relatives a la construction et I'exploitation demeurent quant a elles
inchangées.

Article 3 : Nouveau contrat de services suite a cette réorganisation

Le contrat de services précédemment consenti par LD Collectivités aux termes de la
Convention, est repris et porté intégralement par SFR SA.

Le contrat de services figure en annexe 2 du présent avenant. .

Article 4 — Modification de I’article 44.2 de la Convention relatif aux Biens de retour

Afin de rappeler et acter la qualification de biens de retour des Raccordements, l'alinéa 1 de
l'article 44.2 de la Convention est modifi€ comme suit :

« Le Concédant, a l'expiration de la durée de la concession, quelle qu’en soit la cause, entre
immédiatement en possession des biens de retour (ouvrages, équipements, installations et
matériels, Raccordements) qui font partie de la concession. »

L’article 44.2 de la Convention est complétée comme suit :

« Le Délégataire sera indemnisé, au terme de la Convention, de la valeur nette comptable
des raccordements d’Usagers réalisés par le Délégataire dans les conditions suivantes :

- les Biens de retour concernés par le mécanisme d’indemnisation sont limités aux
raccordements des Usagers réalisés par le Délégataire a compter du 1er juillet 2022 ;

- Iindemnisation percue par le Délégataire a pour but de couvrir le codt de
l'investissement (sous-traitance, part de capexisation des personnels dédiés aux
raccordements) moins le revenu de frais de raccordement dédié a l'investissement pergu de
I'Usager ;

- les raccordements d’Usagers concernés par le mécanisme d’indemnisation sont
limités a ceux réalisés par le Délégataire pour la délivrance du Service d’offre LAN to LAN et
Service de fibre optique noire en location et IRU ;

- avant toute intégration dans les comptes de l'investissement, tout raccordement d’un
Usager ouvrant droit a indemnisation en fin de la Convention dont le codt unitaire
dépasserait 2 000 € HT, le Délégataire devra solliciter et recueillir 'accord préalable, exprées
et écrit du Délégant. Cet accord pourra étre donné par le Délégant, soit en comité de suivi, a
la condition qu’il figure explicitement dans le compte-rendu dudit Comité, soit par tout autre
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moyen de communication approprie. Le Délégant s’engage a répondre dans un délai de 15
Jours ouvrés. Le Délégataire ne pourra se prévaloir d’aucun accord tacite du Délégant ;

- tout raccordement dont le codt unitaire serait inférieur ou égal a 2 000 € HT, pourra
étre réalisé sans accord préalable du Délégant,

- le Délégataire transmettra, a I'appui de sa demande d’accord, le devis des frais de
raccordement établi pour I'Usager en application de la Grille tarifaire, ainsi que le tableau
d’amortissement du raccordement d’Usager concerné, précisant le colt du raccordement , la
valeur nette comptable a échéance de la Convention calculée en application des alinéas
précédents et suivants ;

- les investissements relatifs aux raccordements d’Usagers concernés par le
mécanisme d’indemnisation feront I'objet d’'un amortissement comptable linéaire sur une
durée de vingt (20) ans a compter de la date de mise en service intégrée a l'actif ;

- le Délégataire précisera, dans linventaire des Biens de retour a remettre chaque
année au Délégant en application de l'article 27 de la Convention, le montant total de la
valeur nette comptable des raccordements d’Usagers faisant I'objet d’une indemnisation
avec l'accord du Délégant. »

Article 5 : Utilisation du solde du fond de réserves

Les Parties reconnaissent que le fonds prévu par le septiéme alinéa de larticle 1.2.2.
(Investissements réalisés au cours de la Concession) de I'annexe financiére a la Convention
et le fonds de réserve créé par l'article 4 de 'avenant n° 1 a la Convention et évoqué par le
huitieme alinéa de I'article 1.2.2. précité constituent un seul et méme fond d’'un montant initial
de 661 000 euros et qu’il a vocation a assurer jusqu’a I'échéance normale ou anticipée de la
Convention, une prise en charge partielle ou totale ,d’une part, du colt des raccordements
des entreprises ou des collectivités et, d’autre part, des installations complémentaires pour
'équipement des zones d’activité et des opérations ponctuelles de modification du Réseau.

Les Parties reconnaissent que le solde de fonds est de deux-cent mille euros au jour de la
signature du présent avenant. Ce solde sera pour cinquante pour cent affecté au Délégant et
cinquante pour cent au Délégataire.

Les Parties se rencontrent trimestriellement, ou a chaque fois qu’une Partie le demande,
pour décider de l'usage de sa part du solde du fonds pour assurer linstallation
d’équipements  complémentaires, de Raccordements ou la réalisation d’opérations
ponctuelles de modification du Réseau. La réalisation de ces opérations est soumise a
'accord exprés des deux Parties. Ces travaux (études, opérations terrain, intégration dans le
référentiel...) seront réalisés par le Délégataire. Les immobilisations issues de ces travaux
constitueront des biens de retour de la convention de délégation de service public qui seront
a valeur nette comptable nulle au terme de la convention.

A I'échéance normale ou anticipé de la Convention, chaque Partie récupére sa part du solde
résultant du 2°™¢ alinéa du présent article.

Article 6 - Modification des catalogues de service du délégataire
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Pour répondre aux besoins des Usagers, il s’avere nécessaire de modifier la grille tarifaire
des services offerts au titre de la Convention.

En conséquence I'annexe « Services de la Convention de Concession » sera modifiée en
annexe 3 du présent avenant.

Article 7 : Prise d’effet et durée

Le présent avenant entre en vigueur a compter de la date de sa notification par le Délégant
au Délégataire aprés accomplissement des formalités liées au contrdle de légalité.

Article 8 : Validité

Les dispositions de la Convention qui ne sont pas modifiées par le présent avenant
demeurent en vigueur et s’appliquent a ce dernier. En cas de contradiction, les termes du
présent avenant 'emportent sur les termes du contrat initial.

Article 9 : Annexes au présent avenant

Les documents suivants font partie intégrante du présent avenant et se substituent aux
documents attachés a la Convention et a ses avenants.

e Annexe 1 : Lettre de Garantie,
e Annexe 2 : Contrat de prestation de services SFR,
e Annexe 3 : Annexe Services de la Convention de Concession (parties modifiées).

Fait a Périgueux le / /2022

Pour le Délégant Pour le Délégataire

Le Syndicat Mixte Périgord Numérique La Société C@p Connexion
Le Président Le Président

Germinal PEIRO Cyril Claudel
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e Annexe 1. Lettre de Garantie
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e Annexe 2 . Contrat de prestation de services SFR
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e Annexe 3 : Annexe Services de la Convention de Concession (parties
modifiées)

OFFRE DE FIBRES NOIRES en LOCATION et en IRU - C@P CONNEXION

Tarifs applicables au 01/08/22
Les prix sont en € HT

Frais d'Accés aux Services

FAS par extrémité FAS par extrémité

Site déja raccordé FON DSP (poppé) 4500 € Site non raccordé FON DSP a moins de 100 m

Les frais d'accés au senvice comprend le déplacement d'un technicien, le raccordement des fibres dans la BPE et le test du lien.

Dans la mesure ou les chambres de raccordement seraient a créer, le prix est égal au co(t de création de la chambre majoré de 15% de maitrise d'ceuvre

Pour tout site non raccordé a plus de 100 m du réseau, les FAS sont égaux a 1500 € HT majorés des colts de Génie Civil au prix bordereau annexé
Redevance de la liaison pour la mise a disposition d'une paire de fibres optiques noires

LOCATION
Location FON

Location FON 1 an

2 €/ml/an
Location FON 3 ans 1 €/ml/an
Frais de maintenance inclus

IRU 10 ans

IRU 10 ans 6,37 €/ ml

Plaque compléte CAP 10 ans 4,88 €/ ml
IRU 15 ans

IRU 15 ans 9,77 €/ ml

Plaque compléte CAP 15 ans 6,8 €/ ml

Hors frais de maintenance
Renouvellement de I'IRU sur le méme périmetre technique*

IRU 10 ans
IRU 10 ans 51 €/ml
Plaque compléte CAP 10 ans 39 €/ ml
IRU 15 ans
IRU 15 ans 7,81 €/ ml
Plaque compléte CAP 15 ans 5,45 €/ ml

Hors frais de maintenance
*RU Repris sur Tracé Identique par le méme usager
Nota : a titre d'information, l'éclairage de fibres de type G652 avec les technologies actuelles est limitée a environ 90 a 100 km.

Redevance de la maintenance pour une paire de fibres optiques noires

Prix en €/ml/an
0,11 €/m/an

La redevance de la maintenance couvre la maintenance préventive et corrective.

Minimum de facturation

|Minimum de facturation : [2000 ml |

Délai de livraison
Le délai standard de livraison pour la mise a disposition d'une paire de fibres (hors travaux de Génie Civil) est de TO+ 8 semaines.

Garantie de Temps de Rétablissement

GTR : 8 heures si fon disponibles
GTR : 15 heures si fon non disponibles
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CAP CONNEXION - Offre LAN to LAN

applicable pour les nouvelles liens souscrits ou up grade
Tarifs applicables au 01/08/2022
Frais d'acceés au service et redevance en fonction du débit

L'offre LAN to LAN est une offre globale de bande passante ethernet permettant d'établir des liaisons (1 VLAN par site) entre
un site central (Tronc) et un ou plusieurs sites distants (feuille), soit sous forme unitaire soit en bundle de plusieurs liens
(offre OpenLAN). Toutes les topologies de réseau sont possibles sous réserve de faisabilité technique par le
concessionnaire.

Les prix sont en € HT et valables pour une location avec engagement de 1 an minimum.

Tarification du Site Central (Tronc)

Débit de I'offre Interface de livraison FETSE af:ces au R ance
Service* Mensuelle

Tronc collocalisé’ Ethernet 10/100/1000 1500 € 0€
Tronc distant 10 Mbit{Ethernet 10/100 1500 € 550 €
Tronc distant 100 Mit{Ethernet 10/100 1500 € 1100 €
Tronc distant 1 Gbits/|Ethernet 1000 1500 € 2750 €

" le débit du tronc collocalisé sera déterminé par le délégataire en fonction de la somme cumulé des débits des feuilles souscrites

Tarification du site distant (feuille)

Débit de la feuille™ Interface de livraison FefEcheEsan | [NChvEneD oEtion
Service* Mensuelle Livraison

Feuille 2 Mbits/s Ethernet 10/100 500 € 180 € 50 €
Feuille 4 Mbits/s Ethernet 10/100 500 € 180 € 80 €
Feuille 6 Mbits/s Ethernet 10/100 500 € 190 € 90 €
Feuille 10 Mbits/s Ethernet 10/100 500 € 200 € 100 €
Feuille 20 Mbits/s Ethernet 100 500 € 220 € 160 €
Feuille 30 Mbits/s Ethemnet 100 500 € 240 € 190 €
Feuille 40 Mbits/s Ethernet 100 500 € 260 € 220 €
Feuille 50 Mbits/s Ethemnet 100 500 € 270 € 250 €
Feuille 100 Mbits/s  |Ethernet 100 500 € 330 € 350 €
Feuille 200 Mbits/s |Ethernet 1000 500 € 350 € 550 €
Feuille 400 Mbits/s  |Ethernet 1000 500 € 430 € 900 €
Feuille 500 Mbits/s |Ethernet 1000 500 € 450 € 1000 €
*Pour tout engagement ferme de 3 ans, les Frais d'accés au Senice des feuilles LAN to LAN sont offerts

** tout débit supérieur a 100 Mbps ou toute livraison nationale doit faire I'objet d'une etude préalable de faisabilité, pouvant générer
des colts d'adaptation spécifique du réseau

Offre Bundle
Offre OpenLAN  Nb de liens Débit total * R — [RERENED
service Mensuel
OpenLAN 500M jusqu'a 20 feuilles de 2 a 10 Mbps 500 Mb/s partagé 7000 € 5000 €
OpenLAN 1G jusqu'a 40 feuilles de 2 a 100 Mbps 1000 Mb/s partagé 10 000 € 8 000 €
OpenLAN 3G jusqu'a 50 feuilles de 2 a 100 Mbps 3000 Mb/s partagé 12 000 € 12 500 €
OpenLAN 10G jusqu'a 100 feuilles de 2 a 100 Mbps |10 000 Mb/s partagé 15 000 € 30 000 €

* la somme des débits de toutes les liens doit étre inférieur au débit total souscrit

e

Raccordement Extrémité Distante en fibre optiq

Site déja raccordé avec équipement existant 0 €]
Site déja raccordé sans équipement 700 €]
Frais de raccordement au réseau DSP sur Zone de Raccordement Forfaitaire 1700 €]
Frais de raccordement au réseau DSP pour site hors Zone de Raccordement forfaitaire sur étude et devis

Options et Divers

Options FAS Redevance mensuelle
GTR étendue "GTR +" ( 24h/24 7j/7) (par site) 0€ 60 €
QinQ (par feuille) * 150 €
VLAN supplémentaire (par feuille) * 150 € 10 €
Liwaison sur port optique (Par Feuille) 500 € -
Acces aux MIB (par équipement) sur devis -
Insertion nouveau site (senice OpenLan hors Fas feuille) 150 € -
Divers FAS Redevance mensuelle
Modification du débit du senice ** 150 € -
Changement de gamme OpenLan Delta des FAS
suppression d'un site dans un OpenlLan 500 €
Intervention a tort 500 €
autres demandes (a préciser) sur devis sur devis

* FAS offerts dans le cas d'une souscription lors de la commande initiale.
** dans la limite de la capacité de I'¢quipement CPE

Délai de livraison prévisionnel
TO + 14 semaines pour un site non raccordé en FON au réseau DSP
Qualité de service

Taux de disponibilité sur cct non protégé de Site a POP: 99,85%
GTR: 4 heures en Heures Ouvrées / Jours Ouvrés
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SMPN - ASA liées a des événements familiaux

REFERENCES OBJET DUREE OBSERVATIONS
Loi n® 84-53 du 26 Janvier 1984 | Mariage ou Pacs - Autorisation accordée sur présentation d’un extrait
article 59-5 - de l'agent, 6 jours ouvrables d’acte d’Etat Civil,

- d'un enfant, 3 jours ouvrables - Journées non fractionnables doivent précéder ou suivre

- d'un ascendant, frere, sceur, oncle, tante, neveu, niéce, beau-
frére, belle-sceur.

1 jour ouvrable

le jour de I'événement,
- Délais de route.

Loi n® 84-53 du 26 Janvier 1984
article 59-5

Décés/obséques

- du conjoint, ou concubin, ou personne liée par un Pacs
-d'un enfant,

- des parents, beaux-parents, gendre ou bru,

- des autres ascendants, frére, sceur, oncle,

tante, neveu, niéce, beau-frére, belle-sceur, petits-enfants de
I’agent ou son conjoint.

10 jours ouvrables
10 jours ouvrables
3 jours ouvrables
1 jour ouvrable

-Autorisation accordée sur présentation du bulletin de
déces,

- Jours non fractionnables dont le jour de I'évenement,
fractionnables selon types d’obséques avec justificatif
(rapatriement, crémation),

- Délais de route.

Loi n® 84-53 du 26 Janvier 1984
article 59-5

Hospitalisation

- du conjoint, ou concubin, ou personne liée

par un Pacs,

- d'un enfant de I'agent ou son conjoint,

- des parents, beaux-parents,

- des ascendants, freres, sceur, oncle, tante, neveu, niéce, beau-
frére, belle-sceur,

- hospitalisation ambulatoire sur 1 jour.

5 jours ouvrables
5 jours ouvrables
3 jours ouvrables

1 jour ouvrable

1 jour ouvrable

- Autorisation accordée sur présentation du bulletin
d’hospitalisation,

- Jours a prendre durant I'hospitalisation ou accolés a la
date de sortie d’hospitalisation,

- Délais de route.

Art 87 loi 2005-1579 du
19/12/05 (art 60 loi 84-53)
Décret 2006-1022 du 21/08/06

Congé de présence parentale non rémunéré

310 jours ouvrés au
cours d’une période de
36 mois

Autorisation accordée sur demande écrite de I'intéressé
avec certificat médical précisant que la maladie, I'accident
ou le handicap d'un enfant a charge nécessite la présence
soutenue de sa mere ou de son peére et des soins
contraignants.

Art. 57 10eme alinéa de la loi
84-53 du 26 janvier 1984
modifiée

Congé de solidarité familiale non rémunéré

Pour ascendant ou descendant, une sceur, un frére, une
personne partageant son domicile. Une allocation
d’accompagnement d’une personne en fin de vie peut étre
versée sur 21 jours maximum.

3 mois, renouvelable 1
fois

Autorisation accordée sur demande écrite de I'intéressé
avec certificat médical attestant que la personne
accompagnée fait I'objet de soins palliatifs.

Code du travail
article L 226-1

Naissance ou adoption

3 jours pris dans les
quinze jours qui suivent
I'événement

-Autorisation de droit accordée sur présentation de
I"extrait d’acte d’Etat Civil.

- Loi n°2020-1576 du 14

déc 2020

- Décret 2021-574 du 10 mai
2021

Congé de paternité

25 jours dont 4 jours
consécutivement au
congé de naissance. Les
21 jours restants
peuvent étre fractionnés
en 2 périodes d'au moins
5 jours chacune, et dans

-Autorisation de droit accordée sur présentation de
Iextrait d’acte d’Etat Civil et sur demande écrite de
I'intéressé.
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Naissance multiple :

les 6 mois suivant la
naissance.

32 jours dont 4 jours
consécutivement au
congé de naissance. Les
28 jours restants
peuvent étre fractionnés
en 2 périodes d'au moins
5 jours chacune, et dans
les 6 mois suivant la
naissance.

Note d'information du Ministere
de I'Intérieur n® 30 du 30 Aot
1982

Garde d'enfant malade

Durée des obligations
hebdomadaires de
service

+ 1 jour*(jours ouvrés)
Doublement possible si
I'agent assume seul la
charge de I'enfant ou si
le conjoint est a la
recherche d'un emploi
ou ne bénéficie de par
son emploi d'aucune
autorisation d'absence ;

- Autorisation accordée sur présentation d’un certificat
médical et sous réserve des nécessités de service, pour des
enfants agés de 16 ans au plus (pas de limite d'age pour
les handicapés),

- Autorisation accordée par année civile, quel que soit le
nombre d'enfants,

- Autorisation accordée a I'un ou I'autre des conjoints, ou
concubins, ou personnes liées par un Pacs.

* Pour les agents travaillant a temps partiel, le nombre de jours d'autorisations d'absence susceptible d'étre accordé est égal au produit des obligations hebdomadaires de
service d'un agent travaillant a temps plein, plus un jour, par la quotité de travail a temps partiel de I'agent intéressé ; soit pour un agent travaillant 3 jours sur5:5+ 1x3/5 =
3,6 jours (possibilité d'arrondir a 4 jours).
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SMPN - ASA liées a des éve

nements de la vie courante

REFERENCES

OBJET

DUREE

OBSERVATIONS

Circulaire FP/4 n° 1748
du 20 aoGt 1990

Rentrée scolaire

Possibilité de prendre
son poste au plus tard a
10HOO et de le quitter a
partir de 15H30

- Facilité accordée jusqu'a I'admission en classe de
6eme, sous réserve des nécessités de service.

Loi n° 84-594 du 12 juillet 1984
Décret n° 85-1076 du 9 Octobre
1985

Concours et examens en rapport avec
I'administration locale

Le(s) jour(s) des
épreuves

Un temps équivalent est
autorisé pour
préparation aux
concours ou

- Autorisation accordée sur présentation de la convocation
et de 'attestation de présence.

examens
J.O. AN (Q) n° 50 Don du sang, plaquettes, plasma % journée - Autorisation accordée avec attestation du médecin.
du 18 décembre 1989
Déménagement de I'agent 1 jour - Autorisation accordée avec justificatif de changement

d’adresse.
- Délais de route.

Médaille d'honneur régionale, départementale et communale

1 jour a prendre dans
I’année civile

- Autorisation accordée sur justificatif.

Bilan de santé Sécurité sociale

Durée de I'examen

- Autorisation accordée sur justificatif.

SMPN - ASA liées a la maternité
REFERENCES OBJET DUREE OBSERVATIONS
Circulaire Aménagement des horaires de travail Dans la limite maximale - Autorisation accordée sur demande écrite de
NOR/FPPA/96/10038/C d'une heure par jour, I'intéressée, a partir du 3¢éme mois de grossesse.
du 21 mars 1996 non cumulable
Circulaire Séances préparatoires a |'accouchement Durée des séances si - Autorisation accordée sur présentation des justificatifs de
NOR/FPPA/96/10038/C elles ne peuvent avoir I’Assurance maladie ou certificat médical.

du 21 mars 1996

lieu en dehors des
heures de service

Circulaire Examens prénataux Durée de I'examen - Autorisation accordée sur présentation des justificatifs de
NOR/FPPA/96/10038/C I’Assurance maladie ou certificat médical.

du 21 mars 1996

Circulaire Aménagements horaires pour allaitement Dans la limite d'une - Autorisation accordée si la proximité du lieu de garde de
NOR/FPPA/96/10038/C heure par jour a prendre | I'enfant le permet.

du 21 mars 1996

en
2 fois

Article 2141-1
du code de la santé publique

Actes médicaux nécessaires a la PMA (assistance
médicale a la procréation).

Durée de I'acte médical.
3 de ces actes médicaux
au plus.

-Autorisation accordée pour le conjoint, concubin ou
partenaire d’un PACS de la femme bénéficiant d'une PMA,
sur présentation d’un justificatif.
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SMPN - ASA liées a des motifs civiques

REFERENCES

OBJET

DUREE

OBSERVATIONS

Code de Procédure Pénale
articles 266-288

Réponse ministérielle n® 1303
JO'S(Q) du 13.11.97

Juré d'assises

Durée de la session

- Autorisation accordée sur présentation de la
convocation,
- Fonction obligatoire, maintien de la rémunération.

Circulaire NOR/INT/B/9200308C
du 17 novembre 1992

Assesseur délégué de liste / élections
prud'homales

Jour du scrutin

- Autorisations accordées sur présentation d'un justificatif.

Circulaire FP n° 1530
du 23 septembre 1983

Electeur - assesseur - délégué / élections aux
organismes de Sécurité Sociale

Jour du scrutin

- Autorisations accordées sur présentation d'un justificatif.

Convocation par le juge pour étre présent a
une audience privée tel divorce ou jugement
personnel

Jour de 'audience

- Autorisation accordée sur présentation de la
convocation.

Loi n® 96-370 du 3 mai 1996
Circulaire NOR/PRMX9903519C
du 19 avril 1999

Formation initiale des agents sapeurs
pompiers volontaires

30 jours au moins
répartis au cours des

3 premieres années de
I'engagement dont au
moins 10 jours la
premiére année

Formations de perfectionnement des agents
sapeurs pompiers volontaires

5 jours au moins par an

Interventions des agents sapeurs pompiers

Durée des interventions

- Autorisation d’absence ne pouvant étre refusée qu’en
cas de nécessité impérieuse de service,

- Obligation de motivation de la décision de refus,
notiication a l'intéressé et transmission au SDIS,

- Information de I'autorité territoriale par le SDIS deux
mois au moins a I'avance sur les dates et la durée des
actions de formation,

- Etablissement recommandé de convention entre
I'autorité territoriale et le SDIS pour encadrer les modalités

volontaires de délivrance des autorisations d’absence.
Loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 Membres des commissions d'agrément pour Durée de la réunion - Autorisation accordée sur présentation de la
art. 59-4 I'adoption convocation.
Code général des collectivités Mandat électif Se reporter aux - Autorisation accordée sur :

territoriales

art. L 2123-1a12123-3,

L 5215-16, L 5216-4 et L 5331-3
R2123-6 et R5211-3

Crédit d'heures accordé par trimestre :

-Communes , Communauté d’agglomération ou de communes
de plus de 100.000 habitants

Maire : 140 h Adjoint : 140 h Conseiller : 70 h

-Communes, Communauté d’agglomération ou de communes
de 30.000 a 99.999 habitants

Maire : 140 h Adjoint : 140 h Conseiller : 35 h

-Communes, Communauté d’agglomération ou de communes
de 10.000 a 29.999 habitants

Maire : 140 h Adjoint : 122 h 30 Conseiller : 21 h

-Communes < 9.999 habitants

Maire : 122 h 30 Adjoint : 70 h Conseiller : 10 h 30

dispositions du code
général des

collectivités locales
*art. L 2123-1aL2123-
3,1 5215-16,

L5216-4 et L 5331-3

R 2123-6 et R 5211-3

-Fournir la Délibération instituant la composition de la
commission concernée.

-Demandes écrites 3 jours au moins avant I'absence,
précisant la date, la durée, ainsi que le crédit d’heures
restant pour le trimestre en cours.

-Dans le cas d'un agent qui exerce sa fonction a temps
partielle, le crédit d'heures est calculé en fonction de son
taux d'activité.

-Les heures non utilisées pendant un trimestre ne sont pas
reportables.
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SMPN - ASA liées a des motifs syndicaux et professionnels.

REFERENCES

OBJET

DUREE

OBSERVATIONS

Circulaire n® 1913
du 17 octobre 1997

Représentant de parents d'éléves aux conseils
d'école, des lycées et colléges,
Organisation des élections

Durée de la réunion

- Autorisation accordée sur présentation
de la convocation et d’une attestation de présence,
- Sous réserve des nécessités du service .

Loi n° 84-53 du 26 janvier 1984
Article 59-2
Décret n® 85-397 du 3 avril 1985

Mandat syndical

- A/ congrés nationaux,

- B/ congreés internationaux ou réunions des organismes
directeurs,

- C/ réunions des organismes directeurs de sections syndicales.
A et B non cumulables, 20 jours étant le maximum.

10 jours par an
20 jours par an

Durée de la réunion

- Autorisation accordée sur présentation de la convocation
et d’une attestation de présence,
-sous réserve des nécessités du service.

Décret 2005-1237 du 28/09/05

Ordonnance 2001-350 du
19/04/2001, art 143 loi SRU n°
2000-1208 du 13/12/00

Représentation d’une association loi 1901 ou d’une Mutuelle loi
2001-624
Réunions du C.0.S.

Réunions des Unions ou Fédérations, Conseil d’administration
d’un organisme HLM

Durée de la réunion
(code du travail : 9 jours
ouvrables /an)

Ne peut se cumuler avec
des congés formation
syndicale (art.57 de la loi
du 26 janvier 84) dans la
limite de 12 jours
ouvrables/an

Durée des réunions

- Autorisation accordée sur présentation de la convocation
et d’une attestation de présence,
-sous réserve des nécessités du service.

Circulaire du 17/10/97

Mandats extra-professionnels CAF, URSSAF, CPAM

Durée des réunions

- Autorisation accordée sur présentation de la convocation
et d’une attestation de présence.
-sous réserve des nécessités du service.

Loi n° 84-53 du 26 janvier 1984
article 59-4

Représentants aux instances paritaires / organismes
statutaires (CTP, CHS, CSFPT, CNFPT...)

Délai de route, délai
prévisible de la réunion
plus temps égal pour la
préparation et le compte
rendu des travaux

- Autorisation accordée sur présentation de la convocation
et d'une attestation de présence.
-sous réserve des nécessités du service.

Loi n° 84-594 du 12 juillet 1984
Décret n° 85-1076 du 9 octobre
1985

Loi n° 84-53 du 26 janvier 84
article 57-7

Formation professionnelle

Formation syndicale

Durée du stage ou de la
formation

Durée de la formation

- Autorisation accordée sur présentation de la convocation
et d'une attestation de présence.

-sous réserve des nécessités du service.

(pas plus de 2 refus pour le méme stage).

Examens médicaux dans le cadre de la médecine professionnelle
et préventive

Temps de la consultation
+temps de trajet

- Autorisation accordée sur présentation de la
convocation.

Décret n° 85-603 du 10 juin
1985
article 23

Examens médicaux complémentaires pour
les agents soumis a des risques particuliers,
les handicapés et les femmes enceintes

Temps de la consultation
+temps de trajet

- Autorisation accordée sur présentation de la
convocation.
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Service de I’Assemblée
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République francaise
— - Liberté - Egalité - Fraternité
Accusé de réception en préfecture

024-222400012-20220704-Imc2294843-Al T
Date de télétransmission : 04/07/2022
Date de réception préfecture : 04/07/2022

DIRECTION GENERALE DES SERVICES
Direction des Ressources Humaines

N° 2022 DEL 149

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA DORDOGNE,
VU le Code Général des Collectivités Territoriales,
VU le Code Général de la Fonction Publique,

VU la loi n° 82-213 du 2 mars 1982, modifiée et complétée, relative aux droits et libertés des communes, des départements et des
régions,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n°® 2021 DEL 178 du 25 aolt 2021 portant nomination de M.
Bruno LOISEAU en qualité de Référent « Gestion du Domaine Public » a I'Unité d’Aménagement de Nontron du Pdle «Territoires»,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 032 du 22 mars 2022 portant nomination de
M. Samuel FOURNIER en qualité de Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne,

VU larrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n® 2022 DEL 034 du 29 mars 2022 portant nomination de
M. Sébastien RIME-BOISSAT de MAZERAT en qualité de Directeur Général Adjoint de I’Aménagement et des Mobilités,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2016 DEL 176 du 15 septembre 2016 modifié portant
nomination de Mme Isabelle ALBRAND en qualité de Directrice du Patrimoine Routier, Paysager et des Mobilités,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2016 DEL 185 du 15 septembre 2016 modifié portant
nomination de M. Didier METOIS en qualité de Directeur Adjoint-Chef du Pbdle « Territoires »,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 148 modifié portant nomination de M. Vincent
BESSE en qualité de Chef de I'Unité d’Aménagement de Nontron,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 147 portant nomination de M. Philippe CHIRON en
qualité d’Adjoint au Chef de I'Unité d’Aménagement de Nontron,

SUR la proposition de M. le Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne,
ARRETE
ARTICLE 1 : L’arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2021 DEL 178 du 25 ao(t 2021 susvisé est abrogé.

ARTICLE 2 : Monsieur Bruno LOISEAU est NOMME REFERENT GDP « Gestion du Domaine Public » a I'Unité d’Aménagement de
Nontron du Pdle «Territoires» a la Direction du Patrimoine Routier, Paysager et des Mobilités-DGA de I’Aménagement et des
Mobilités.

ARTICLE 3 : Délégation de signature est donnée a M. Bruno LOISEAU, référent « Gestion du Domaine Public , a I'effet de signer
dans la limite de ses attributions, toutes décisions conformément a l'arrété en vigueur portant délégation générale des champs de
compétences a la Direction du Patrimoine Routier, Paysager et des Mobilités.

En cas d’absence ou d’empéchement de M. Bruno LOISEAU, la délégation qui lui est consentie sera exercée par M. Francois LOZACH,
référent « Gestion du Domaine Public » a I’'Unité d’Aménagement de Nontron.

En cas d'absence ou d'empéchement simultané de M. Bruno LOISEAU et de M. Frangois LOZACH, la délégation qui leur est consentie
sera exercée par M. Thomas BLANCHON, référent « Gestion du Domaine Public » a I'Unité d’Aménagement de Nontron.

ARTICLE 4 : Cet arrété prend effet a compter du 1°" JUILLET 2022.

ARTICLE 5 : Le Directeur Général des Services Départementaux, le Directeur Général Adjoint de ’Aménagement et des Mobilités, la
Directrice du Patrimoine Routier, Paysager et des Mobilités, le Directeur Adjoint-Chef du Péle « Territoires », le Chef d’Unité, I’Adjoint au
Chef de I'Unit¢é d’Aménagement de Nontron, M. Frangois LOZACH, M. Thomas BLANCHON, M. Bruno LOISEAU et le Payeur
départemental, sont chargés chacun en ce qui le concerne de I'exécution du présent arrété qui sera publié au Recueil des Actes
Administratifs du Département.

LE PRESIDENT,

Signé numériquement

A : PERIGUEUX (24019), FR

Le : 04/07/2022 & 8:46:13
Departement de la Dordogne
Président du Conseil Départemental
Germinal PEIRO

Le présent arrété peut étre contesté par voie de recours devant le tribunal administratif de Bordeaux,
et ce dans un délai de deux mois a compter de sa notification a l'intéressé et de sa publication pour les tiers.
Le tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatiquTg%érecours Citoyens» accessible par le site internet www.telerecours.fr
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DIRECTION GENERALE DES SERVICES
Direction des Ressources Humaines

N° 2022 DEL 150

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA DORDOGNE,
VU le Code Général des Collectivités Territoriales,
VU le Code Général de la Fonction Publique,

VU la loi n° 82-213 du 2 mars 1982, modifiée et complétée, relative aux droits et libertés des communes, des départements et des
régions,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2021 DEL 177 du 25 ao(t 2021 portant nomination de
M. Frangois LOZACH en qualité de Référent « Gestion du Domaine Public/Ouvrages d'Art » a I'Unité d’Aménagement de Nontron du Pdle
«Territoires»,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 032 du 22 mars 2022 portant nomination de
M. Samuel FOURNIER en qualité de Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne,

VU larrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n® 2022 DEL 034 du 29 mars 2022 portant nomination de
M. Sébastien RIME-BOISSAT de MAZERAT en qualité de Directeur Général Adjoint de I’Aménagement et des Mobilités,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2016 DEL 176 du 15 septembre 2016 modifié portant
nomination de Mme Isabelle ALBRAND en qualité de Directrice du Patrimoine Routier, Paysager et des Mobilités,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2016 DEL 185 du 15 septembre 2016 modifié portant
nomination de M. Didier METOIS en qualité de Directeur Adjoint-Chef du Pdle « Territoires »,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 148 modifié portant nomination de M. Vincent
BESSE en qualité de Chef de I'Unité d’Aménagement de Nontron,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 147 portant nomination de M. Philippe CHIRON en
qualité d’Adjoint au Chef de I'Unité d’Aménagement de Nontron,

SUR la proposition de M. le Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne,

ARRETE

ARTICLE 1 : L'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2021 DEL 177 du 25 ao(t 2021 susvisé est abrogé.

ARTICLE 2 : Monsieur Frangois LOZACH est NOMME REFERENT GDPI/OA « Gestion du Domaine Public/Ouvrages d’Art» a
I’'Unité d’Aménagement de Nontron du Pdle «Territoires» a la Direction du Patrimoine Routier, Paysager et des Mobilités-DGA de
I’Aménagement et des Mobilités.

ARTICLE 3 : Cet arrété prend effet & compter du 1° JUILLET 2022.

ARTICLE 4 : Le Directeur Général des Services Départementaux, le Directeur Général Adjoint de ’Aménagement et des Mobilités, la
Directrice du Patrimoine Routier, Paysager et des Mobilités, le Directeur Adjoint-Chef du Pdle « Territoires », le Chef d’Unité, I'Adjoint au
Chef de I'Unité d’Aménagement de Nontron, M. Frangois LOZACH et le Payeur départemental, sont chargés chacun en ce qui le
concerne de I'exécution du présent arrété qui sera publié au Recueil des Actes Administratifs du Département.

LE PRESIDENT,

Signé numériquement

A : PERIGUEUX (24019), FR

Le : 04/07/2022 & 8:46:13
Departement de la Dordogne
Président du Conseil Départemental
Germinal PEIRO

Le présent arrété peut étre contesté par voie de recours devant le tribunal administratif de Bordeaux,
et ce dans un délai de deux mois a compter de sa notification a l'intéressé et de sa publication pour les tiers.
Le tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatiquTgeAérecours Citoyens» accessible par le site internet www.telerecours.fr
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DIRECTION GENERALE DES SERVICES
Direction des Ressources Humaines

N° 2022 DEL 151

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA DORDOGNE,
VU le Code Général des Collectivités Territoriales,
VU le Code Général de la Fonction Publique,

VU la loi n° 82-213 du 2 mars 1982, modifiée et complétée, relative aux droits et libertés des communes, des départements et des
régions,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2021 DEL 176 du 25 ao(t 2021 portant nomination de
M. Thomas BLANCHON en qualité de Référent « Gestion du Domaine Public/Ouvrages d’Art » a I'Unité d’Aménagement de Nontron du
Pole «Territoires»,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 032 du 22 mars 2022 portant nomination de
M. Samuel FOURNIER en qualité de Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne,

VU larrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 034 du 29 mars 2022 portant nomination de
M. Sébastien RIME-BOISSAT de MAZERAT en qualité de Directeur Général Adjoint de I’Aménagement et des Mobilités,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2016 DEL 176 du 15 septembre 2016 modifié portant
nomination de Mme Isabelle ALBRAND en qualité de Directrice du Patrimoine Routier, Paysager et des Mobilités,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2016 DEL 185 du 15 septembre 2016 modifié portant
nomination de M. Didier METOIS en qualité de Directeur Adjoint-Chef du Pdle « Territoires »,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 148 modifié portant nomination de M. Vincent
BESSE en qualité de Chef de I'Unité d’Aménagement de Nontron,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 147 portant nomination de M. Philippe CHIRON en
qualité d’Adjoint au Chef de I'Unité d’Aménagement de Nontron,

SUR la proposition de M. le Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne,
ARRETE
ARTICLE 1 : L’arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2021 DEL 176 du 25 ao(t 2021 susvisé est abrogé.

ARTICLE 2 : Monsieur Thomas BLANCHON est NOMME REFERENT GDP/OA « Gestion du Domaine Public/Ouvrages d’Art » &
I'Unité d’Aménagement de Nontron du Pdle «Territoires» a la Direction du Patrimoine Routier, Paysager et des Mobilités-DGA de
I’Aménagement et des Mobilités.

ARTICLE 3 : Cet arrété prend effet a compter du 1°" JUILLET 2022.

ARTICLE 4 : Le Directeur Général des Services Départementaux, le Directeur Général Adjoint de 'Aménagement et des Mobilités, la
Directrice du Patrimoine Routier, Paysager et des Mobilités, le Directeur Adjoint-Chef du Pdle « Territoires », le Chef d’Unité, I'’Adjoint au
Chef de I'Unité d’Aménagement de Nontron, M. Thomas BLANCHON et le Payeur départemental, sont chargés chacun en ce qui le
concerne de l'exécution du présent arrété qui sera publié au Recueil des Actes Administratifs du Département.

LE PRESIDENT,

Signé numériquement

A : PERIGUEUX (24019), FR

Le : 04/07/2022 & 8:46:14
Departement de la Dordogne
Président du Conseil Départemental
Germinal PEIRO

Le présent arrété peut étre contesté par voie de recours devant le tribunal administratif de Bordeaux,
et ce dans un délai de deux mois a compter de sa notification a l'intéressé et de sa publication pour les tiers.
Le tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatiquTg ghérecours Citoyens» accessible par le site internet www.telerecours.fr
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DIRECTION GENERALE DES SERVICES
Direction des Ressources Humaines

N° 2022 DEL 152

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA DORDOGNE,
VU le Code Général des Collectivités Territoriales,
VU le Code Général de la Fonction Publique,

VU la loi n° 82-213 du 2 mars 1982, modifiée et complétée, relative aux droits et libertés des communes, des départements et des
régions,

VU larrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n°® 2021 DEL 179 du 25 aolt 2021 portant homination
de M. Jean-Francois DESMAISON en qualité de Référent « Ouvrages d’Art-Travaux Neufs » a I'Unité d’Aménagement de Nontron du
Pole «Territoires»,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 032 du 22 mars 2022 portant nomination de
M. Samuel FOURNIER en qualité de Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne,

VU larrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 034 du 29 mars 2022 portant nomination de
M. Sébastien RIME-BOISSAT de MAZERAT en qualité de Directeur Général Adjoint de I’Aménagement et des Mobilités,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2016 DEL 176 du 15 septembre 2016 modifié portant
nomination de Mme Isabelle ALBRAND en qualité de Directrice du Patrimoine Routier, Paysager et des Mobilités,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2016 DEL 185 du 15 septembre 2016 modifié portant
nomination de M. Didier METOIS en qualité de Directeur Adjoint-Chef du Pdle « Territoires »,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 148 nomination de M. Vincent BESSE en qualité de
Chef de I'Unité d’Aménagement de Nontron,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 147 portant nomination de M. Philippe CHIRON en
qualité d’Adjoint au Chef de I'Unité d’Aménagement de Nontron,

SUR la proposition de M. le Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne,
ARRETE
ARTICLE 1 : L’arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2021 DEL 179 du 25 ao(t 2021 susvisé est abrogé.

ARTICLE 2 : Monsieur Jean-Francois DESMAISON est NOMME REFERENT OA « Ouvrages d’Art » a I'Unité d’Aménagement de
Nontron du Péle «Territoires» a la Direction du Patrimoine Routier, Paysager et des Mobilités-DGA de I’Aménagement et des
Mobilités.

Délégation de signature est donnée a M. Jean-Francois DESMAISON, en qualité de référent « Ouvrages d’Art », a I'effet de signer
dans la limite de ses attributions, toutes décisions conformément a l'arrété en vigueur portant délégation générale des champs de
compétences a la Direction du Patrimoine Routier, Paysager et des Mobilités.

En cas d’absence ou d’empéchement de M. Jean-Francois DESMAISON, en qualité de référent « Ouvrages d’Art », la délégation qui
lui est consentie sera exercée par M. Francois LOZACH, référent « Ouvrages d’Art » a I’'Unité d’Aménagement de Nontron.

En cas d'absence ou d'empéchement simultané de M. Jean-Francois DESMAISON et de M. Francois LOZACH, en qualité de référent
« Ouvrages d’Art », la délégation qui leur est consentie sera exercée par M. Thomas BLANCHON, référent « Ouvrages d’Art » a
I’'Unité d’Aménagement de Nontron.

ARTICLE 3 : Monsieur Jean-Frangois DESMAISON est NOMME REFERENT TN « Travaux Neufs » a I'Unité d’Aménagement de
Nontron du Péle «Territoires» a la Direction du Patrimoine Routier, Paysager et des Mobilités-DGA de I’Aménagement et des
Mobilités.

Délégation de signature est donnée a M. Jean-Francois DESMAISON, en qualité de référent « Travaux Neufs », a l'effet de signer
dans la limite de ses attributions, toutes décisions conformément a l'arrété en vigueur portant délégation générale des champs de
compétences a la Direction du Patrimoine Routier, Paysager et des Mobilités.

ARTICLE 4 : Cet arrété prend effet a compter du 1¢ JUILLET 2022.

ARTICLE 5 : Le Directeur Général des Services Départementaux, le Directeur Général Adjoint de 'Aménagement et des Mobilités, la
Directrice du Patrimoine Routier, Paysager et des Mobilités, le Directeur Adjoint-Chef du Pdle « Territoires », le Chef d’Unité, I'’Adjoint au
Chef de I'Unité d’Aménagement de Nontron, M. Frangois LOZACH, M. Thomas BLANCHON, M. Jean-Frangois DESMAISON et le Payeur
départemental, sont chargés chacun en ce qui le concerne de l'exécution du présent arrété qui sera publié au Recueil des Actes
Administratifs du Département.

LE PRESiHBErNFFériquement
A : PERIGUEUX (24019), FR
Le : 04/07/2022 & 8:46:14
Departement de la Dordogne
Président du Conseil Départemental
Germinal PEIRO

Le présent arrété peut étre contesté par voie de recours devant le tribunal administratif de Bordeaux,
et ce dans un délai de deux mois a compter de sa notification a l'intéressé et de sa publication pour les tiers.
Le tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatiquTgééérecours Citoyens» accessible par le site internet www.telerecours.fr
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DIRECTION GENERALE DES SERVICES
Direction des Ressources Humaines

N° 2022 DEL 153

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA DORDOGNE,
VU le Code Général des Collectivités Territoriales,
VU le Code Général de la Fonction Publique,

VU la loi n° 82-213 du 2 mars 1982, modifiée et complétée, relative aux droits et libertés des communes, des départements et des
régions,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2018 DEL 352 du 14 novembre 2018 portant nomination de
M. Thierry BOCQUIER en qualité de Responsable Entretien & Exploitation de la Route a I'Unité d’Aménagement de Nontron du Pdle
«Territoires»,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 032 du 22 mars 2022 portant nomination de
M. Samuel FOURNIER en qualité de Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne,

VU larrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n® 2022 DEL 034 du 29 mars 2022 portant nomination de
M. Sébastien RIME-BOISSAT de MAZERAT en qualité de Directeur Général Adjoint de I’Aménagement et des Mobilités,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2016 DEL 176 du 15 septembre 2016 modifié portant
nomination de Mme Isabelle ALBRAND en qualité de Directrice du Patrimoine Routier, Paysager et des Mobilités,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2016 DEL 185 du 15 septembre 2016 modifié portant
nomination de M. Didier METOIS en qualité de Directeur Adjoint-Chef du Pdle « Territoires »,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 148 portant nomination de M. Vincent BESSE en
qualité de Chef de I'Unité d’Aménagement de Nontron,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 147 portant nomination de M. Philippe CHIRON
en qualité d'Adjoint au Chef de I'Unité d’Aménagement de Nontron,

SUR la proposition de M. le Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne,

ARRETE

ARTICLE 1 : L'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2018 DEL 352 du 14 novembre 2018 susvisé est
abrogé.

ARTICLE 2 : Monsieur Thierry BOCQUIER est NOMME RESPONSABLE ENTRETIEN & EXPLOITATION DE LA ROUTE & I'Unité
d’Aménagement de Nontron du Pdle «Territoires» a la Direction du Patrimoine Routier, Paysager et des Mobilités-DGA de
I’Aménagement et des Mobilités.

ARTICLE 3 : Délégation de signature est donnée a M. Thierry BOCQUIER, Responsable Entretien & Exploitation de la Route,
a l'effet de signer dans la limite de ses attributions, toutes décisions conformément a I'arrété en vigueur portant délégation générale des
champs de compétences a la Direction du Patrimoine Routier, Paysager et des Mobilités.

ARTICLE 4 : M. Thierry BOCQUIER est chargé de I'évaluation des agents placés sous son autorité conformément a I'organigramme
des évaluateurs.

ARTICLE 5 : Cet arrété prend effet a compter du 1°" JUILLET 2022.

ARTICLE 6 : Le Directeur Général des Services Départementaux, le Directeur Général Adjoint de '’Aménagement et des Mobilités, la
Directrice du Patrimoine Routier, Paysager et des Mobilités, le Directeur Adjoint-Chef du Pdle « Territoires », le Chef d’Unité, I'Adjoint
au Chef de I'Unité d’Aménagement de Nontron, M. Thierry BOCQUIER et le Payeur départemental, sont chargés chacun en ce qui le
concerne de I'exécution du présent arrété qui sera publié au Recueil des Actes Administratifs du Département.

LE PRESIDENT,

Signé numériquement

A : PERIGUEUX (24019), FR

Le : 04/07/2022 & 8:46:14
Departement de la Dordogne
Président du Conseil Départemental
Germinal PEIRO

Le présent arrété peut étre contesté par voie de recours devant le tribunal administratif de Bordeaux,
et ce dans un délai de deux mois a compter de sa notification a I'intéressé et de sa publication pour les tiers.
Le tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique ITéL?recours Citoyens» accessible par le site internet www.telerecours.fr



République francaise
— - Liberté - Egalité - Fraternité
Accusé de réception en préfecture

024-222400012-20220704-Imc2294848-Al T
Date de télétransmission : 04/07/2022
Date de réception préfecture : 04/07/2022

DIRECTION GENERALE DES SERVICES
Direction des Ressources Humaines

N° 2022 DEL 154

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA DORDOGNE,
VU le Code Général des Collectivités Territoriales,
VU le Code Général de la Fonction Publique,

VU la loi n° 82-213 du 2 mars 1982, modifiée et complétée, relative aux droits et libertés des communes, des départements et des
régions,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n°® 2021 DEL 143 du 20 mai 2021 portant nomination de M.
Denis PASCOT en qualité de Chef de Secteur du « Secteur de Nontron » a I'Unité d’Aménagement de Nontron du P6le «Territoires»,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 032 du 22 mars 2022 portant homination de
M. Samuel FOURNIER en qualité de Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne,

VU larrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n® 2022 DEL 034 du 29 mars 2022 portant nomination de
M. Sébastien RIME-BOISSAT de MAZERAT en qualité de Directeur Général Adjoint de I’Aménagement et des Mobilités,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2016 DEL 176 du 15 septembre 2016 modifié portant
nomination de Mme Isabelle ALBRAND en qualité de Directrice du Patrimoine Routier, Paysager et des Mobilités,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2016 DEL 185 du 15 septembre 2016 modifié portant
nomination de M. Didier METOIS en qualité de Directeur Adjoint-Chef du Pbdle « Territoires »,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 148 portant nomination de M. Vincent BESSE en
qualité de Chef de I'Unité d’Aménagement de Nontron,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 147 portant nomination de M. Philippe CHIRON
en qualité d’Adjoint au Chef de I'Unité d’Aménagement de Nontron,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 153 portant nomination de M. Thierry BOCQUIER
en qualité de Responsable Entretien & Exploitation de la Route a I'Unité d’Aménagement de Nontron,

SUR la proposition de M. le Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne,
ARRETE

ARTICLE 1 : L'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2021 DEL 143 du 20 mai 2021 susvisé est
abrogé.

ARTICLE 2 : Monsieur Denis PASCOT est NOMME CHEF DE SECTEUR du « Secteur de Nontron » & I'Unité d’Aménagement de
Nontron du Pdle «Territoires» a la Direction du Patrimoine Routier, Paysager et des Mobilités-DGA de ’Aménagement et des
Mobilités.

ARTICLE 3 : Délégation de signature est donnée a M. Denis PASCOT, Chef de Secteur, a l'effet de signer dans la limite
de ses attributions, toutes décisions conformément a [larrété en vigueur portant délégation générale des champs
de compétences a la Direction du Patrimoine Routier, Paysager et des Mobilités.

ARTICLE 4 : M. Denis PASCOT est chargé de I'évaluation des agents placés sous son autorité conformément a I'organigramme des
évaluateurs.

ARTICLE 5 : Cet arrété prend effet & compter du 1°" JUILLET 2022.

ARTICLE 6 : Le Directeur Général des Services Départementaux, le Directeur Général Adjoint de '’Aménagement et des Mobilités, la
Directrice du Patrimoine Routier, Paysager et des Mobilités, le Directeur Adjoint-Chef du Pdle « Territoires », le Chef d’Unité, I'Adjoint
au Chef d'Unité, le Responsable Entretien & Exploitation de la Route de I'Unité d’Aménagement de Nontron, M. Denis PASCOT et le
Payeur départemental, sont chargés chacun en ce qui le concerne de I'exécution du présent arrété qui sera publié au Recueil des Actes
Administratifs du Département.

LE PRESIDENT,

Signé numériquement

A : PERIGUEUX (24019), FR

Le : 04/07/2022 & 8:46:15
Departement de la Dordogne
Président du Conseil Départemental
Germinal PEIRO

Le présent arrété peut étre contesté par voie de recours devant le tribunal administratif de Bordeaux,
et ce dans un délai de deux mois a compter de sa notification a I'intéressé et de sa publication pour les tiers.
Le tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique j:TéIgecours Citoyens» accessible par le site internet www.telerecours.fr
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DIRECTION GENERALE DES SERVICES
Direction des Ressources Humaines

N° 2022 DEL 155

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA DORDOGNE,
VU le Code Général des Collectivités Territoriales,
VU le Code Général de la Fonction Publique,

VU la loi n° 82-213 du 2 mars 1982, modifiée et complétée, relative aux droits et libertés des communes, des départements et des
régions,

VU larrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2021 DEL 144 du 20 mai 2021 portant nomination de
M. Jérdbme LEMONIE en qualité de Chef de Secteur du « Secteur de Saint-Pardoux-la-Riviere » a I'Unité d’Aménagement de Nontron
du Pdle «Territoires»,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 032 du 22 mars 2022 portant nomination de
M. Samuel FOURNIER en qualité de Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne,

VU larrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n® 2022 DEL 034 du 29 mars 2022 portant nomination de
M. Sébastien RIME-BOISSAT de MAZERAT en qualité de Directeur Général Adjoint de I’Aménagement et des Mobilités,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2016 DEL 176 du 15 septembre 2016 modifié portant
nomination de Mme Isabelle ALBRAND en qualité de Directrice du Patrimoine Routier, Paysager et des Mobilités,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2016 DEL 185 du 15 septembre 2016 modifié portant
nomination de M. Didier METOIS en qualité de Directeur Adjoint-Chef du Pdle « Territoires »,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 148 portant nomination de M. Vincent BESSE en
qualité de Chef de I'Unité d’Aménagement de Nontron,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 147 portant nomination de M. Philippe CHIRON
en qualité d'Adjoint au Chef de I'Unité d’Aménagement de Nontron,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 153 portant nomination de M. Thierry BOCQUIER
en qualité de Responsable Entretien & Exploitation de la Route a I'Unité d’Aménagement de Nontron,

SUR la proposition de M. le Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne,
ARRETE

ARTICLE 1 : L'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2021 DEL 144 du 20 mai 2021 susvisé est
abrogé.

ARTICLE 2 : Monsieur Jérdme LEMONIE est NOMME CHEF DE SECTEUR du « Secteur de Saint-Pardoux-la-Riviére » & I'Unité
d’Aménagement de Nontron du Pdle «Territoires» a la Direction du Patrimoine Routier, Paysager et des Mobilités-DGA de
I’Aménagement et des Mobilités.

ARTICLE 3 : Délégation de signature est donnée a M. Jérobme LEMONIE, Chef de Secteur, a I'effet de signer dans la limite de ses
attributions, toutes décisions conformément a l'arrété en vigueur portant délégation générale des champs de compétences a la
Direction du Patrimoine Routier, Paysager et des Mobilités.

ARTICLE 4 : M. Jérome LEMONIE est chargé de I'évaluation des agents placés sous son autorité conformément a I'organigramme des
évaluateurs.

ARTICLE 5 : Cet arrété prend effet a compter du 1¢ JUILLET 2022.

ARTICLE 6 : Le Directeur Général des Services Départementaux, le Directeur Général Adjoint de '’Aménagement et des Mobilités, la
Directrice du Patrimoine Routier, Paysager et des Mobilités, le Directeur Adjoint-Chef du Pdle « Territoires », le Chef d’Unité, I'Adjoint
au Chef d’'Unité, le Responsable Entretien & Exploitation de la Route de I'Unité d’Aménagement de Nontron, M. Jéréme LEMONIE et le
Payeur départemental, sont chargés chacun en ce qui le concerne de I'exécution du présent arrété qui sera publié au Recueil des Actes
Administratifs du Département.

LE PRESIDENT,

Signé numériquement

A : PERIGUEUX (24019), FR

Le : 04/07/2022 & 8:46:15
Departement de la Dordogne
Président du Conseil Départemental
Germinal PEIRO

Le présent arrété peut étre contesté par voie de recours devant le tribunal administratif de Bordeaux,
et ce dans un délai de deux mois a compter de sa notification a I'intéressé et de sa publication pour les tiers.
Le tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique j:Té@’recours Citoyens» accessible par le site internet www.telerecours.fr
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DIRECTION GENERALE DES SERVICES
Direction des Ressources Humaines

N° 2022 DEL 156

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA DORDOGNE,
VU le Code Général des Collectivités Territoriales,
VU le Code Général de la Fonction Publique,

VU la loi n° 82-213 du 2 mars 1982, modifiée et complétée, relative aux droits et libertés des communes, des départements et des
régions,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2018 DEL 355 du 14 novembre 2018 portant nomination de
M. Lionel MARJARIE en qualit¢ de Chef de Secteur du « Secteur de Brantdme » a I'Unité d’Aménagement de Nontron du Pdle
«Territoires»,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 032 du 22 mars 2022 portant nomination de
M. Samuel FOURNIER en qualité de Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne,

VU larrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n® 2022 DEL 034 du 29 mars 2022 portant nomination de
M. Sébastien RIME-BOISSAT de MAZERAT en qualité de Directeur Général Adjoint de I’Aménagement et des Mobilités,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2016 DEL 176 du 15 septembre 2016 modifié portant
nomination de Mme Isabelle ALBRAND en qualité de Directrice du Patrimoine Routier, Paysager et des Mobilités,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2016 DEL 185 du 15 septembre 2016 modifié portant
nomination de M. Didier METOIS en qualité de Directeur Adjoint-Chef du Pdle « Territoires »,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 148 portant nomination de M. Vincent BESSE en
qualité de Chef de I'Unité d’Aménagement de Nontron,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 147 portant nomination de M. Philippe CHIRON
en qualité d'Adjoint au Chef de I'Unité d’Aménagement de Nontron,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 153 portant nomination de M. Thierry BOCQUIER
en qualité de Responsable Entretien & Exploitation de la Route a I'Unité d’Aménagement de Nontron,

SUR la proposition de M. le Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne,
ARRETE

ARTICLE 1 : L'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2018 DEL 355 du 14 novembre 2018 susvisé est
abrogé.

ARTICLE 2 : Monsieur Lionel MARJARIE est NOMME CHEF DE SECTEUR du « Secteur de Brantéme » a I'Unité d’Aménagement
de Nontron du Pdle «Territoires» a la Direction du Patrimoine Routier, Paysager et des Mobilités-DGA de I’Aménagement et
des Mobilités.

ARTICLE 3 : Délégation de signature est donnée a M. Lionel MARJARIE, Chef de Secteur, a I'effet de signer dans la limite de ses
attributions, toutes décisions conformément a l'arrété en vigueur portant délégation générale des champs de compétences a la
Direction du Patrimoine Routier, Paysager et des Mobilités.

ARTICLE 4 : M. Lionel MARJARIE est chargé de I'évaluation des agents placés sous son autorité conformément a I'organigramme
des évaluateurs.

ARTICLE 5 : Cet arrété prend effet a compter du 1¢ JUILLET 2022.

ARTICLE 6 : Le Directeur Général des Services Départementaux, le Directeur Général Adjoint de '’Aménagement et des Mobilités, la
Directrice du Patrimoine Routier, Paysager et des Mobilités, le Directeur Adjoint-Chef du Pdle « Territoires », le Chef d’Unité, I'Adjoint
au Chef d’Unité, le Responsable Entretien & Exploitation de la Route de I'Unité d’Aménagement de Nontron, M. Lionel MARJARIE et le
Payeur départemental, sont chargés chacun en ce qui le concerne de I'exécution du présent arrété qui sera publié au Recueil des Actes
Administratifs du Département.

LE PRESIDENT,

Signé numériquement

A : PERIGUEUX (24019), FR

Le : 04/07/2022 & 8:46:15
Departement de la Dordogne
Président du Conseil Départemental
Germinal PEIRO

Le présent arrété peut étre contesté par voie de recours devant le tribunal administratif de Bordeaux,
et ce dans un délai de deux mois a compter de sa notification a I'intéressé et de sa publication pour les tiers.
Le tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique j:folérecours Citoyens» accessible par le site internet www.telerecours.fr
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DIRECTION GENERALE DES SERVICES
Direction des Ressources Humaines

N° 2022 DEL 157

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA DORDOGNE,
VU le Code Général des Collectivités Territoriales,
VU le Code Général de la Fonction Publique,

VU la loi n° 82-213 du 2 mars 1982, modifiée et complétée, relative aux droits et libertés des communes, des départements et des
régions,

VU Tarrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2019 DEL 028 du 19 février 2019 portant nomination de
M. Gilles VALADIE en qualité de Chef de service Sport et Développement Territorial « secteur nord » a la Direction des Sports et de la
Jeunesse,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 032 du 22 mars 2022 portant nomination de
M. Samuel FOURNIER en qualité de Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne, a compter du ler avril 2022,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 036 du ler avril 2022 modifié portant nomination
de Mme Cécile JALLET en qualité de Directrice Générale Adjointe de la Culture, de I'Education et des Sports,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2019 DEL 025 du 19 février 2019 modifié portant nomination
de M. Xavier SANCHEZ en qualité de Directeur des Sports et de la Jeunesse,

CONSIDERANT Il'absence de Chef de service Sport et Développement Territorial « secteur sud-est » et qu'il y a lieu d’assurer la
continuité du service public,

SUR la proposition de M. le Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne,

ARRETE

ARTICLE 1 : En I'absence de Chef de service Sport et Développgment Territorial « secteur sud-est », Monsieur Gilles VALADIE FAIT,
par intérim, FONCTION DE CHEF DE SERVICE SPORT ET DEVELOPPEMENT TERRITORIAL SECTEUR SUD-EST a la Direction
des Sports et de la Jeunesse-DGA de la Culture, de ’Education et des Sports.

ARTICLE 2 : Délégation de signature est donnée a M. Gilles VALADIE, durant cet intérim, & l'effet de signer, toute mesure d'ordre
hiérarchique relative a la présence, le congé, (journées RTT, autorisations spéciales d'absence, etc...) a I'exception des mesures ayant
trait a la position statutaire (avancement, promotion, congés de maladie, etc...) des personnels placés sous son autorité.

ARTICLE 3 : M. Gilles VALADIE est chargé, durant cet intérim, de 'évaluation des agents placés sous son autorité conformément &
I'organigramme des évaluateurs.

ARTICLE 4 : Cet arrété prend effet a compter du 1 AOUT 2022.

ARTICLE 5 : Le Directeur Général des Services Départementaux, la Directrice Générale Adjointe de la Culture, de 'Education et des
Sports, le Directeur des Sports et de la Jeunesse, I'adjoint au Chef de service Sport et Développement Territorial « secteur sud-est »,
M. Gilles VALADIE et le Payeur départemental sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera
publié au recueil des Actes Administratifs du Département.

LE PRESIDENT,

Signé numériquement

A : PERIGUEUX (24019), FR

Le : 18/07/2022 & 8:54:41
Departement de la Dordogne
Président du Conseil Départemental
Germinal PEIRO

Le présent arrété peut étre contesté par voie de recours devant le tribunal administratif de Bordeaux,
et ce dans un délai de deux mois a compter de sa notification a I'intéressé et de sa publication pour les tiers.
Le tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique j:folirecours Citoyens» accessible par le site internet www.telerecours.fr
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DIRECTION GENERALE DES SERVICES
Direction des Ressources Humaines

N° 2022 DEL 158
LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA DORDOGNE,

VU le Code Général des Collectivités Territoriales,

VU le Code Général de la Fonction Publique,

VU la loi n° 82-213 du 2 mars 1982, modifiée et complétée, relative aux droits et libertés des communes, des départements et des
régions,

VU les arrétés de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n°® 2019 DEL 025 du 19 février 2019, n° 2019 DEL 117 du
18 avril 2019 et n° 2022 DEL 005 du 24 février 2020 portant nomination de M. Xavier SANCHEZ en qualité de Directeur des Sports et
de la Jeunesse,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 032 du 22 mars 2022 portant nomination de
M. Samuel FOURNIER en qualité de Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne, & compter du ler avril 2022,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 036 du ler avril 2022 modifié portant nomination
de Mme Cécile JALLET en qualité de Directrice Générale Adjointe de la Culture, de I'Education et des Sports,

CONSIDERANT la nomination par intérim de M. Gilles VALADIE en qualité de Chef de service Sport et Développement Territorial
« secteur sud-est », a compter du 1* aolt 2022,

SUR la proposition de M. le Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne,

ARRETE

ARTICLE 1 : Les dispositions de l'article 2 de I'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2019 DEL 117 du
18 avril 2019 susvisé sont abrogées a compter du 1°" ao(t 2022.

ARTICLE 2 : Les dispositions de I'article 4 de I'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2019 DEL 025 du
19 février 2019 susvisé sont modifiées et remplacées comme suit :

...«« ARTICLE 4 : Délégation de signature est donnée a M. Xavier SANCHEZ, Directeur des Sports et de la Jeunesse,
a l'effet de signer dans la limite de ses attributions, les lettres et notes de correspondances courantes n'emportant
pas décision.

En cas d’absence ou d’empéchement de M. Xavier SANCHEZ, Directeur des Sports et de la Jeunesse, la
délégation de signature qui lui est consentie sera exercée dans la limite de leurs attributions, par :

- Mme Stéphanie BOUTRY, Chef de Service Moyens et Fonctionnement général,

- M. Laurent VILLAR, Chef de Service Sport et Développement territorial secteur sud-ouest,

- M. Gilles VALADIE, Chef de Service Sport et Développement territorial secteur nord,

- Mme Nathalie PENOT, Chef de Service Sport et Développement territorial secteur centre,

- M. Gilles VALADIE, Chef de Service, par intérim, Sport et Développement territorial secteur sud-est »...

ARTICLE 3 : Cet arrété prend effet & compter du 1 AOUT 2022.

ARTICLE 4 : Le Directeur Général des Services Départementaux, la Directrice Générale Adjointe de la Culture, de I'Education et des
Sports, le Chef de Service Moyens et Fonctionnement général, le Chef de Service Sport et Développement territorial secteur sud-ouest,
le Chef de Service Sport et Développement territorial secteur nord, le Chef de Service Sport et Développement territorial secteur centre,
le Chef de Service par intérim Sport et Développement territorial secteur sud-est, M. Xavier SANCHEZ et le Payeur départemental sont
chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des Actes Administratifs du
Département.

LE PRESIDENT,

Signé numériquement

A : PERIGUEUX (24019), FR

Le : 18/07/2022 & 8:54:41
Departement de la Dordogne
Président du Conseil Départemental
Germinal PEIRO

Le présent arrété peut étre contesté par voie de recours devant le tribunal administratif de Bordeaux,
et ce dans un délai de deux mois a compter de sa notification a I'intéressé et de sa publication pour les tiers.
Le tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique j:tfflgecours Citoyens» accessible par le site internet www.telerecours.fr
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DIRECTION GENERALE DES SERVICES
Direction des Ressources Humaines

N° 2022 DEL 159

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA DORDOGNE,
VU le Code Général des Collectivités Territoriales,
VU le Code Général de la Fonction Publique,
VU la loi n° 82-213 du 2 mars 1982, modifiée et complétée, relative aux droits et libertés des communes, des départements et des
régions,
VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2019 DEL 123 du 18 avril 2019 portant nomination de
M. Renaud TESTU en qualité d’Adjoint au Chef de Service Sport et Développement territorial secteur sud,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 032 du 22 mars 2022 portant homination de
M. Samuel FOURNIER en qualité de Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne, & compter du ler avril 2022,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 036 du ler avril 2022 modifié portant nomination
de Mme Cécile JALLET en qualité de Directrice Générale Adjointe de la Culture, de I'Education et des Sports,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2019 DEL 025 du 19 février 2019 modifié portant nomination
de M. Xavier SANCHEZ en qualité de Directeur des Sports et de la Jeunesse,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 157 portant nomination de M. Gilles VALADIE en
qualité de Chef de Service, par intérim, Sport et Développement territorial secteur sud-est, a compter du 1 ao(t 2022,

SUR la proposition de M. le Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne,

ARRETE

ARTICLE 1 : L’arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2019 DEL 123 du 18 avril 2019 susvisé est
abrogé.

ARTICLE 2: M. Renaud TESTU est NOMME ADJOINT AU CHEF DE SERVICE SPORT ET DEVELOPPEMENT TERRITORIAL
SECTEUR SUD-EST a la Direction des Sports et de la Jeunesse-DGA de la Culture, de ’Education et des Sports.

ARTICLE 3 : Cet arrété prend effet & compter du 1 AOUT 2022.

ARTICLE 4 : Le Directeur Général des Services Départementaux, la Directrice Générale Adjointe de la Culture, de I'Education et des
Sports, le Directeur des Sports et de la Jeunesse, le Chef de Service, par intérim, Sport et Développement territorial secteur sud-est,
M. Renaud TESTU et le Payeur départemental sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera
publié au recueil des Actes Administratifs du Département.

LE PRESIDENT,

Signé numériquement

A : PERIGUEUX (24019), FR

Le : 18/07/2022 & 8:54:41
Departement de la Dordogne
Président du Conseil Départemental
Germinal PEIRO

Le présent arrété peut étre contesté par voie de recours devant le tribunal administratif de Bordeaux,
et ce dans un délai de deux mois a compter de sa notification a I'intéressé et de sa publication pour les tiers.
Le tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique j:Tfflé’recours Citoyens» accessible par le site internet www.telerecours.fr



République francaise
— - Liberté - Egalité - Fraternité
Accusé de réception en préfecture

024-222400012-20220718-Imc2296791-Al T
Date de télétransmission : 20/07/2022
Date de réception préfecture : 20/07/2022

DIRECTION GENERALE DES SERVICES
Direction des Ressources Humaines

N° 2022 DEL 160

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA DORDOGNE,
VU le Code Général des Collectivités Territoriales,
VU le Code Général de la Fonction Publique,

VU la loi n° 82-213 du 2 mars 1982, modifiée et complétée, relative aux droits et libertés des communes, des départements et des
régions,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 032 du 22 mars 2022 portant homination de
M. Samuel FOURNIER en qualité de Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 067 du 8 avril 2022 modifié portant nomination de
Mme Séverine PAUL en qualité de Directrice des Ressources Humaines-Chef de Service de '’Administration des Personnels,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 036 du ler avril 2022 modifié portant nomination
de Mme Cécile JALLET en qualité de Directrice Générale Adjointe de la Culture, de I'Education et des Sports,

VU rarrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n® 2022 DEL 046 portant nomination de Mme Céline BOUDY
en qualité de Directrice de I'Education et des Colléges,

CONSIDERANT la création de la fonction de « chef de cuisine » dans le cadre de la mise en ceuvre du nouveau Régime Indemnitaire
des Fonctions, des Sujétions, de I'Expertise et de 'Engagement Professionnel (R.I.F.S.E.E.P.), & compter du 1ler juillet 2022,

SUR la proposition de M. le Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne,
ARRETE

ARTICLE 1 : Madame Marion ANDRIE[JX est NOMMEE CHEF DE CUISINE AU COLLEGE LES MARCHES DE L’OCCITANIE DE
PIEGUT-PLUVIERS a la Direction de I’Education et des Colléges-DGA de la Culture, de ’Education et des Sports.

ARTICLE 2 : Cet arrété prend effet a compter du 1°" JUILLET 2022.

ARTICLE 3 : Le Directeur Général des Services Départementaux, la Directrice Générale Adjointe de la Culture, de I'Education et des
Sports, la Directrice des Ressources Humaines, la Directrice de I'Education et des Colléges, Mme Marion ANDRIEUX et le Payeur
Départemental sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera publié au Recueil des Actes
Administratifs de la Dordogne.

LE PRESIDENT,

Signé numériquement

A : PERIGUEUX (24019), FR

Le : 18/07/2022 & 8:54:42
Departement de la Dordogne
Président du Conseil Départemental
Germinal PEIRO

Le présent arrété peut étre contesté par voie de recours devant le tribunal administratif de Bordeaux,
et ce dans un délai de deux mois a compter de sa notification a I'intéressé et de sa publication pour les tiers.
Le tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique j:tfflj’-recours Citoyens» accessible par le site internet www.telerecours.fr
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DIRECTION GENERALE DES SERVICES
Direction des Ressources Humaines

N° 2022 DEL 161

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA DORDOGNE,
VU le Code Général des Collectivités Territoriales,
VU le Code Général de la Fonction Publique,

VU la loi n° 82-213 du 2 mars 1982, modifiée et complétée, relative aux droits et libertés des communes, des départements et des
régions,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 032 du 22 mars 2022 portant homination de
M. Samuel FOURNIER en qualité de Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 067 du 8 avril 2022 modifié portant nomination de
Mme Séverine PAUL en qualité de Directrice des Ressources Humaines-Chef de Service de '’Administration des Personnels,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 036 du ler avril 2022 modifié portant nomination
de Mme Cécile JALLET en qualité de Directrice Générale Adjointe de la Culture, de I'Education et des Sports,

VU rarrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n® 2022 DEL 046 portant nomination de Mme Céline BOUDY
en qualité de Directrice de I'Education et des Colléges,

CONSIDERANT la création de la fonction de « chef de cuisine » dans le cadre de la mise en ceuvre du nouveau Régime Indemnitaire
des Fonctions, des Sujétions, de I'Expertise et de 'Engagement Professionnel (R.I.F.S.E.E.P.), & compter du 1ler juillet 2022,

SUR la proposition de M. le Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne,
ARRETE

ARTICLE 1 : Monsieur Domil)ique BAYLE est NOMME CHEF DE CUISINE A’U COLLEGE CHARLES DE GAULLE DE LA
COQUILLE a la Direction de ’Education et des Colleges-DGA de la Culture, de 'Education et des Sports.

ARTICLE 2 : Cet arrété prend effet a compter du 1°" JUILLET 2022.

ARTICLE 3 : Le Directeur Général des Services Départementaux, la Directrice Générale Adjointe de la Culture, de I'Education et des
Sports, la Directrice des Ressources Humaines, la Directrice de I'Education et des Colléges, M. Dominique BAYLE et le Payeur
Départemental sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera publié au Recueil des Actes
Administratifs de la Dordogne.

LE PRESIDENT,

Signé numériquement

A : PERIGUEUX (24019), FR

Le : 18/07/2022 & 8:54:42
Departement de la Dordogne
Président du Conseil Départemental
Germinal PEIRO

Le présent arrété peut étre contesté par voie de recours devant le tribunal administratif de Bordeaux,
et ce dans un délai de deux mois a compter de sa notification a I'intéressé et de sa publication pour les tiers.
Le tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique j:Tffg’recours Citoyens» accessible par le site internet www.telerecours.fr
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DIRECTION GENERALE DES SERVICES
Direction des Ressources Humaines

N° 2022 DEL 162

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA DORDOGNE,
VU le Code Général des Collectivités Territoriales,
VU le Code Général de la Fonction Publique,

VU la loi n° 82-213 du 2 mars 1982, modifiée et complétée, relative aux droits et libertés des communes, des départements et des
régions,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 032 du 22 mars 2022 portant homination de
M. Samuel FOURNIER en qualité de Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 067 du 8 avril 2022 modifié portant nomination de
Mme Séverine PAUL en qualité de Directrice des Ressources Humaines-Chef de Service de '’Administration des Personnels,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 036 du ler avril 2022 modifié portant nomination
de Mme Cécile JALLET en qualité de Directrice Générale Adjointe de la Culture, de I'Education et des Sports,

VU rarrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n® 2022 DEL 046 portant nomination de Mme Céline BOUDY
en qualité de Directrice de I'Education et des Colléges,

CONSIDERANT la création de la fonction de « chef de cuisine » dans le cadre de la mise en ceuvre du nouveau Régime Indemnitaire
des Fonctions, des Sujétions, de I'Expertise et de 'Engagement Professionnel (R.I.F.S.E.E.P.), & compter du 1ler juillet 2022,

SUR la proposition de M. le Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne,
ARRETE

ARTICLE 1: Mpnsieur Thierry BECK est NOMME CHEF DE CUISINE AU COLLEGE ALIENOR D'AQUITAINE DE BRANTOME a la
Direction de ’Education et des Colléges-DGA de la Culture, de ’'Education et des Sports.

ARTICLE 2 : Cet arrété prend effet a compter du 1°" JUILLET 2022.

ARTICLE 3 : Le Directeur Général des Services Départementaux, la Directrice Générale Adjointe de la Culture, de I'Education et des
Sports, la Directrice des Ressources Humaines, la Directrice de I'Education et des Colléges, M. Thierry BECK et le Payeur Départemental
sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera publié au Recueil des Actes Administratifs de la
Dordogne.

LE PRESIDENT,

Signé numériquement

A : PERIGUEUX (24019), FR

Le : 18/07/2022 & 8:54:43
Departement de la Dordogne
Président du Conseil Départemental
Germinal PEIRO

Le présent arrété peut étre contesté par voie de recours devant le tribunal administratif de Bordeaux,
et ce dans un délai de deux mois a compter de sa notification a I'intéressé et de sa publication pour les tiers.
Le tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique I]’fflérecours Citoyens» accessible par le site internet www.telerecours.fr



République francaise
— - Liberté - Egalité - Fraternité
Accusé de réception en préfecture

024-222400012-20220718-Imc2296794-Al T
Date de télétransmission : 20/07/2022
Date de réception préfecture : 20/07/2022

DIRECTION GENERALE DES SERVICES
Direction des Ressources Humaines

N° 2022 DEL 163

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA DORDOGNE,
VU le Code Général des Collectivités Territoriales,
VU le Code Général de la Fonction Publique,

VU la loi n° 82-213 du 2 mars 1982, modifiée et complétée, relative aux droits et libertés des communes, des départements et des
régions,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 032 du 22 mars 2022 portant homination de
M. Samuel FOURNIER en qualité de Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 067 du 8 avril 2022 modifié portant nomination de
Mme Séverine PAUL en qualité de Directrice des Ressources Humaines-Chef de Service de '’Administration des Personnels,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 036 du ler avril 2022 modifié portant nomination
de Mme Cécile JALLET en qualité de Directrice Générale Adjointe de la Culture, de I'Education et des Sports,

VU rarrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n® 2022 DEL 046 portant nomination de Mme Céline BOUDY
en qualité de Directrice de I'Education et des Colléges,

CONSIDERANT la création de la fonction de « chef de cuisine » dans le cadre de la mise en ceuvre du nouveau Régime Indemnitaire
des Fonctions, des Sujétions, de I'Expertise et de 'Engagement Professionnel (R.I.F.S.E.E.P.), & compter du 1ler juillet 2022,

SUR la proposition de M. le Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne,
ARRETE

ARTICLE 1: M:ddame Christine BONDY est NOMMEE CHEF DE C}JISINE AU COLLEGE CLOS CHASSAING DE PERIGUEUX a la
Direction de ’Education et des Colléges-DGA de la Culture, de ’'Education et des Sports.

ARTICLE 2 : Cet arrété prend effet a compter du 1°" JUILLET 2022.

ARTICLE 3 : Le Directeur Général des Services Départementaux, la Directrice Générale Adjointe de la Culture, de I'Education et des
Sports, la Directrice des Ressources Humaines, la Directrice de I'Education et des Colléges, Mme Christine BONDY et le Payeur
Départemental sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera publié au Recueil des Actes
Administratifs de la Dordogne.

LE PRESIDENT,

Signé numériquement

A : PERIGUEUX (24019), FR

Le : 18/07/2022 & 8:54:43
Departement de la Dordogne
Président du Conseil Départemental
Germinal PEIRO

Le présent arrété peut étre contesté par voie de recours devant le tribunal administratif de Bordeaux,
et ce dans un délai de deux mois a compter de sa notification a I'intéressé et de sa publication pour les tiers.
Le tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique j:foL?recours Citoyens» accessible par le site internet www.telerecours.fr
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DIRECTION GENERALE DES SERVICES
Direction des Ressources Humaines

N° 2022 DEL 164

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA DORDOGNE,
VU le Code Général des Collectivités Territoriales,
VU le Code Général de la Fonction Publique,

VU la loi n° 82-213 du 2 mars 1982, modifiée et complétée, relative aux droits et libertés des communes, des départements et des
régions,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 032 du 22 mars 2022 portant homination de
M. Samuel FOURNIER en qualité de Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 067 du 8 avril 2022 modifié portant nomination de
Mme Séverine PAUL en qualité de Directrice des Ressources Humaines-Chef de Service de '’Administration des Personnels,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 036 du ler avril 2022 modifié portant nomination
de Mme Cécile JALLET en qualité de Directrice Générale Adjointe de la Culture, de I'Education et des Sports,

VU rarrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n® 2022 DEL 046 portant nomination de Mme Céline BOUDY
en qualité de Directrice de I'Education et des Colléges,

CONSIDERANT la création de la fonction de « chef de cuisine » dans le cadre de la mise en ceuvre du nouveau Régime Indemnitaire
des Fonctions, des Sujétions, de I'Expertise et de 'Engagement Professionnel (R.I.F.S.E.E.P.), & compter du 1ler juillet 2022,

SUR la proposition de M. le Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne,
ARRETE

ARTICLE 1 : Mons[eur Julien BRETONNET est NOMME CHEF DE CU]SINE AU COLLEGE JACQUES PREVERT DE BERGERAC
a la Direction de I’Education et des Colleges-DGA de la Culture, de 'Education et des Sports.

ARTICLE 2 : Cet arrété prend effet a compter du 1°" JUILLET 2022.

ARTICLE 3 : Le Directeur Général des Services Départementaux, la Directrice Générale Adjointe de la Culture, de I'Education et des
Sports, la Directrice des Ressources Humaines, la Directrice de I'Education et des Colléges, M. Julien BRETONNET et le Payeur
Départemental sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera publié au Recueil des Actes
Administratifs de la Dordogne.

LE PRESIDENT,

Signé numériquement

A : PERIGUEUX (24019), FR

Le : 18/07/2022 & 8:54:42
Departement de la Dordogne
Président du Conseil Départemental
Germinal PEIRO

Le présent arrété peut étre contesté par voie de recours devant le tribunal administratif de Bordeaux,
et ce dans un délai de deux mois a compter de sa notification a I'intéressé et de sa publication pour les tiers.
Le tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique j:foIgecours Citoyens» accessible par le site internet www.telerecours.fr
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DIRECTION GENERALE DES SERVICES
Direction des Ressources Humaines

N° 2022 DEL 165

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA DORDOGNE,
VU le Code Général des Collectivités Territoriales,
VU le Code Général de la Fonction Publique,

VU la loi n° 82-213 du 2 mars 1982, modifiée et complétée, relative aux droits et libertés des communes, des départements et des
régions,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 032 du 22 mars 2022 portant homination de
M. Samuel FOURNIER en qualité de Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 067 du 8 avril 2022 modifié portant nomination de
Mme Séverine PAUL en qualité de Directrice des Ressources Humaines-Chef de Service de '’Administration des Personnels,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 036 du ler avril 2022 modifié portant nomination
de Mme Cécile JALLET en qualité de Directrice Générale Adjointe de la Culture, de I'Education et des Sports,

VU rarrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n® 2022 DEL 046 portant nomination de Mme Céline BOUDY
en qualité de Directrice de I'Education et des Colléges,

CONSIDERANT la création de la fonction de « chef de cuisine » dans le cadre de la mise en ceuvre du nouveau Régime Indemnitaire
des Fonctions, des Sujétions, de I'Expertise et de 'Engagement Professionnel (R.I.F.S.E.E.P.), & compter du 1ler juillet 2022,

SUR la proposition de M. le Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne,
ARRETE

ARTICLE 1 : Monsieur Ghis’lain BUCAU est NOMME CHEF DE CUISINE AU' COLLEGE GEORGES ET MARIE BOUSQUET
D'EYMET a la Direction de ’Education et des Colleges-DGA de la Culture, de ’Education et des Sports.

ARTICLE 2 : Cet arrété prend effet a compter du 1°" JUILLET 2022.

ARTICLE 3 : Le Directeur Général des Services Départementaux, la Directrice Générale Adjointe de la Culture, de I'Education et des
Sports, la Directrice des Ressources Humaines, la Directrice de I'Education et des Colléges, M. Ghislain BUCAU et le Payeur
Départemental sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera publié au Recueil des Actes
Administratifs de la Dordogne.

LE PRESIDENT,

Signé numériquement

A : PERIGUEUX (24019), FR

Le : 18/07/2022 & 8:54:43
Departement de la Dordogne
Président du Conseil Départemental
Germinal PEIRO

Le présent arrété peut étre contesté par voie de recours devant le tribunal administratif de Bordeaux,
et ce dans un délai de deux mois a compter de sa notification a I'intéressé et de sa publication pour les tiers.
Le tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique I]?f@’recours Citoyens» accessible par le site internet www.telerecours.fr
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DIRECTION GENERALE DES SERVICES
Direction des Ressources Humaines

N° 2022 DEL 166

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA DORDOGNE,
VU le Code Général des Collectivités Territoriales,
VU le Code Général de la Fonction Publique,

VU la loi n° 82-213 du 2 mars 1982, modifiée et complétée, relative aux droits et libertés des communes, des départements et des
régions,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 032 du 22 mars 2022 portant homination de
M. Samuel FOURNIER en qualité de Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 067 du 8 avril 2022 modifié portant nomination de
Mme Séverine PAUL en qualité de Directrice des Ressources Humaines-Chef de Service de '’Administration des Personnels,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 036 du ler avril 2022 modifié portant nomination
de Mme Cécile JALLET en qualité de Directrice Générale Adjointe de la Culture, de I'Education et des Sports,

VU rarrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n® 2022 DEL 046 portant nomination de Mme Céline BOUDY
en qualité de Directrice de I'Education et des Colléges,

CONSIDERANT la création de la fonction de « chef de cuisine » dans le cadre de la mise en ceuvre du nouveau Régime Indemnitaire
des Fonctions, des Sujétions, de I'Expertise et de 'Engagement Professionnel (R.I.F.S.E.E.P.), & compter du 1ler juillet 2022,

SUR la proposition de M. le Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne,
ARRETE

ARTICLE 1: Madarpe Jacqueline CAILLAUD est NOMMEE CHEF DE QUISINE AU COLLEGE ALCIDE DUSSOLIER DE NONTRON
a la Direction de I’Education et des Colleges-DGA de la Culture, de ’Education et des Sports.

ARTICLE 2 : Cet arrété prend effet a compter du 1°" JUILLET 2022.

ARTICLE 3 : Le Directeur Général des Services Départementaux, la Directrice Générale Adjointe de la Culture, de I'Education et des
Sports, la Directrice des Ressources Humaines, la Directrice de I'Education et des Colléges, Mme Jacqueline CAILLAUD et le Payeur
Départemental sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera publié au Recueil des Actes
Administratifs de la Dordogne.

LE PRESIDENT,

Signé numériquement

A : PERIGUEUX (24019), FR

Le : 18/07/2022 & 8:54:44
Departement de la Dordogne
Président du Conseil Départemental
Germinal PEIRO

Le présent arrété peut étre contesté par voie de recours devant le tribunal administratif de Bordeaux,
et ce dans un délai de deux mois a compter de sa notification a l'intéressé et de sa publication pour les tiers.
Le tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique j:ﬁlérecours Citoyens» accessible par le site internet www.telerecours.fr
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DIRECTION GENERALE DES SERVICES
Direction des Ressources Humaines

N° 2022 DEL 167

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA DORDOGNE,
VU le Code Général des Collectivités Territoriales,
VU le Code Général de la Fonction Publique,

VU la loi n° 82-213 du 2 mars 1982, modifiée et complétée, relative aux droits et libertés des communes, des départements et des
régions,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 032 du 22 mars 2022 portant homination de
M. Samuel FOURNIER en qualité de Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 067 du 8 avril 2022 modifié portant nomination de
Mme Séverine PAUL en qualité de Directrice des Ressources Humaines-Chef de Service de '’Administration des Personnels,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 036 du ler avril 2022 modifié portant nomination
de Mme Cécile JALLET en qualité de Directrice Générale Adjointe de la Culture, de I'Education et des Sports,

VU rarrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n® 2022 DEL 046 portant nomination de Mme Céline BOUDY
en qualité de Directrice de I'Education et des Colléges,

CONSIDERANT la création de la fonction de « chef de cuisine » dans le cadre de la mise en ceuvre du nouveau Régime Indemnitaire
des Fonctions, des Sujétions, de I'Expertise et de 'Engagement Professionnel (R.I.F.S.E.E.P.), & compter du 1ler juillet 2022,

SUR la proposition de M. le Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne,
ARRETE

ARTICLE 1 : Monsieur Franck CASTETS est NOMME CHEF DE CUISINE AU COLLEGE LEO TESTUT DE BEAUMONT a la
Direction de ’Education et des Colléges-DGA de la Culture, de ’'Education et des Sports.

ARTICLE 2 : Cet arrété prend effet a compter du 1°" JUILLET 2022.

ARTICLE 3 : Le Directeur Général des Services Départementaux, la Directrice Générale Adjointe de la Culture, de I'Education et des
Sports, la Directrice des Ressources Humaines, la Directrice de I'Education et des Colléges, M. Franck CASTETS et le Payeur
Départemental sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera publié au Recueil des Actes
Administratifs de la Dordogne.

LE PRESIDENT,

Signé numériquement

A : PERIGUEUX (24019), FR

Le : 18/07/2022 & 8:54:44
Departement de la Dordogne
Président du Conseil Départemental
Germinal PEIRO

Le présent arrété peut étre contesté par voie de recours devant le tribunal administratif de Bordeaux,
et ce dans un délai de deux mois a compter de sa notification a I'intéressé et de sa publication pour les tiers.
Le tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique j:ﬁlirecours Citoyens» accessible par le site internet www.telerecours.fr
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DIRECTION GENERALE DES SERVICES
Direction des Ressources Humaines

N° 2022 DEL 168

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA DORDOGNE,
VU le Code Général des Collectivités Territoriales,
VU le Code Général de la Fonction Publique,

VU la loi n° 82-213 du 2 mars 1982, modifiée et complétée, relative aux droits et libertés des communes, des départements et des
régions,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 032 du 22 mars 2022 portant homination de
M. Samuel FOURNIER en qualité de Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 067 du 8 avril 2022 modifié portant nomination de
Mme Séverine PAUL en qualité de Directrice des Ressources Humaines-Chef de Service de '’Administration des Personnels,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 036 du ler avril 2022 modifié portant nomination
de Mme Cécile JALLET en qualité de Directrice Générale Adjointe de la Culture, de I'Education et des Sports,

VU rarrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n® 2022 DEL 046 portant nomination de Mme Céline BOUDY
en qualité de Directrice de I'Education et des Colléges,

CONSIDERANT la création de la fonction de « chef de cuisine » dans le cadre de la mise en ceuvre du nouveau Régime Indemnitaire
des Fonctions, des Sujétions, de I'Expertise et de 'Engagement Professionnel (R.I.F.S.E.E.P.), & compter du 1ler juillet 2022,

SUR la proposition de M. le Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne,
ARRETE

ARTICLE 1 : Madame Marie-Christ’ine CHAUSSERIE est NOMMEE CHEF DE CUISII\!E AU COLLEGE DRONNE DOUBLE DE
SAINT-AULAYE a la Direction de I’Education et des Colleges-DGA de la Culture, de 'Education et des Sports.

ARTICLE 2 : Cet arrété prend effet a compter du 1°" JUILLET 2022.

ARTICLE 3 : Le Directeur Général des Services Départementaux, la Directrice Générale Adjointe de la Culture, de I'Education et des
Sports, la Directrice des Ressources Humaines, la Directrice de I'Education et des Colléges, Mme Marie-Christine CHAUSSERIE et le
Payeur Départemental sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera publié au Recueil des Actes
Administratifs de la Dordogne.

LE PRESIDENT,

Signé numériquement

A : PERIGUEUX (24019), FR

Le : 18/07/2022 & 8:54:44
Departement de la Dordogne
Président du Conseil Départemental
Germinal PEIRO

Le présent arrété peut étre contesté par voie de recours devant le tribunal administratif de Bordeaux,
et ce dans un délai de deux mois a compter de sa notification a I'intéressé et de sa publication pour les tiers.
Le tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique I@Iﬂeoours Citoyens» accessible par le site internet www.telerecours.fr
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DIRECTION GENERALE DES SERVICES
Direction des Ressources Humaines

N° 2022 DEL 169

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA DORDOGNE,
VU le Code Général des Collectivités Territoriales,
VU le Code Général de la Fonction Publique,

VU la loi n° 82-213 du 2 mars 1982, modifiée et complétée, relative aux droits et libertés des communes, des départements et des
régions,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 032 du 22 mars 2022 portant homination de
M. Samuel FOURNIER en qualité de Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 067 du 8 avril 2022 modifié portant nomination de
Mme Séverine PAUL en qualité de Directrice des Ressources Humaines-Chef de Service de '’Administration des Personnels,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 036 du ler avril 2022 modifié portant nomination
de Mme Cécile JALLET en qualité de Directrice Générale Adjointe de la Culture, de I'Education et des Sports,

VU rarrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n® 2022 DEL 046 portant nomination de Mme Céline BOUDY
en qualité de Directrice de I'Education et des Colléges,

CONSIDERANT la création de la fonction de « chef de cuisine » dans le cadre de la mise en ceuvre du nouveau Régime Indemnitaire
des Fonctions, des Sujétions, de I'Expertise et de 'Engagement Professionnel (R.I.F.S.E.E.P.), & compter du 1ler juillet 2022,

SUR la proposition de M. le Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne,
ARRETE

ARTICLE 1 : Monsieur Beno’l‘t'CHEREAU est NOMME CHEF DE CUISINE AU CO!_LEGE LA ROCHE BEAULIEU D'ANNESSE ET
BEAULIEU a la Direction de I’'Education et des Colleges-DGA de la Culture, de 'Education et des Sports.

ARTICLE 2 : Cet arrété prend effet a compter du 1°" JUILLET 2022.

ARTICLE 3 : Le Directeur Général des Services Départementaux, la Directrice Générale Adjointe de la Culture, de I'Education et des
Sports, la Directrice des Ressources Humaines, la Directrice de I'Education et des Colléges, M. Benoit CHEREAU et le Payeur
Départemental sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera publié au Recueil des Actes
Administratifs de la Dordogne.

LE PRESIDENT,

Signé numériquement

A : PERIGUEUX (24019), FR

Le : 18/07/2022 & 8:54:45
Departement de la Dordogne
Président du Conseil Départemental
Germinal PEIRO

Le présent arrété peut étre contesté par voie de recours devant le tribunal administratif de Bordeaux,
et ce dans un délai de deux mois a compter de sa notification a I'intéressé et de sa publication pour les tiers.
Le tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique Igflé’recours Citoyens» accessible par le site internet www.telerecours.fr
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DIRECTION GENERALE DES SERVICES
Direction des Ressources Humaines

N° 2022 DEL 170

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA DORDOGNE,
VU le Code Général des Collectivités Territoriales,
VU le Code Général de la Fonction Publique,

VU la loi n° 82-213 du 2 mars 1982, modifiée et complétée, relative aux droits et libertés des communes, des départements et des
régions,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 032 du 22 mars 2022 portant homination de
M. Samuel FOURNIER en qualité de Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 067 du 8 avril 2022 modifié portant nomination de
Mme Séverine PAUL en qualité de Directrice des Ressources Humaines-Chef de Service de '’Administration des Personnels,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 036 du ler avril 2022 modifié portant nomination
de Mme Cécile JALLET en qualité de Directrice Générale Adjointe de la Culture, de I'Education et des Sports,

VU rarrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n® 2022 DEL 046 portant nomination de Mme Céline BOUDY
en qualité de Directrice de I'Education et des Colléges,

CONSIDERANT la création de la fonction de « chef de cuisine » dans le cadre de la mise en ceuvre du nouveau Régime Indemnitaire
des Fonctions, des Sujétions, de I'Expertise et de 'Engagement Professionnel (R.I.F.S.E.E.P.), & compter du 1ler juillet 2022,

SUR la proposition de M. le Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne,
ARRETE

ARTIpLE 1 : Monsieur Patrick COLIN est NOMME CHEE DE CUISINE AU COLLEGE PLAISANCE DE LANOUAILLE a la Direction
de ’Education et des Colléges-DGA de la Culture, de I’Education et des Sports.

ARTICLE 2 : Cet arrété prend effet a compter du 1° JUILLET 2022.

ARTICLE 3 : Le Directeur Général des Services Départementaux, la Directrice Générale Adjointe de la Culture, de I'Education et des
Sports, la Directrice des Ressources Humaines, la Directrice de I'Education et des Colléges, M. Patrick COLIN et le Payeur
Départemental sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera publié au Recueil des Actes
Administratifs de la Dordogne.

LE PRESIDENT,

Signé numériquement

A : PERIGUEUX (24019), FR

Le : 18/07/2022 & 8:54:45
Departement de la Dordogne
Président du Conseil Départemental
Germinal PEIRO

Le présent arrété peut étre contesté par voie de recours devant le tribunal administratif de Bordeaux,
et ce dans un délai de deux mois a compter de sa notification a I'intéressé et de sa publication pour les tiers.
Le tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique I@Ij’-recours Citoyens» accessible par le site internet www.telerecours.fr
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DIRECTION GENERALE DES SERVICES
Direction des Ressources Humaines

N° 2022 DEL 171

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA DORDOGNE,
VU le Code Général des Collectivités Territoriales,
VU le Code Général de la Fonction Publique,

VU la loi n° 82-213 du 2 mars 1982, modifiée et complétée, relative aux droits et libertés des communes, des départements et des
régions,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 032 du 22 mars 2022 portant homination de
M. Samuel FOURNIER en qualité de Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 067 du 8 avril 2022 modifié portant nomination de
Mme Séverine PAUL en qualité de Directrice des Ressources Humaines-Chef de Service de '’Administration des Personnels,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 036 du ler avril 2022 modifié portant nomination
de Mme Cécile JALLET en qualité de Directrice Générale Adjointe de la Culture, de I'Education et des Sports,

VU rarrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n® 2022 DEL 046 portant nomination de Mme Céline BOUDY
en qualité de Directrice de I'Education et des Colléges,

CONSIDERANT la création de la fonction de « chef de cuisine » dans le cadre de la mise en ceuvre du nouveau Régime Indemnitaire
des Fonctions, des Sujétions, de I'Expertise et de 'Engagement Professionnel (R.I.F.S.E.E.P.), & compter du 1ler juillet 2022,

SUR la proposition de M. le Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne,
ARRETE

ARTICLE 1 : Monsieur Tl)ierry CONSTANT est NOMME CHEF DE CUISIN[E AU COLLEGE HENRI BRETIN DE NEUVIC SUR
L'ISLE a la Direction de I’Education et des Colleges-DGA de la Culture, de ’Education et des Sports.

ARTICLE 2 : Cet arrété prend effet a compter du 1°" JUILLET 2022.

ARTICLE 3 : Le Directeur Général des Services Départementaux, la Directrice Générale Adjointe de la Culture, de I'Education et des
Sports, la Directrice des Ressources Humaines, la Directrice de I'Education et des Colleéges, M. Thierry CONSTANT et le Payeur
Départemental sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera publié au Recueil des Actes
Administratifs de la Dordogne.

LE PRESIDENT,

Signé numériquement

A : PERIGUEUX (24019), FR

Le : 18/07/2022 & 8:54:45
Departement de la Dordogne
Président du Conseil Départemental
Germinal PEIRO

Le présent arrété peut étre contesté par voie de recours devant le tribunal administratif de Bordeaux,
et ce dans un délai de deux mois a compter de sa notification a l'intéressé et de sa publication pour les tiers.
Le tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique Igfg’recours Citoyens» accessible par le site internet www.telerecours.fr
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DIRECTION GENERALE DES SERVICES
Direction des Ressources Humaines

N° 2022 DEL 172

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA DORDOGNE,
VU le Code Général des Collectivités Territoriales,
VU le Code Général de la Fonction Publique,

VU la loi n° 82-213 du 2 mars 1982, modifiée et complétée, relative aux droits et libertés des communes, des départements et des
régions,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 032 du 22 mars 2022 portant homination de
M. Samuel FOURNIER en qualité de Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 067 du 8 avril 2022 modifié portant nomination de
Mme Séverine PAUL en qualité de Directrice des Ressources Humaines-Chef de Service de '’Administration des Personnels,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 036 du ler avril 2022 modifié portant nomination
de Mme Cécile JALLET en qualité de Directrice Générale Adjointe de la Culture, de I'Education et des Sports,

VU rarrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n® 2022 DEL 046 portant nomination de Mme Céline BOUDY
en qualité de Directrice de I'Education et des Colléges,

CONSIDERANT la création de la fonction de « chef de cuisine » dans le cadre de la mise en ceuvre du nouveau Régime Indemnitaire
des Fonctions, des Sujétions, de I'Expertise et de 'Engagement Professionnel (R.I.F.S.E.E.P.), & compter du 1ler juillet 2022,

SUR la proposition de M. le Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne,
ARRETE

ARTICLE 1 : Monsieur Alain DESSEIX est NOMME CHEF DE ,CUISINE AU COLLEGE PIERRE FANLAC DE BELVES a la
Direction de ’Education et des Colléges-DGA de la Culture, de ’'Education et des Sports.

ARTICLE 2 : Cet arrété prend effet a compter du 1°" JUILLET 2022.

ARTICLE 3 : Le Directeur Général des Services Départementaux, la Directrice Générale Adjointe de la Culture, de I'Education et des
Sports, la Directrice des Ressources Humaines, la Directrice de I'Education et des Colléges, M. Alain DESSEIX et le Payeur
Départemental sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera publié au Recueil des Actes
Administratifs de la Dordogne.

LE PRESIDENT,

Signé numériquement

A : PERIGUEUX (24019), FR

Le : 18/07/2022 & 8:54:46
Departement de la Dordogne
Président du Conseil Départemental
Germinal PEIRO

Le présent arrété peut étre contesté par voie de recours devant le tribunal administratif de Bordeaux,
et ce dans un délai de deux mois a compter de sa notification a I'intéressé et de sa publication pour les tiers.
Le tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique j:gflérecours Citoyens» accessible par le site internet www.telerecours.fr
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DIRECTION GENERALE DES SERVICES
Direction des Ressources Humaines

N° 2022 DEL 173

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA DORDOGNE,
VU le Code Général des Collectivités Territoriales,
VU le Code Général de la Fonction Publique,

VU la loi n° 82-213 du 2 mars 1982, modifiée et complétée, relative aux droits et libertés des communes, des départements et des
régions,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 032 du 22 mars 2022 portant homination de
M. Samuel FOURNIER en qualité de Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 067 du 8 avril 2022 modifié portant nomination de
Mme Séverine PAUL en qualité de Directrice des Ressources Humaines-Chef de Service de '’Administration des Personnels,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 036 du ler avril 2022 modifié portant nomination
de Mme Cécile JALLET en qualité de Directrice Générale Adjointe de la Culture, de I'Education et des Sports,

VU rarrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n® 2022 DEL 046 portant nomination de Mme Céline BOUDY
en qualité de Directrice de I'Education et des Colléges,

CONSIDERANT la création de la fonction de « chef de cuisine » dans le cadre de la mise en ceuvre du nouveau Régime Indemnitaire
des Fonctions, des Sujétions, de I'Expertise et de 'Engagement Professionnel (R.I.F.S.E.E.P.), & compter du 1ler juillet 2022,

SUR la proposition de M. le Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne,
ARRETE

ARTICLE 1: Mpnsieur Alain DEVAUX est NOMME CHEF DE CUISJNE AU COLLEGE LEONCE BOURLIAGUET DE THIVIERS a la
Direction de ’Education et des Colléges-DGA de la Culture, de ’'Education et des Sports.

ARTICLE 2 : Cet arrété prend effet a compter du 1°" JUILLET 2022.

ARTICLE 3 : Le Directeur Général des Services Départementaux, la Directrice Générale Adjointe de la Culture, de I'Education et des
Sports, la Directrice des Ressources Humaines, la Directrice de I'Education et des Colléges, M. Alain DEVAUX et le Payeur
Départemental sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera publié au Recueil des Actes
Administratifs de la Dordogne.

LE PRESIDENT,

Signé numériquement

A : PERIGUEUX (24019), FR

Le : 18/07/2022 & 8:54:46
Departement de la Dordogne
Président du Conseil Départemental
Germinal PEIRO

Le présent arrété peut étre contesté par voie de recours devant le tribunal administratif de Bordeaux,
et ce dans un délai de deux mois a compter de sa notification a I'intéressé et de sa publication pour les tiers.
Le tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique I@L?recours Citoyens» accessible par le site internet www.telerecours.fr
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DIRECTION GENERALE DES SERVICES
Direction des Ressources Humaines

N° 2022 DEL 174

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA DORDOGNE,
VU le Code Général des Collectivités Territoriales,
VU le Code Général de la Fonction Publique,

VU la loi n° 82-213 du 2 mars 1982, modifiée et complétée, relative aux droits et libertés des communes, des départements et des
régions,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 032 du 22 mars 2022 portant homination de
M. Samuel FOURNIER en qualité de Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 067 du 8 avril 2022 modifié portant nomination de
Mme Séverine PAUL en qualité de Directrice des Ressources Humaines-Chef de Service de '’Administration des Personnels,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 036 du ler avril 2022 modifié portant nomination
de Mme Cécile JALLET en qualité de Directrice Générale Adjointe de la Culture, de I'Education et des Sports,

VU rarrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n® 2022 DEL 046 portant nomination de Mme Céline BOUDY
en qualité de Directrice de I'Education et des Colléges,

CONSIDERANT la création de la fonction de « chef de cuisine » dans le cadre de la mise en ceuvre du nouveau Régime Indemnitaire
des Fonctions, des Sujétions, de I'Expertise et de 'Engagement Professionnel (R.I.F.S.E.E.P.), & compter du 1ler juillet 2022,

SUR la proposition de M. le Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne,
ARRETE

ARTICLE 1 : Monsieur J(:’:réme DOUCET est NOMME CHEF DE CUISINE AU COLLEGE MICHEL DEBET DE TOCANE-SAINT-
APRE a la Direction de I’Education et des Colléges-DGA de la Culture, de I’Education et des Sports.

ARTICLE 2 : Cet arrété prend effet a compter du 1° JUILLET 2022.

ARTICLE 3 : Le Directeur Général des Services Départementaux, la Directrice Générale Adjointe de la Culture, de I'Education et des
Sports, la Directrice des Ressources Humaines, la Directrice de I'Education et des Colléges, M. Jérdme DOUCET et le Payeur
Départemental sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera publié au Recueil des Actes
Administratifs de la Dordogne.

LE PRESIDENT,

Signé numériquement

A : PERIGUEUX (24019), FR

Le : 18/07/2022 & 8:54:46
Departement de la Dordogne
Président du Conseil Départemental
Germinal PEIRO

Le présent arrété peut étre contesté par voie de recours devant le tribunal administratif de Bordeaux,
et ce dans un délai de deux mois a compter de sa notification a I'intéressé et de sa publication pour les tiers.
Le tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique j:ﬁlgecours Citoyens» accessible par le site internet www.telerecours.fr
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DIRECTION GENERALE DES SERVICES
Direction des Ressources Humaines

N° 2022 DEL 175

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA DORDOGNE,
VU le Code Général des Collectivités Territoriales,
VU le Code Général de la Fonction Publique,

VU la loi n° 82-213 du 2 mars 1982, modifiée et complétée, relative aux droits et libertés des communes, des départements et des
régions,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 032 du 22 mars 2022 portant homination de
M. Samuel FOURNIER en qualité de Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 067 du 8 avril 2022 modifié portant nomination de
Mme Séverine PAUL en qualité de Directrice des Ressources Humaines-Chef de Service de '’Administration des Personnels,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 036 du ler avril 2022 modifié portant nomination
de Mme Cécile JALLET en qualité de Directrice Générale Adjointe de la Culture, de I'Education et des Sports,

VU rarrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n® 2022 DEL 046 portant nomination de Mme Céline BOUDY
en qualité de Directrice de I'Education et des Colléges,

CONSIDERANT la création de la fonction de « chef de cuisine » dans le cadre de la mise en ceuvre du nouveau Régime Indemnitaire
des Fonctions, des Sujétions, de I'Expertise et de 'Engagement Professionnel (R.I.F.S.E.E.P.), & compter du 1ler juillet 2022,

SUR la proposition de M. le Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne,
ARRETE

ARTICLE 1 : Monsieur Daniel QROS est NOMME CHEF DE CUISINE AU COITLEGE JEAN ROSTAND DE MONTPON-
MENESTEROL a la Direction de ’Education et des Colléges-DGA de la Culture, de I’'Education et des Sports.

ARTICLE 2 : Cet arrété prend effet a compter du 1°" JUILLET 2022.

ARTICLE 3 : Le Directeur Général des Services Départementaux, la Directrice Générale Adjointe de la Culture, de I'Education et des
Sports, la Directrice des Ressources Humaines, la Directrice de I'Education et des Colléges, M. Daniel GROS et le Payeur Départemental
sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera publié au Recueil des Actes Administratifs de la
Dordogne.

LE PRESIDENT,

Signé numériquement

A : PERIGUEUX (24019), FR

Le : 18/07/2022 & 8:54:46
Departement de la Dordogne
Président du Conseil Départemental
Germinal PEIRO

Le présent arrété peut étre contesté par voie de recours devant le tribunal administratif de Bordeaux,
et ce dans un délai de deux mois a compter de sa notification a I'intéressé et de sa publication pour les tiers.
Le tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique j:gf@’recours Citoyens» accessible par le site internet www.telerecours.fr
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DIRECTION GENERALE DES SERVICES
Direction des Ressources Humaines

N° 2022 DEL 176

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA DORDOGNE,
VU le Code Général des Collectivités Territoriales,
VU le Code Général de la Fonction Publique,

VU la loi n° 82-213 du 2 mars 1982, modifiée et complétée, relative aux droits et libertés des communes, des départements et des
régions,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 032 du 22 mars 2022 portant homination de
M. Samuel FOURNIER en qualité de Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 067 du 8 avril 2022 modifié portant nomination de
Mme Séverine PAUL en qualité de Directrice des Ressources Humaines-Chef de Service de '’Administration des Personnels,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 036 du ler avril 2022 modifié portant nomination
de Mme Cécile JALLET en qualité de Directrice Générale Adjointe de la Culture, de I'Education et des Sports,

VU rarrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n® 2022 DEL 046 portant nomination de Mme Céline BOUDY
en qualité de Directrice de I'Education et des Colléges,

CONSIDERANT la création de la fonction de « chef de cuisine » dans le cadre de la mise en ceuvre du nouveau Régime Indemnitaire
des Fonctions, des Sujétions, de I'Expertise et de 'Engagement Professionnel (R.I.F.S.E.E.P.), & compter du 1ler juillet 2022,

SUR la proposition de M. le Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne,
ARRETE

ARTICLE 1 : Monsieur Olivier HIVERT est NOMME CHEF DE C}UISINE AU COLLEGE MAX BRAMERIE DE LA FORCE a la
Direction de ’Education et des Colléges-DGA de la Culture, de ’'Education et des Sports.

ARTICLE 2 : Cet arrété prend effet a compter du 1°" JUILLET 2022.

ARTICLE 3 : Le Directeur Général des Services Départementaux, la Directrice Générale Adjointe de la Culture, de I'Education et des
Sports, la Directrice des Ressources Humaines, la Directrice de I'Education et des Colléges, M. Olivier HIVERT et le Payeur
Départemental sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera publié au Recueil des Actes
Administratifs de la Dordogne.

LE PRESIDENT,

Signé numériquement

A : PERIGUEUX (24019), FR

Le : 18/07/2022 & 8:54:47
Departement de la Dordogne
Président du Conseil Départemental
Germinal PEIRO

Le présent arrété peut étre contesté par voie de recours devant le tribunal administratif de Bordeaux,
et ce dans un délai de deux mois a compter de sa notification a I'intéressé et de sa publication pour les tiers.
Le tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique j:@lérecours Citoyens» accessible par le site internet www.telerecours.fr
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DIRECTION GENERALE DES SERVICES
Direction des Ressources Humaines

N° 2022 DEL 177

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA DORDOGNE,
VU le Code Général des Collectivités Territoriales,
VU le Code Général de la Fonction Publique,

VU la loi n° 82-213 du 2 mars 1982, modifiée et complétée, relative aux droits et libertés des communes, des départements et des
régions,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 032 du 22 mars 2022 portant homination de
M. Samuel FOURNIER en qualité de Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 067 du 8 avril 2022 modifié portant nomination de
Mme Séverine PAUL en qualité de Directrice des Ressources Humaines-Chef de Service de '’Administration des Personnels,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 036 du ler avril 2022 modifié portant nomination
de Mme Cécile JALLET en qualité de Directrice Générale Adjointe de la Culture, de I'Education et des Sports,

VU rarrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n® 2022 DEL 046 portant nomination de Mme Céline BOUDY
en qualité de Directrice de I'Education et des Colléges,

CONSIDERANT la création de la fonction de « chef de cuisine » dans le cadre de la mise en ceuvre du nouveau Régime Indemnitaire
des Fonctions, des Sujétions, de I'Expertise et de 'Engagement Professionnel (R.I.F.S.E.E.P.), & compter du 1ler juillet 2022,

SUR la proposition de M. le Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne,
ARRETE

ARTICLE 1 : Monsieur Joél LAJARTHE est NOMME CHEF DE ,CUISINE AU COLLEGE ANNE FRANK DE PERIGUEUX a la
Direction de ’Education et des Colléges-DGA de la Culture, de 'Education et des Sports.

ARTICLE 2 : Cet arrété prend effet a compter du 1°" JUILLET 2022.

ARTICLE 3 : Le Directeur Général des Services Départementaux, la Directrice Générale Adjointe de la Culture, de I'Education et des
Sports, la Directrice des Ressources Humaines, la Directrice de I'Education et des Colléges, M. Joél LAJARTHE et le Payeur
Départemental sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera publié au Recueil des Actes
Administratifs de la Dordogne.

LE PRESIDENT,

Signé numériquement

A : PERIGUEUX (24019), FR

Le : 18/07/2022 & 8:54:47
Departement de la Dordogne
Président du Conseil Départemental
Germinal PEIRO

Le présent arrété peut étre contesté par voie de recours devant le tribunal administratif de Bordeaux,
et ce dans un délai de deux mois a compter de sa notification a I'intéressé et de sa publication pour les tiers.
Le tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique j:@lirecours Citoyens» accessible par le site internet www.telerecours.fr
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DIRECTION GENERALE DES SERVICES
Direction des Ressources Humaines

N° 2022 DEL 178

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA DORDOGNE,
VU le Code Général des Collectivités Territoriales,
VU le Code Général de la Fonction Publique,

VU la loi n° 82-213 du 2 mars 1982, modifiée et complétée, relative aux droits et libertés des communes, des départements et des
régions,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 032 du 22 mars 2022 portant homination de
M. Samuel FOURNIER en qualité de Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 067 du 8 avril 2022 modifié portant nomination de
Mme Séverine PAUL en qualité de Directrice des Ressources Humaines-Chef de Service de '’Administration des Personnels,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 036 du ler avril 2022 modifié portant nomination
de Mme Cécile JALLET en qualité de Directrice Générale Adjointe de la Culture, de I'Education et des Sports,

VU rarrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n® 2022 DEL 046 portant nomination de Mme Céline BOUDY
en qualité de Directrice de I'Education et des Colléges,

CONSIDERANT la création de la fonction de « chef de cuisine » dans le cadre de la mise en ceuvre du nouveau Régime Indemnitaire
des Fonctions, des Sujétions, de I'Expertise et de 'Engagement Professionnel (R.I.F.S.E.E.P.), & compter du 1ler juillet 2022,

SUR la proposition de M. le Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne,
ARRETE

ARTICLE 1 : Monsieur Rémi LAPORTE est NOMME CHEF DE QUISINE AU COLLEGE LEROI GOURHAN DE LE BUGUE a la
Direction de ’Education et des Colléges-DGA de la Culture, de ’'Education et des Sports.

ARTICLE 2 : Cet arrété prend effet a compter du 1°" JUILLET 2022.

ARTICLE 3 : Le Directeur Général des Services Départementaux, la Directrice Générale Adjointe de la Culture, de I'Education et des
Sports, la Directrice des Ressources Humaines, la Directrice de I'Education et des Colleges, M. Rémi LAPORTE et le Payeur
Départemental sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera publié au Recueil des Actes
Administratifs de la Dordogne.

LE PRESIDENT,

Signé numériquement

A : PERIGUEUX (24019), FR

Le : 18/07/2022 & 8:54:47
Departement de la Dordogne
Président du Conseil Départemental
Germinal PEIRO

Le présent arrété peut étre contesté par voie de recours devant le tribunal administratif de Bordeaux,
et ce dans un délai de deux mois a compter de sa notification a I'intéressé et de sa publication pour les tiers.
Le tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique I@Iﬂeoours Citoyens» accessible par le site internet www.telerecours.fr
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DIRECTION GENERALE DES SERVICES
Direction des Ressources Humaines

N° 2022 DEL 179

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA DORDOGNE,
VU le Code Général des Collectivités Territoriales,
VU le Code Général de la Fonction Publique,

VU la loi n° 82-213 du 2 mars 1982, modifiée et complétée, relative aux droits et libertés des communes, des départements et des
régions,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 032 du 22 mars 2022 portant homination de
M. Samuel FOURNIER en qualité de Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 067 du 8 avril 2022 modifié portant nomination de
Mme Séverine PAUL en qualité de Directrice des Ressources Humaines-Chef de Service de '’Administration des Personnels,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 036 du ler avril 2022 modifié portant nomination
de Mme Cécile JALLET en qualité de Directrice Générale Adjointe de la Culture, de I'Education et des Sports,

VU rarrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n® 2022 DEL 046 portant nomination de Mme Céline BOUDY
en qualité de Directrice de I'Education et des Colléges,

CONSIDERANT la création de la fonction de « chef de cuisine » dans le cadre de la mise en ceuvre du nouveau Régime Indemnitaire
des Fonctions, des Sujétions, de I'Expertise et de 'Engagement Professionnel (R.I.F.S.E.E.P.), & compter du 1ler juillet 2022,

SUR la proposition de M. le Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne,
ARRETE

ARTICLE 1: Moqsieur Damien LASSERRE est NOMME CHEF DE CyISINE AU COLLEGE OLYMPE DE GOUGES DE VELINES a
la Direction de I’Education et des Colléges-DGA de la Culture, de ’Education et des Sports.

ARTICLE 2 : Cet arrété prend effet a compter du 1°" JUILLET 2022.

ARTICLE 3 : Le Directeur Général des Services Départementaux, la Directrice Générale Adjointe de la Culture, de I'Education et des
Sports, la Directrice des Ressources Humaines, la Directrice de I'Education et des Colléges, M. Damien LASSERRE et le Payeur
Départemental sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera publié au Recueil des Actes
Administratifs de la Dordogne.

LE PRESIDENT,

Signé numériquement

A : PERIGUEUX (24019), FR

Le : 18/07/2022 & 8:54:48
Departement de la Dordogne
Président du Conseil Départemental
Germinal PEIRO

Le présent arrété peut étre contesté par voie de recours devant le tribunal administratif de Bordeaux,
et ce dans un délai de deux mois a compter de sa notification a I'intéressé et de sa publication pour les tiers.
Le tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique Iﬁlé’recours Citoyens» accessible par le site internet www.telerecours.fr
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DIRECTION GENERALE DES SERVICES
Direction des Ressources Humaines

N° 2022 DEL 180

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA DORDOGNE,
VU le Code Général des Collectivités Territoriales,
VU le Code Général de la Fonction Publique,

VU la loi n° 82-213 du 2 mars 1982, modifiée et complétée, relative aux droits et libertés des communes, des départements et des
régions,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 032 du 22 mars 2022 portant homination de
M. Samuel FOURNIER en qualité de Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 067 du 8 avril 2022 modifié portant nomination de
Mme Séverine PAUL en qualité de Directrice des Ressources Humaines-Chef de Service de '’Administration des Personnels,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 036 du ler avril 2022 modifié portant nomination
de Mme Cécile JALLET en qualité de Directrice Générale Adjointe de la Culture, de I'Education et des Sports,

VU rarrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n® 2022 DEL 046 portant nomination de Mme Céline BOUDY
en qualité de Directrice de I'Education et des Colléges,

CONSIDERANT la création de la fonction de « chef de cuisine » dans le cadre de la mise en ceuvre du nouveau Régime Indemnitaire
des Fonctions, des Sujétions, de I'Expertise et de 'Engagement Professionnel (R.I.F.S.E.E.P.), & compter du 1ler juillet 2022,

SUR la proposition de M. le Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne,
ARRETE

ARTICLE 1 : Monsieur Hervé MAGNOL est NOMME (}HEF DE CUISINE AU COLLEGE LA BOETIE DE SARLAT a la Direction de
I’Education et des Colléges-DGA de la Culture, de I’Education et des Sports.

ARTICLE 2 : Cet arrété prend effet a compter du 1°" JUILLET 2022.

ARTICLE 3 : Le Directeur Général des Services Départementaux, la Directrice Générale Adjointe de la Culture, de I'Education et des
Sports, la Directrice des Ressources Humaines, la Directrice de I'Education et des Colleges, M. Hervé MAGNOL et le Payeur
Départemental sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera publié au Recueil des Actes
Administratifs de la Dordogne.

LE PRESIDENT,

Signé numériquement

A : PERIGUEUX (24019), FR

Le : 18/07/2022 & 8:54:48
Departement de la Dordogne
Président du Conseil Départemental
Germinal PEIRO

Le présent arrété peut étre contesté par voie de recours devant le tribunal administratif de Bordeaux,
et ce dans un délai de deux mois a compter de sa notification a I'intéressé et de sa publication pour les tiers.
Le tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique I@Ij’-recours Citoyens» accessible par le site internet www.telerecours.fr
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DIRECTION GENERALE DES SERVICES
Direction des Ressources Humaines

N° 2022 DEL 181

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA DORDOGNE,
VU le Code Général des Collectivités Territoriales,
VU le Code Général de la Fonction Publique,

VU la loi n° 82-213 du 2 mars 1982, modifiée et complétée, relative aux droits et libertés des communes, des départements et des
régions,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 032 du 22 mars 2022 portant homination de
M. Samuel FOURNIER en qualité de Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 067 du 8 avril 2022 modifié portant nomination de
Mme Séverine PAUL en qualité de Directrice des Ressources Humaines-Chef de Service de '’Administration des Personnels,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 036 du ler avril 2022 modifié portant nomination
de Mme Cécile JALLET en qualité de Directrice Générale Adjointe de la Culture, de I'Education et des Sports,

VU rarrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n® 2022 DEL 046 portant nomination de Mme Céline BOUDY
en qualité de Directrice de I'Education et des Colléges,

CONSIDERANT la création de la fonction de « chef de cuisine » dans le cadre de la mise en ceuvre du nouveau Régime Indemnitaire
des Fonctions, des Sujétions, de I'Expertise et de 'Engagement Professionnel (R.I.F.S.E.E.P.), & compter du 1ler juillet 2022,

SUR la proposition de M. le Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne,
ARRETE

ARTIpLE 1 : Monsieur Pierre MALIVERT est NOMME CI;|EF DE CUISINE AU COLLEGE HENRI IV DE BERGERAC a la Direction
de ’Education et des Colléges-DGA de la Culture, de I’Education et des Sports.

ARTICLE 2 : Cet arrété prend effet a compter du 1° JUILLET 2022.

ARTICLE 3 : Le Directeur Général des Services Départementaux, la Directrice Générale Adjointe de la Culture, de I'Education et des
Sports, la Directrice des Ressources Humaines, la Directrice de I'Education et des Colleges, M. Pierre MALIVERT et le Payeur
Départemental sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera publié au Recueil des Actes
Administratifs de la Dordogne.

LE PRESIDENT,

Signé numériquement

A : PERIGUEUX (24019), FR

Le : 18/07/2022 & 8:54:48
Departement de la Dordogne
Président du Conseil Départemental
Germinal PEIRO

Le présent arrété peut étre contesté par voie de recours devant le tribunal administratif de Bordeaux,
et ce dans un délai de deux mois a compter de sa notification a I'intéressé et de sa publication pour les tiers.
Le tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique Iﬁgrecours Citoyens» accessible par le site internet www.telerecours.fr
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DIRECTION GENERALE DES SERVICES
Direction des Ressources Humaines

N° 2022 DEL 182

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA DORDOGNE,
VU le Code Général des Collectivités Territoriales,
VU le Code Général de la Fonction Publique,

VU la loi n° 82-213 du 2 mars 1982, modifiée et complétée, relative aux droits et libertés des communes, des départements et des
régions,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 032 du 22 mars 2022 portant homination de
M. Samuel FOURNIER en qualité de Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 067 du 8 avril 2022 modifié portant nomination de
Mme Séverine PAUL en qualité de Directrice des Ressources Humaines-Chef de Service de '’Administration des Personnels,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 036 du ler avril 2022 modifié portant nomination
de Mme Cécile JALLET en qualité de Directrice Générale Adjointe de la Culture, de I'Education et des Sports,

VU rarrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n® 2022 DEL 046 portant nomination de Mme Céline BOUDY
en qualité de Directrice de I'Education et des Colléges,

CONSIDERANT la création de la fonction de « chef de cuisine » dans le cadre de la mise en ceuvre du nouveau Régime Indemnitaire
des Fonctions, des Sujétions, de I'Expertise et de 'Engagement Professionnel (R.I.F.S.E.E.P.), & compter du 1ler juillet 2022,

SUR la proposition de M. le Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne,
ARRETE

ARTICLE 1 : Madame Sophie’MAUREL est NOMMEE CHEF DE CUISINE AU (;OLLEGE JEAN MOULIN DE COULOUNIEIX-
CHAMIERS a la Direction de I’Education et des Colléges-DGA de la Culture, de I’Education et des Sports.

ARTICLE 2 : Cet arrété prend effet a compter du 1°" JUILLET 2022.

ARTICLE 3 : Le Directeur Général des Services Départementaux, la Directrice Générale Adjointe de la Culture, de I'Education et des
Sports, la Directrice des Ressources Humaines, la Directrice de I'Education et des Colléges, Mme Sophie MAUREL et le Payeur
Départemental sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera publié au Recueil des Actes
Administratifs de la Dordogne.

LE PRESIDENT,

Signé numériquement

A : PERIGUEUX (24019), FR

Le : 18/07/2022 & 8:54:48
Departement de la Dordogne
Président du Conseil Départemental
Germinal PEIRO

Le présent arrété peut étre contesté par voie de recours devant le tribunal administratif de Bordeaux,
et ce dans un délai de deux mois a compter de sa notification a I'intéressé et de sa publication pour les tiers.
Le tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique j:gflérecours Citoyens» accessible par le site internet www.telerecours.fr
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DIRECTION GENERALE DES SERVICES
Direction des Ressources Humaines

N° 2022 DEL 183

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA DORDOGNE,
VU le Code Général des Collectivités Territoriales,
VU le Code Général de la Fonction Publique,

VU la loi n° 82-213 du 2 mars 1982, modifiée et complétée, relative aux droits et libertés des communes, des départements et des
régions,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 032 du 22 mars 2022 portant homination de
M. Samuel FOURNIER en qualité de Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 067 du 8 avril 2022 modifié portant nomination de
Mme Séverine PAUL en qualité de Directrice des Ressources Humaines-Chef de Service de '’Administration des Personnels,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 036 du ler avril 2022 modifié portant nomination
de Mme Cécile JALLET en qualité de Directrice Générale Adjointe de la Culture, de I'Education et des Sports,

VU rarrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n® 2022 DEL 046 portant nomination de Mme Céline BOUDY
en qualité de Directrice de I'Education et des Colléges,

CONSIDERANT la création de la fonction de « chef de cuisine » dans le cadre de la mise en ceuvre du nouveau Régime Indemnitaire
des Fonctions, des Sujétions, de I'Expertise et de 'Engagement Professionnel (R.I.F.S.E.E.P.), & compter du 1ler juillet 2022,

SUR la proposition de M. le Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne,
ARRETE

ARTICLE 1 : Monsieur David MAURY est NOMME CHEF DE CU[SINE AU COLLEGE GIRAUT DE BORNEIL D'EXCIDEUIL & la
Direction de ’Education et des Colléges-DGA de la Culture, de ’'Education et des Sports.

ARTICLE 2 : Cet arrété prend effet a compter du 1°" JUILLET 2022.

ARTICLE 3 : Le Directeur Général des Services Départementaux, la Directrice Générale Adjointe de la Culture, de I'Education et des
Sports, la Directrice des Ressources Humaines, la Directrice de I'Education et des Colleges, M. David MAURY et le Payeur
Départemental sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera publié au Recueil des Actes
Administratifs de la Dordogne.

LE PRESIDENT,

Signé numériquement

A PERIGUEUX (24019), FR

Le : 18/07/2022 & 8:54:49
Departement de la Dordogne
Président du Conseil Départemental
Germinal PEIRO

Le présent arrété peut étre contesté par voie de recours devant le tribunal administratif de Bordeaux,
et ce dans un délai de deux mois a compter de sa notification a I'intéressé et de sa publication pour les tiers.
Le tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique I@L?recours Citoyens» accessible par le site internet www.telerecours.fr
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DIRECTION GENERALE DES SERVICES
Direction des Ressources Humaines

N° 2022 DEL 184

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA DORDOGNE,
VU le Code Général des Collectivités Territoriales,
VU le Code Général de la Fonction Publique,

VU la loi n° 82-213 du 2 mars 1982, modifiée et complétée, relative aux droits et libertés des communes, des départements et des
régions,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 032 du 22 mars 2022 portant homination de
M. Samuel FOURNIER en qualité de Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 067 du 8 avril 2022 modifié portant nomination de
Mme Séverine PAUL en qualité de Directrice des Ressources Humaines-Chef de Service de '’Administration des Personnels,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 036 du ler avril 2022 modifié portant nomination
de Mme Cécile JALLET en qualité de Directrice Générale Adjointe de la Culture, de I'Education et des Sports,

VU rarrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n® 2022 DEL 046 portant nomination de Mme Céline BOUDY
en qualité de Directrice de I'Education et des Colléges,

CONSIDERANT la création de la fonction de « chef de cuisine » dans le cadre de la mise en ceuvre du nouveau Régime Indemnitaire
des Fonctions, des Sujétions, de I'Expertise et de 'Engagement Professionnel (R.I.F.S.E.E.P.), & compter du 1ler juillet 2022,

SUR la proposition de M. le Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne,
ARRETE

ARTICLE 1 : Monsieur Bertrand MAZEAU est NOMME CHEF DE,CUISINE AU COLLEGE SUZANNE LACORE DE THENON a la
Direction de ’Education et des Colléges-DGA de la Culture, de ’'Education et des Sports.

ARTICLE 2 : Cet arrété prend effet a compter du 1°" JUILLET 2022.

ARTICLE 3 : Le Directeur Général des Services Départementaux, la Directrice Générale Adjointe de la Culture, de I'Education et des
Sports, la Directrice des Ressources Humaines, la Directrice de I'Education et des Colléges, M. Bertrand MAZEAU et le Payeur
Départemental sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera publié au Recueil des Actes
Administratifs de la Dordogne.

LE PRESIDENT,

Signé numériquement

A PERIGUEUX (24019), FR

Le : 18/07/2022 & 8:54:49
Departement de la Dordogne
Président du Conseil Départemental
Germinal PEIRO

Le présent arrété peut étre contesté par voie de recours devant le tribunal administratif de Bordeaux,
et ce dans un délai de deux mois a compter de sa notification a I'intéressé et de sa publication pour les tiers.
Le tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique j:@lgecours Citoyens» accessible par le site internet www.telerecours.fr
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DIRECTION GENERALE DES SERVICES
Direction des Ressources Humaines

N° 2022 DEL 185

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA DORDOGNE,
VU le Code Général des Collectivités Territoriales,
VU le Code Général de la Fonction Publique,

VU la loi n° 82-213 du 2 mars 1982, modifiée et complétée, relative aux droits et libertés des communes, des départements et des
régions,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 032 du 22 mars 2022 portant homination de
M. Samuel FOURNIER en qualité de Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 067 du 8 avril 2022 modifié portant nomination de
Mme Séverine PAUL en qualité de Directrice des Ressources Humaines-Chef de Service de '’Administration des Personnels,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 036 du ler avril 2022 modifié portant nomination
de Mme Cécile JALLET en qualité de Directrice Générale Adjointe de la Culture, de I'Education et des Sports,

VU rarrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n® 2022 DEL 046 portant nomination de Mme Céline BOUDY
en qualité de Directrice de I'Education et des Colléges,

CONSIDERANT la création de la fonction de « chef de cuisine » dans le cadre de la mise en ceuvre du nouveau Régime Indemnitaire
des Fonctions, des Sujétions, de I'Expertise et de 'Engagement Professionnel (R.I.F.S.E.E.P.), & compter du 1ler juillet 2022,

SUR la proposition de M. le Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne,
ARRETE

ARTICLE 1 : Monsieur René MURET est NOMME CHEF DE CL!ISINE AU COLLEGE DES TROIS VALLEES DE VERGT a la
Direction de ’Education et des Colléges-DGA de la Culture, de 'Education et des Sports.

ARTICLE 2 : Cet arrété prend effet a compter du 1°" JUILLET 2022.

ARTICLE 3 : Le Directeur Général des Services Départementaux, la Directrice Générale Adjointe de la Culture, de I'Education et des
Sports, la Directrice des Ressources Humaines, la Directrice de I'Education et des Colléges, M. René MURET et le Payeur
Départemental sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera publié au Recueil des Actes
Administratifs de la Dordogne.

LE PRESIDENT,

Signé numériquement

A PERIGUEUX (24019), FR

Le : 18/07/2022 & 8:54:49
Departement de la Dordogne
Président du Conseil Départemental
Germinal PEIRO

Le présent arrété peut étre contesté par voie de recours devant le tribunal administratif de Bordeaux,
et ce dans un délai de deux mois a compter de sa notification a I'intéressé et de sa publication pour les tiers.
Le tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique IE@’recours Citoyens» accessible par le site internet www.telerecours.fr
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DIRECTION GENERALE DES SERVICES
Direction des Ressources Humaines

N° 2022 DEL 186

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA DORDOGNE,
VU le Code Général des Collectivités Territoriales,
VU le Code Général de la Fonction Publique,

VU la loi n° 82-213 du 2 mars 1982, modifiée et complétée, relative aux droits et libertés des communes, des départements et des
régions,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 032 du 22 mars 2022 portant homination de
M. Samuel FOURNIER en qualité de Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 067 du 8 avril 2022 modifié portant nomination de
Mme Séverine PAUL en qualité de Directrice des Ressources Humaines-Chef de Service de '’Administration des Personnels,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 036 du ler avril 2022 modifié portant nomination
de Mme Cécile JALLET en qualité de Directrice Générale Adjointe de la Culture, de I'Education et des Sports,

VU rarrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n® 2022 DEL 046 portant nomination de Mme Céline BOUDY
en qualité de Directrice de I'Education et des Colléges,

CONSIDERANT la création de la fonction de « chef de cuisine » dans le cadre de la mise en ceuvre du nouveau Régime Indemnitaire
des Fonctions, des Sujétions, de I'Expertise et de 'Engagement Professionnel (R.I.F.S.E.E.P.), & compter du 1ler juillet 2022,

SUR la proposition de M. le Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne,
ARRETE

ARTICLE 1 : Monsieur Pascal PANTAROTTO est NOMME CHEF,DE CUISINE AU COLLEGE JEAN MONNET DE LALINDE a la
Direction de ’Education et des Colléges-DGA de la Culture, de ’'Education et des Sports.

ARTICLE 2 : Cet arrété prend effet a compter du 1°" JUILLET 2022.

ARTICLE 3 : Le Directeur Général des Services Départementaux, la Directrice Générale Adjointe de la Culture, de I'Education et des
Sports, la Directrice des Ressources Humaines, la Directrice de I'Education et des Colléges, M. Pascal PANTAROTTO et le Payeur
Départemental sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera publié au Recueil des Actes
Administratifs de la Dordogne.

LE PRESIDENT,

Signé numériquement

A PERIGUEUX (24019), FR

Le : 18/07/2022 & 8:54:50
Departement de la Dordogne
Président du Conseil Départemental
Germinal PEIRO

Le présent arrété peut étre contesté par voie de recours devant le tribunal administratif de Bordeaux,
et ce dans un délai de deux mois a compter de sa notification a l'intéressé et de sa publication pour les tiers.
Le tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatiquezﬁ’lérecours Citoyens» accessible par le site internet www.telerecours.fr
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DIRECTION GENERALE DES SERVICES
Direction des Ressources Humaines

N° 2022 DEL 187

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA DORDOGNE,
VU le Code Général des Collectivités Territoriales,
VU le Code Général de la Fonction Publique,

VU la loi n° 82-213 du 2 mars 1982, modifiée et complétée, relative aux droits et libertés des communes, des départements et des
régions,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 032 du 22 mars 2022 portant homination de
M. Samuel FOURNIER en qualité de Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 067 du 8 avril 2022 modifié portant nomination de
Mme Séverine PAUL en qualité de Directrice des Ressources Humaines-Chef de Service de '’Administration des Personnels,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 036 du ler avril 2022 modifié portant nomination
de Mme Cécile JALLET en qualité de Directrice Générale Adjointe de la Culture, de I'Education et des Sports,

VU rarrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n® 2022 DEL 046 portant nomination de Mme Céline BOUDY
en qualité de Directrice de I'Education et des Colléges,

CONSIDERANT la création de la fonction de « chef de cuisine » dans le cadre de la mise en ceuvre du nouveau Régime Indemnitaire
des Fonctions, des Sujétions, de I'Expertise et de 'Engagement Professionnel (R.I.F.S.E.E.P.), & compter du 1ler juillet 2022,

SUR la proposition de M. le Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne,
ARRETE

ARTICLE 1: Mon'sieur Jérdme ROUZADE est NOMME CHEF DE CU[SINE AU COLLEGE JEAN LADIGNAC DE SAINT-CYPRIEN &
la Direction de I’Education et des Colléges-DGA de la Culture, de ’Education et des Sports.

ARTICLE 2 : Cet arrété prend effet a compter du 1° JUILLET 2022.

ARTICLE 3 : Le Directeur Général des Services Départementaux, la Directrice Générale Adjointe de la Culture, de I'Education et des
Sports, la Directrice des Ressources Humaines, la Directrice de I'Education et des Colleges, M. Jérdbme ROUZADE et le Payeur
Départemental sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera publié au Recueil des Actes
Administratifs de la Dordogne.

LE PRESIDENT,

Signé numériquement

A PERIGUEUX (24019), FR

Le : 18/07/2022 & 8:54:50
Departement de la Dordogne
Président du Conseil Départemental
Germinal PEIRO

Le présent arrété peut étre contesté par voie de recours devant le tribunal administratif de Bordeaux,
et ce dans un délai de deux mois a compter de sa notification a I'intéressé et de sa publication pour les tiers.
Le tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatiquezﬁ’li’recours Citoyens» accessible par le site internet www.telerecours.fr
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DIRECTION GENERALE DES SERVICES
Direction des Ressources Humaines

N° 2022 DEL 188

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA DORDOGNE,
VU le Code Général des Collectivités Territoriales,
VU le Code Général de la Fonction Publique,

VU la loi n° 82-213 du 2 mars 1982, modifiée et complétée, relative aux droits et libertés des communes, des départements et des
régions,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 032 du 22 mars 2022 portant homination de
M. Samuel FOURNIER en qualité de Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 067 du 8 avril 2022 modifié portant nomination de
Mme Séverine PAUL en qualité de Directrice des Ressources Humaines-Chef de Service de '’Administration des Personnels,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 036 du ler avril 2022 modifié portant nomination
de Mme Cécile JALLET en qualité de Directrice Générale Adjointe de la Culture, de I'Education et des Sports,

VU rarrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n® 2022 DEL 046 portant nomination de Mme Céline BOUDY
en qualité de Directrice de I'Education et des Colléges,

CONSIDERANT la création de la fonction de « chef de cuisine » dans le cadre de la mise en ceuvre du nouveau Régime Indemnitaire
des Fonctions, des Sujétions, de I'Expertise et de 'Engagement Professionnel (R.I.F.S.E.E.P.), & compter du 1ler juillet 2022,

SUR la proposition de M. le Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne,
ARRETE

ARTICLE 1 : Mpnsieur Roger SIMON est NOMME CHEF DE CUISJNE AU COLLEGE ARNAULT DE MAREUIL DE MAREUIL a la
Direction de ’Education et des Colléges-DGA de la Culture, de ’'Education et des Sports.

ARTICLE 2 : Cet arrété prend effet a compter du 1°" JUILLET 2022.

ARTICLE 3 : Le Directeur Général des Services Départementaux, la Directrice Générale Adjointe de la Culture, de I'Education et des
Sports, la Directrice des Ressources Humaines, la Directrice de I'Education et des Colléges, M. Roger SIMON et le Payeur
Départemental sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera publié au Recueil des Actes
Administratifs de la Dordogne.

LE PRESIDENT,

Signé numériquement

A PERIGUEUX (24019), FR

Le : 18/07/2022 & 8:54:50
Departement de la Dordogne
Président du Conseil Départemental
Germinal PEIRO

Le présent arrété peut étre contesté par voie de recours devant le tribunal administratif de Bordeaux,
et ce dans un délai de deux mois a compter de sa notification a I'intéressé et de sa publication pour les tiers.
Le tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatiquei6flérecours Citoyens» accessible par le site internet www.telerecours.fr
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DIRECTION GENERALE DES SERVICES
Direction des Ressources Humaines

N° 2022 DEL 189

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA DORDOGNE,
VU le Code Général des Collectivités Territoriales,
VU le Code Général de la Fonction Publique,

VU la loi n° 82-213 du 2 mars 1982, modifiée et complétée, relative aux droits et libertés des communes, des départements et des
régions,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 032 du 22 mars 2022 portant homination de
M. Samuel FOURNIER en qualité de Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 067 du 8 avril 2022 modifié portant nomination de
Mme Séverine PAUL en qualité de Directrice des Ressources Humaines-Chef de Service de '’Administration des Personnels,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 036 du ler avril 2022 modifié portant nomination
de Mme Cécile JALLET en qualité de Directrice Générale Adjointe de la Culture, de I'Education et des Sports,

VU rarrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n® 2022 DEL 046 portant nomination de Mme Céline BOUDY
en qualité de Directrice de I'Education et des Colléges,

CONSIDERANT la création de la fonction de « chef de cuisine » dans le cadre de la mise en ceuvre du nouveau Régime Indemnitaire
des Fonctions, des Sujétions, de I'Expertise et de 'Engagement Professionnel (R.I.F.S.E.E.P.), & compter du 1ler juillet 2022,

SUR la proposition de M. le Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne,
ARRETE

ARTICLE 1 : Monsieur Gui]laume SZEWCZYK est NOMME CHEF DE CUISII\JE AU COLLEGE ARTHUR RIMBAUD DE SAINT-
ASTIER a la Direction de I’Education et des Colléges-DGA de la Culture, de ’Education et des Sports.

ARTICLE 2 : Cet arrété prend effet a compter du 1° JUILLET 2022.

ARTICLE 3 : Le Directeur Général des Services Départementaux, la Directrice Générale Adjointe de la Culture, de I'Education et des
Sports, la Directrice des Ressources Humaines, la Directrice de I'Education et des Colléges, M. Guillaume SZEWCZYK et le Payeur
Départemental sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera publié au Recueil des Actes
Administratifs de la Dordogne.

LE PRESIDENT,

Signé numériquement

A PERIGUEUX (24019), FR

Le : 18/07/2022 & 8:54:50
Departement de la Dordogne
Président du Conseil Départemental
Germinal PEIRO

Le présent arrété peut étre contesté par voie de recours devant le tribunal administratif de Bordeaux,
et ce dans un délai de deux mois a compter de sa notification a I'intéressé et de sa publication pour les tiers.
Le tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatiqUEéﬁ’@’recours Citoyens» accessible par le site internet www.telerecours.fr
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DIRECTION GENERALE DES SERVICES
Direction des Ressources Humaines

N° 2022 DEL 190

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA DORDOGNE,
VU le Code Général des Collectivités Territoriales,
VU le Code Général de la Fonction Publique,

VU la loi n° 82-213 du 2 mars 1982, modifiée et complétée, relative aux droits et libertés des communes, des départements et des
régions,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 032 du 22 mars 2022 portant homination de
M. Samuel FOURNIER en qualité de Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 067 du 8 avril 2022 modifié portant nomination de
Mme Séverine PAUL en qualité de Directrice des Ressources Humaines-Chef de Service de '’Administration des Personnels,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 036 du ler avril 2022 modifié portant nomination
de Mme Cécile JALLET en qualité de Directrice Générale Adjointe de la Culture, de I'Education et des Sports,

VU rarrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n® 2022 DEL 046 portant nomination de Mme Céline BOUDY
en qualité de Directrice de I'Education et des Colléges,

CONSIDERANT la création de la fonction de « chef de cuisine » dans le cadre de la mise en ceuvre du nouveau Régime Indemnitaire
des Fonctions, des Sujétions, de I'Expertise et de 'Engagement Professionnel (R.I.F.S.E.E.P.), & compter du 1ler juillet 2022,

SUR la proposition de M. le Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne,
ARRETE

ARTICLE 1: Mpnsieur Jean-Noé&l THEVIN est NOMME CHEF DE (;UISINE AU COLLEGE LES CHATENADES DE MUSSIDAN a la
Direction de ’Education et des Colléges-DGA de la Culture, de 'Education et des Sports.

ARTICLE 2 : Cet arrété prend effet a compter du 1°" JUILLET 2022.

ARTICLE 3 : Le Directeur Général des Services Départementaux, la Directrice Générale Adjointe de la Culture, de I'Education et des
Sports, la Directrice des Ressources Humaines, la Directrice de I'Education et des Colleges, M. Jean-Noé&l THEVIN et le Payeur
Départemental sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera publié au Recueil des Actes
Administratifs de la Dordogne.

LE PRESIDENT,

Signé numériquement

A : PERIGUEUX (24019), FR

Le : 18/07/2022 & 8:54:51
Departement de la Dordogne
Président du Conseil Départemental
Germinal PEIRO

Le présent arrété peut étre contesté par voie de recours devant le tribunal administratif de Bordeaux,
et ce dans un délai de deux mois a compter de sa notification a I'intéressé et de sa publication pour les tiers.
Le tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatiquei6fﬁrecours Citoyens» accessible par le site internet www.telerecours.fr
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DIRECTION GENERALE DES SERVICES
Direction des Ressources Humaines

N° 2022 DEL 191

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA DORDOGNE,
VU le Code Général des Collectivités Territoriales,
VU le Code Général de la Fonction Publique,

VU la loi n° 82-213 du 2 mars 1982, modifiée et complétée, relative aux droits et libertés des communes, des départements et des
régions,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 032 du 22 mars 2022 portant homination de
M. Samuel FOURNIER en qualité de Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 067 du 8 avril 2022 modifié portant nomination de
Mme Séverine PAUL en qualité de Directrice des Ressources Humaines-Chef de Service de '’Administration des Personnels,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 036 du ler avril 2022 modifié portant nomination
de Mme Cécile JALLET en qualité de Directrice Générale Adjointe de la Culture, de I'Education et des Sports,

VU rarrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n® 2022 DEL 046 portant nomination de Mme Céline BOUDY
en qualité de Directrice de I'Education et des Colléges,

CONSIDERANT la création de la fonction de « chef de cuisine » dans le cadre de la mise en ceuvre du nouveau Régime Indemnitaire
des Fonctions, des Sujétions, de I'Expertise et de 'Engagement Professionnel (R.I.F.S.E.E.P.), & compter du 1ler juillet 2022,

SUR la proposition de M. le Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne,
ARRETE

ARTICLE 1 : M'onsieur Philippe TRAVERS est NOMME CHEF DE pUISINE AU COLLEGE EUGENE LE ROY DE BERGERAC a la
Direction de ’Education et des Colléges-DGA de la Culture, de 'Education et des Sports.

ARTICLE 2 : Cet arrété prend effet a compter du 1°" JUILLET 2022.

ARTICLE 3 : Le Directeur Général des Services Départementaux, la Directrice Générale Adjointe de la Culture, de I'Education et des
Sports, la Directrice des Ressources Humaines, la Directrice de I'Education et des Colleéges, M. Philippe TRAVERS et le Payeur
Départemental sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera publié au Recueil des Actes
Administratifs de la Dordogne.

LE PRESIDENT,

Signé numériquement

A : PERIGUEUX (24019), FR

Le : 18/07/2022 & 8:54:51
Departement de la Dordogne
Président du Conseil Départemental
Germinal PEIRO

Le présent arrété peut étre contesté par voie de recours devant le tribunal administratif de Bordeaux,
et ce dans un délai de deux mois a compter de sa notification a I'intéressé et de sa publication pour les tiers.
Le tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatiqueiﬁ’g’recours Citoyens» accessible par le site internet www.telerecours.fr
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DIRECTION GENERALE DES SERVICES
Direction des Ressources Humaines

N° 2022 DEL 192

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA DORDOGNE,
VU le Code Général des Collectivités Territoriales,
VU le Code Général de la Fonction Publique,

VU la loi n° 82-213 du 2 mars 1982, modifiée et complétée, relative aux droits et libertés des communes, des départements et des
régions,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 032 du 22 mars 2022 portant homination de
M. Samuel FOURNIER en qualité de Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 067 du 8 avril 2022 modifié portant nomination de
Mme Séverine PAUL en qualité de Directrice des Ressources Humaines-Chef de Service de '’Administration des Personnels,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 036 du ler avril 2022 modifié portant nomination
de Mme Cécile JALLET en qualité de Directrice Générale Adjointe de la Culture, de I'Education et des Sports,

VU rarrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n® 2022 DEL 046 portant nomination de Mme Céline BOUDY
en qualité de Directrice de I'Education et des Colléges,

CONSIDERANT la création de la fonction de « chef de cuisine » dans le cadre de la mise en ceuvre du nouveau Régime Indemnitaire
des Fonctions, des Sujétions, de I'Expertise et de 'Engagement Professionnel (R.I.F.S.E.E.P.), & compter du 1ler juillet 2022,

SUR la proposition de M. le Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne,
ARRETE

ABTICLE 1 : Monsieur Jean-Mgrc TREILLIS est NOMME CHEF DE CUISINE Ay COLLEGE MICHEL DE MONTAIGNE DE
PERIGUEUX a la Direction de ’Education et des Colleges-DGA de la Culture, de 'Education et des Sports.

ARTICLE 2 : Cet arrété prend effet a compter du 1°" JUILLET 2022.

ARTICLE 3 : Le Directeur Général des Services Départementaux, la Directrice Générale Adjointe de la Culture, de I'Education et des
Sports, la Directrice des Ressources Humaines, la Directrice de I'Education et des Colléges, M. Jean-Marc TREILLIS et le Payeur
Départemental sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera publié au Recueil des Actes
Administratifs de la Dordogne.

LE PRESIDENT,

Signé numériquement

A : PERIGUEUX (24019), FR

Le : 18/07/2022 & 8:54:52
Departement de la Dordogne
Président du Conseil Départemental
Germinal PEIRO

Le présent arrété peut étre contesté par voie de recours devant le tribunal administratif de Bordeaux,
et ce dans un délai de deux mois a compter de sa notification a I'intéressé et de sa publication pour les tiers.
Le tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatiqUEéB’Iérecours Citoyens» accessible par le site internet www.telerecours.fr



République francaise
— - Liberté - Egalité - Fraternité
Accusé de réception en préfecture

024-222400012-20220718-Imc2296824-Al T
Date de télétransmission : 20/07/2022
Date de réception préfecture : 20/07/2022

DIRECTION GENERALE DES SERVICES
Direction des Ressources Humaines

N° 2022 DEL 193

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA DORDOGNE,
VU le Code Général des Collectivités Territoriales,
VU le Code Général de la Fonction Publique,

VU la loi n° 82-213 du 2 mars 1982, modifiée et complétée, relative aux droits et libertés des communes, des départements et des
régions,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 032 du 22 mars 2022 portant homination de
M. Samuel FOURNIER en qualité de Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 067 du 8 avril 2022 modifié portant nomination de
Mme Séverine PAUL en qualité de Directrice des Ressources Humaines-Chef de Service de '’Administration des Personnels,

VU l'arrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n° 2022 DEL 036 du ler avril 2022 modifié portant nomination
de Mme Cécile JALLET en qualité de Directrice Générale Adjointe de la Culture, de I'Education et des Sports,

VU rarrété de M. le Président du Conseil départemental de la Dordogne n® 2022 DEL 046 portant nomination de Mme Céline BOUDY
en qualité de Directrice de I'Education et des Colléges,

CONSIDERANT la création de la fonction de « chef de cuisine » dans le cadre de la mise en ceuvre du nouveau Régime Indemnitaire
des Fonctions, des Sujétions, de I'Expertise et de 'Engagement Professionnel (R.I.F.S.E.E.P.), & compter du 1ler juillet 2022,

SUR la proposition de M. le Directeur Général des Services Départementaux de la Dordogne,
ARRETE

ARTICLE 1 : Monsieur Michel VIGNAL est NOMME CHEF DE QUISINE AU COLLEGE YVON DELBOS DE MONTIGNAC a la
Direction de ’Education et des Colléges-DGA de la Culture, de ’'Education et des Sports.

ARTICLE 2 : Cet arrété prend effet a compter du 1°" JUILLET 2022.

ARTICLE 3 : Le Directeur Général des Services Départementaux, la Directrice Générale Adjointe de la Culture, de I'Education et des
Sports, la Directrice des Ressources Humaines, la Directrice de I'Education et des Colléges, M. Michel VIGNAL et le Payeur
Départemental sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera publié au Recueil des Actes
Administratifs de la Dordogne.

LE PRESIDENT,

Signé numériquement

A : PERIGUEUX (24019), FR

Le : 18/07/2022 & 8:54:51
Departement de la Dordogne
Président du Conseil Départemental
Germinal PEIRO

Le présent arrété peut étre contesté par voie de recours devant le tribunal administratif de Bordeaux,
et ce dans un délai de deux mois a compter de sa notification a I'intéressé et de sa publication pour les tiers.
Le tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatiquei6fl?recours Citoyens» accessible par le site internet www.telerecours.fr



Accusé de réception en préfecture
024-222400012-20220725-Imc2300242-Al
Date de télétransmission : 29/07/2022
Date de réception préfecture : 29/07/2022
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DIRECTION GENERALE DES SERVICES

Direction du Droit et de la Commande publique

Service des Affaires juridiques

Délégations d’autorisations d’ester en justice
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DIRECTION GENERALE DES SERVICES

SAJ/2022/CTX/ N°30
LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA DORDOGNE,

VU le Code général des collectivités territoriales et spécialement l'article L.3221-10-
1,

VU la délibération du Conseil Départemental n° 21-228 en date du 01 juillet 2021
déléguant au Président la compétence d'ester en justice pour le compte du
Département,

VU l'arrété n° 2022 DEL 032 en date du 22 mars 2022 attribuant délégation de
signature a M.Samuel FOURNIER, Directeur général des services départementaux,

VU la nécessité d'un recrutement par voie statutaire ou a défaut contractuelle
s’agissant d’un poste au centre départemental de santé d’Excideull,

VU la délibération du Conseil départemental n°20-246 du 17 novembre 2020
décidant de la création d’un emploi permanent a temps complet de catégorie B de
gestionnaire administratif et financier du centre départemental de santé d’Excideull,

VU le recrutement de Monsieur Vincent BELLOTEAU qui présente les compétences
requises pour le poste,

VU le contrat de travail a durée déterminée signé avec Monsieur Vincent
BELLOTEAU en date du 1° février 2021 pour une durée de 3 ans,

VU la rémunération fixée au 12°™ échelon du grade de rédacteur principal de 2°™
classe a lindice brut (IB) 594, indice majoré (IM) 501 par référence a la grille
indiciaire du grade de rédacteur principal de 2°™ classe,

VU la lettre d'observation du 09 avril 2021 de la préfecture de la Dordogne au
Département demandant le retrait de ce contrat au motif que la rémunération ne
pourrait excéder lindice majoré 452 applicable au 9°™ échelon du grade de
rédacteur principal de 2°™ dans le cadre d’emploi des rédacteurs territoriaux,

VU le courrier de réponse du Département en date du 21 mai 2021, faisant état de
son refus de faire procéder au retrait du contrat de travail et au maintien du niveau
de rémunération,

Les décisions administratives peuvent étre contestées par voie de recours devant le Tribunal administratif, et ce dans un délai de
deux mois a compter de la date de leur publication ou de leur notification
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Accusé de réception en préfecture

024-222400012-20220705-Imc2294767-Al

Date de télétransmission : 06/07/2022
&ception préfecture : 06/07/2022

VU le déféré préfectoral n°2103835 enfegistre au greffe du tribunal administratif de
Bordeaux en date du 26 juillet 2021,

VU le jugement du tribunal administratif de Bordeaux n°2103835 en date du 05 mai
2022, annulant l'article 4 du contrat & durée déterminée de M. Vincent BELLOTEAU
en ce que sa rémunération excéde le 9™ échélon du grade de rédacteur principal de
deuxiéme classe dans le cadre d’emploi des rédacteurs territoriaux et enjoignant le
Département a fixer la nouvelle rémunération de M. Vincent BELLOTEAU au 9°™
échélon a compter du 01 février 2021.

CONSIDERANT que ce jugement est critiquable en ce qu’il méconnait le pouvoir du
Département quant a la fixation du montant de la rémunération des contractuels de
la fonction publique territoriale,

CONSIDERANT la nécessité d’interjeter appel de la décision et de solliciter un sursis
a exécution du jugement susvise,

CONSIDERANT qu'il y a lieu de défendre les intéréts du Département, de désigner
un avocat dans cette affaire, et le Service des Affaires Juridiques pour en assurer le
suivi,

ARRETE
en exécution des pouvoirs délégués susvisés,

ARTICLE 1 : la décision de défendre les intéréts du Département et de désigner
le cabinet CAZCARRA et JEANNEAU 168-170 rue Fondaudege 33000 BORDEAUX,
et le Service des Affaires Juridiques pour en assurer le suivi.

ARTICLE 2 : les dépenses afférentes a cette instance seront prélevées au Chapitre
930 article fonctionnel 020 nature 6227.

ARTICLE 3 : Monsieur le Directeur Général des Services Départementaux est
chargé de l'exécution du présent arrété qui sera publié au Recueil des actes
administratifs.

Pour le Président du Conseil départemental
et par délégation,

Signé numériquement

A : PERIGUEUX (24000), FR
Le : 05/07/2022 & 17:28:55
Departement de la Dordogne
Directeur Général des Services
départementaux

Samuel FOURNIER

Les décisions administratives peuvent étre contestées par voie de recours devant le Tribunal administratif, et ce dans un délai de
deux mois a compter de la date de leur publication ou de leur notification
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DIRECTION GENERALE DES SERVICES

Direction du Droit et de la Commande publique

Service du Contentieux de I’Aide Sociale

Délégations d’autorisations d’ester en justice

212



Accusé de réception en préfecture
024-222400012-20220706-Imc2295837-Al
Date de télétransmission : 12/07/2022
Date de réception préfecture : 12/07/2022

DIRECTION GENERALE DES SERVICES

Direction du Droit et de
la Commande Publique
Service du Contentieux de I'aide sociale

Contentieux/2022/19

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA DORDOGNE,

VU le Code Général des Collectivités Territoriales, et spécialement l'article L 3221-10-1,

VU la loi n°® 82-213 du 2 mars 1982 relative aux droits et libertés des communes, des
départements et des régions modifiée et complétée,

VU la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires,

VU la loi n° 84-53 modifiee et complétée du 26 janvier 1984 portant dispositions
statutaires relatives a la Fonction Publique Territoriale,

VU la délibération du Conseil Départemental n° 21- 228 du 1° juillet 2021, déléguant au
Président la compétence d’ester en justice pour le compte du Département,

VU larrété n° 2022 DEL 032 attribuant délégation de signature a M. Samuel
FOURNIER, Directeur général des services départementaux,

VU la requéte n°2202672 en date du 11 mai 2022, recue le 31 mai 2022, déposée par
Monsieur DE SOUSA Victor devant le Tribunal Administratif de Bordeaux.

CONSIDERANT qu'il y a lieu de défendre les intéréts du Département,

ARRETE

ARTICLE 1 : Le service du Contentieux de l'aide sociale est désigné pour suivre ce
dossier et défendre les intéréts du Département.

ARTICLE 2 : M. le DIRECTEUR GENERAL DES SERVICES DEPARTEMENTAUX est
chargé de I'exécution du présent arrété.

Pour le Président du Conseil départemental
et par délégation

Signé numériquement

A : PERIGUEUX (24000), FR
Le : 06/07/2022 & 11:12:42
Departement de la Dordogne
Directeur Général des Services
départementaux

Samuel FOURNIER
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DIRECTION GENERALE DES SERVICES

Direction du Droit et de la Commande publique

Service de la Commande publique et des Marchés
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DIRECTION GENERALE ADJOINTE
DE LA SOLIDARITE ET DE LA PREVENTION

Pble Personnes Agées

Service des Personnes Agées en Etablissement (SPAE)
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Accusé de réception en préfecture
024-222400012-20220718-Imc2298228-AR
Date de télétransmission : 19/07/2022

Date de réception préfecture : 19/07/2022
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Accusé de réception en préfecture
024-222400012-20220718-Imc2298228-AR
Date de télétransmission : 19/07/2022

Date de réception préfecture : 19/07/2022
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Accusé de réception en préfecture
024-222400012-20220718-Imc2298230-AR
Date de télétransmission : 19/07/2022

Date de réception préfecture : 19/07/2022
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Accusé de réception en préfecture
024-222400012-20220718-Imc2298230-AR
Date de télétransmission : 19/07/2022

Date de réception préfecture : 19/07/2022
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Accusé de réception en préfecture
024-222400012-20220718-Imc2298240-AR
Date de télétransmission : 20/07/2022

Date de réception préfecture : 20/07/2022
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Accusé de réception en préfecture
024-222400012-20220718-Imc2298240-AR
Date de télétransmission : 20/07/2022

Date de réception préfecture : 20/07/2022
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Accusé de réception en préfecture
024-222400012-20220718-Imc2298242-AR
Date de télétransmission : 20/07/2022

Date de réception préfecture : 20/07/2022
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Accusé de réception en préfecture
024-222400012-20220718-Imc2298242-AR
Date de télétransmission : 20/07/2022

Date de réception préfecture : 20/07/2022
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Accusé de réception en préfecture
024-222400012-20220718-Imc2298245-AR
Date de télétransmission : 20/07/2022

Date de réception préfecture : 20/07/2022
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Accusé de réception en préfecture
024-222400012-20220718-Imc2298245-AR
Date de télétransmission : 20/07/2022

Date de réception préfecture : 20/07/2022
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Accusé de réception en préfecture
024-222400012-20220718-Imc2298247-AR
Date de télétransmission : 20/07/2022

Date de réception préfecture : 20/07/2022
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Accusé de réception en préfecture
024-222400012-20220718-Imc2298247-AR
Date de télétransmission : 20/07/2022

Date de réception préfecture : 20/07/2022
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Accusé de réception en préfecture
024-222400012-20220718-Imc2298248-AR
Date de télétransmission : 20/07/2022

Date de réception préfecture : 20/07/2022
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Accusé de réception en préfecture
024-222400012-20220718-Imc2298248-AR
Date de télétransmission : 20/07/2022

Date de réception préfecture : 20/07/2022
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Accusé de réception en préfecture
024-222400012-20220727-Imc2302838-AR
Date de télétransmission : 17/08/2022

Date de réception préfecture : 17/08/2022
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Accusé de réception en préfecture
024-222400012-20220727-Imc2302838-AR
Date de télétransmission : 17/08/2022

Date de réception préfecture : 17/08/2022
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Accusé de réception en préfecture
024-222400012-20220727-Imc2302988-AR
Date de télétransmission : 17/08/2022

Date de réception préfecture : 17/08/2022
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Accusé de réception en préfecture
024-222400012-20220727-Imc2302988-AR
Date de télétransmission : 17/08/2022

Date de réception préfecture : 17/08/2022
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Accusé de réception en préfecture
024-222400012-20220727-Imc2302991-AR
Date de télétransmission : 17/08/2022

Date de réception préfecture : 17/08/2022
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Accusé de réception en préfecture
024-222400012-20220727-Imc2302991-AR
Date de télétransmission : 17/08/2022

Date de réception préfecture : 17/08/2022
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Accusé de réception en préfecture
024-222400012-20220727-Imc2302993-AR
Date de télétransmission : 17/08/2022

Date de réception préfecture : 17/08/2022

237




Accusé de réception en préfecture
024-222400012-20220727-Imc2302993-AR
Date de télétransmission : 17/08/2022

Date de réception préfecture : 17/08/2022
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Accusé de réception en préfecture
024-222400012-20220727-Imc2302995-AR
Date de télétransmission : 17/08/2022

Date de réception préfecture : 17/08/2022
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Accusé de réception en préfecture
024-222400012-20220727-Imc2302995-AR
Date de télétransmission : 17/08/2022

Date de réception préfecture : 17/08/2022

240




Accusé de réception en préfecture
024-222400012-20220727-Imc2302997-AR
Date de télétransmission : 17/08/2022

Date de réception préfecture : 17/08/2022
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Accusé de réception en préfecture
024-222400012-20220727-Imc2302997-AR
Date de télétransmission : 17/08/2022

Date de réception préfecture : 17/08/2022
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Accusé de réception en préfecture
024-222400012-20220727-Imc2302998-AR
Date de télétransmission : 17/08/2022

Date de réception préfecture : 17/08/2022
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Accusé de réception en préfecture
024-222400012-20220727-Imc2302998-AR
Date de télétransmission : 17/08/2022

Date de réception préfecture : 17/08/2022
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DIRECTION GENERALE ADJOINTE
DE LA SOLIDARITE ET DE LA PREVENTION

Pble Personnes Handicapées

Service des Etablissements et des Prestations

245



Accusé de réception en préfecture
024-222400012-20220708-Imc2296601-AR
Date de télétransmission : 08/07/2022

Date de réception préfecture : 08/07/2022
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Accusé de réception en préfecture
024-222400012-20220708-Imc2296601-AR
Date de télétransmission : 08/07/2022

Date de réception préfecture : 08/07/2022
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DIRECTION GENERALE DE LA SOLIDARITE
ET DE LA PREVENTION

POle Aide Sociale a I’'Enfance
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Accusé de réception en préfecture
024-222400012-20220704-Imc200295615-AR
Date de télétransmission : 04/07/2022

Date de réception préfecture : 04/07/2022
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Accusé de réception en préfecture
024-222400012-20220704-Imc200295615-AR
Date de télétransmission : 04/07/2022

Date de réception préfecture : 04/07/2022
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Accusé de réception en préfecture
024-222400012-20220704-Imc200295616-AR
Date de télétransmission : 04/07/2022

Date de réception préfecture : 04/07/2022
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Accusé de réception en préfecture
024-222400012-20220704-Imc200295616-AR
Date de télétransmission : 04/07/2022

Date de réception préfecture : 04/07/2022
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Accusé de réception en préfecture
024-222400012-20220704-Imc200295619-AR
Date de télétransmission : 04/07/2022

Date de réception préfecture : 04/07/2022
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Accusé de réception en préfecture
024-222400012-20220704-Imc200295619-AR
Date de télétransmission : 04/07/2022

Date de réception préfecture : 04/07/2022
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Accusé de réception en préfecture
024-222400012-20220704-Imc200295620-AR
Date de télétransmission : 04/07/2022

Date de réception préfecture : 04/07/2022
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Accusé de réception en préfecture
024-222400012-20220704-Imc200295620-AR
Date de télétransmission : 04/07/2022

Date de réception préfecture : 04/07/2022
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Accusé de réception en préfecture
024-222400012-20220718-Imc2297870-AR
Date de télétransmission : 18/07/2022

Date de réception préfecture : 18/07/2022
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Accusé de réception en préfecture
024-222400012-20220718-Imc2297870-AR
Date de télétransmission : 18/07/2022

Date de réception préfecture : 18/07/2022

258




Accusé de réception en préfecture
024-222400012-20220718-Imc2297873-AR
Date de télétransmission : 18/07/2022

Date de réception préfecture : 18/07/2022
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Accusé de réception en préfecture
024-222400012-20220718-Imc2297873-AR
Date de télétransmission : 18/07/2022

Date de réception préfecture : 18/07/2022
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Accusé de réception en préfecture
024-222400012-20220701-Imc2301309-AR
Date de télétransmission : 04/08/2022

Date de réception préfecture : 04/08/2022
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Accusé de réception en préfecture
024-222400012-20220701-Imc2301309-AR
Date de télétransmission : 04/08/2022

Date de réception préfecture : 04/08/2022
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Accusé de réception en préfecture
024-222400012-20220701-Imc2301310-AR
Date de télétransmission : 04/08/2022

Date de réception préfecture : 04/08/2022

263




Accusé de réception en préfecture
024-222400012-20220701-Imc2301310-AR
Date de télétransmission : 04/08/2022

Date de réception préfecture : 04/08/2022
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Accusé de réception en préfecture
024-222400012-20220701-Imc2301311-AR
Date de télétransmission : 04/08/2022

Date de réception préfecture : 04/08/2022
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Accusé de réception en préfecture
024-222400012-20220701-Imc2301311-AR
Date de télétransmission : 04/08/2022

Date de réception préfecture : 04/08/2022
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DIRECTION GENERALE DE LA SOLIDARITE
ET DE LA PREVENTION

POle PMI — Promotion de la Santé
Service Modes d’accueil
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»
Accusé de réception en préfecture Republique Francaise
024-222400012-20220712-Imc2297793-AR Liberta -*Egalité‘ Eraternite
Date de télétransmission : 18/07/2022
Date de réception préfecture : 18/07/2022

Dordogne =3¢
_PERIGORD

BTSN dordogne fr

=DGA DE LA SCLIDARITE .
. ET DE LA PREVENTION (DGA-SP)
Pble PMI~Promotio’n de la Santé
Service Modes d'Accueil

N°®.2022 - (306

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE‘I‘_A DORDOGNE, -

VU le Code général des collectivités territoriales ;

VU la Loi 82-213 du 2 mars 1982 relatlve aux Droﬂ:s et Ltbertes des Communes, des Departements et des
Régions,. : :

VU le décret n°® 2021- 1131 du 30 ac(it 2021 relatif aux assistants maternels et aux établissements d’aceueil
dejeunes enfants et modifiant le Code de la Santé Publigue,

VU e hvre | de la deuxieme partle du Code de la Santé Publique, et notamment les artrdesr_
L. 2111-1 et survants les ‘articles L. 2324-1 3 L 23244 et R. 2324- 16 R. 2324418, les -articles.
L.3121-1, L. 3111 2, T 3111’ 3etR 3111-1 et suivants, -

VU l'extrait du Tegistre deg arrétes de Monsieur e Maire de GROLEJAC en date du 28 décembre: 2016
autorlsant !’ouVerture de fa: mrcro creche « Les Gribouillis » sise Le Barriérou 24250 GROLEJAC, '

VU l'arraténe 2019- 010 du 03 décembre 2019 de Monsieur le Président du Conseil departementa! dela
Dordogne de maintien d’autorisation d’ouverture de la rn1cro~cr_eche « Les Gribouillis » sise Le B-amerou a
GROLEJAC , ' ' '

CONSIDERANT le dossier de- demande d extensmn de capacité d’ accueul de.la souete « Les Gribouillis »
représantée par Mme AnneMicke MOREAU KERKHOFF, gestionnaire de la micro- creche « Les anourlhs »a
GROLEJAC, réputé complet le 23 juin 2022 :

' CONSIDERANT la visite reailsee par le service PMI Modes d’accuell le O4jUI||et 2022

Vi l'avis techmque du Médecin Responsable du Serwce Départemental de Protection Maternalle ot
Infantile dy 04/07/2022 o . :

.MJ:E_;L L'arrété N°2019-010 du 03 décembre. 2019 susvisé est abroge et remp.lacé par ies dispositions
du présent arrété ‘ , :

. ARTICLE 2: Est autorisée Iextensmn de capacité d’accueil de la micro-créche « Ies Gl’lbOUIHFS » sise. Le
Barriérou 24250 GROLEJAC, gérée par la société « les Gribouillis » pour I'accueil de 12 enfants maximum,
ages de 10 semalnes a6 ans. :

La structure est ouverte du. iundl au vendredl de 7h00 3 l9h00
Et ce a compter du 1°7 Septembre 2022

~ ARTICLE 3: le prOJet detabllssement et le réglement de.foncfionnement répondent aux exfgences
reglementalres ' - :

“ARTICLE 4 : La référenice technigue est assurée par une personne, t|tulalre du dlplome d'Etat d’auxﬁ faire de
puériculture ayant plus de 3 ans d’expérience en tant que référent technique. Elle assure les fonctions de
_referente techn!que au sein de Ia micro-creche, a-hauteur de 0,20 ETP

Les décisions admamstratlves peuvent étre cantestées par voie de recours devant Je Tribunal administratif, et ce-dans un delal de deux mois 3 compter
. de la date de leur publication ou de leur notification. fe tribunal administratif peut &tre saisi par applicotion informatique « Télérecours citoyens »
accessible por le site internet « www., teierecours. fr
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Accusé de réception en préfecture
024-222400012-20220712-Imc2297793-AR
Date de télétransmission : 18/07/2022

Date de réception préfecture : 18/07/2022
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DIRECTION GENERALE ADJOINTE

DES TERRITOIRES ET DU
DEVELOPPEMENT

Direction de I'Environnement et du Développement
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DIRECTION GENERALE ADJOINTE
DE 'AMENAGEMENT ET DES MOBILITES

Direction du Patrimoine Routier, Paysager
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Réglementation de la circulation
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Signé numériquement

A : PERIGUEUX (24019), FR

Le : 27/06/2022 a 7:32:17
Departement de la Dordogne
Président du Conseil Départemental
Germinal PEIRO
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République Frangaise
Liberté - Egalité - Fraternité

DGA DE L'AMENAGEMENT ET DES
MOBILITES

Direction du Patrimoine Routier,
Paysager et des Mobilités
(DPRPM)

Arrété n°22588AP
LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

Vu la loi n°82-213 du 2 mars 1982 relative aux droits et libertés des Communes, des Départements et des
Régions complétée et amendée par différentes lois,

Vu l'arrété interministériel du 24 novembre 1967 modifié, relatif a la signalisation des routes et des autoroutes,
Vu la loi n°2004-809 du 13 aolt 2004 relative aux libertés et responsabilités locales,
Vu le Code de la Route,

Vu l'article L3221-4 du Code Général des Collectivités Territoriales, relatif aux pouvoirs de police du Président
du Conseil Départemental,

Vu l'arrété n° 150817, du 30 juin 2015, de Monsieur le Président du Conseil Départemental,

Considérant que pour des raisons de sécurité, il importe de limiter la vitesse sur la Route Départementale
N°94 du Pr 7+530 au Pr 8+385, sur le territoire de la commune de Nontron,

Sur proposition de Monsieur le Directeur Général des Services Départementaux,
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ARRETE
Article 1er:

La vitesse de tous les véhicules est limitée a 50 km/h du Pr 7+640 au Pr 7+982 avec deux zones tampons a
70 km/h du Pr 7+530 au Pr 7+640 et du Pr 7+982 au Pr 8+385 sur la Route Départementale N°94, sur le
territoire de la commune de Nontron.

Article 2 :

Ces mesures seront portées a la connaissance des usagers au moyen de panneaux de signalisation
réglementaires mis en place par les soins de I'Unité d'/Aménagement locale.

Article 3 :

Toutes infractions aux dispositions du présent arrété seront constatées et poursuivies conformément aux lois
et reglements en vigueur.

Article 4 :

L'arrété n°150817, du 30 juin 2015, de Monsieur le Président est abrogé, et les nouvelles dispositions prévues
aux présentes seront applicables dés la mise en place de la signalisation réglementaire.

Le présent arrété pourra faire I'objet d'un recours contentieux devant le Tribunal Administratif de Bordeaux
dans un délai de deux mois a compter de sa date de publication.

Ce recours contentieux peut également étre adressé via l'application internet Télérecours citoyens, a

I'adresse suivante : www.telerecours.fr

Article 5 :

Monsieur le Directeur Général des Services Départementaux,
Monsieur le Colonel commandant le Groupement de Gendarmerie de la Dordogne,
Monsieur le Chef de I'Unité d'’Aménagement de Nontron,

sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété.
PERIGUEUX, le

Le Président,

Germinal PEIRO

Signé numériquement

A 1 PERIGUEUX (24019), FR

Le : 29/07/2022 & 10:30:39
Departement de la Dordogne
Président du Conseil Départemental
Germinal PEIRO
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